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W nawigzamu—do-—przeslane}...propozycji Porozumienia o zawieszeniu stosowania niektorych
postanowien Zakladowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw Zatrudnionych przez Zaklady
PKP CARGO Spoéltka Akcyjna zawar{ego w dniu 29 pazdziernika 2004 r. w celu wlasciwego odniesienia
si¢ do proponowanych zmian wnosimy o:

Pan

dr Marcin Wojewodka
p.o. Prezes Zarzadu
PKP CARGO S.A.

1. Informacje o przyczynach niepodjecia dialogu w kwestii zawieszenia elementow ZUZP przed
jego wypowiedzeniem.

2. Przedstawienie planu naprawczego Spolki, ktérego elementem sg propozycje zmian do ZUZP
a takze wyliczenia skutkéw dla kazdego z proponowanych do zawieszenia przepiséw w okresie
jednego roku kalendarzowego.

3. Jakie sg przewidywane skutki wprowadzenia zawieszenia elementow ZUZP w zatrudnieniu
pracownikow operacyjnych, ktérym rynek oferuje wynagrodzenie 2-3 krotnie wyzsze?

4. Tlu pracownikéw zamierza zwolni¢ pracodawca skoro zawieszane sg odprawy emerytalne
1 wynikajace z rozwigzania umowy o prace z winy pracodawcy, czy sg juz wyliczenia dotyczace
potencjalnych zwolnien grupowych?

5. Czy przewidywany jest program dobrowolnych odej$é jako narzedzie do restrukturyzacji
zatrudnienia?

6. Na jakiej podstawie prawnej pracodawca chce stosowa¢ czas pozostawania
w dyspozycji pracodawcy w ramach powrotu maszynisty po godzinach okreslonych
w harmonogramie pracy do miejsca zamieszkania zgodnie, ktéry nie jest zaliczany do czasu
pracy i brak wynagrodzenia za ten czas (zal. 22)?

7. Czy w strukturze zatrudnienia jest zbyt wielu pracownikéw operacyjnych skoro ograniczenia
Zapisow ZUZP w wiekszosci ich dotycza. Jezeli tak to wnosimy o wskazanie ich liczby
i obszaru wystepowania oraz przekazanie podstawy stawiania takiej tezy tj. czy byt audyt w tym
zakresie?

8. Czy intencja propozycji Zarzadu jest zréwnanie wynagrodzeni pracownikéw operacyjnych
do poziomu najnizszego wynagrodzenia ?

Wnosimy réwniez o to, aby strong porozumienia byt Zarzad PKP S.A., ktory posiadajac kontrolny pakiet
akcji Spotki wspodlnie z innymi akcjonariuszami zobowiagze si¢ do dokonania poprzez Nadzwyczajne
WZA zawieszenia w cato$ci wynagrodzen cztonkéw RN PKP S.A. i obnizenia wynagrodzen
kontraktowych Zarzadu PKP CARGO S.A. do poziomu $redniego wynagrodzenia w Spoélce a takze
zniesienia premii za realizacj¢ celdéw?

Odpowiedz na te pytania i przekazanie wyliczen skutkéw wprowadzanych zmian jest konieczna do
przedstawienia merytorycznego stanowiska Zwigzkéw Zawodowych w sprawie proponowanego
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