Podziekowanie

Kolezanki i Koledzy, Pracownicy PKP CARGO S.A.

Uprzejmie informuje, ze w dniu dzisiejszym tj. 24 stycznia 2023 r., na spotkaniu
mediacyjnym podpisaliSmy Porozumienie wdrazajgce podwyzki ptac dla wszystkich
pracownikow Spoétki z dniem 1 stycznia 2023 roku w wysokosci Srednio 415 zt i nie
mniej niz 400 zt w uposazeniu zasadniczym dla oséb wynagradzanych wedtug ZUZP
oraz Srednio 764 zt, nie mniej niz 513,64 zt dla pracownikéw wynagradzanych wedtug
wskaznika.

Niniejsze Porozumienie jest kompromisem, ktory pozwolit nam zamkna¢ starania
o podwyzki wynagrodzen za rok 2022 i zakonczy¢ spér zbiorowy. Z dokumentu wynika
rowniez jasno, ze bedziemy jeszcze rozmawiali o podwyzkach na rok 2023.

Serdecznie dziekuje wszystkim pracownikom, ktérzy wpierali nas w negocjacjach
i wykazywali determinacje w walce o podwyzki ptac. Bez tego wsparcia i bez Waszego
zaangazowania, szczegblnie Kolegow maszynistow, podpisanie dzisiejszego
Porozumienia nie bytoby mozliwe.

Informuje réwniez, ze po ztozeniu swoich podpiséow pod dokumentem zwrdcilismy sie
do przedstawiciela zatogi w Zarzadzie Spo6tki PKP CARGO S.A., aby w ciggu najblizszych
dni przedstawit nam projekty porozumienn dotyczacych premiowania elastyczno$ci
w zatrudnieniu, jak réwniez nowelizacji zapisow dotyczacych wielozawodowosci.
O przebiegu dalszych negocjacji w tych obszarach bedziemy informowali na biezgco.
Mamy nadziejg, ze podobnie jak zakoriczony dzié spor zbiorowy réwniez i one zakoriczg
sie sukcesem.

Jeszcze raz dziekuje tym, ktdérzy wspierali nas w trudnych negocjacjach podwyzek dla
wszystkich pracownikéw Spotki.

Jednoczes$nie informuje, ze zgodnie z punktem 7 Porozumienia, apel w sprawie
niewyrazania zgody na prace poza harmonogramem pracy z dnia 23 listopada 2022 r.
zostaje odwotany.




