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Wybory w KKZZ

Sali im. J. Wiadernego warszawskiej siedziby OPZZ

w Warszawie odbyto sie Walne Zebranie Delegatow
Konfederacji Kolejowych Zwigzkéw Zawodowych
zrzeszajgcej pracownikow kolei.

Po przyjeciu sprawozdan za mijajaca
kadencie przystapiono do wybordw prezy-
dium. Mandat zaufania do petnienia funkcji
przewodniczgcego KKZZ otrzymat ponow-
nie Leszek Mietek. Wiceprzewodniczacymi
zostali Jerzy Rokicki-Kielar zZZK w Prze-
myslu oraz Piotr Dubrownik z MZZRT.

Druga czes¢ obrad to spotkanie z kie-
rownictwem OPZZ - p.o. przewodnicza-
cego po $mierci Jana Guza - Andrzejem
Radzikowskim, Barbarg Popielarz i Piotrem
Ostrowskim. Nowo wybrane wiadze KKZZ

przyjety gratulacje, a nastepnie przyby-
li goscie przedstawili biezacg sytuacje
w kwestii dialogu spotecznego oraz plany
dziatania centrali w nadchodzacym okre-
sie. Spotkanie to byto réwniez okazjg do
dyskusji i zadawania pytan - te gtéwnie
dotyczyty sytuacji zwigzkéw zawodowych
oraz przemysleniach na temat zwiekszenia
uzwigzkowienia. Piotr Ostrowski - podkre-
$lit, Ze centrala nie dosc, ze jest najwiek-
Szg organizacjg zwigzkowg w kraju, jest
réwniez najwiekszg organizacja spotecz-

ng w Polsce ale rowniez w krajach bloku
srodkowo-wschodniego.

<PKP POLSKIE KOLEJE PANSTWOWE
Spika Akcyjna

Wydziat ds. Poligrafii PKP S.A.

(dawna Drukarnia Kolejowa Krakow)
Oferuje ustugi w zakresie projektu, sktadu i druku:

L.V.J KSIAZEK, CZASOPISM, KATALOGOW, INSTRUKCJI
zoprawgq klejonq lub zeszytowq

| ULOTEK, FOLDEROW, AKCYDENSOW
‘g: falcowanych, sztancowanych, bigowanych

(— BLOCZKOW SAMOKOPIUJACYCH,
1"4 klejonych i szytych z numeracjq, perforacjq
DRUKOW Z NUMERACJA ORAZ ZABEZPIECZENIAMI

//' takimi jak: papier ze znakiem wodnym, hologramem,
farby fluororescencyjne, farby sekretne

-Q ROLEK DO KAS FISKALNYCH I BILETOWYCH
] ZNADRUKIEM | ZABEZPIECZENIAMI

32-086 Wegrzce, ul. Forteczna 20 A, tel. 12 298-04-13, e-mail: poligrafia@pkp.pl
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PKP CARGO S.A.

- za Porozumienie
dotyczace podwyzek
wynagrodzen dla pra-
cownikdw spétki

Zarzadu Przewozy
Regionalne sp. z 0.0.
- za zawarcie Poro-
zumienia w sprawie
szkolert maszynistéw
na symulatorze i szko-
lenia stazystow




Podwyzki w PKP Cargo Sp. z o.0. 3

W gore temperatura i finanse

Lato w tym roku mamy piekne. Troche wczesnie, troche intensywnie - co odczuwajg na réwni
przewozeni i przewozacy. Lato to réwniez zwyczajowo okres wzmozonej dziatalnosci
zwigzkdw zawodowych na polu ptacowym w spoétkach kolejowych.

1 lipca br. w siedzibie Przewozy Re-
gionalne sp. z 0.0. zwigzki zawodowe
i przedstawiciele wtadz spotki podpisali
porozumienie w sprawie warunkow i za-
sad wyptaty gratyfikacji finansowej dla
maszynistow.

| tak — maszynisci szkolacy otrzy-
maja na jego podstawie - za szkolenie
W czasie prowadzenia pojazdu kole-
jowego pod nadzorem 2,70 zt (brutto)
za 1 godzine. Podstawe ustalenia wyso-
koSci gratyfikacji bedzie stanowita liczba
zrealizowanych godzin jazd pod nadzorem,
wynikajaca z kontrolki realizacji w trakcie
przygotowania kandydatéw do egzaminu
na $wiadectwo maszynisty kolejowego, a jej
wyptata bedzie nastepowata wraz z wypfatg
wynagrodzenia przystugujgcego za miesiac,
w ktérym byty zrealizowane jazdy, nie pdzniej
jednakniz do 10. dnia nastepnego miesigca.

Jednorazowg gratyfikacje finanso-
wa w wysokosci 300 zt (brutto) otrzy-
majg maszynisci, ktérzy w 2019 r. odbyli
szkolenie przy uzyciu symulatora pojazdu
kolejowego. Gratyfikacja wyptacana bedzie
raz w roku kalendarzowym, na podstawie
za$wiadczenia o ukoriczeniu szkolenia
wraz z wyptatg - i tak — wraz z wypfata
wynagrodzenia za czerwiec danego roku
(nie pdzniej niz do 10 lipca) w przypad-
ku zakofczenia szkolenia do 30 czerwca
i wraz z grudniowg wyptatg (nie pdzniej
niz 10 stycznia) w przypadku zakoriczenia
szkolenia do 31 grudnia.

Gratyfikacja przystuguje pracowni-
kowi niezaleznie od naleznosci z tytutu po-
drézy stuzbowej wyptacanej zgodnie ZUZP.

Podwyzki w PKP CARGO S.A.

Strony Zaktadowego Ukfadu Zbiorowe-
go Pracy dla Pracownikow zatrudnionych

przez Centrale i Zaktady PKP Cargo Spétka
Akcyjna w dniu 19 czerwca br. podpisaty
Porozumienie dotyczace podwyzek wy-
nagrodzen.

W zwigzku z postulatami zwigzkéw
zawodowych dotyczacymi wdrozenia
podwyzek wynagrodzen dla pracownikow
w trybie art. 5 Paktu Gwarancji Pracowni-
czych -z dnia 2 wrze$nia2013 r. w wyniku
negocjaciji strony ustality:

Z dniem 1 sierpnia 2019 r. zostanie
wdrozona podwyzka wynagrodzen w wy-
sokosci 220 zt (brutto) Srednia na jednego
zatrudnionego (w przeliczeniu na peten
etat) dla pracownikéw wynagradzanych
wg ZUZP wliczanych do stanu zatrudnienia
na dzier 1.08.2019r.

Dla pracownikéw wynagradzanych
wg Uchwaty Zarzadu PKP Cargo (nr
498/2012) wliczanych do stanu zatrud-
nienia na 1.08.2019 r. zostanie ustalona
wysokos$¢ wynagrodzenia na podstawie
indywidualnego wskaznika pracowni-
ka. Dodatkowo w tej grupie zostang
przyznane srodki na podwyzke wyna-
grodzenia miesiecznego w wysokosci
40 zt (brutto) - $rednia na jednego za-
trudnionego.

Strony Porozumienia, biorac pod uwa-
ge biezaca sytuacije spotki oraz jej wyniki
finansowe, podejma we wrze$niu br. roz-
mowy na temat mozliwosci dodatkowych
wyptat dla pracownikéw w 2019 r.

A w PKP Intercity...

Zwiazek Zawodowy Maszynistow Ko-
lejowych w Polsce, NSZZ Solidarnosé i Fe-
deracja Zwigzkdw Zawodowych Kolejarzy
wysunety postulaty finansowe do prezesa
spdtki, uzasadniajac je wzrostem pracy
przewozowej oraz poprawg wydajnosci

pracy, przektadajace sie bezposrednio
na coraz lepsze wyniki finansowe.

Zaproponowaty wdrozenie z dniem
1 sierpnia br. podwyzki wynagrodzen dla
pracownikéw zgodnie z zapisami ZUZP
w kwocie 500 zt (brutto) do uposazenia
zasadniczego, plus pochodne przecietnie
na jednego zatrudnionego. Dla pracowni-
kow wytgczonych z zasad wynagradzania
wg ZUZP podwyzke ustali¢ jako iloczyn
aktualnego mnoznika (krotnosci) i kwoty
przecietnego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez nagrod z zysku za IV
kwartat 2014 r. ogtoszonego przez Prezesa
GUS. Do przedtozonych zadan dotgczyt sie
tez Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy
Rewidentdw Taboru.

Spotkanie w ww. sprawie strony usta-
lity na 29 lipca.

Zmiany réwniez w Cargo Service

W dniu 16 lipca podpisano Regu-
lamin Premiowania oraz Porozumienie
w sprawie wprowadzenia podwyzkKi
wynagrodzen zasadniczych w Spoétce
Cargo Service w grupie pracownikow
operacyjnych Srednio o 140 zt. Na wyso-
koS¢ tej kwoty duzy wptyw miaty koszty
wprowadzenia w ostatnim czasie w spotce
ZUZP, ktdre w przeliczeniu na pracownika
przekroczyty kwote 150 zt. Zarzad spétki
zadeklarowat rdwniez, iz wdrozenie akgji
podwyzkowej nie spowoduje obnizenia
$rodkow finansowych przeznaczonych
na indywidualng premie uznaniowg i gra-
tyfikacje z okazji Swieta Kolejarza. Zarzad
spotki dodatkowo zobowigzat sie zwery-
fikowac wyptate dodatkéw wynikajacych
z zapis6éw ZUZP. Tam gdzie dodatek sie
nalezy a nie byt wyptacony bedzie wy-
réwnanie. .
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Zmiany w ZUZP w PR

-1 lipca przedstawiciele Zwigzku Zawodowego Maszynistow Kolejowych :’
w Polsce wraz z innymi, dziatajgcymi zwigzkami w PR podpisaty Protokot
dodatkowy nr 4 do Zaktadowego Ukiadu Zbiorowego Pracy dla pracownikow

zatrudnionych u pracodawcéw dziatajgcych w ,,Przewozy Regionalne”

spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig zawartego w dniu 21 maja 2012 r. POLREGIO
w Warszawie, zarejestrowanego w dniu 12 czerwca 2012 r.
Protokét wprowadza nastepujace zmiany do ZUZP: kresie dotyczacym pracownikow zatrudnionych w niepetnym
e Ukfadu nie bedzie sie stosowaé w odniesieniu do Cztonkéw  wymiarze czasu pracy.
Zarzadu Spdtki; o Wtabeli stanowisk, wymagan kwalifikacyjnych i zaszeregowan
o W kwestii nagréd na Swigto Kolejarza: pracownikdw ,,Przewozy Regionalne” sp. z 0.0. - jednostki
— Pracownikowi, ktéry w dniu Swieta Kolejarza posiada co wykonawcze, po Lp. 41, dodano stanowisko prowadzacego
najmniej 1 rok stazu pracy na kolei przystuguje z okazji pojazdy kolejowe wytacznie w obrebie bocznicy kolejowej
tego Swieta gratyfikacja pieniezna, w wysokosci 400 z, z zaszeregowaniem na 10 kategorie.
z zastrzezeniem ust. 2. Stanowisko wprowadzone w zwigzku ze zmiang Ustawy

- Pracownikowi zatrudnionemu w niepetnym wymiarze czasu 0 transporcie kolejowym z 28 marca 2003 r. (Dz.U. z 2013 r.
pracy, przystuguje gratyfikacja pieniezna w wysokosci proporcjo-  ze zm.) Ustawa z dnia 9 maja 2014 r. o utatwieniu dostepu do
nalnej do wymiaru czasu pracy okreSlonegow umowieoprace.  wykonywania niektdrych zawodéw regulowanych. Wymagania

Uzasadnieniem Protokotu dodatkowego w tej materii byta  kwalifikacyjne okresla Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury

potrzeba doprecyzowania zasad wyptaty ww. gratyfikacjiw za- i Rozwoju z dnia 30 grudnia 2014 r. w sprawie pracownikow za-

MINISTERSTWO INFRASTRUKTURY Warszawa, dnia 2 lipca 2019 r.
Biuro Ministra

Znak sprawy: BM-2.063.12.2019

Pan

Leszek Mietek
Prezydent

Zwigzku Zawodowego
Maszynistéw Kolejowych
w Polsce

Szanowny Panie Prezydencie,

w odpowiedzi na Pana wniosek z dnia 10 czerwca 2019 ., informuje, ze Pan Andrzej
Adamczyk, Minister Infrastruktury, zdecydowat sie na objecie patronatem honoro-
wym centralnych obchoddéw jubileuszu stulecia powstania Zwigzku Zawodowego

Moaszynistow Kolejowych w Polsce, ktére odbed sie dnia 21 pazdziernika 2019 r.
w Warszawie.

Z powazaniem

M Dokument podpisany elektronicznie:
W 2 '\ B Tomasz Gontarz

_4(1/\_/ Zastepca Dyrektora Biura Ministra

trudnionych na stanowiskach bezpo-

$rednio zwigzanych z prowadzeniem

i bezpieczenstwem ruchu kolejowego

oraz prowadzeniem okreslonych ro-

dzajéw pojazddw kolejowych.

e W zatgczniku nr2 w ust. 1 wprowa-
dza si¢ nowa tabele stawek wyna-
grodzenia zasadniczego w ztotych
oraz w zataczniku nr 13, cze$c .

Tabela stawek wynagrodzenia
zasadniczego w ztotych poszerzy sie
po zmianach 0 25 szczebli. Maksymal-
na kwota miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego pracownikow bedzie
wynosita 4 950 zt (obecnie wynosi

3700 zt).

e W zatgczniku nr 13, czes¢ |, wpro-
wadza sie tabele stawek dodatku
kilometrowego dla pracownikéw
druzyn trakcyjnych.

Protokét dodatkowy nr 4 wejdzie

w zycie z dniem zarejestrowania,

czyli po podpisaniu przez wszystkie

reprezentatywne zwigzki zawodowe
dziatajgce w spdice.
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Matgorzata Zielinska przechodzi do zarzadu PKP

Sprawujaca poprzednio funk-
cje wiceminister resortu inwesty-
cji i rozwoju bedzie petnié funkcje
cztonka zarzadu PKP S.A. - poin-
formowato Ministerstwo Inwestycji
i Rozwoju.

-
#
Pochodzi z Sandomierza.
Ukoriczyta studia z inzynierii me-

“ ‘1 chanicznej na Wydziale Mechanicz-

nym Energetyki i Lotnictwa Politechniki Warszawskiej, a takze
studia podyplomowe studia menedzerskie na Uniwersytecie
Warszawskim.

Pracowata na stanowiskach menedzerskich w przed-

‘o

dyrektora w Centrum Unijnych Projektéw Transportowych oraz
w PKP S.A. (gdzie odpowiadata za dworce). Od 29 listopada
2018 r. do 11 lipca 2019 roku. petnita funkcje podsekreta-
rza stanu w Ministerstwie Inwestycji i Rozwoju. Zajmowata
sie wdrazaniem funduszy unijnych na najwieksze inwesty-
cje infrastrukturalne (Program Infrastruktura i Srodowisko),
koordynacja Planu Junckera w Polsce oraz partnerstwem
publiczno-prywatnym.

Z dniem 12 lipca 2019 r. nadzwyczajne walne zgromadze-
nie powotato jg do skfadu zarzadu PKP SA. Decyzjg Walnego
Zgromadzenia 11 lipca br. zastgpita odwotanego ze stanowiska
cztonka zarzadu PKP S.A. - Tomasza Miszczuka. Prezesem
zarzadu PKP S.A. pozostaje Krzysztof Maminski. W Zarzadzie
pozostajg réwniez Mirostaw Antonowicz, Krzysztof Golubiewski

siebiorstwach prywatnych i panstwowych, petnigc funkcje i Andrzej Olszewski. n

OGLOSZENIE PLATNE OGLOSZENIE PLATNE OGEOSZENIE PLATNE OGLOSZENIE PLATNE OGLOSZENIE PLATNE OGLOSZENIE PLATNE OGLOSZENIE PLATNE OGLOSZENIE PLATNE OGLOSZENIE PLATNE

<« PKPCARGO

LACZYMY
KLUCZOWE SEKTORY
GOSPODARKI

Jestesmy liderem
rynku ustug logistycznych

@

(LTI

(=€) (3¢)

" www.pkpcargo.com
infolinia@pkp-cargo.eu
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Rada Krajowa ZZM

siedzibie zwigzku przy ul. Wojciechowskiego 7 odbyto sie
27 czerwca posiedzenie Rady Krajowej ZZM.

Rada oprocz wymiany informacji
0 sytuacji biezacej zajeta si¢ planowa-
niem dziafan zwigzku na najblizszy czas.
Przewodniczacy sektorow przedstawili
najbardziej palagce problemy oraz prze-
bieg negocjacji w sprawie wzrostu wy-
nagrodzen w spétkach (szerzej o wyne-
gocjowanych przez zwigzek podwyzkach
na stronie 3).

Istotnym punktem sa zblizajace
sie obchody 100 lecia zatozenia ZZM
w Warszawie. Prezydent Leszek Migtek
omowit postepy w przygotowaniach do
uroczystych obchodow 21 pazdziernika
br. Trwajg przygotowania jubileuszowe-
go wydawnictwa ZZM - pamigtkowego
albumu dokumentujacego historie zwigzku
na przetomie 100 lat istnienia.

W zwigzku z planowanymi ob-
chodami w pazdzierniku, tegoroczny

Miedzynarodowy Dzien
Maszynisty Kolejowego |
celebrowany corocznie i
w postaci uroczystej Aka-
demii oraz Balu Maszyni-
stow, w tym roku uczczony
zostanie uroczystym po-
siedzeniem Rady Krajowej
ZZM w Warszawie, pota-
czonym m.in. z odstonie-
ciem tablicy pamigtkowej
na Scianie Pamieci ZZM
dla Michata Wawrzyniaka bytego wi-
ceprezydenta ZZM.

Oméwiono réwniez postepy w pracach
nad PZUP oraz planowane zmiany w sy-
stemie sygnalizacji na PKP. O uwagach
zgtoszonych i stanowisku ZZM napiszemy
szerzej w sierpniowym numerze Gtosu
Maszynisty.

Wiceprezydent Krzysztof Ciecka
przedstawit postepy we wspdtpracy
z partnerami zwigzku - przedtuzenie
umowy OC Warta; nowe - korzystne wa-
rianty ubezpieczeniowe - szczegdlnie dla
miodszych kolegébw - w umowie z Ge-

nerali, kolejne asysty prawne w zakresie
obstugi prawnej $wiadczonej przez Lex
Secure oraz przypomniat, ze maszyni-
$ci ktorzy uczestniczyli w wypadkach
na przejazdach kolejowych albo z ludz-
mi moga zgtaszac zalegte sprawy celem
windykacji odszkodowan, ktérymi zajmie
sie Capital Lex. .

W Kotobrzegu nie bedzie
Klasy kolejowej

ie bedzie w Kotobrzegu klasy o profilu technik transportu kolejowego. Powéd?
Blisko 30 procent chetnych do nauki dzieci nie przeszio badar zdrowotnych.

Technikum Zawodowe nr 3 w Zespole
Szkét nr 2 im. Bolestawa Il Krzywou-
stego w Kotobrzegu przy ul. Piastow-
skiej 5 miato od nowego roku szkolnego
otworzy¢ nowy kierunek ksztatcenia -
technik transportu kolejowego. Klasa
ksztatcgca przysztych kolejarzy jednak
nie powstanie. - Mtodziez przechodzita
badania w osrodku medycyny kolejowej
w Szczecinie. - méwi Dominika Pfeif,
dyrektorka - Byty to badania neurolo-
giczne, psychotesty i badania wzroku.
Z 16 naszych kandydatéw szesciu nie

przeszto tych ostatnich. wymagania, jakie
PKP stawia w tym zakresie kandydatom,
sg bardzo wysokie.

Wynik badan kandydatéw juz nie
dziwia. W niektérych funkcjonujacych
w kraju szkotach o tym profilu procent
odrzuconych podan z powodu wad wzor-
ku jest jeszcze wyzszy niz w Kotobrze-
gu. To wiekszy, generacyjny problem.
Wedtug badan juz potowa nastolatkéw
w Polsce ma ktopoty ze wzrokiem. Naj-
czesciej wystepujaca obecnie wadg jest
krétkowzrocznosc. — Oko ludzkie ewolu-

cyjnie przyzwyczajone jest do patrzenia
na odlegto$¢. Obecnie nasz wzrok skupia
sie na tym, co jest bardzo bliskie - pra-
cujemy i odpoczywamy przy monitorach
komputerdw, $wiat ogladamy w telewizj,
informacje czerpiemy z gazety i z ekranu
telefonéw komérkowych. Nasz wzrok nie
jest do tego przystosowany, stad co-
raz czesciej wystepujace wady wzroku,
zwlaszcza u 0s6b mtodych” - ttumaczy
dla portalu pulsmedycyny.pl dr Andrzej
Styszynski, okulista i ekspert Krajowej
RzemiesIniczej Izby Optycznej. ]
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Pamietamy,
nie zapominamy!

1 4czerwca spacerowalismy po alejach Starych Powgzek

szlakiem odrestaurowanych grobdw kolejarzy i osob
zwigzanych z kolejg. Cmentarz mozna traktowac jako
szlachetng karte historii, ktorg niestety czesto przykrywa kurz
niepamieci, ale nie dla Fundacji Grupy PKP.

Upamietniamy tych, ktérzy od nas
odeszli i zastugujg na wielki szacunek.
W miniony pigtek ztozyliSmy kwiaty
na grobie inz. Stanistawa Wysockiego
- projektanta i budowniczego Drogi Zela-
znej Warszawsko-Wiedenskiej, w zwigzku
ztegoroczng 174. rocznicg uruchomienia
pierwszego odcinka tej historycznej linii
kolejowej.

Sentymentalng i wzruszajaca podréz
mieliSmy okazje odby¢ po raz kolejny z ini-
cjatywy Fundaciji Grupy PKP i Polskiego
Stowarzyszenia Mitosnikdw Kolei.

Spotkanie poprowadzili niezastapieni,
wielcy pasjonaci i znawcy historii kolej-
nictwa, czyli Marek Moczulski - cztonek
i wspdtzatozyciel Polskiego Stowarzysze-
nia Mito$nikdw Kolei, wspdtautor ksigzki
»otanistaw Wysocki - pionier kolejnictwa
polskiego” (2013) oraz Maria Balicka -
pomystodawczyni i wspotorganizatorka

spotkan patriotycznych i kulturalnych,
emerytowana nauczycielka Technikum
Kolejowego im. inz. Stanistawa Wyso-
ckiego w Warszawie, wspétautorka m.in.
ksiazki ,Wtadystaw Stanistaw Reymont
- pomocnik dozorcy plantowego, laureat
literackiego Nobla” (2005).

Piatkowy spacer tradycyjnie rozpoczat
sie od zbiodrki przy bramie Sw. Honoraty,
po czym w pierwszej kolejnosci uczestnicy
ztozyli kwiaty na grobie inz. Stanistawa
Wysockiego - projektanta i budowniczego
Drogi Zelaznej Warszawsko-Wiederiskigj.
Przypomnijmy, ze uroczysty przejazd
trasg pierwszego odcinka Drogi Zelaznej
Warszawsko-Wiedenskiej z Warszawy do
Grodziska Mazowieckiego miat miejsce
wiasnie 14 czerwca 1845 roku

Mimo upalnego popotudnia uczestni-
cy spacery odwiedzili wiele innych mo-
git, w tym m.in. Wtadystawa Stanistawa

W v 4
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Reymonta - naszego pisarza i noblisty,
ktory przepracowat na kolei trzy lata,
na stanowisku pomocnika dozorcy plan-
towego, dzisiejszego toromistrza, wtedy
(cho¢ z przerwami), Jerzego Kolanow-
skiego pseudonim ,Radlicz”, Aleksandry
i Wandy Pitsudskich czy gréb rodziny
Kronenbergdw. ]

Fot. Waldemar Matejak

Fundacja Grupy PKP
http://www.pkp.pl/pl/fundacja-
-aktualnosci/2370-pamietamy-nie-zapo-

minamy
Fot. Waldemar Matejak
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UTK dziata na rzecz
szkolnictwa kolejowego

rezes Urzedu Transportu Kolejowego spotkat sie z przedstawicielami szkot Srednich,

ksztatcgcych na kierunkach kolejowych. Rozmowy w siedzibie UTK oraz przeprowadzona
wczesniej ankieta wsrod szkét, pomoga stworzy¢ raport dotyczacy szkolnictwa zawodowego.
Bedzie on podstawg do proponowania kierunku zmian, tak by uatrakcyjni¢ kierunki kolejowe.

Rynek kolejowy w najblizszych latach
bedzie potrzebowat wielu nowych pra-
cownikdw. Obecnie u licencjonowanych
przewoznikdw kolejowych oraz zarzadcdw
infrastruktury kolejowej zatrudnionych jest
okoto 90 tysiecy pracownikow. Osoby
powyzej 50 roku zycia stanowig potowe
aktywnych dzisiaj pracownikdw kolei. Te
dane pokazujg, ze dla przedsiebiorstw
kolejowych wazny jest rozwdj ksztatcenia
zawodowego. - Dziatamy na rzecz popu-
laryzacji zawodow kolejowych od dawna.
Zaczelismy gtosno méwié o grozbie luki
pokoleniowej wsrdd maszynistow. Jednak
i w innych zawadach kolejowych sytuacja
moze by¢ réwnie niebezpieczna. Wiecej

pracownikow bedzie
odchodzié na emery-
ture, niz przychodzi¢
do zawodu - méwi
Ignacy Gora, Prezes
Urzedu Transportu
Kolejowego. - Pra-
codawcy podejmuja
juz dziatania takie jak
stypendia i gwaran-
cje zatrudnienia dla uczniéw. Ale potrzebne
jest takze wsparcie systemowe dla szkét
- dodaje.

W Polsce 44 szkoty Srednie ksztatca
na kierunkach kolejowych. Ponad potowa
placdwek wzieta udziat w ankiecie przygo-

towanej przez UTK. Pozwolito to na ziden-
tyfikowanie problemow, przed ktérymi stoja
szkoty. Wérod najczesciej wskazywanych sg
klopoty z dostepnoscig do specjalistycznej
kadry naukowej i laboratoriéw wymaganych
podstawa programowa. Bolgczka ksztatce-
nia na kierunkach kolejowych jest rowniez
brak odpowiednich materiatéw naukowych
na potrzeby ksztalcenia mtodziezy. Tylko
potowa ze szkdt, ktore wypetnity ankiete
wspotpracuje z innymi placéwkami, by
podnosi¢ jakos¢ szkolenia. Wskazywa-
nym problemem jest réwniez brak promocii
ksztatcenia na kierunkach technicznych
w szkotach $rednich.

Prezes UTK planuje réwniez przepro-
wadzenie konsultacji z podmiotami rynku
kolejowego, organizacjami reprezentu-
jacymi przedsiebiorstwa oraz Ministrem
Infrastruktury, Ministrem Inwestycji i Roz-
woju oraz Ministrem Edukacji Narodowej.

W wyniku zebranego materiatu UTK
przygotuje raport dotyczacy kolejowego
szkolnictwa zawodowego. Bedzie to do-
kument wskazujacy na gtéwne problemy
i propozycije dziatan, ktére umozliwig roz-
woj ksztatcenia na kierunkach kolejowych.

|



Zwigzek Zawodowy Maszynistow Kolejowych w Pol-
sce (ZZM) chlubi sie 100-letnig tradycja. Prezna i sku-
teczna organizacja stoi na strazy praw pracowniczych
druzyn trakcyjnych, wystepuje w obronie Polskich Ko-
lei i Dziedzictwa Narodowego oraz domaga sie popra-
wy bezpieczenstwa ruchu kolejowego.

ZZM zostat zatozony w pazdzierniku 1919 r. i funk-
cjonowat do wrzesnia 1939 roku. Po II wojnie decyzjq
polityczng wtadz PRL zwigzek musiat - podobnie jak
inne organizacje zwigzkowe - zaprzesta¢ dziatalnosci.
Zatozycielskie spotkanie reaktywowanego ZZM odbyto
sie 7 lipca 1989 roku w Warszawie, a pierwszy zjazd
5-6 kwietnia 1990 roku w Gdansku.

ZZM posiada organizacje zaktadowe i kota u wszyst-
kich najwazniejszych przewoznikdw kolejowych w Pol-
sce. Zwigzek zajmuje sie tam m.in. walka o miejsca
pracy i korzystne regulacje w ukfadach zbiorowych
pracy, godziwe wynagrodzenia, $wiadczenia zdrowot-
ne oraz zabezpieczenie spoteczne.

ZZM jest nowoczesnym zwigzkiem zawodowym,
oferujgcym ponadto swoim cztonkom benefity w po-
staci systemu pomocy prawnej Lex Secure, niezalez-
nej komunikacji w sieci telefonii komoérkowej Polkomtel
wraz z dobrg oferta urzadzen mobilnych, atrakcyjnych
ubezpieczen na zycie i OC, mozliwo$¢ integracji pod-
czas corocznych, wrzesniowych obchodéw Dnia Ma-
szynisty, czy rekreacji podczas Turnieju Pitki Noznej
o Puchar Prezydenta ZZM.

W $wietle ustawy o zwigzkach zawodowych, ZZM jest
organizacjg reprezentatywna. Dba o interesy maszyni-
stow zaréwno na forum krajowym, jak i miedzynaro-
dowym, m.in. w: Autonomicznych Europejskich Zwigz-
kach Zawodowych Maszynistow, ogdlnopolskiej centrali
zwigzkowej OPZZ, Konfederacji Kolejowych Zwiazkow
Zawodowych, Radzie Dialogu Spotecznego i grupach ro-
boczych przy Europejskiej Agencji Kolejowej.

Jak zosta¢ maszynisty?

To zawdd wymagajacy, ale duzo dajacy w zamian. By
moc prowadzi¢ pociagi nalezy posiadac licencje i $wia-
dectwo maszynisty. Uzyskanie uprawnien maszynisty
zajmuje $rednio 18 miesiecy.

Pierwszym krokiem jest uzyskanie licencji maszy-
nisty, wydawanej przez Prezesa Urzedu Transportu
Kolejowego.

W mysl art. 22 ust. 2 ustawy o transporcie kolejo-
wym licencje maszynisty moze uzyskac osoba, ktora:

M nie byfa karana za przestepstwo umysine,

ukoniczyta 20 lat,

M ma co najmniej wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe lub zasadnicze branzowe,

M spetnia okreslone wymagania zdrowotne,
fizyczne i psychiczne,

M odbyta szkolenie i zdata egzamin maszynisty.

—”‘/\_/\/

Relgjonsyehs w Pdoce

Zwigzek Zawodowy Maszynistéw Kolejowych
w Polsce
Grojecka 17, 02-021 Warszawa
Tel. 22 474 26 15
www.zzm.org.pl
Mozna nas znalez¢ takze na:
https://facebook.com/rkzzm/
i serwisie You Tube

Drugim krokiem jest uzyskanie $wiadectwa ma-
szynisty. Warunkami s w takim przypadku:

M posiadanie licencji maszynisty,
@ odbycie szkolenia i zdanie egzaminu,

M spetnianie okreslonych wymagan zdrowotnych,
fizycznych i psychicznych.

W celu uzyskania $wiadectwa maszynisty kandy-
dat na maszyniste musi zatrudnic sie u przewoznika
kolejowego posiadajacego certyfikat bezpieczenistwa
lub zarzadcy infrastruktury, posiadajacego autory-
zacje bezpieczenstwa.

Na badania lekarskie w celu uzyskania $wiadec-
twa maszynisty oraz na szkolenie do osrodka w celu
zapoznania sig z typami pojazdéw kolejowych i infra-
strukturg kolejowa kieruje pracodawca.

ZOSTAN MASZNISTA

miej stabilng prace,

poznawaj nowych ludzi,

rob w zyciu co$ pozytecznego,
wykonuj pasjonujacy zawdd,

przemieszczaj sie z miejsca
na miejsce.

Praca na stanowisku maszynisty wigze sie z bardzo
duza odpowiedzialnoscig, dlatego wymaga posiadania do-
brego stanu zdrowia.

Osoby, ktére ukonczyty szkote podstawowa i zastana-
wiajq sie nad podjeciem pracy na kolei, powinny rozwa-
2y¢ dalsza nauke na kierunku kolejowym. W technikach
przywracane sg klasy kolejowe, dlatego warto rozezna¢
sig, czy w sasiedztwie ksztatcg na maszyniste. Po kierun-
kach technik elektroenergetyk transportu szynowego oraz
technik transportu kolejowego réwniez nieco tatwiej uzy-
skac licencje maszynisty.

Rejestr blisko 300 osrodkéw szkolenia i egzaminowa-
nia maszynistéw oraz kandydatow na maszynistéw znaj-
dujacych sie na terenie catego kraju jest dostepny stronie
internetowej Urzedu Transportu Kolejowego.

Kandydaci na maszynistow mogq samodzielnie uzy-
ska¢ licencje maszynisty. Warto podkresli¢ jednak, ze
szkolenie i egzamin moga by¢ finansowane przez pod-
mioty zewnetrzne, jak powiatowe urzedy pracy, ktére
posiadaja odpowiednie programy pomocowe, w ramach
ktdrych finansuja przysposobienie do zawodu maszynisty.
Przewoznicy kolejowi takze coraz czesciej decyduja sie na
sfinansowanie szkolenia i egzaminu podpisujac stosowng
umowe z kandydatem.
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Priorytety programowe

OPZZ

obra koniunktura gospodarcza i poprawa kondycji finanséw publicznych to najlepszy
moment, aby przeprowadzi¢ kompleksowg reforme prawa podatkowego i zmieni¢ polityke
panstwa w zakresie wynagrodzen.

Ptaca w Polsce w wielu przypadkach
przestata peti¢ funkcje motywujaca do
podejmowania pracy. Mamy jeden z naj-
nizszych wspotczynnikdw aktywizaciji za-
wodowej dorostych Polek i Polakéw, ktdry
wynosi ok 63%. A przeciez to pracujacy
wypracowujg dochdd narodowy.

Rada OgéInopolskiego Porozumienia
Zwigzkow Zawodowych, w oparciu o Pro-
gram OPZZ na lata 2018-2022 przyjety
na IX Kongresie OPZZ, postulaty pre-
zentowane podczas ogdlnopolskiej ma-
nifestacji OPZZ w dn. 22 wrzesnia 2018
roku w Warszawie oraz $rodowiska pra-
cownicze, za najwazniejsze do realizacji
Sredniookresowej uznaje:

W zakresie polityki gospodarczej

Fundamenty finanséw publicznych nie
sg zagrozone w dtuzszym horyzoncie cza-
sowym, a prognozy makroekonomiczne
wzglednie optymistyczne, dlatego OPZZ
domaga sie od rzadzacych pilnej zmiany
zasad ksztattowania wynagrodzen w go-
spodarce narodowej oraz wprowadzenia
systemowych zmian w podatkach, ktére
zmniejszg opodatkowanie pracy. Uwaza-
my, e obecny, przywotywany przez pra-
codawcdw, deficyt pracownikdw na rynku
pracy i niski poziom aktywnosci zawodo-
wej 0séb w wieku produkcyjnym wymagaja
od rzadu i przedsiebiorcdw zweryfikowania
dotychczasowej polityki ptacowe;j.

Rada OPZZ uznaje, ze w ramach
dziatar na rzecz wzrostu wynagrodzen
pracownikow niezbedne jest podejscie
systemowe, poprzez taczne podijecie:

e zdefiniowania nowego modelu ksztat-

towania wzrostu wynagrodzer u przed-
siebiorcow, ktdry okreslitby zasady
prowadzenia negocjacji ptacowych,
w tym zobowigzywat strone zwigzko-
wa i strone pracodawcdéw do podjecia
rozmdw o wzro$cie ptac w okreslonym
terminie;

e |obbowania za wprowadzeniem euro-
pejskiej ptacy minimalnej;

e ratyfikowania i wtasciwego implemen-
towania przez Polske art. 4 ust 1. Eu-
ropejskiej Karty Spotecznej, ktdry m.in.
zobowigzuje do zapewnienia pracow-
nikom wynagrodzenia zapewniajgcego
godziwy poziom zycia;

e wytaczenia wszystkich dodatkéw z wy-
nagrodzenia minimalnego, ktére powin-
no stac sie kategorig jednosktadnikowa,
wynagrodzeniem zasadniczym,;

e ochrony stabilnosci wynagrodzen pra-
cowniczych poprzez ograniczenie wy-
sokosci uznaniowego sktadnika wyna-
grodzenia wyptacanego pracownikowi;

* wprowadzenia silniejszej progresji po-
datkowej poprzez wprowadzenie no-
wych stawek i progéw podatkowych;

e przywrdcenia stawek podatku VAT
w wysokosci 7% i 22%, podwyzszo-
nych w 2011 r. 0 1%);

e zmiany zasad ustalania kwoty wolnej
od podatku;

® znacznego podwyzszenia pracowni-
czych kosztow uzyskania przychoddéw.

W zakresie polityki spotecznej
i zabezpieczenia spotecznego

W obecnym, zreformowanym systemie
emerytalnym wiek ma mnigjsze znaczenie,

a wieksza role odgrywa okres opfacania
sktadek. Dlatego OPZZ dazy¢ bedzie do
wprowadzenia mozliwosci przechodzenia
na emeryture po 35 latach sktadkowych
(kobieta) i 40 latach sktadkowych (mezczy-
zna). Proponowane przez OPZZ rozwigza-
nie stworzy silny bodziec do rejestrowa-
nej aktywnosci zawodowej, a wraz z tym
zwigkszy przychody budzetu paistwa.
Bardzo wazne jest zapewnienie bezpie-
czenstwa socjalnego dla 0sob pracujacych
w warunkach szczegolnych lub o szcze-
gdInym charakterze. Nie mozemy pozwoli¢
na to, aby ustawa o emeryturach pomo-
stowych miata charakter wybidrczy i dys-
kryminujacy. Niedopuszczalnym jest, aby
cze$¢ 0s6b nie mogta skorzystaé z prawa
do emerytury pomostowej, pomimo tego,
Ze odprowadzane sg za te osoby sktadki
na fundusz emerytur pomostowych. Row-
niez nie do zaakceptowania jest, aby prawo
do tego $wiadczenia miaty tylko osoby,
ktdre pracowaty przed dniem 1 stycznia
1999 r., a te, ktdre rozpoczety prace po 1
stycznia 1999 r. takiego prawa nie miaty.
Tym samym, w zakresie polityki spo-
tecznej i zabezpieczenia spotecznego
OPZZ domaga si¢ przede wszystkim:
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e uzaleznienia mozliwosci przecho-
dzenia na emeryture od okresu
ubezpieczenia;

* nowelizacje ustawy o emerytu-
rach pomostowych, likwidujacej
wygasajacy charakter ustawy;

e osktadkowania wszystkich docho-
déw z pracy;

e podniesienia wysokosci emerytur,
poprzez zwigkszenie 0 25% eme-
rytury zmartego matzonka;

e obnizenie sktadki rentowej dla pra-
cujacych emerytow.

W zakresie polityki rynku pracy,
praw pracy i prawa zwigzkowego

Polska znajduje sie w czotdwce naj-
bardziej zapracowanych paistw $wiata.
Wedtug danych statystycznych polscy
pracownicy w 2017 roku spedzili w pracy
az 1895 godzin, czyli o wiele wiecej niz
w zdecydowanej wigkszosci krajow OECD.
Przy tak duzym wydtuzeniu czasu pracy
oraz wystepowaniu licznych negatywnych
czynnikéw w Srodowisku pracy, aktualny
wymiar urlopu wypoczynkowego, ktéry
zostat ustalony w zupetnie innych uwarun-
kowaniach spoteczno-gospodarczych nie
gwarantuje przywrécenia pracownikowi

petnej zdolnosci do pracy, nie zapewnia
peinej regeneracii sit pracownika po okresie
wykonywania przez niego pracy i nie stuzy
ochronie jego zdrowia. Poza negatywnym
wptywem zbyt duzej liczby przepracowa-
nych godzin na stan zdrowia pracownika,
zaburzenie réwnowagi pomiedzy praca

a odpoczynkiem powoduie, iz spada efek-

tywnos$¢ i produktywnos¢ pracownika.

Nie ulega zatem watpliwosci, ze zagwa-

rantowanie pracownikowi diuzszego urlo-

pu wypoczynkowego wpfynie korzystnie
na jego zdrowie i zycie osobiste, a takze
wydajnos¢ w pracy.

Wobec powyzszego Ogdlnopolskie
Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych,
w zakresie polityki rynku pracy, prawa
pracy i prawa zwigzkowego, za najwaz-
niejsze do realizacji uznaje:

e ograniczenie patologii zwiazanych z ela-
stycznym rynkiem pracy i wzmocnienie
prawnej ochrony zatrudnienia m.in. po-
przez wprowadzenie obowigzku wska-
zania w o$wiadczeniu pracodawcy o wy-
powiedzeniu umowy o prace zawarte
na czas okreslony (na okres co najmnie;
6 miesiecy), przyczyny uzasadniajgce;
jej wypowiedzenie;

e likwidacje darmowych praktyk i stazy,
poprzez uznanie zasady obowigzku

wynagradzania kazdego rodzaju pracy;
 wydtuzenie wymiaru urlopu wypoczyn-
kowego do 32 dni;

e wprowadzenie do Kodeksu pracy zasa-
dy, iz pracownik pracujacy w niedziele
powinien korzysta¢ co najmniej dwa
razy na 4 tygodnie z niedzieli wolnej
od pracy oraz wprowadzenie dodatku
do wynagrodzenia pracownika, przy-
stugujacego za kazda godzine pracy
w niedziele.

10 lipca br., po kilku godzinach dys-
kusiji, Zespot problemowy ds. budzetu,
wynagrodzen i Swiadczen socjalnych RDS
doszedt do wniosku, Zze wypracowanie
wspolnego stanowiska strony pracowni-
kow i strony pracodawcdw Rady Dialogu
Spotecznego w sprawie Zatozen projek-
tu budzetu parstwa na rok 2020 nie jest
mozliwe z uwagi na zbyt duze réznice
w ocenie sytuacji makroekonomicznej oraz
oczekiwan odnos$nie do ksztattowania sie
polityki paristwa w zakresie wynagrodzen,
w tym ptacy minimalnej. "

Wyciag ze stanowiska Rady OPZZ zawie-
rajgcego priorytety programowe. Warszawa
26 czerwca 2019 roku
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100 lat ZZM

Pod rzgdami sanacii

Osmy Walny Zjazd ZZM w Wilnie w 1927 r. pod wieloma wzgledami nalezy uznaé
za przetomowy. Do wytyczonych kierunkow dziatania delegaci wybrali nowe kierownictwo,

z prezesem Piotrem Borkowskim na czele.

Wilenski zjazd trwat az 6 dni- od 3 do 8 sierpnia 1927 r. i miat
dos¢ gwattowny przebieg. Najbardziej wymowny jest komentarz
»Maszynisty”, organu prasowego ZZM: ,wzrastajgca drozyzna
oraz marne uposazenie pracownikéw panstwowych, wogéle
ostatnie obnizki zarobkow druzyn parowozowych, naktadanie
bezwzglednych kar za najmniejsze przewinienia w stuzbie, a takze
niewypetnione obietnice Rzadu sprawity, ze VIIl Walny Zjazd byt
nader burzliwy, przypisujac wing niezrealizowania postulatow
cztonkom Prezydjum i Zarzadu Gtéwnego”.

Jedna z rzadowych obietnic byta podwyzka ptac od 1 wrzesnia
1927 r., ktdra jakoby obiecywacé miat sam premier (prawdopodobnie
Kazimierz Bartel, byty minister kolei Zelaznych). Przedstawiony
przez Ministerstwo Komunikacji projekt tzw. ustawy uposazenio-
wej wcale jednak maszynistowskich zarobkow nie podwyzszat.
Przeciwnie - odbierat maszynistom cze$¢ pobordw, poprzez
likwidacje dodatkéw i obnizenie zaszeregowania. Uzalezniat przy
tym potencjalng podwyzke od innych czynnikéw, jak np. urodzaj
czy... amerykanska pozyczka. Wszelkich ztudzen w tym zakresie
pozbawiaty wypowiedzi decydentéw o dgzeniach rzadu do zréw-
nowazenia budzetu pafistwa wiasnie kosztem pfac, czy tez duza
przychylno$¢ dla interesow przemystowcow i obszarnikdw. Nic
moze wiec dziwiC rosngce rozczarowanie Swiata pracy rzgdami
sanacji, ktdra systematycznie tracita - jak oceniano - ,kapitat
moralny, ktdry w chwili przewrotu majowego na kredyt zdobyta”.

To wiasnie wileriski Walny Zjazd przyjat rezolucje zawierajaca
podstawy ideowe ZZM, czerpigca z krytycznej analizy wczes-
nych realiéw polityczno-spoteczno-gospodarczych. Wychodzita
ona ze stusznego zatozenia, ze losy pracownikdw panstwowych
spoczywajg w rekach rzadu, ktory dzieki faktycznej i rzeczywiste;
supremaciji nad innymi panstwowymi czynnikami jest jedynie
i wytacznie za te grupe odpowiedzialny. Polityke rzadéw pomajo-
wych w sferze gospodarczej uznawata za sprzeczng z interesami
mas pracujgcych oraz zmierzajacg do marginalizacji zwigzkow
zawodowych nawet w sprawach, ktdre pracownikéw najbardziej

/

ezeli Zwigzek Maszynistow chciat istnie¢ nadal i roz-\
wijac sie nadal jako prawdziwa organizacja zawodowa

nie zas jako towarzystwo o charakterze dobroczynnym

i wzajemnej pomocy — musial znalez¢ drogi i srodki do

wywierania wplywu na wszystkie bez wyjatku sprawy,

zwigzane z prawami, bytem i egzystencja pracownikow

najemnych. Sam przez sie, wiasng swoja sita zagadnien

tych rozwigzac¢ nie moze i nie bedzie mégt nigdy”.

Zrédlo: Sprawozdanie przediozone przez Prezydium Zwigzku
\X Walnemu Zjazdowi Delegatdw, Poznari 29 VII-1 VIl 1929 r. )

Zebranie Centralnej Komisji Porozumiewawczej Zwigzkow Zawodowych Pra-
cownikow Panstwowych w siedzibie ZZK. Czwarty z lewej stoi prezes ZZM Piotr
Borkowski

dotycza. Zjazd ZZM domagat sie zatem nie tylko podwyzek, ale
takze powrotu do demokratycznych zasad rzadzenia krajem po-
przez cyt. ,dopuszczenie spoteczeristwa do zagwarantowanego
w Konstytucji udziatu w rzadzeniu Paristwem” oraz ,podjecia
natychmiastowych konferencyj z reprezentantami Zwigzkdéw
i dopuszczenie Zwigzkédw do wspétudziatu w ustalaniu tekstu
przepisow dotyczacych bezposrednio pracownikdw kolejowych”.
W rezolucji z Wilna wybrzmiewa ostra krytyka kapitalizmu
i postulat uspotecznienia srodkdw produkcii, a takze kategoryczny
sprzeciw wobec koncepcji prywatyzacji kolei. Sposobu na sku-
teczniejsza realizacje statutowych celdw Zjazd Delegatéw ZZM
upatrywat w nawigzaniu kontaktu z klasowymi centralami ruchu
zawodowego w kraju i poza granicami. Pod jednym warunkiem,
ktdrym byto cyt. ,,uprzednie petne zagwarantowanie bezwarunkowej
samodzielno$ci Zwigzku i prawa tegoz Zwiazku do swobodnego
stanowienia o swej egzystencii i strukturze organizacyjnej tudziez
0 kierunku dziatania w sprawach $cisle zawodowych”.
Dotychczasowa walka ZZM miata stosunkowo ograniczony
zasieg i byta prowadzona wtasciwie w pojedynke, nie liczac
dziatalno$ci w ramach Centralnej Komisji Porozumiewawczej
Zwigzkow Zawodowych Pracownikéw Panstwowych, gdzie
nomen omen nawiazaty sie zalgzki przysztej wsptpracy ze Zwigz-
kiem Zawodowym Kolejarzy. Temat budowy szerszej platformy
wspdtpracy z innymi organizacjami podejmowat w 1925 r. Walny
Zjazd ZZM w Katowicach. Prezes ZZM Julian Majlich zapropo-
nowat wstapienie do najwigkszej centrali organizacji klasowych
- Zwigzku Stowarzyszen Zawodowych (ZSZ), ktdry wspart ZZM
podczas strajku jesienig 1923 r. Wowczas propozycja ta nie
zyskata uznania wigkszosci delegatow, ale - jak powszechnie
wiadomo - strategie, taktykii czasy sie zmieniaja. Kilka lat pdzniej
ZZM wyptynie na szersze wody...
Rafat Zarzecki



ludzie 13

Na zbiorniku wodnym Rejow w Skarzysku Kamiennej
w dniach 21-23.06.2019 r. odbyly sie 60. Mistrzostwa Polski
Kolejarzy w Wedkarstwie Sptawikowym.

W kategorii kobiet zwyciezyta Aleksandra Szeliga PNUIK
Krakéw, drugie miejsce Piatek Irmina CT Wschodni, trzecie
miejsce Agata Swilak 1Z Opole. W kategorii mezczyzn zwyciezyt

W miejscowosci Gotkowice k. Klucz-
borka odbyly sie zawody wedkarskie
o puchar przewodniczacego Miedzy-
zaktadowego Zwiazku Zawodowego
Maszynistow Kolejowych w Polsce PKP
Cargo S.A. Slaski Zaktad Spétki w Tar-
nowskich Goérach,Tomasza Pietrka.

1 miejsce zajat Grzegorz Kamyczek
2 miejsce zajat Jan Hywel

3 miejsce zajat Damian Kocyba

4 miejsce zajeta Danuta Michalak

Stawomir Stanistawski IZ Skarzysko Kamienna, drugie miejsce
Grzegorz Szumielewicz IZ Skarzysko Kamienna, trzecie Marian
Grzegorczyk CT Wschodni.

Wsrod startujgcych rywalizowato szesciu maszynistow. Naj-
lepszym okazat sie¢ Marian Grzegorczyk z CT Wschodniego
Zakfadu. "
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Promujemy zawod

maszynisty

Po konferencji prasowej zorganizowanej przez ZZM w grudniu ubiegtego roku z udziatem
przedstawicieli MI oraz prezesow najwiekszych spotek kolejowych, na ktorej rok 2019
zostat ogtoszony oficjalnie rokiem promocji zawodu maszynisty rowniez spotka PKP Cargo S.A.

réwniez przystgpita do akcji.

Miedzyzakiadowy Zwigzek Zawodowy Maszynistéw w Nowym
Saczu wpisujac sie szereg imprez zwigzanych celebrujacych Rok
Maszynisty oraz przypadajace w tym roku 100-lecie powstania
ZZM zorganizowat w dniu 18 czerwca spotkanie edukacyjne
z uczniami klasy gimnazjalnej ZSP w Krajowicach. Arkana zawodu

maszynisty przyblizali st. maszynisci: Mariusz Wadowski, Piotr
Lenard, Tadeusz Stachaczynski, nastepnie mtodziez zostata
oprowadzona po hali napraw wagonow w Jasle. Przekazano
drobne upominki od Spétkii ZZM. Do zobaczenia na kolejowych
szlakach. ]

Dzien Dziecka na kolei

zien Dziecka na kolei 2 czerwca 2019 r. z okazji Dnia Dziecka w Sosnowcu ZZM wzigt udziat

w otwartych dniach taboru zorganizowanych przez spotki kolejowe.

Po raz pierwszy z inicjatywy ZZM Kofa
w Katowicach swdj tabor wystawit PKP
INTERCITY. Zostaty przedstawione dwie
lokomotywy EP05-23 ktdrej reklamowac
nie trzeba i EP09-42 z okleinami powstan
$laskich. Impreza przyciagnefa duzo dzieci
oraz mito$nikdw kolejnictwa, poniewaz réw-
nocze$nie odbywata sie gietda modelarska

w Sosnowcu. Koto ZZM w Katowicach byto
wspotorganizatorem wydarzenia. Na swoim
stoisku zwigzkowym promowato zawdd
maszynisty, udzielato informaciji jak zo-
sta¢ maszynistg, rozdawato gadzety, ulotki,
prase, oraz udzielato informacji o dziatal-
nosci ZZM z okazji 100-lecia. Chciatbym
serdecznie podziekowac Dyrekciji PKP IC
Zaktad Potudniowy w Krakowie za zgode
na wystawienie taboru i udziat w imprezie,
oraz wszystkim maszynistom Sekcji w Kato-
wicach, ktorzy pomagali w organizacii i brali
W niej czynny udziat. Mozliwo$¢ wejscia
do kabiny zajecia stanowiska maszynisty,
wykonanie zdjecia na dtugo pozostanie
w pamieci dzieci i mitosnikdw kolejnictwa.

| |

Glos Maszynisty
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Nie mowimy
zegnaj

Kolejny nasz kolega odszedt na zastuzong emeryture.

W poniedziatek 29 kwietnia 2019 r. w peronach stacji Szczecinek uroczyscie za-
konczyt stuzbe i rozpoczat emeryture nasz kolega Zbigniew Arasiuk, wieloletni cztonek
Zwigzku Zawodowego Maszynistéw, starszy maszynista spalinowych i elektrycznych
pojazddw trakcyjnych sekcji przewozéw i eksploatacji PKP Cargo S.A. w Szczecinku.
Cztonek Kota Honorowych Dawcow Krwi ,Kolejarz” w Szczecinku. Odznaczony odznaka
Honorowy Dawca Krwi l, I1i Il stopnia; wyrézniony w 1998 r. przez Dyrekcje Kolejowej
Stuzby Zdrowia odznaka ,,Przodujacy Kolejarz”; W 2018 r. minister zdrowia uhonorowat

Zbigniewa Arasiuka laurem ,,Zastuzony dla zdrowia narodu”.

Wyrazy uznania i szacunku oraz podzigkowania za wieloletnia wsptprace Zbigniewowi
ztozyli koledzy (w tym wychowankowie), wspdtpracownicy, instruktorzy i kierownictwo

sekcji.

Szanowna Redakcjo,

Na famach Gtosu Maszynisty chciatbym w kilku stowach
podziekowac za otrzymang pomoc i wsparcie w bardzo trudnym
dla mnie okresie stuzby kolejowej.

Jestem maszynistg z 42-letnim stazem pracy. Z niezaleznych
ode mnie przyczyn nie otrzymatem we wiasciwym czasie Swiade-
ctwa Maszynisty. Z tego tez powodu od 29 pazdziernika 2018 .
nie mogfem $wiadczy¢ pracy w zawodzie, w ktdrym jestem wy-
kwalifikowany i ktdry za razem jest moja pasja. Po wieloletniej
stuzbie zaczatem odnosic wrazenie, ze jestem zbedny na kolei -
jednym stowem dramat. Rzeczywisto$c¢ okazata sig inna. Dlatego
chciatbym wyrazi¢ podzigkowania. Na samym poczatku dzigkuje

uprzejmie Zwigzkowi Zawodowemu Maszynistow Kolejowych
w Polsce za szybkie doprowadzenie do nowelizacja rozporza-
dzenia w sprawie Swiadectwa maszynisty, ktore umoZliwito mi
powrdt za nastawnik. Bardzo serdecznie pragne podzigkowac
kierownictwu Sekcji Przewozow i Eksploatacji PKP Cargo S.A.
w Szczecinku za wsparcie | mozliwo$c¢ swiadczenia pracy na innym
stanowisku, w ramach moich kwalifikacji. | na koricu serdeczne
podziekowania sktadam instruktorom z mojej sekcji za instruk-
torskg opieke i merytoryczne doradztwo przez cafy wspomniany
przeze mnie okres.
Bardzo serdecznie pozdrawiam,
Ryszard Brodzikowski
Starszy Maszynista Pojazddw Trakcyjnych
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Barometr 53\

Na ile w Pana/i zyciu jest wazna polityka?

| Ogolem | Meiczyna | Kobieta | Do29lat | 30-49lat | <Slat
ok [1989/2019]19892019] 1989 2019|1989 201919892019 1989 2015)

12 13,6 132 156 108 11,7 86 136 94 124 157 149
27,4 434 286 451 26,3 418 248 29,6 30,7 46,4 249 48,7
356 333 37 296 342 37 401 44 354 30 334 304
181 86 159 86 203 85 182 122 16 99 205 5
67 - |53 - |81 - 86 - 81 - 44 -
01 11 0

1102 1 0 06 03 14 0 1

Zrédfo: Gazeta.pl

LICZBA MIESIACA

7 lipca 1989 r. odbyto sie spotkanie
zatozycielskie reaktywujace dziatalnosé
ZZM

illudzkiejjtragedii lubluszkodzenia mienia.

Ignacy Gdra - Prezes UTK w komentarzu dotyczgcym monitorowania
przejazddw kolejowych

Stoneczne tadowanie
baterii

e wzgledu na wakacyjng aure postanowitem

odiozyc na bok wszystkie ,psychokolejowe tematy”
i napisa¢ o czyms, na co kazdy z nas z niecierpliwoscia
czeka, czyli urlop. W koricu nic nie faduje naszych
psychofizycznych baterii lepiej niz dobra dawka
pozytywnej energii ztlapanej na zaplanowanym urlopie
i nic bardziej nie rozczarowuje niz uczucie zmeczenia
po swiezo przebytym urlopie. Co zrobi¢ by urlop byt
naprawde udany i jak odpoczywac by sie nie zmeczyc?

Przede wszystkim musimy pamietac, ze po catym roku
pracy, odpoczynku potrzebuje nasze ciato, ale przede wszyst-
kim odpocza¢ musi nasza psychika. Urlop to nie tylko brak
pracy. Urlop to przede wszystkim stan umystu i wewnetrzne
przyzwolenie do odpuszczenia kontroli nad codziennosciag
i skupienie sie na czynno$ciach dajacych nam odprezenie.
Na co dzieri obowigzkowi, sumienni, odpowiedzialni, w ciggtym
pedzie, kontrolujgcy wszystko co nas otacza. Za to w czasie
urlopu powinnismy zwolni¢, oddac kontrole nad naszym oto-
czeniem, zaprzesta¢ wszystkich tych pilnych niecierpigcych
zwioki spraw, ktére bombarduja nas kazdego dnia. Uwolni¢
sie od jak najwiekszej liczby obowigzkéw. By méc tego do-
kona¢ powinnismy zaplanowac urlop, ktory najlepiej bedzie
spedzony z dala od domu, co oczywiscie nie oznacza z dala od
rodziny. Plany wakacyjne powinny by¢ robione tak by mozliwe
byto zorganizowanie tymczasowej opieki nad naszg ,codzien-
noscig”. Dobry plan urlopowy to taki, ktéry zabezpieczy nas
przed nieprzyjemnymi niespodziankami i pozwoli nie mysle¢
0 sprawach codziennych.

Urlop to czas, w ktérym warto zadbac o aktywny wy-
poczynek tak by zestresowane ciato miato szanse wyrzuci¢
z siebie skumulowany stres. Trzeba rdwniez pamietac, ze zbyt
przetadowane aktywne wakacje, stajg si¢ doktadnie tym samym
,Ciagtym pedem” co nasze zycie codzienne, tylko w innej sce-
nerii. By prawidtowo wypoczywac postarajmy sie zaplanowaé
tyle samo czasu na aktywnos$ci co na ,nic nie robienie” np.
z ksigzkg na lezaku.

Na urlopie badzmy na urlopie. Przezywajmy, zachwycajmy
sig, bawmy sie, uSmiechajmy sie. Skupiajmy sie na wszystkim
co nas otacza i co robimy wiasnie w tym momencie. By jednak
byto to mozliwe musimy odtozy¢ telefon, Internet, laptopa.
Zamiast robi¢ zdjecie jak sie bawimy po prostu bawmy sie.
W dobie dostepu do social media, réznych portali spotecznos-
ciowych jeste$my wcigz ‘na biezaco’ ze wszystkim co si¢ dzieje
dookota. Chociaz to trudne od tego réwniez powinnimy wzigé
urlop. Dajmy sobie chwile wytchnienia z rodzing, przyjaciétmi
»bedac obecnym na zywo”. n

Jakub Niklas
Ipron Consulting
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Uwaga, konkurs!

towarzyszenie Krzewienia Sportu, Turystyki

| Kultury ,Kolejarz” w Warszawie ogtasza
konkurs dla kolejarzy i sympatykdw kolei pt.
,Maszynista - Praca i jego pasje”.

Jest to konkurs dla oséb zajmujacych sie tworczoscig malarska.
Wspdtorganizatorami sg Fundacja Grupy PKP, Stacja Muzeum i Zwigzek
Zawodowy Maszynistow w Polsce.

Konkurs ma na celu podkreslenie roli zawodu maszynisty i jest orga-
nizowany z okazji 100. rocznicy powstania ZZM na ziemiach polskich.

Jury bedzie oceniaé prace biorgc pod uwage nastepujace aspekty:
tworczy charakter dzieta, technike wykonania, poziom plastyczny pracy,
oryginalno$é, samodzielnos¢ wykonania, interpretacje, pomystowosc¢
a takze ogoing estetyke.

Organizator Konkursu przewiduje przyznanie nagrdd: za | miejsce
nagroda wynosié bedzie 700 zt, za Il - 500 zt i za Il - 300. Jurorzy
przyznaja takze trzy wyrdznienia po 150 zt. Dyrektor Stacji Muzeum
ufundowat rzeczowa nagrode specjalna.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ pod nr. tel. 22 474 40 35,
48 664 614 773, 608 082 808 oraz droga mailowa: stow@kolejarz.org

Stowarzyszenie Krzewienia Sportu, Turystyki i Kultury
»Kolejarz”

oglasza

IIT ogdlnopolski konkurs plastyczny
pt.

MASZYNISTA - PRACA I JEGO PASJE

Termin dostarczania prac - do 16 sierpnia 2019 r.
na adres Stowarzyszenia
ul. Jaracza 2, 00-379 Warszawa

Regulamin na stronie www.kolejarz.org.pl

Informacje:
tel. 22 474 40 35
+48 664 614 773
+ 48 608 082 808

"
AL FUNDACJA GRUPY
e 'EOZZW ) STACJA MUZEUM ﬁ
o N
wewsta ! p.pl

wwwkolejarz.org pl www.zzm.org pl

Z NAMI ZAJEDZIESZ DALEKO!

Etos

Patriotyzm

Uznanie

Profesjonalizm

TWIATER TAWGOOWY MASTYNISTOW KOLEJOWYCH W POLSCE
Dziabasry od 1919 reluy.

Jeili cheesz do mas dobqorye,

ma sirenie www.zzm.org. pl enajdriess dane teleadresown
da organizal pwiqzoowych mrzeszonydy w LIM

Honor

Stuzba
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Humor

Na egzaminie koricowym z anato-
mii w akademii medycznej profesor
zadaje studentce wydziatu lekarskiego
pytanie:

- Jaki narzad, prosze pani, jest
u cztowieka symbolem mitosci?

- U mezczyzny czy u kobiety? - usi-
tuje zyskac na czasie studentka.

- M¢j Boze! - wzdycha profe-
sor i w zadumie kiwa sedziwie gtowa.
- Za moich czasow byto to po prostu
serce.

Marek i Janka sg w podrézy poslub-
nej i jadg powozem. Wjechali w wyjatko-
wo dtugi i ciemny tunel. Kiedy wyjechali
z ciemnosci, Marek powiedziat:

- Janiu, gdybym wiedziat, ze tak
dtugo bedzie ciemno, zrobitbym to!

Janka wofa zrozpaczona:

- Marek! Jesli to nie byte$ Ty, to kto?!

[ J

Mtoda para, w podrdz poslubna po-
jechata do Paryza. Po powrocie ciekawe
wrazen kolezanki zaczynajg wypytywac
$wiezo upieczong matzonke:

- No i jak byto?

-No cdz, Paryz jak Paryz - niechetnie
odpowiada matzonka.

- E tam Paryz... Pan mtody nas in-
teresuje, to jest najwazniejsze!

- Pan mtody... No wiec tak: zawsze
styszatam, Ze ostrygi wzmagaja potencie.
Jak pojechalismy do tego Paryza, mia-
tam troszke zaoszczedzonych pieniedzy,
zaprositam go do najlepszej restaura-
cji, gdzie zaméwitam dwanascie ostryg
na te... potencje.

- No i co? - pytajg zaintrygowane
kolezanki.

- No i nic, tylko sze$¢ zadziatato.

Fraszki Jerzego Szulca

POPRAWKA LEPIEJ

Co byto nie wrdci - niejeden dzi§ wrozy
Pewnie, Ze nie wrdci... ino sig powtdrzy

Lepiej miec nie bedzie
Ten co cienko przedzie

AWANS LEGENDA

Ten co byt zerem
Zostat liderem

Tak pigkna legende udafo sig stworzy¢
Ze mozna ja teraz migdzy bajki wtozyc.

Filatelistyka .
TiseOmE
W tym roku 10 maja obchodzono w Utach @ n e B g
w USA 150 rocznice potaczenia dwéch linii - m
Union Pacyfic i Central Pacyfic tworzac pierw- ¢ _ %" E T
szg w Swiecie transkontynentalng kolej. Kolej @ 2| m
zostata zatozona dekretem Abrahama Linkolna @ E ﬁ
w 1862 roku a otwarta 10 maja 1869 roku potaczyta -
wschdd z zachodem. Oficjalne siedzibg w Omaha @ E ﬂ
w stanie Nebraska. W poblizu Prmontory spotkaty -
sie dwie lokomotywy parowe Union Pacyfic nr @ E ﬁ
119 oraz z Central Pacyfic Jupiter nr 60 podczas ~ *= = _
ceremoni Golden Spike. Z tej okazji Poczta USA @ E E
wydata okolicznosciowy SZOP. (Lew)

W 1895 r. oddano do uzytku warsztaty wagonowe (niem. Hauptreparatur-
-Werkstatt), pdzniejsze Zaktady Naprawcze Taboru Kolejowego Gliwice, a obecnie
Gliwicka Fabryka Wagondw SA. 1 pazdziernika 1904 r. rozpoczety dziatalno$¢
Krélewskie Kolejowe Warsztaty Lokomotyw (niem. Konigliche Eisenbahn-Lokomo-
tivwerkstatte), W 1945 roku utworzono Gtéwne Zakfady Parowozowe funkcjonujace
od 1971 jako Zaktad Naprawcze Lokomotyw Elektrycznych. W koricu firma przyjeta
nazwe Newag Gliwice. W czerwcu 2016 podjeta zostata decyzja, ze produkcja
lokomotyw zostanie przeniesiona z Gliwic do Nowego Sacza. Gliwicki Klub
Kolekcjonerow 5 czerw-
ca 2019 roku wydat kar-
te okolicznosciowg oraz
spersonalizowany znak
opfaty pocztowej z se-
rii Industralizacja Gliwic
XIX-XX w. Przedstawiaja-
ce Krolewskie Warsztaty
Kolejowe w Gliwicach =

(Lew)

Industrializacja Gliwic
XIX - XX w
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Litery z pél ponumerowanych od 1 do 21 utworza rozwigzanie.
1 2 3 4 5 6 7 8 9] 10 11 12| 13| 14| 15[ 16] 17| 18] 19| 20| 21

Rozwigzania krzyzéwki nr 7 prosimy nadsyfac do 8 sierpnia 2019 r. pod adresem: Gréjecka 17, 02-021 Warszawa lub mailem: rkzzm@wp.pl z dopiskiem
JKrzyzéwka nr 7”. Za prawidfowe rozwigzanie rozlosujemy nagrode - gadzety zwigzkowe

Rozwigzanie krzyzéwki nr 6: ,,Amortyzator poprzeczny”. Nagrode - weekendowy pobyt w wybranym osrodku CS Natura Tour wylosowat Tomasz
Fratczak z todzi. Gratulujemy. Informacje wyslemy poczta. Przypominamy, ze warunkiem wzigcia udziafu w losowaniu jest dofgczenie adresu
zamieszkania oraz pisemnej zgody na udostepnienie i przetwarzanie danych osobowych.

______ - BIULETYN ZWIAZKU ZAWODOWEGO MASZYNISTOW KOLEJOWYCH W POLSCE

.;*;‘*;_ (r:-]l- 0 S M- g [:/"_S fl |"|‘ |' C:fy' Wydawca: Rada Krajowa Zwigzku Zawodowego Maszynistéw Kolejowych w Polsce

Pl EZI ul. Grojecka 17, 02—021 Warszawa, tel. (22) 474 26 15, fax (22) 474 26 16, tel. kol. 922 474 26 15 lub 16
e-mail: rkzzm@wp.pl

Zespot redakeyjny: Rafat Zarzecki (redaktor naczelny), Pawet Spychalski. Wspétpraca: Grzegorz Moc, Andrzej Dawcewicz, Jozef Jakubina.

Druk: Wydziat ds. Poligrafii PKP S.A., Krakéw

Redakcja nie zwraca materiatéw nie zamoéwionych oraz zastrzega sobie prawo dokonywania skrétow i adiustaciji, a takze zmiany tytutow.

Redakcja nie ponosi odpowiedzialnosci za tre$¢ publikacji i ogtoszen ptatnych.

NIECH NAS LACZY HONOR I Wi

Na oktadce: Zaktad Centralny PKP Intercity Olszynka Grochowska | Fot. Pawet Spychalski
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Wakacyjne oferty
LAST MINUTEI
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lylko w bucws naglepsge okagge!

OW Meduza Swinoujscie - od 900 z!/os.
OW Stoneczny Brzeg Mielno - od 850 zf/os.
OW Rados¢ Ustka - od 900 z{/os.

OW Stokrotka Karpacz - od 560 zt/os.
OW Peretka Cisna - od 560 z!/os.
OW Siwarna Zakopane - Koscielisko - od 680 zt/os.

Nasza strona: ~ www.naturatour.pl ( |
Infolinia: 801000 527 \/

E-mail: kontakt@naturatour.pl



