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Uwagi do projektu zalozen Ustawy o czasie pracy maszynistéw.

Ustawa o warunkach zatrudnienia i czasie pracy maszynistéw jest od dawna
oczekiwanym aktem prawnym regulujgcym zasady zatrudnienia i czas pracy
kluczowych dla bezpieczefistwa ruchu pociggéw pracownikéw, ktdrymi sg maszynisci.
Dzié stosowane zasady oparte o Kodeks pracy z uwagi na specyfikg pracy tej grupy
zawodowej sg niedoskonate i prowadzg do naduzy¢, ktdére juz niejednokrotnie
wskazywata zaréwno Panstwowa Inspekcja Pracy, Urzad Transportu Kolejowego
a takze Najwyzsza Izba Kontroli.

W naszym przekonaniu Ustawa winna przede wszystkim:

- precyzowac definicje maszynisty

- czasu pracy i wypoczynku

- maksymalne limity dobowego, miesiecznego i rocznego czasu pracy

- maksymalne limity czasu prowadzenia pojazdu w dzien i w nocy

- miejsce pracy

- zasady zatrudnienia

- narzedzia do kontroli przestrzegania norm opisanych w Ustawie

- system penalizacji zwigzany z naduzyciami w obszarze czasu pracy i zatrudniania *
maszynistéw wplywajacych na zagrozenia bezpieczefstwa ruchu kolejowego
opisanego Ustawg

Przedstawiony Projekt zatozer Ustawy w zasadzie obejmuje wigkszo5¢ oczekiwanych
przez nas regulacji, jednak jest szereg zagadnien koniecznych do uzupetnienia
a takze brakuje szeregu szczegbtowych zapiséw, ktére mamy nadzieje znajdg sig
w Projekcie Ustawy.
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Whioski do uzupetnienia zatozen do projektu Ustawy:

1. W Rozdziale I do wskazanych definicji nalezy dodac tez definicje czasu pracy
maszynisty i definicje wypoczynku.

2. W Rozdziale II 3.3 nalezy wskaza¢ maksymalne (nieprzekraczaine) limity czasu
pracy dobowego, miesiecznego i rocznego a takze maksymalne czasy
prowadzenia bez przerwy pojazdu w dzief i w nocy.

3. Nie moze by¢ rowniez dopuszczenia w ust. 3.2.3 pracy maszynisty powyzej 12
godzin bez wskazania, ze powyzej 12 godzin niedopuszczalne jest prowadzenie
pojazdu a w sytuacjach nadzwyczajnych maszynista moze jedynie dozorowac
pojazd czekajgc na zmiane, albo wraca¢ pasazerem do miejsca pracy (siedziby
zaktadu).

4, Nieprecyzyjne jest tez sformutowanie w ust. 3.2.4 méwigce o tym, ze uktady
zbiorowe moga ustali¢ inng liczbe nadgodzin (inng, czyli mozna zinterpretowac
tez, ze wyzszg niz 150). Zgodnie z Kodeksem pracy, ale tez przede wszystkim ze
wzgledu na specyfike pracy maszynisty niedopuszczalna jest praca
w nadgodzinach (na stanowisku pracy maszynisty wystepujg przekroczenia
dopuszczalnych norm czynnikdw szkodliwych dia zdrowia (hatas, wibracje,
podciénienie), dlatego uwazamy, Zze stosowanie normy max 150 nadgodzin
w skali roku z powodu przekroczefi dobowego wymiaru czasu pracy (op6znienia
pociggéw) to maksymalny dopuszczalny limit.

5. Zdaniem ZZM wyznaczenie dwéch stacji macierzystych (ust. 3.2.5) moze by¢
obszarem naduzyé. W zwigzku z powyzszym inne niz jedno okreslenie miejsca
pracy moze mie¢ zastosowanie jedynie w ruchu aglomeracyjnym i dia
maszynistdw zatrudnionych prowadzeniu prac inwestycyjnych na liniach
kolejowych.

6. Obszarem duzych naduzy¢ w stosowaniu norm czasu pracy jest zatrudnianie
maszynistéw u wielu pracodawcdw i dzisiejsza kontrola na podstawie sktadanych
przez maszynistow o$wiadczen jest dalece niewystarczajaca, dlatego
wnioskujemy w ust. 3.5 o0 wyrazne wskazanie Urzedu Transportu Kolejowego,
jako organu nadzorujgcego i kontrolujgcego czas pracy i kwalifikacje
maszynistow poprzez Centralny Rejestr Maszynistéw, ktdry w systemie online
bedzie nadzorowat zaréwno czas pracy maszynistéw a ponadto autoryzacj¢ na
poszczegdine rodzaje pojazdéw i infrastruktury a takze waznos¢ badan lekarskich
i waznosci uprawnierh pozwalajgcych na prowadzenie pociggéw.
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Jedynie system online, w ktdrym maszynista bedzie musiat uzyska¢ stosowna
autoryzacje przed uruchomieniem pociggu bedzie gwarantowat skutecznosé
kontroli przestrzegania tego obszaru bezpieczenstwa ruchu.

Zwigzek Zawodowy Maszynistow Kolejowych w Polsce zwraca tez uwageg, ze
nieuregulowanie zasad zatrudniania i czasu pracy maszynistow jest realnym
zagrozeniem bezpieczenistwa ruchu pociggéw, dlatego istnieje pilna potrzeba
uchwalenia powyzszej Ustawy.
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