STATUT

ZWIAZKU ZAWODOWEGO
MASZYNISTOW KOLEJOWYCH

W POLSCE

WARSZAWA 2025 .




ROZDZIAL |
NAZWA, SIEDZIBA | TEREN DZIAtANIA
§1
Nazwa zwigzku zawodowego, zwanego dalej ,, Zwigzkiem” brzmi:

ZWIAZEK ZAWODOWY MASZYNISTOW KOLEJOWYCH w POLSCE ”
Zwigzek postuguije sie skrotem — ZZM.

§2
Siedzibag wtadz naczelnych Zwigzku jest Warszawa
§3

Terenem dziatania Zwigzku sg koleje uzytku publicznego i niepublicznego
oraz metra na obszarze Rzeczypospolitej Polskie;.

§4
Zwigzek, oraz jego struktury organizacyjne posiadajg osobowos$¢ prawna.
§5

Nazwa Zwigzku, oraz symbole i znak graficzny zawierajgce nazwe Zwigzku lub jej skrot
stanowig wytgcznie wtasnos¢ Zwigzku i podlegajg ochronie prawne;.

ROZDZIAL 1l
POSTANOWIENIA OGOLNE
§6
Zwigzek Zawodowy Maszynistow Kolejowych w Polsce jest organizacjg dobrowolnga, niezalezng

wyrastajgcg z tradycji Zwigzkow  Zawodowych Maszynistow, ktére dziataty w okresie
miedzywojennym.

§7

Zwigzek realizuje cele i zadania okreslone w Statucie zgodnie z Konstytucjg Rzeczpospolitej
Polskiej, ustawami o Zwigzkach Zawodowych, Rozwigzywaniu Sporéw Zbiorowych,
Ustawodawstwem Pracy, oraz Konwencjami Migedzynarodowej Organizacji Pracy.

§7a

Zwigzek Zawodowy Maszynistéw Kolejowych w Polsce jest organizacjg zrzeszajgcg Zwigzki
Zawodowe Maszynistéw dziatajgce w jednostkach organizacyjnych transportu kolejowego
publicznego i niepublicznego oraz metra.
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§7b

W sktad ZZM wchodzg Migdzyzaktadowe i Zaktadowe Zwigzki Zawodowe Maszynistow
transportu kolejowego publicznego i niepublicznego oraz metra.

§8

Zwigzek w swojej dziatalnosci statutowej korzysta z petnej niezaleznosci w szczegdlnosci
od organdéw administracji panstwowej, pracodawcoéw, samorzgdow i organizacji politycznych.

§9
1. Zwigzek moze wspdtpracowaé z innymi organizacjami zwigzkowymi, krajowymi
i zagranicznymi na zasadach réwnosci i partnerstwa.
2. Zwigzek moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji zwigzkowych
na zasadach rownosci i partnerstwa.
§10
16 wrzesnia jest obchodzony jako Miedzynarodowy Dzien Maszynisty.

ROZDZIAL 1l

CELE | ZADANIA ZWIAZKU

§11
Celem Zwigzku jest obrona praw i intereséw cztonkéw Zwigzku.

§ 12

Zwigzek realizuje swoje zadania w ramach obowigzujgcych przepiséw prawa poprzez :

1.

2.

o0k

Reprezentowanie swoich cztonkéw wobec wtadz pracodawcéw, wiadz administracii
panstwowej, samorzadow i innych organizaciji.

Inicjowanie i wspotdziatanie w podejmowaniu decyzji w sprawach etatowych,
gospodarczych, ptacowych, socjalnych i kulturalnych.

. Uzgadnianie z wtasciwymi organami administracji resortowej i przedsiebiorstwa wszelkich

aktéow prawnych normujgcych prawa i obowigzki pracownikéw, oraz warunki pracy i ptacy.
Sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem praw i obowigzkéw pracownikdw.

Zgtaszanie sprzeciwdw wobec niezgodnych z prawem decyzji dotyczacych pracownikow.
Udzielanie pomocy prawnej swoim cztonkom w sprawach wyniktych z wykonywanej pracy,
oraz zgtaszanie przedstawiciela Zwigzku w postepowaniu sgdowym na zasadach
okreslonych w przepisach Kodeksu Postepowania Karnego, oraz Kodeksu Postepowania
Cywilnego .

7. Nadzorowanie i kontrolowanie sprawiedliwego podziatu Zaktadowego Funduszu.
8.
9. Wspoldziatanie w tworzeniu odpowiednich warunkéw do wypoczynku poprzez

Wspotdziatanie z medycyng pracy w celu ochrony zdrowia cztonkéw Zwigzku.

organizowanie roznego rodzaju imprez, dofinansowujac je.

10. Inicjowanie badan nad warunkami zycia pracownikéw, a w szczegolnosci nad poziomem

kosztéw utrzymania.

11.Udzielenie $wiadczen materialnych okreslonych w Statucie, lub na podstawie Uchwat

Wiadz Zwigzku.
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12.Udzielanie pomocy finansowej emerytom i rencistom bedgcych cztonkami Zwigzku,
oraz wdowom i sierotom po zmartych cztonkach Zwigzku.
13.Rozwijanie dziatalnosci wydawczej i prasowej, korzystajgc réwnoczesnie z innych srodkow
masowego przekazu.
14.Organizowanie i kierowanie akcjami protestacyjnymi w przypadkach naruszania intereséw
pracowniczych cztonkéw Zwigzku, a w uzasadnionych przypadkach po wyczerpaniu
wszystkich sposobdéw moze proklamowa¢ ogoing forme protestu do strajku wigcznie,
zgodnie z Ustawg o Rozwigzywaniu Sporéw Zbiorowych.
15. Organizowanie samopomocy kolezenskiej — tworzenie kolezenskich kas samopomocy.
16. Tworzenie funduszy celowych i gospodarowanie nimi zgodnie z uchwatami Zwigzku.
17.Inicjowanie i popieranie, oraz prowadzenie wymiany doswiadczen z zagranicg.
18.Inicjowanie i popieranie dziatan na rzecz stwarzania pracownikom warunkéw podnoszenia
kwalifikacji zawodowych.
19.Kierowanie dziatalnoscig Spotecznej Inspekcji Pracy i wspotdziatanie z Panstwowg
Inspekcjg Pracy.
20.Opiniowanie i uzgadnianie obsadzania stanowisk.
21.Kontrolowanie dziatalnosci Pracowniczych Kas Zapomogowo — Pozyczkowych
i Spotdzielczych Kas Oszczednosciowo — Kredytowych.
22.Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, informacyjnej i wydawnicze;.
23.0rganizowanie zjazddw, posiedzen, obchodéw rocznicowych i innych posiedzen
organizowanych przez wtadze Zwigzku.
24 .Udzielanie darowizn pienieznych i rzeczowych na cele organizacji :
- naukowo technicznych
- o$wiatowo wychowawczych
- kulturalnych
- kultury fizycznej i sportu
- ochrony zdrowia i pomocy spotecznej
- ochrony srodowiska
- charytatywnych i opiekunczych, oraz rehabilitacji zawodowej zgodnie z aktualnym
rozporzadzeniem Ministra Finansow.
25. Tworzenie i uczestnictwo w funduszach i stowarzyszeniach.

ROZDZIAL IV

CZt ONKOWIE ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§13

Zwigzek zrzesza:

1. Maszynistéw, maszynistéw zaktadowych i pomocnikdw maszynistow, pracownikéw
w okresie szkolenia na stanowisko maszynisty oraz maszynistéw instruktoréw
zatrudnionych przez przewoznikéw kolejowych.

2. Maszynistow i pomocnikdw maszynistow, pracownikéw w okresie szkolenia na stanowisko
maszynisty oraz maszynistéw instruktoréow zatrudnionych w podmiotach gospodarczych
zajmujacych sie przewozem kolejowym, innym niz wymieniony w pkt.1. oraz metra.

3. Emerytow i rencistow, ktérzy pracowali na stanowiskach wymienionych w ust. 1,2,4i 5.

4. Maszynistow, maszynistéw zakladowych, pomocnikdw maszynistow, pracownikéw
w okresie szkolenia na stanowisko maszynisty i maszynistoéw instruktoréw, ktérzy:

a. zostali zatrudnieni na innych stanowiskach,
b. zostali bez pracy nie z wlasnej winy.
5. Pracownikow zwigzanych z obstugg i eksploatacjg taboru.
6. Posiadajgcych tytut honorowego Prezydenta, Przewodniczacego lub Cztonka Zwigzku.
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§14

1. Przyjecie do Zwigzku nastepuje na podstawie pisemnej deklaracji pracownika i decyzji
Rady Maszynistéw wtasciwego szczebla — jednolity wzor deklaracji dla wszystkich
cztonkdw zwigzku okresla Komisja Statutowa.

2. Status honorowego prezydenta, przewodniczgcego lub cztonka Zwigzku nadaje Rada
odpowiedniego szczebla. Sposdb nadania i zakres praw cztonka honorowego okresla Rada
odpowiedniego szczebla odrebnym regulaminem.

§15

Nie pozbawia cztonkostwa:

1. odbywanie stuzby wojskowe;j

2. korzystanie z urlopu bezptatnego i wychowawczego
3. pozostanie bez pracy nie z wiasnej winy

§ 16

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

1. wystgpienia ze Zwigzku na podstawie pisemnego o$wiadczenia,

2. niepfacenia sktadek z przyczyny innej niz wymienione w § 15 przez okres 3-ch miesiecy,
3. zgonu czionka Zwigzku.

4. wykluczenia przez wiasciwy organ Zwigzku.

§17

Czionek Zwigzku ma prawo:

1. uczestniczy¢ w zebraniach i pracach Zwigzku,

2. wybiera¢i by¢ wybieranym do wtadz zwigzkowych wszystkich szczebli,

3. zwracac sie do wtadz zwigzkowych o pomoc i obrone swych praw w dziedzinie pracy,
ptacy, ubezpieczen spotecznych, oraz swiadczen socjalnych i kulturalnych,

4. korzystac ze $wiadczen statutowych z tytutu urodzenia dziecka, lub zgonu cztonka rodziny,

5. otrzymywac od Zwigzku pomoc finansowg w przypadkach losowych,

6. by¢ na biezgco informowanym o dziataniach i decyzjach wszystkich wtadz i instanc;ji
zwigzkowych,

7. wystepowac z wnioskami i postulatami do wladz zwigzkowych wszystkich szczebli,

8. bra¢ udziat w zebraniach, na ktérych wtadze zwigzkowe majg podjg¢ uchwate dotyczacg
jego osoby,

9. oceniac i poddawac krytyce dziatalnos¢ kazdego cztonka Zwigzku i wtadz zwigzkowych
wszystkich szczebli,

10.by¢ odznaczany i wyrézniany za aktywny udziat w pracy zwigzkowej,

11.odwotania sie od decyzji podjetych w stosunku do niego.

12.otrzymywac zwrot kosztow podrézy i diet w zwigzku z realizacjg zadan statutowych
zwigzku

§18
Cztonek zwigzku ma obowigzek:

1. znac i przestrzega¢ postanowienia Statutu, oraz wykonywac¢ uchwaty i decyzje wtadz
zwigzkowych,
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2. aktywnie uczestniczy¢ w zyciu zwigzkowym, a zwtaszcza w pracy Migdzyzaktadowe;j,
Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej, oraz przyczynia¢ sie do umocnienia i rozwoju
ZwigzKu,

3. chroni¢ i dba¢ o mienie i wtasnos¢ zwigzkowa jako wspdlne dobro wszystkich czionkéw
Zwigzku,

4. przestrzegac zasad zwigzkowej solidarnosci, lojalnosci i wzajemnego poszanowania,

a postepowaniem swoim wzbudzac¢ szacunek dla ZZM.
5. regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie we wtasciwej wysokosci.

§19

Wyrdznienia i kary:
1. Za aktywng dziatalno$¢ na rzecz Zwigzku cztonek moze by¢ wyrézniony:
1) listem pochwalnym
2) dyplomem
3) nagrodg pieniezng
4) odznakg honorowg
4a) Odznakg ,Zastuzony dla ZZM” — przyznang przez Rade Krajowg ZZM.

. Wyrdznienia, o ktérych mowa w ust. 1 przyznaje Rada odpowiedniego szczebla.

. W przypadku naruszenia przez cztonka postanowien Statutu wtasciwe wtadze Zwigzku
winny podja¢ decyzje o zastosowaniu odpowiednich i zaleznych od wagi przewinienia kar
statutowych, ktorymi sa:

1) upomnienie

2) nagana

3) zawieszenie w prawach statutowych Miedzyzaktadowej, Zaktadowej Organizaciji
Zwigzkowej, cztonka Zwigzku lub cztonka wtadz Zwigzku do 1 ( jednego ) roku,

4) wykluczenie ze Zwigzku lub z wtadz zwigzku.

4. Decyzje o zastosowaniu kary statutowej, podejmuje sie w obecnosci zainteresowanego
cztonka, a w razie jego nieobecnosci bez uzasadnionej przyczyny, decyzje podejmuje sie
zaocznie.

5. Od uchwaty w sprawie ukarania karg statutowg, Miedzyzaktadowej, Zaktadowej Organizaciji
Zwigzkowej, cztonkowi Zwigzku lub cztonkowi wtadz Zwigzku przystuguje prawo odwotania
sie do bezposrednio wyzszej wiadzy zwigzkowej. Odwotanie sktada sie w ciggu 14 dni
liczgc od dnia powiadomienia.

Decyzja instancji odwotawczej jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 6.

6. O zawieszeniu w prawach cztonka lub wykluczeniu ze Zwigzku, decyduje Ogélne Zebranie
Cztonkdéw (Zebranie Delegatéw) Organizacji Miedzyzaktadowej, Zaktadowej lub Kota ZZM,
na wniosek wtasciwej Rady, lub Komisji Rewizyjne;j.

w N

ROZDZIAL V

STRUTURA ORGANIZACYJNA WEADZE ZWIAZKU | ICH KOMPETENCJE

§20
W sktad struktury Zwigzku wchodza:
1. Miedzyzaktadowe i Zaktadowe Zwigzki Zawodowe Maszynistow.
2. Miedzyzaktadowe i Zaktadowe Zwigzki Zawodowe Maszynistéw Kolejowych w Polsce.
3. Kota Zwigzku Zawodowego Maszynistow Kolejowych w Polsce.
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§21

Wiadzami Zwigzku sa:

-

Krajowy Zjazd Delegatow

Zjazd Nadzwyczajny Delegatow

Rada Krajowa

Prezydium Rady Krajowej

Rada Gtéwna

Rada Sektora

Ogolne Zebranie Cztonkéw Organizacji Miedzyzaktadowej, Zaktadowe;j
( Zebranie Delegatow )

8. Miedzyzaktadowa Rada Maszynistow,

9. Zaktadowa Rada Maszynistow,

10.Prezydium Miedzyzaktadowej Rady Maszynistéw,
11.Prezydium Zaktadowej Rady Maszynistow

12.0g0dIne Zebranie Cztonkéw Kota ( Zebranie Delegatéw Kota )
13.Rada Kotfa

14.Prezydium Rady Kota

Nookwh =

§22

KRAJOWY ZJAZD DELEGATOW

. Krajowy Zjazd Delegatow jest najwyzszg wtadzg Zwigzku.
. W Zjezdzie udziat biorg delegaci Zwigzkéw Zawodowych Maszynistow okreslonych w §20

ust.1 i ust. 2 zrzeszonych w strukturach ZZM wybrani zgodnie z Ordynacjg Wyborczg na
okres jednej kadencji wedtug klucza - jeden mandat do 100 cztonkéw i na kazde
rozpoczete 100 cztonkéw kolejny mandat plus mandaty przyznawane przez Rade Krajowag
cztonkom Prezydium Rady Krajowe;j.

. Do kompetenciji Krajowego Zjazdu Delegatow nalezy:

1. uchwalenie ogdlnego programu dziatania Zwigzku,

2. uchwalenie zmian do Statutu,

3. udzielenie absolutorium Prezydium Rady Krajowej, lub poszczegdlnym cztonkom
pochodzgcym z wyboru,

4. dokonanie oceny pracy Krajowej Komisji Rewizyjnej i udzielenie jej absolutorium,

5. rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtaszanych na Zjezdzie, oraz odwotan cztonkéw

i organizacji zaktadowych od uchwat Rady Krajowe;j,

uchwalenie Ordynacji Wyborczej do wtadz Zwigzku,

uchwalenie Regulaminu Pracy Rady Krajowe;j,

ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich, oraz zasad gospodarki finansowej

i majatkowej Zwigzku,

9. podjecie uchwaty o rozwigzaniu Zwigzku,

10. wybor i odwotanie Prezydenta, Wiceprezydentéw, Przewodniczgcego, oraz
Cztonkow Krajowej Komisji Rewizyjnej zgodnie z Ordynacjg Wyborcza,

11. podejmowanie uchwat o wykluczeniu ze Struktur ZZM, Zwigzku, Organizacji
Miedzyzaktadowej, Zaktadowej lub cztonkéw witadz ZZM w przypadku stwierdzenia
dziatalnosci sprzecznej z postanowieniami Statutu ZZM, lub nie realizowania uchwat
wyzszych organéw Zwigzku.

Podjecie uchwaty nastepuje na wniosek Rady Krajowej i wymaga uprzedniego
zasiegniecia opinii Krajowej Komisji Rewizyjnej.

o N

Strona 7



12.dokonanie corocznej oceny Rady Krajowej i Krajowej Komisji Rewizyjnej, przyjecie
sprawozdania z dziatalno$ci finansowej, dokonanie zmian programowych.
W tym celu Zjazd zwotany jest przez Rade Krajowg nie pozniej jak do konca kwietnia,
a w roku konczgcym kadencje do konca czerwca.

4. Obrady Zjazdu sg prawomocne jezeli bierze w min udziat 50% + 1 z ogdinej liczby
wybranych Delegatéw zgodnie z Ordynacjg Wyborczg z zastrzezeniem § 51 ust. 4i 5.
5.Wszystkie Uchwaty Zjazdu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow z zastrzezeniem § 51
i § 52 ust.1.

§23

NADZWYCZAJNY ZJAZD DELEGATOW

1. Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw zwotuje Rada Krajowa Zwigzku:
1. na pisemny wniosek co najmniej 50% Zwigzkoéw, Organizaciji Miedzyzaktadowych,
Zaktadowych wchodzacych w sktad struktur ZZM,
2. na podstawie swojej uchwaty podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow,
3. na pisemny wniosek Krajowej Komisji Rewizyjnej w wypadku naruszenia
postanowien Statutu, lub uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow przez Rade Krajowa.
2. Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw musi by¢ zwotany w ciggu jednego miesigca od dnia
zgtoszenia wniosku.
3. Nadzwyczajny Zjazd obraduje tylko nad sprawami dla ktérych zostat zwotany.

§24
RADA KRAJOWA

1. W sktad Rady Krajowej wchodza:

1) Prezydium — wybrane na Krajowym Zjezdzie Delegatow,

2) (skreslony)

3) Po jednym przedstawicielu Zwigzkéw Zawodowych i Zakladowych Organizaciji
Zwigzkowych liczacych od 50 do 300 (trzystu) cztonkéw oraz po kolejnym
przedstawicielu na kazde nastepne rozpoczete 300 (trzystu) cztonkdéw imiennie
wybranych przez Organizacje Zaktadowa.

2. Do kompetencji Rady Krajowej nalezy w szczegdlnosci:

1) Podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach zwigzkowych nie zastrzezonych
do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatow,

2) Reprezentowanie intereséw Zwigzku wobec wtadz panstwowych, samorzgdow,
pracodawcow, oraz innych organizacji krajowych i zagranicznych,

3) Kierowanie pracami Zwigzku pomiedzy Zjazdami Delegatéw w oparciu o Regulamin
uchwalony przez Zjazd, realizowanie programu statutowego, oraz uchwat i postanowien
Krajowego Zjazdu Delegatow,

4) Podejmowanie decyzji o zawieszeniu w prawach statutowych ZZM: Zwigzku,
Miedzyzaktadowej, Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej lub przedstawiciela Organizac;ji
Miedzyzaktadowej, Zaktadowej w Radzie Krajowej ZZM, przedstawiciela Organizacji
Miedzyzaktadowej, Zaktadowej w Radzie Sektora w przypadku naruszenia postanowien
Statutu, lub tez niezrealizowania uchwat wyzszych organéw Zwigzku.

Decyzja taka wymaga opinii, lub wniosku Krajowej Komisji Rewizyjnej.
4a) Podejmowanie decyzji o powotaniu Sektorow.
5) Zawieranie i wypowiadanie uktadow zbiorowych pracy,
6) Zarzagdzanie sprawami majgtkowymi i funduszami Rady Krajowej, oraz udzielanie
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petnomocnictwa w sprawach majgtkowych,

7) Rozpatrywanie wnioskow i postulatéw, oraz interwencji nizszych instancji zwigzkowych,

8) Ustalanie kompetencji, regulaminu i nadzorowanie prac Prezydium Rady Krajowe;j,

9) Ustalanie etatow i ptac pracownikéw optacanych ze srodkéw Rady Krajowej,

0) Podejmowanie decyzji w sprawach zwigzanych z utrzymaniem ponadzaktadowych

struktur zwigzkowych,

11) Ogtaszanie akcji protestacyjnych i strajkowych, oraz udzielanie zgody na ich
przeprowadzenie nizszym organom Zwigzku, jezeli spér zaistniat na szczeblu Zaktadu
Pracy,

12) Powotywanie, oraz nadzorowanie pracy komisji i zespotéw problemowych,

13) W przypadku wygasniecia mandatu Prezydenta, lub Wiceprezydentéw przed uptywem
kadencji, wyznaczenie w ciggu jednego miesigca sposrod siebie osoby petnigce czasowo
te obowigzki,

14) Zwotanie Zjazdu Delegatow,

15) Uchwalenie budzetu i sporzgdzanie sprawozdan z jego wykonania przed Krajowym
Zjazdem Delegatow

16) Ustalenie Statutu i nadanie tytutu Honorowego Cztonka Zwigzku,

17) Wyréznianie odznakg honorowa,

18) Uchwalanie kalendarium wyborczego, ktére jest obowigzujgce dla wszystkich struktur

Zwigzku .

19) uchwalanie regulaminu wykonywania kompetencji za posrednictwem drogi elektronicznej,
o ktorej mowa w § 51 ust. 4 5.

20) Podejmowanie decyzji o przedtuzeniu kadencji wiadz zwigzkowych i organéw kontrolnych
Zwigzku o ktorej mowa w § 41 ust.4

1

3. Posiedzenie Rady Krajowej zwotuje Prezydium Rady Krajowej w miare potrzeb, lecz nie
rzadziej niz raz w kwartale.

4. Rada Krajowa podejmuje decyzje o przyjeciu do struktur organizacyjnych ZZM, Zwigzku
lub Organizacji Zaktadowych na podstawie zgtoszenia Akcesu Zrzeszenia albo ich
wykresleniu ze struktur ZZM.

5. Podejmowanie decyzji o wstgpieniu lub wystgpieniu z miedzynarodowych
i krajowych organizacji zwigzkowych,

6. Rada Krajowa podejmuje swoje decyzje w formie uchwat.

§25

PREZYDIUM RADY KRAJOWEJ

1. W skiad Prezydium Rady Krajowej wchodzi Prezydent Zwigzku i Wiceprezydenci
Zwigzku.
2. Prezydent i Wiceprezydenci nie mogg petni¢ dodatkowo innych funkcji we wtadzach
Zwigzku.
3. Do kompetencji Prezydium Rady Krajowej nalezy:
1. Podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach z wytgczeniem spraw
zastrzezonych dla kompetencji Zjazdu Delegatéw i Rady Krajowej.
2. Kierowanie pracami Rady Krajowe;j.
3. Reprezentowanie Zwigzku wobec wtadz panstwowych, pracodawcéw i innych
organizacji w zakresie przewidzianych kompetenc;ji.
. Zwotywanie i przygotowywanie posiedzen Rady Krajowej oraz Rady Gtéwne;.
. Koordynacja prac Komisji i Zespotéw Problemowych.
. Wspotpraca z Organizacjami Miedzyzaktadowymi, Zaktadowymi.

o o
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7. Realizowanie budzetu Rady Krajowej i sktadanie sprawozdan z jego wykonania
Radzie Krajowej.

§ 25a
Rada Gtéwna

1. W skiad Rady Gtéwnej wchodzg Prezydium Rady Krajowej oraz Przewodniczgcy Rad
Sektorow.
2. Do kompetencji Rady Gtownej nalezy:

1. Podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach z wytgczeniem spraw
zastrzezonych dla kompetencji Zjazdu Delegatéw, Rady Krajowej
i Prezydium Rady Krajowe;j.

2. Koordynacja prac Komisji i Zespotéw Problemowych w sektorach.

3. Podejmowanie decyzji w sprawie dziatan zwigzku zmierzajgcych do realizacji
uchwat programowych zwigzku.

4. Opiniowanie projektéw porozumien i uktadéw zbiorowych pracy,

5. Rozpatrywanie wnioskow i postulatow, oraz interwencji nizszych instanciji
zwigzkowych,

6. Ogtaszanie akcji protestacyjnych, za wyjgtkiem akcji strajkowych, oraz udzielanie
zgody na ich przeprowadzenie nizszym organom Zwigzku, jezeli spor zaistniat na
szczeblu Zaktadu Pracy,

7. Wystepowanie z wnioskiem do Rady Krajowej o Zwotanie Zjazdu Delegatow,

3. Posiedzenie Rady Gtéwnej zwotuje prezydent ZZM lub wyznaczony przez niego
wiceprezydent w miare potrzeb.

4. Pracami Rady Gtéwnej kieruje prezydent ZZM lub wyznaczony przez niego
wiceprezydent.

§25b
RADA SEKTORA

1. W sktad Rady Sektora wchodzg Przewodniczgcy organizacji zaktadowych,
miedzyzaktadowych lub przedstawiciel wyznaczony Uchwatg organizacji dziatajgcych
w Sektorze sposrad ktérych wybierani sg Przewodniczgcy i Wiceprzewodniczacy
Sektora.

2. Do kompetencji Rady Sektora nalezy w szczegodlnosci:

1. Podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach z wytgczeniem spraw
zastrzezonych dla kompetencji Zjazdu Delegatéw, Rady Krajowej, Prezydium
Rady Krajowej i Rady Gtowne;j.

. Reprezentowanie intereséw Zwigzku w Sektorze wobec pracodawcy,

. Koordynowania dziatan organizacji zaktadowych w Sektorze.

Rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw, oraz interwencji nizszych instanc;ji

zwigzkowych,

5. Whnioskowanie do Rady Krajowej o zgode w sprawie ogtaszania akgcji
protestacyjnych i strajkowych w Sektorze,

6. Powotywanie, oraz nadzorowanie pracy komisji i zespotow problemowych
w Sektorze,

FINFREN
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7. Wystepowanie do Rady Krajowej z wnioskiem o wyréznianie odznakg honorowg
zwigzku,
3. Posiedzenie Rady Sektora zwotuje Prezydium Rady Sektora w miare potrzeb.
4. Rada Sektora podejmuje swoje decyzje w formie uchwat.

§ 25¢

PREZYDIUM RADY SEKTORA

1. W skiad Prezydium Rady Sektora wchodzg Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy
Rady Sektora.
2. Do kompetencji Prezydium Rady Sektora nalezy:
1. Podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych Sektora
z wylgczeniem spraw zastrzezonych dla kompetencji Rady Sektora.
2. Kierowanie pracami Rady Sektora.
3. Reprezentowanie Zwigzku wobec pracodawcy w Sektorze zakresie
przewidzianych kompetenc;ji.
. Zwotywanie i przygotowywanie posiedzen Rady Sektora.
. Koordynacja prac Komisji i Zespotéw Problemowych dziatajgcych
w ramach Sektora.
6. Wspoipraca z Organizacjami Miedzyzaktadowymi, Zaktadowymi
w Sektorze.

[$200 N

§ 26

OGOLNE ZEBRANIE CZt ONKOW ORGANIZACJI MIEDZYZAKt ADOWEJ, ZAKk ADOWEJ

1. Na terenie zaktadu pracy dziata miedzyzaktadowa, zaktadowa organizacja zwigzkowa,
ktorg tworzg cztonkowie zwigzku zatrudnieni w danym zaktadzie pracy.
2. Miedzyzaktadowa, Zaktadowa organizacja dziata w oparciu o Statut i realizuje uchwaty
wyzszych organéw Zwigzku .
3. W zakfadach pracy posiadajacych terenowe jednostki organizacyjne, cztonkowie Zwigzku
mogq tworzy¢ Kota Zwigzku wchodzace w skiad organizaciji migdzyzaktadowej, zaktadowe;j.
4. Organizacje miedzyzaktadowe, zaktadowe mogg prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg
na bazie wkasnego majgtku zwigzkowego.

§27

Ogolne Zebranie Cztonkéw Zwigzku lub Delegatow jest najwyzsza wtadzg Zwigzku na terenie
Zaktadow Pracy, ktora:
1) Ustala kierunki dziatanie swojej organizaciji.
2) Wybiera i odwotuje wtadze zwigzkowe Organizacji Miedzyzaktadowej, Zaktadowej
i Komisje Rewizyjng zgodnie z Ordynacjg Wyborczag
3) Rozpatruje sprawozdania Rady Miedzyzaktadowej, Zaktadowej i Komisji Rewizyjne;.
4) Udziela absolutorium Radzie Miedzyzaktadowej, Zaktadowej,
lub poszczegdlnym jej cztonkom, oraz Miedzyzaktadowej, Zaktadowej Komisji Rewizyjnej.
5) Podejmuje decyzje o wykluczeniu ze Zwigzku lub zawieszeniu w prawach cztonka
Zwigzku na skutek naruszenia obowigzkéw statutowych.
6) Rozpatruje wnioski i postulaty zgtaszane na zebraniu, oraz odwotania cztonkow
Zwigzku od uchwat Rady Miedzyzaktadowej, Zaktadowe;.
7) Zatwierdza regulamin Pracy Rady Miedzyzaktadowej, Zakladowe;.
7a) Wybiera Delegatéw na Krajowy Zjazd Delegatow ZZM, oraz swoich przedstawicieli
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1.

1.

do Rady Krajowej ZZM.
8) Ustala zasady gospodarki finansowej i majatkowej swojej organizacji.
9) Podejmuje uchwate o rozwigzaniu Organizacji Miedzyzaktadowej,
Zaktadowej — wiekszoscig 2/3 waznie oddanych gtoséw przy obecnosci
przynajmniej 50% +1 cztonkéw Zwigzku, lub delegatow.

10) Dokonuje corocznej oceny Rady Miedzyzaktadowej, Zaktadowej i Miedzyzaktadowe;j,
Zaktadowej Komisji Rewizyjnej, przyjmuje sprawozdania z dziatalnosci finansowej swojej
Organizacji, dokonuje zmian programowych.

W tym celu Zebranie zwotywane jest przez Rade Miedzyzaktadowa, Zaktadowg nie
pozniej jak w pierwszym kwartale roku kalendarzowego.

11) Obrady Zebrania sg wazne jezeli bierze w nich udziat co najmniej 50%+1 cztonkow
Zwigzku lub Delegatéw, z zastrzezeniem § 51 ust. 4 i 5.

12) Uchwaly zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gtosow tj. 50% + 1 cztonkdéw
z zastrzezeniem ust. 9.

§28

MIEDZYZAKEADOWA, ZAKL ADOWA RADA ZWIAZKU

Miedzyzaktadowg, Zakladowg Rade Zwigzku stanowig:

1) Przewodniczacy.

2) Zastepcy Przewodniczacego — Przewodniczgcy Rad Kot

3) Cztonkowie wybrani w ilosci zgodnie z Ordynacjg Wyborczg.

4) Przewodniczacy Terenowego Kota Emerytéw i Rencistow.

Miedzyzaktadowa, Zakltadowa Rada Zwigzku:

1) dziata w oparciu o Statut, oraz uchwaty wyzszych instancji Zwigzku,

2) reprezentuje interesy Organizacji Zaktadowej wobec Pracodawcy i organow

samorzadowych we wszystkich sprawach pracowniczych,

czuwa nad prawidtowym stosowaniem norm i warunkéw pracy, przestrzeganiem

przepisow BHP, oraz wynagradzania swych cztonkéw,

4) wspotuczestniczy w decyzjach dotyczacych przyjmowania oraz zwalniania

pracownikow,

dba o wiasciwe ustalenie Regulaminéw Pracy, turnuséw i rozktadéw jazdy,

troszczy sie o zaspokajanie potrzeb socjalno — bytowych i kulturalnych swoich

czionkow,

7) opracowuje plan budzetowy i dba o wtasciwg gospodarke finansowg swojej Organizaciji,

8) w przypadku powaznych konfliktéw miedzy Zwigzkiem a Pracodawca, za zgodg Rady
Krajowej, podejmuje protest do strajku wigcznie,

9) ustala wysokos$c¢ $wiadczen statutowych dla swoich cztonkow.

10)w przypadku wygasniecia mandatu przewodniczgcego wyznacza sposrod siebie
w ciggu jednego miesigca petnigcego czasowo obowigzki Przewodniczgcego.

11) zwotuje Nadzwyczajne Zebranie Delegatéw.

12) Rada podejmuje swoje decyzje w formie uchwat.

3

-

5
6

—_ ==

§29

PREZYDIUM MIEDZYZAKtADOWEJ, ZAKLADOWEJ RADY ZWIAZKU

W skfad Prezydium Miedzyzaktadowej, Zaktadowej Rady wchodzg: Przewodniczgcy Rady
i jego zastepcy.
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2. Prezydium podejmuje decyzje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetenc;ji
dla wyzszych instancji zwigzkowych.

3. Prezydium kieruje pracami Miedzyzaktadowej, Zaktadowej Rady, przygotowuje
i przedstawia sprawozdania Miedzyzaktadowej, Zaktadowej Radzie.

4. Zwotuje posiedzenia Miedzyzaktadowej, Zakladowej Rady w miare potrzeb,
lecz nie rzadziej niz raz na kwartat.

5. Udziela jednorazowych upowaznien do zastepstwa cztonka Rady Krajowe;.

§30

OGOLNE ZEBRANIE CZt ONKOW KOt A, LUB DELEGATOW KOLA

Ogolne Zebranie cztonkow kota lub Delegatow Kota:
1. wybiera i odwotuje wiadze zwigzkowe Kota i Komisje Rewizyjng, oraz przedstawicieli do
Zaktadowej Rady zgodnie z Ordynacjg Wyborcza.
1a podejmuje decyzje o zawieszeniu w prawach cztonka lub wykluczeniu ze Zwigzku
2. rozpatruje sprawozdania Rady Kota i Komisji Rewizyjnej Kota, oraz udziela
absolutorium Radzie Kota, lub poszczegdinym jej cztonkom, Komisji Rewizyjnej Kofa.
. wnioskuje o wykluczeniu ze Zwigzku cztonka na skutek naruszenia praw i obowigzkéw
Statutu,
. rozpatruje wnioski i postulaty zgtaszane na Zebraniu Kota,
. uchwala Regulamin Pracy Kota,
. ustala zasady gospodarki finansowej i majagtkowej swojej Organizaciji,
. podejmuje uchwate o rozwigzaniu Kota wigkszoscig 2/3 waznie oddanych gtoséw, przy
obecnosci co najmniej 50%+1 cztonkow,
. dokonuje corocznej oceny pracy Kota i Komisji Rewizyjnej, przyjmuje sprawozdania
z dziatalnosci finansowej swojej Organizacji, dokonuje zmian programowych.
W tym celu zebranie zwotuje Rada Kota nie pdzniej jak w pierwszym kwartale roku
kalendarzowego.

~No onbh w

4]

§ 31
RADA KOLA

1. Rade Kota stanowig :
1) Przewodniczgcy
2) Zastepcy Przewodniczgcego
3) Cztonkowie wybrani zgodnie z Ordynacjg Wyborcza
2. Rada Kota reprezentuje interesy cztonkdow Zwigzku na podstawie uprawnien
uchwalonych przez Organizacje Zaktadowa.
3. Dziata w oparciu o Statut, oraz uchwaty wyzszych instancji w Zwigzku.
4. Czuwa nad prawidtowym stosowaniem norm i warunkoéw pracy, przestrzeganiem
przepisow BHP, oraz wynagradzaniem swoich cztonkow.
5. Wspotuczestniczy w podejmowaniu decyzji w sprawach przyjmowania i zwalniania
pracownikow.
6. Dba o wtasciwe ustalanie Regulaminéw Pracy, turnuséw i rozktadéw jazdy.
7. Troszczy sie o zaspokajanie potrzeb socjalno — bytowych i kulturalnych swoich
cztonkow.
8. Opracowuje plan budzetowy i dba o wtasciwg gospodarke finansowa swojej Organizacji.
9. W przypadku wygasniecia mandatu Przewodniczacego wyznaczg sposrod siebie w ciggu

Strona 13



10.
1.

jednego miesigca petnigcego czasowo obowigzki Przewodniczgcego.
Zwotuje Nadzwyczajne Zebranie Delegatow.
Rada podejmuje swoje decyzje w formie uchwat.

§ 32

PREZYDIUM RADY KOtA

-

. W sktad Prezydium Rady Kota wchodza: Przewodniczacy Rady i jego Zastepcy.

2. Prezydium podejmuje decyzje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do
kompetencji dla wyzszych instancji zwigzkowych.

3. Prezydium kieruje pracami Rady Kota, przygotowuje i przedstawia sprawozdania
Miedzyzaktadowej, Zaktadowej Radzie.

4. Zwotuje posiedzenia Rady Kota w miare potrzeb lecz nie rzadziej niz raz na

kwartat.

§33

TERENOWE KOtA EMERYTOW | RENISTOW ZZM

1. Emeryci i rencisci cztonkowie Zwigzku moga tworzy¢ Kota zajmujgce sie przede
wszystkim sprawami swoich cztonkéw, zwane dalej: , Terenowymi Kotami Emerytow
i Rencistow ZZM”.

2. Terenowe Kota Emerytéw i Rencistéw ZZM dziatajg przy Organizacjach
Miedzyzaktadowych, Zakladowych na zasadach Két, o ktérych mowa w § 30.

3. Wybory wtadz w Terenowych Kotach Emerytéw i Rencistéw ZZM odbywajg sie na
zasadach ogélnych, ujetych w Ordynacji Wyborczej ZZM.

4. (skreslony)

§ 34

NADZWYCZAJNE ZEBRANIE CZt ONKOW, DELEGATOW
ORGANIZACJI MIEDZYZAKEADOWEJ, ZAKLADOWEJ, LUB KOLA

Nadzwyczajne Zebranie Zwotuje Miedzyzaktadowa, Zaktadowa Rada Maszynistow,
lub Rada Kota:

1) na pisemny wniosek 50% Cztonkow, lub Delegatow,

2) na podstawie wtasnej uchwaty podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow

3) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjne;j.
Nadzwyczajne Zebranie Cztonkéw, lub Delegatow Organizacji Miedzyzaktadowej,
Zaktadowej, Nadzwyczajne Zebranie Cztonkow, lub Delegatéw Kota musi by¢ zwotane
w ciggu jednego miesigca od dnia zgtoszenia wniosku.
Nadzwyczajne Zebranie Cztonkéw, lub Delegatow Organizacji Miedzyzaktadowej,
Zaktadowej. Nadzwyczajne Zebranie Cztonkéw, lub Delegatéw Kota obraduje tylko nad
sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

ROZDZIAL VI
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ORGANY KONTROLNE ZWIAZKOW

§ 35

Organami kontrolnymi wewnatrz Zwigzkéw sa:
1) Krajowa Komisja Rewizyjna
2) Miedzyzaktadowa, Zaktadowa Komisja Rewizyjna
3) Komisja Rewizyjna Kota

§ 36

1. Komisje Rewizyjne zobowigzane sa:
1. kontrolowa¢ gospodarke finansowg, majatkowa Zwigzku przez:

a.
b.
c.

d.
e.

przeprowadzania okresowych kontroli stanu rachunkowos$ci i finansow,
badanie prawidtowosci sporzgdzonej sprawozdawczosci finansowe;j,
dokonywanie w miare potrzeb réznego rodzaju analiz, badan i czynnosci
kontrolnych na uzytek wiasny, oraz wtadz Zwigzku,

opiniowanie opracowanych preliminarzy budzetowych,

zapoznanie sie z protokotami z kontroli z prowadzonej przez inne organy
kontrolne i zainteresowanie sie stopniem realizacji wydanych zalecen
pokontrolnych.

2. dokonywac okresowej oceny dziatalnosci finansowo — majgtkowej Zwigzku w
zakresie jej zgodnosci ze statutowymi celami, oraz uchwatami wtadz zwigzkowych.
3. kontrolowac realizacje uchwat podejmowanych przez Rady Zwigzku.
4. badac catoksztalt dziatalnosci merytorycznej Zwigzku.
2. Komisje Rewizyjne zobowigzane sg do sktadania sprawozdan z prowadzonej przez
siebie dziatalnosci:
1. Krajowa Komisja Rewizyjna — Krajowemu Zjazdowi Delegatow,
2. Miedzyzaktadowa, Zaktadowa Komisja Rewizyjna — Ogdélnemu Zebraniu Cztonkéw
Organizacji Miedzyzaktadowa, Zaktadowej, lub Zebraniu Delegatéw,
3. Komisja Rewizyjna Kota — Ogélnemu Zebraniu Cztonkéw Kota, lub Ogélnemu
Zebraniu Delegatéw Kota.
3. W przypadkach uzasadnionych szczegdlnymi wzgledami Komisje Rewizyjne moga
korzysta¢ z opinii biegtych i ekspertow.
4. W okresie trwania stanu nadzwyczajnego, stanu zagrozenia epidemiologicznego albo
w stanie epidemii organy kontrolne zwigzku mogg wykonywac¢ swoje kompetencje,
w tym podejmowac uchwaty za posrednictwem drogi elektroniczne;j.

§37

Komisje Rewizyjne majg prawo:
1. Wnioskowac o zwotanie Rad, wskazujgc temat obrad.
2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, lub jego petnomocnik ma prawo uczestniczy¢
w posiedzeniu wiasciwych witadz zwigzkowych z gtosem doradczym.
3. Wnioskowanie w sprawie udzielenia, lub odmowy udzielenia absolutorium ustepujgcym
wiadzom zwigzkowym, lub ich poszczegdinym cztonkom pochodzgcym z wyboru.
4.W przypadku naruszenia Statutu, lub Uchwat wiadz Zwigzku przez: Rade Krajowa, Rade
Gléwna, Rade Sektora, Rade Miedzyzaktadowg, Zaktadowg, Rade Kota — wnioskowaé
o zwotanie Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatow, Nadzwyczajnego Zebrania Czionkow,
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lub Delegatéw Organizacji Miedzyzaktadowej, Zaktadowej, Nadzwyczajnego Zebrania
Czionkdw, lub Delegatéw Kota odpowiednio do swojego szczebla dziatania.

5. Krajowa Komisja Rewizyjna w uzasadnionych przypadkach na podstawie uchwaty
Rady Krajowej ma prawo przeprowadza¢ kontrole we wszystkich strukturach
organizacyjnych Zwigzku, z ktorej sktada sprawozdanie Radzie Krajowe;j.

§38

1. W sktad Krajowej Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ cztonkowie Rady Krajowej,
Prezydium Sektoréw oraz Przewodniczacy Organizacji Miedzyzaktadowych i Zaktadowych.

2. W przypadku wygasnigcia przed uptywem kadencji mandatu Przewodniczgcego Krajowej
Komisji Rewizyjnej wyznacza w ciggu jednego miesigca sposrod siebie petnigcego
czasowo obowigzki Przewodniczgcego.

3. Zasade wyboru i powotania Komisji Rewizyjnych okresla Ordynacja Wyborcza.

§39
Tryb obradowania, podejmowania uchwat za posrednictwem drogi elektronicznej i zakres
szczegotowy dziatalnosci Komisji Rewizyjnych okresla Regulamin Komisji Rewizyjnych
uchwalony przez Krajowy Zjazd Delegatéw.

§40
Wszystkie sprawy sporne dotyczgce odwotan, skarg i zazalen rozpatrywane sg zgodnie
z hierarchig struktur wtadz zwigzkowych przy udziale przedstawiciela Krajowej Komisji
Rewizyjnej.

ROZDZIAL ViI

TRYB POWOLYWANIA, ODWOLANIA | OBRADOWANIA ORGANOW ZWIAZKU

§ 41

1. Wszystkie wtadze zwigzkowe i Komisje Rewizyjne pochodzg z wyboru na podstawie
Ordynacji Wyborczej.

Wiadze zwigzkowe i organy kontrolne Zwigzku wybierane sg na okres jednej kadenciji.
Czas trwania jednej kadencji wynosi cztery lata z zastrzezeniem ust. 4.

Jezeli kadencja uptywa w okresie wprowadzonego stanu nadzwyczajnego, stanu
zagrozenia epidemiologicznego albo w stanie epidemii decyzjg Rady Krajowej podlega
ona przedtuzeniu do czasu wyboru wtadz zwigzkowych lub organéw kontrolnych
Zwigzku na nowg kadencje jednak nie dtuzej niz do 60 dni od dnia odwotania danego
stanu.

Rl

§ 42

W uzasadnionych przypadkach okreslonych Statutem, cztonkowie wtadz zwigzkowych moga
by¢ odwotani z petnionych funkcji lub zawieszani w prawach statutowych na wniosek Rady, lub
Komisji Rewizyjnej odpowiedniego szczebla.

Odwotania lub zawieszenia dokonuje organ powotujgcy a takze organ wyzszego szczebla
odpowiednio zgodnie z §19 ust.6.

§43
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Prezydent, Wiceprezydenci, Przewodniczgcy, Zastepcy Przewodniczagcego nie mogag
petni¢ funkcji Kierownika Zaktadu Pracy.

§44
Uchwaty wszystkich organéw zwigzkowych zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow przy
obecnosci co najmniej 50%+1 0séb uprawnionych do gtosowania z zastrzezeniem § 23 ust. 1
pkt. 2; § 27 ust. 9; § 30 ust. 7; § 51; § 52 ust.1
ROZDZIAL VIII

MAJATEK | DZIAL ALNOSC FINANSOWA ZWIAZKU

§45

1. Majatek Zwigzku stanowia:
a) Wptywy ze sktadek cztonkowskich. Darowizny, spadki, dotacje i zapisy.
Dochody z dziatalnosci gospodarczej i innej dziatalnosci statutowej.
b)Majatek Zwigzku stanowig rowniez nieruchomosci i ruchomosci, udziaty prawa, srodki
finansowe i papiery warto$ciowe, oraz majgtek po bytych Zwigzkach Maszynistéw
Kolejowych.
2. Przyjecie darowizny, spadku, dotacji lub zapisu nie moze by¢ sprzeczne z interesem
Zwigzku.

§ 46

Majatkiem uzyskanym przez kazdg ze struktur Zwigzku zarzgdza Rada odpowiedniego
szczebla.
§47

Za wiasciwe zarzadzanie majgtkiem Zwigzku ponoszg odpowiedzialnosc¢:

1. Na szczeblu Rady Krajowej — Prezydent i Wiceprezydenci Rady Krajowej, oraz
wyznaczone osoby przez Rade Krajowa.

2. Na szczeblu pozostatych struktur Zwigzku — Prezydia wtasciwych Rad.

3. W sprawach nabywania, zbywania, lub likwidacji majgtku, wymagana jest Uchwata Rady
odpowiedniej struktury Zwigzku.

§47a

W przypadku zmian struktur zwigzku wynikajgcych ze zmian struktur pracodawcéw majatek
organizacji miedzyzaktadowych, zaktadowych podlega proporcjonalnemu podziatowi na nowe
organizacje zaktadowe powstate w wyniku tych zmian.

§48

1. Do sktadania o$wiadczen woli w sprawach majgtkowych wymagane jest fgcznie dziatanie
dwoch upowaznionych osob.
2. Na szczeblu Rady Krajowej do sktadania oswiadczenia woli upowaznieni sg:
1. Prezydent
2. Wiceprezydenci
3. Inne upowaznione osoby majgce pisemne upowaznienie i zgode Rady Krajowe;j.
3. Na szczeblu pozostatych struktur zwigzkowych:
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Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy Rad, oraz inne osoby majgce pisemne
upowaznienie stosownej Rady.

§49

Dziatalno$¢ finansowg Zwiagzku realizuje sie zgodnie z budzetem uchwalonym na okres
roczny. Sprawozdania z wykonania budzetu zatwierdza Rada odpowiedniego szczebla.

§ 50
Krajowy Zjazd Delegatéw uchwala:
1. Sktadke cztonkowska dla cztonkéw Zwigzkéw czynnych zawodowo.

2. Sktadke czionkowska dla emerytéw i rencistow ZZM.
3. Wysokos¢ odpisu na rzecz Rady Krajowej od sktadek cztonkowskich.

ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 50a

Zapisy Statutéw i Ordynacji Wyborczych poszczegdlnych Zwigzkéw zrzeszonych w ZZM
nie mogg zawiera¢ zapisow sprzecznych z zapisami niniejszego Statutu z zastrzezeniem § 50
ust. 1i2.

§ 51

1. Obrady wtadz Zwigzku kazdego szczebla sg wazne jezeli bierze w nich udziat co najmniej
50%+1 0s6b upowaznionych z zastrzezeniem ust. 4 i 5.

2. Uchwaty Wtadz zwigzku wszystkich szczebli zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gtosow,
z zastrzezeniem ust. 3 oraz §27 ust. 9, §30 ust. 7, §52 ust.1

3. Zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzane Uchwatg Krajowego Zjazdu Delegatéw podjete
wigkszoscig 2/3 waznie oddanych gtoséw przy udziale 50%+1 delegatéw uprawnionych do
gtosowania z zastrzezeniem ust. 4.

4. Wiadze Zwigzku kazdego szczebla mogg podejmowac decyzje i uchwaty za posrednictwem
drogi elektronicznej.

5. W okresie trwania stanu nadzwyczajnego, stanu zagrozenia epidemiologicznego albo
w stanie epidemii decyzja Rady Krajowej wiadze zwigzku kazdego szczebla mogg
dokonywac¢ wyboréw za posrednictwem drogi elektroniczne;.

§ 52

1. Rozwigzanie Zwigzku moze nastgpi¢ Uchwatg Krajowego Zjazdu Delegatow podjetg
wiekszoscig 2/3 waznie oddanych gtoséw (przy udziale 2/3 uprawnionych) do gtosowania, .

2. Czynnosci likwidacyjnych dokonuje Komisja Likwidacyjna powotana przez Krajowy Zjazd
Delegatow.

3. Z przeprowadzonych czynnosci likwidacyjnych Komisja sporzgdza sprawozdanie,
ktore skltada w Sadzie.
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§53

1. Organizacje o ktérych mowa w § 20 wymagaja rejestracji w Radzie Krajowej
Zwigzku Zawodowego Maszynistow Kolejowych w Polsce.

2. Podstawg do dziatalnosci organizaciji, o ktérych mowa w § 20 na terenie
zaktadu jest wypis z rejestru Rady Krajowej ZZM, o ktérym mowa w pkt. 1.

§54

Wyktadni przepisow i interpretacji postanowien Statutu dokonuje Komisja Statutowa powotana
przez Krajowy Zjazd Delegatow.

§ 55
(skreslony)

WARSZAWA, dnia 11 kwietnia 2025 r.
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