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2  z ostatniej chwili

Na ratunek PR

lko 6 marszatkdw wojewodztw - mazowieckiego,

Slaskiego, kujawsko-pomorskiego, lubelskiego,
Swietokrzyskiego i opolskiego podpisato do tej pory
porozumienie, ktdre ma uratowac Przewozy Regionalne
dzieki interwencji Agencji Rozwoju Przemystu. Pozostali
nadal sg destruktorami spokki i nie zgadzajg sie na
uzdrowienie systemu. Jako kolejarze nie mozemy sie temu
biernie przygladac¢ - stad nasze ostre stanowisko, po ktérym

nastgpiag radykalne dziatania.

Pracownicy PR czujg sie oszukani
przez rzad i marszatkow wojewddztw,
ktérzy deklarowali wole naprawy systemu
i zmian w obszarze kolejowych przewozéw
regionalnych, a tymczasem nadal konty-
nuuja destrukcje. Wszczecie dialogu przez
Elzbiete Bienkowska wicepremier i mini-

pod semaforem

Firma EY - za pomi-
niecie zwigzkowych
propozycji konsoli-
dacji w analizie rynku
kolejowych przewo-

- zOw regionalnych

Polskie firmy
kolejowe - za dobra
promocije naszego
kraju na miedzyna-
rodowych targach
InnoTrans w Berlinie

ster Infrastruktury i Rozwoju 3.12.2013
roku w tej sprawie spowodowalo z naszej
strony zawieszenie na znak dobrej woli juz
podjetej decyzji o strajku.

Pomimo uptywu prawie roku, jak sie
okazato pozorowanego dialogu przez rzad
i marszatkéw doszto do wielu zwolnien

wsrod pracownikdw spotki a takze za-
pasci w ilo$ci pracy eksploatacyjnej oraz
liczbie podrdznych korzystajacych z ustug
przewozow kolejowych.

Jako pracownicy i kolejarze nie bedziemy
dalej tolerowali destrukji polskiego systemu
kolejowego i marnotrawienia publicznych
pieniedzy a takze odciecia od mozliwosci
korzystaniaz publicznego transportu kolejo-
wego mieszkancéw wielu regiondw Polski.

W zwigzku z fiaskiem prac zespotéw
roboczych, powofanych na mocy usta-
ler z ministrem Infrastruktury i Rozwoju
3.12.2013 roku, w sprawie reformy i koncen-
tracji w obszarze przewozow regionalnych,

skutkujacym zwolnieniami pracownikéw
w wielu oddziatach spétki oraz zagrozeniem
intensyfikacja zwolnien po wprowadzeniu
rozktadu jazdy 2014/2015, oczekujemy
w terminie do 31.10.2014 roku zawarcia
porozumien konsolidujgcych segment
przewozow regionalnych w Polsce oraz
oddtuzenia PR.

Ponadto domagamy sie wstrzymania
jakichkolwiek zwolnien z przyczyn lezacych
po stronie pracodawcy do czasu zawarcia
porozumien o sposobie i zasadach restruk-
turyzacji przewoznika. Zwolnienia maja
miejsce w szczegdlnosci w oddziatach, na
terenie ktorych powstajg lub rozszerzaja
dziatalnos¢ wojewodzkie kolejowe spotki
samorzadowe.

Zadamy réwniez wstrzymania wspét-
pracy ze spdtkami konkurencyjnymi dla
Przewozdéw Regionalnych, w szczegdino-

§ci poprzez udostepnianie taboru i $wiad-
czenia ustug przewozowych, jako podmiot
podwykonawczy.

Pisma w tej sprawie zostaty przekazane
21 pazdziernika minister Infrastruktury
i Rozwoju Marii Wasiak oraz prezesowi
spotki Tomaszowi Pasikowskiemu. =

(~ Jezeli do korica pazdziernika nie zo-
stang podjete decyzje w sprawie PR, to
spotkamy sie na wspolnej pikiecie pod
Ministerstwem Infrastruktury i Rozwoju
w Warszawie ul. Chatubiriskiego 6.11.2014
roku o godz. 12.00. Jezelii to nie przyniesie
skutku, to w pierwszej potowie listopada

@stanie ogtoszony strajk. Y,
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Wystgpienie
do minister Wasiak

ZM wspdlinie z Federacjg ZZMK skierowaty do minister
infrastruktury i rozwoju Marii Wasiak wspaolng opinie
srodowiska maszynistow ws. zapalnych obszarow na kolei.

W pismie z 8 pazdziernika, pod ktorym
podpisali sie prezydent ZZM Leszek Mietek
i przewodniczacy Federacji Maszynistow
Grzegorz Samek, wymienione zostaty trzy
bloki problemowe wymagajace pilnej in-
terwenciji na najwyzszym szczeblu.

Pierwszy z nich to

sytuacja w przewozach
regionalnych.

Jak napisano w pismie, przekazanie
wiasnosci spotki Przewozy Regionalne na
podstawie ustawy o usamorzadowieniu
byto btedem, a dotychczasowe prace nad
zmianami w tym obszarze nie zmierzajg
w dobrym kierunku. Firma EY przeanalizo-
wata wiele wariantow ¢wiartowania spotki
Przewozy Regionalne, nie dokonafa nato-
miast zadnej analizy postulowanej przez
nas koncentracji funkcjonowania w obsza-
rze segmentu przewozdéw regionalnych.
W naszym przekonaniu utrzymywanie
nieefektywnej struktury rozdrobnionych
spétek nie tylko nie odwrdci niekorzystnego
odptywu pasazerow, ale bedzie tez miato
destrukcyjny wptyw na przysztos$¢ polskie-
go transportu kolejowego w aspekcie wy-
korzystania wielomiliardowych naktadéw
inwestycyjnych w infrastrukturze, a takze
na przewoznikow Intercity i Cargo.

Cwiartowanie spétki Przewozy Re-
gionalne powoduje utrate korzysci skali,
znaczne pogorszenie optymalnej gospo-
darki zasobami taborowymi i kadrowymi,
irracjonalne zakupy nowego taboru, co
znacznie podnosi koszty funkcjonowa-
nia. Ale przede wszystkim rozdrobnienie
spdtek regionalnych powoduje znaczne

pogorszenie spojnej oferty dla podréznych,
szczegolnie na stykach wojewddztw, oraz
skomunikowar z innymi przewoznikami na
stacjach wezlowych.

Drugi blok zagadnien obejmuje

zagrozenia bezpieczenstwa
ruchu kolejowego.

Dotychczasowe dziatania resortu
w tych obszarach uznane zostaty za zbyt
powolne. Raport Gtownego Inspektora
Pracy potwierdza wypaczenia w kwestii
czasu pracy, form zatrudnienia, procesow
szkolenia pracownikdw zwigzanych z bez-
pieczenstwem ruchu kolejowego, w tym
szczegolnie maszynistow. Niestety do tej
pory nie doczekalismy sie pro-
jektu ustawy o warunkach za-
trudniania i czasie pracy maszy-
nistéw, a takze rozporzadzen
ujednolicajgcych instrukcje
zwigzane z bezpieczeristwem
ruchu pociggdw pomimo tego,

Zwiyrek Zuwodowy Maszymistow
Kolejowyeh w Polsce

02-021 Warszawn

ul. Grdjecka 17

telifax 22 4742616

miaty miejsce wiasnie na obszarach linii pod-
dawanych procesom modernizacyjnym.

Z Raportu GIP wynika wiele niepra-
widtowosci w organizaciji prac, ale tez
przede wszystkim prowokowania sytuacji
zagrazajacych bezpieczenstwu ruchu po-
ciggdw poprzez zwiekszanie obowigzkdw
pracownikom.

Trzeci punkt wigze sig¢ z

niebezpiecznymi zakusami
na LHS,

zwigzanymi z oddzieleniem infrastruk-
tury od przewoznika LHS. Mamy nadzieje,
ze nie dopusci Pani do dziatar wprost
uderzajacych - pod pozorem wymogdéw
UE - w spdtke LHS, ale takze w interesy
Grupy PKP - zaapelowali szefowie ma-
szynistowskich zwigzkdow.

Ztozyli takze deklaracje wspétpracy
i pomoc w rozwigzywaniu najistotniej-
szych problemdéw polskiego kolejnictwa
poprzez wykorzystanie formuty dialogu
spotecznego. ]

G
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Fedemcin Zwigekiw Zawodowych
Maszymistow Kolejowych

02-021 Warszawa

ul. Grajecka 17

tel. kont. 505365284

‘Warszawa, dnia 08.10.2014r.

Pani

ze ustawa nakfada taki obowig-
zek na ministra.

W zmianach prawa nie znaj-
dujg zastosowania zalecenia
Panistwowej Komisji Badania

Maria Wasiak
Minister
Infrastruktury i Rozwoju

Lt -10- 08
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Gratulujge objecia funkeji Ministra infrastruktury | Rozwoju tyezymy sukceséw

wrealizacii plandw rorwoju kierowanege preez Paniy Resortu.

Ufamy, te znajomeodd drodowiska kolejowege | wszelkich szans | zagrozen w rozwoju

Wypadkoéw Kolejowych, for-
mutowane w raportach po

polskie] kelei pazwali Pani na stybkie rozstrzyganie spraw, ktdre temu rorwojowl zagratajy

Niemniej choielibyimy prrekazaé opinie drodowiska masnymistéw, co do najbardrie)
rapalnych obs:ardw w cogdci dotyczqcej pobskich kolel Bozac, e zostang uweglednione

w dziataniach Pani resortu,

katastrofach kolejowych.
Szereg zagrozen prowo-
kowanych jest tez przez zle
przygotowane i realizowane
pod wzgledem bezpieczefstwa
procesy inwestycyjne na liniach
kolejowych. Ostatnie najwieksze
katastrofy kolejowe w Polsce

1. Sytwacja w przewozach regionalnych:
Przekaranie  wiasnodci Spdlki  Przewory FReglonalne na  podstawie  ustawy
<0 usamorzadowseniu® bylo  blgdem, co pokazale dodwiadczenie w o ich
funkecjonowaniu
Niestety dotychczasows prace nad zmianami w obszarze segmentu proeworw

h pree firme q EY w nasze] ocenle nie zmierzajg w
dobrym kierunku. Firma przeanalizowata wiele wariantéw Cwiartowania Spélki

Preewozy aw

mym wariancie wprowadzenia
inwestora strategicznego do Spdlki. Nie dokonano tadnej analizy postulowane] przez
nas koncentracji funkcjonowania w ohszarze segmentu prrewozdw regionalnych.

W naszym L j struktury

spdiek nie tylko nie odwrdci niekorzystnego odplywu pasaterdw, ale badrie ted miato
destrukeyjny wphyw na przyszlodé polskiego transportu kolejowego w aspekcie

Stronalz3
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jubileuszu ZZM, dialogu spotecznym w PKP Cargo

i PKP Intercity, planach przeksztatcen Przewozéw
Regionalnych, oczekiwaniach po przetasowaniach w rzgdzie
z Leszkiem Mietkiem, prezydentem ZZM, rozmawia Rafat

ZarzeckKi

- Obchody jubileuszu zwigzku pofgczone
z Dniem Maszynisty odbily sie szerokim
echem w mediach. Jakie akcenty jubi-
leuszowe jeszcze przed nami?

- W siedzibie ZZM, przy ul. Woj-
ciechowskiego 7 w Ursusie, planujemy
30 pazdziernika uroczyste odstonigcie
Sciany Pamieci oraz kapliczki kolejarskiej
patronki - $w. Katarzyny Aleksandryjskiej.
Zgodnie z decyzja Krajowego Zjazdu De-
legatow ZZM, uwiecznimy na tabliczkach
trzech bardzo zastuzonych naszych dzia-
taczy zwigzanych z Komisjg Obrony Praw
Pracowniczych - Henryka Szymaniskiego,
Eugeniusza Sliwiriskiego | Mieczystawa
Walarusa. Na uroczystos¢ zaprosiliSmy
przedstawicieli rodzin zmartych kolegow.

Cieszy mnie popularyzacja Dnia Ma-
szynisty, podnoszaca prestiz naszego
zawodu. Uczestniczytem rowniez w Swie-
cie zorganizowanym przez Federacje

Z7Z Maszynistow Kolejowych. Wspominam
je pozytywnie, zwtaszcza bardzo konstruk-
tywne rozmowy na temat dziatar zwigzkéw
zawodow i probleméw maszynistow. Daja
podstawe by mie¢ nadzieje, ze doczekamy
sie wspdinych obchodéw EDM.

- W PKP Cargo i PKP Intercity wszczety
zostat dialog spofeczny. Czy jest juz od-
zew ze strony zarzagd6w na wystosowane
postulaty?

- Nie. Na razie sprawdzajg sie przy-
puszczenia, ze dialog spoteczny zostanie
rozpoczety blisko uptyniecia terminu 30 dni.
Przedstawione postulaty kondensujg nasze
watpliwosci w poszczegdlnych obszarach
funkcjonowania przedsiebiorstw. Od dtuz-
szego czasu nie ma niestety formalnych
spotkar na ktorych mogliby$Smy rozmawiaé
i podejmowaé decyzje w relacjach zwigzki
zawodowe - zarzady spotek. Do wielu

spraw mamy zastrzezenia, stad wystgpie-
nie z konkretnymi zagadnieniami, w ktorych
chcemy uzyskac porozumienie. MusieliSmy
mocno sformalizowa¢ dw dialog, okre-
$lajac wyraznie czas jego trwania oraz
perspektywe wejscia w spory zbiorowe.
Gdybysmy tego nie zrobili, to znajac zycie
rozmowy bytyby odwlekane.

- Dlaczego nie wszystkie zwigzki pod-
pisaty sie pod wspdlnymi postulatami
i jakich obszaréw one dotyczg?

- Postulaty sg rézne w poszczegol-
nych spdtkach. Dotycza spraw ptacowych,
unormowania kwestii zatrudnieniowych,

Wszczety dialog spoteczny
w Cargo i Intercity

olejowe zwigzki zawodowe, w tym ZZM, rozpoczely dialog spoteczny w obu spotkach.
Stosowne pisma z postulatami zostaty 29 wrzesnia skierowane do prezeséw: Adama
Purwina i Marcina Celejewskiego.

Od zarzadu PKP Cargo zwigzki zawodowe domagajg sie

realizacji nastepujacych postulatow:

1. Ustalenia wysokosci gratyfikacji wyptacanej z okazji Swieta
Kolejarza w 2014 roku na 1000 ztotych.

2. Ustanowienia gratyfikacji za zgode na zmiang harmonogramu
pracy w wysokosci 50 zt za kazdg zmiane harmonogramu.

3. Podwyzszenia 0 100% stawek dziennych dla jednego pra-
cownika na zakup positkéw profilaktycznych oraz regene-

racyjno-wzmacniajacych.

4. Przedstawienia zgodnie z art. 77 Kodeksu Pracy regulaminu

wynagradzania dla pracownikow, ktdrzy zgodnie z par. 29 ust. 2

i zatgcznikiem nr 21 ZUZP dla pracownikéw zatrudnionych

przez zakfady pracy PKP Cargo sg wynagradzani wg innych

niz zawarte w ZUZP zasad.

5. Stosowania prawa pracy w stosunku do pracownikéw ob-
jetych art. 23’ KP m.in. w zakresie wykonywanych zadan
i wysokosci premii statej.

6. Waloryzaciji dodatku kilometrowego zgodnie z ZUZP.

7. Ustalenia dodatku motywacyjnego dla maszynistéw szko-

lacych maszynistéw stazystow.
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sposobu funkcjonowania spdtki, zmian
organizacyjnych i strukturalnych. Chcemy
nate tematy merytorycznie porozmawiac.
Z postulatami i ich uzasadnieniem kazdy
z cztonkéw zwigzku moze zapoznac sie
W swojej macierzystej organizacji. Wydane
zostaty zalecenia ws. wspolnych spotkan
w zaktadach, majacych na celu oméwienie
dziatah w ramach dialogu spotecznego,
a jesli nie przyniesie on efektéw - sporu
zbiorowego.

W spoitce PKP Intercity pod wspdlinym
wystapieniem podpisaly sie wszystkie klu-
czowe zwigzki zawodowe. W Cargo takze,
z wyjatkiem Federacji ZZP PKP, ktdrej przed-
stawiciele uczestniczyli w spotkaniu i wnosili
SWoje propozycie, ale na koricu oswiadczyli,
ze nie ma zgody przewodniczacego na pod-
pisanie dokumentu. Widocznie Federacja
ma inne priorytety niz wspoine dziatania
z innymi zwigzkami zawodowymi.

- Tym bardZziej, Ze nie podpisata proto-
kotu dodatkowego nr 10 do ZUZP w PKP
Cargo...

- Zawieranie protokotéw dodatkowych
to relacja miedzy zarzagdem a zwigzkami za-
wodowymi. Pracodawce udato si¢ naktoni¢
do doprecyzowania zapiséw uktadowych,

na podstawie ktorych maszynisci instruk-
torzy i pomocnicy maszynistdw uzyskuja
uprawnienia do zryczattowanej naleznosci
za wyjazdy stuzbowe. Bo pierwsi czesto
pracujg jako maszynisci kolejowi, a dru-
dzy przez duza czes$¢ szkolenia prowadzg
pociagi pod nadzorem. Doszto jednak do
kuriozalnej sytuacii. Maszynisci instruktorzy
i maszynisci stazysci mogg zawdzieczac nie
komu innemu jak Federacji ZZP PKP, Ze nie
dostang od 1 listopada ryczattu. Tiumacze-
nia tego bardzo negatywnie nastawionego
do Srodowiska maszynistowskiego zwiazku,
ze chcg uprawnieniem do ryczattu objac
réwniez manewrowych, rewidentdw i usta-
wiaczy brzmia groteskowo. Bo maszynisci
sg w ukfadzie uwzglednieni i trzeba tylko
uszczegdtowi¢ zapisy do obecnej sytua-
cji, a stanowisk o ktérych mowig koledzy
zFZZP PKP nie maw ZUZP i na ich wpro-
wadzenie nie zgadza sie zarzad. Dlatego
o te grupy pracownikdw upominamy sie
w naszych wspdlnych zadaniach dialo-
gu spofecznego. Tymczasem Federacja
odmawia podpisania si¢ pod tymi postu-
latami! Dziwne posunigcie, ale wole nie
wyciggac zbyt daleko idgcych wnioskdw,
a tym bardziej wdawaé sie w polemiki
w mediach. Uwazam natomiast, ze $ro-

dowisko instruktorow i stazystow powinno
wiedzie¢ komu zawdziecza zablokowanie
korzystnych rozwigzan, na kidre zgodzit sie
zarzad spotki.

- Zwigzkom zawodowym zostafa za-
prezentowana analiza firmy doradczej
EY na temat dalszego funkcjonowania
kolejowych przewozow regionalnych. Jak
oceniasz blisko potroczny jej urobek?
- Jestem zbulwersowany, ze firma
EY nawet nie przeanalizowata koncepcji
zwigzkow zawodowych - konsolidacii
spotek w tym obszarze. Koncentracja spo-
tek samorzadowych umozliwi efektywne
funkcjonowanie tego sektora przewozow.
Przetozy sie na korzys¢ skali, ograniczenie
kosztéw zwigzanych np. z utrzymaniem
oraz efektywne wykorzystanie zasobow
taborowych i ludzkich. Pozwoli takze na
stworzenie lepszej oferty przewozowej dla
podrdznych i wyhamuije odptyw pasazerow,
pociggajacy za sobg destabilizacje catego
rynku kolejowego. Niestety, przedstawiciele
EY z rozbrajajaca szczeroscig stwierdzili
na spotkaniu, ze konsolidacji w ogéle nie
wzieli pod uwage. Wnikliwie przeanalizo-

CIAG DALSZY NA STR. 6-7

8.

10.

1.

12.

Wprowadzenia do ZUZP protokotu dodatkowego nr 11,
ustanawiajgcego prawo do ryczattéw delegacyjnych dla
nastepujacych stanowisk: starszy rewident, rewident, starszy
ustawiacz, ustawiacz, manewrowy, starszy odprawiacz,
odprawiacz, operator pociggowy i operator handlowy.

. Pracownikom spétki PKP Cargo S.A., ktérzy podejmuja

czasowo prace w innym zaktadzie spotki i nie jest im wypta-
cana delegacja, rekompensowania zwigkszonych kosztdw
utrzymania dodatkiem alokacyjnym w wysokosci 1200 zt
miesiecznie.

Przestrzegania praw i wolnosci zwiazkowych oraz zaprzesta-
nia utrudniania dziatalnosci zwigzkowej i dyskryminowania
dziataczy zwigzkowych i cztonkdw zwigzku.

Zapewnienia pracownikom spotki bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy m.in. poprzez wyposazenie ich w odziez
ochronng i identyfikacyjng, srodki czystosci i niezbedne
narzedzia pracy.

Zachowania integralnosci terytorialnej spétki PKP Cargo S.A.
i nie wytgczania wybranych obszaréw jej dziatalnosci i jed-

14.

15.

16.

nostek organizacyjnych do innych podmiotéw gospodar-
czych.

. Wstrzymania zmian organizacyjnych polegajacych na cen-

tralizacji i wdrazaniu pionowych struktur zarzadzania przez
spotke, wycofania plandw likwidacji zaktadow i sekcji, a takze
ograniczenia kompetenciji zaktadéw spétki oraz utrzymania
statusu pracodawcy wielozaktadowego.

Ustanowienia w statutach spotek, w ktdrych PKP Cargo
S.A. ma pozycje dominujaca przedstawiciela pracownikow
w radach nadzorczych tych spotek.

Wstrzymania dalszego rozrostu centrali spotki, poprzez
tworzenie nowych stanowisk i zatrudnianie kolejnych oséb
na wysokoptatnych stanowiskach.

Nie dokonywania sprzedazy majatku niezbednego do prowadzenia
dziatalnosci, ktdry zostat wniesiony aportem przez PKP S.A.
Zgodnie z § 9 ust. 2 porozumienia ws. wzajemnych zobo-

wigzan stron ZUZP PKP Cargo, zwiazki zawodowe oczekuja

CIAG DALSZY NA STR. 6-7
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DOKONCZENIE ZE STR. 5

wali za to cztery warianty pocwiartowania
spotki Przewozy Regionalne na kawatki.
Myslatem, ze po to wynajmuie sie firme
doradcza z zewnatrz, zeby zbadaé rézne
opcje. Jestem bardzo rozczarowany tym
€0 ham pokazano.

Tylko jedna z przedstawionych kon-
cepcji idzie w dobrym kierunku - oddtu-
zenia spotki i wprowadzenia inwestora
strategicznego w postaci Agencji Rozwo-
ju Przemystu. W moim przekonaniu jest
jednak dos¢ ryzykowna. Nie wyeliminuje
chaosu zwigzanego z funkcjonowaniem
wielu matych przewoznikdw i usankcjonuje
zawezenie dziatalnosci spotki Przewozy
Regionalne do czesci kraju. Zreszta wygla-
danato, Ze ten wariant zmian kapitatowych
PR nie uzyskat petnego wsparcia samorza-
dow, skoro rada nadzorcza PR nie bedzie
obradowata nad jego przyjeciem.

- Podkresimy, ze na wszystko nakfadaja
sie zmiany w rzadzie...

- Licze, Ze dojdzie wkrétce do spotka-
nia z panig minister Marig Wasiak, ktdra
Swietnie zna te problemy, bo swego czasu
byta m.in. prezesem i przewodniczaca
rady nadzorczej Przewozéw Regionalnych.
Bede réwniez namawiat panig minister
do odwrdcenia negatywnych skutkdw
ustawy o usamorzadowienu PR oraz na-
ktaniat do decyzji o koncentracji segmentu
przewozow regionalnych. To absurd, ze
powstajg spétki pochtaniajgce znacznie
wiecej publicznych srodkdw, stwarzajace
duzo gorsza oferte dla podroznych. Przy-
ktadowo Koleje Slaskie realizujg tylko 40
procent przewozéw dawnego Slaskiego
Zaktadu PR, przy wzroscie naktaddéw rzedu
50 procent. A przeciez ciecia w rozktadzie
skutkuja wytaczeniem komunikacyjnym
wielkich skupisk ludzkich.

Kolej to skomplikowany system. Rozre-
gulowanie segmentu przewozow regional-
nych bedzie miato optakane konsekwencje
dla catego rynku kolejowego. Ograniczanie
dziatalnosci PR oznacza brak potaczen
dowozacych do pociggdw PKP Intercity.
Zmniejszenie czestotliwosci kursowania
pociggdéw negatywnie wpfynie na wyso-
koS¢ stawek dostepu do infrastruktury.
Chyba nie po to za miliardy modernizuje

sie linie kolejowe, zeby nie jezdzity po nich
pociagi?

Najwyzszy czas na odwazne decyzje
resortu, bo przed nami Czwarty Pakiet
Kolejowy. Pojawi si¢ konkurencja euro-
pejska, ktora nie bedzie zainteresowana
potrzebami komunikacyjnymi spoteczen-
stwa. Zajmie si¢ biznesem na tych liniach,
gdzie to sie optaca.

- Przeciwnicy koncentracji lamentujg
nad losem spofeczek, a przechodza do
porzadku dziennego nad perspektywa
likwidacji najwiekszego polskiego prze-
woznika, majgcego 70-procentowy udziat
w rynku. Straszny cynizm, nie sadzisz?

- W segmencie kolejowych przewozéw
regionalnych $cierajg sig interesy lokalne.
Obecna sytuacja daje mozliwos¢ obsadza-
nia dobrze ptatnych stanowisk w zarzgdach
i radach nadzorczych, ksztattowania przepty-
wow finansowych przy zakupach, utrzymaniu
taboru itp. Osobiscie uwazam, ze wiodacy
powinien by¢ interes parstwai wykorzystanie
wielomiliardowych inwestycijiinfrastruktural-
nych w taki sposéb, zeby rynek kolejowy sie
rozwijat. Tak sie jednak nie dzieje.

Wariant zwigzkowy nie jest atakiem na
spotki samorzadowe. Pracuje w nich wielu

3. Uzgodnienia jasnych zasad wynagradzania dla pracowni-

B Wszczety dialog...

DOKONCZENIE ZE STR. 5
podjecia dialogu bezposredniego przez zarzad spotki ws. realizacii
postulatow w terminie umozliwiajgcym zawarcie porozumienia
w ciggu 30 dni.

W wystosowanym pismie zastrzegty sobie mozliwos$¢ wszcze-
cia procedury sporu zbiorowego, jesli prowadzony dialog spotecz-
ny nie doprowadzi w ciggu 30 dni do zawarcia porozumienia .

Od zarzadu PKP Intercity zwigzki zawodowe domagajg sie
natomiast realizacji nastepujacych postulatow:

1. Wyptacenia dodatkowej premii w listopadzie 2014 r. w wyso-
kosci 800 zt dla kazdego pracownika wg stanu zatrudnienia
na dzien 1.11.2014r.

2. Utrzymania poziomu zatrudnienia w zaktadach spétki i ich
jednostkach wykonawczych, pozwalajgcego narealne i bez-
pieczne wykonywanie powierzonej pracy. Natychmiastowe-
go wstrzymania zwolnien z przyczyn lezacych po stronie
pracodawcy.

kéw wskazanych w § 3 ust. 3 ZUZP, a wynagradzanych na
podstawie uchwaty zarzgdu spotki.

4 Zaprzestania wydatkowania przez spdtke znacznych srodkdw

finansowych na ustugi firm doradczych i konsultingowych
a skupienie sie na rzeczywistych potrzebach szkoleniowych
pracownikéw (np. brak szkolen pracownikdéw utrzymania
taboru w zakresie obstugi nowego taboru lub po moder-
nizacji).

. Przestrzegania praw i wolnosci zwigzkowych, zaprzestania

utrudniania dziatalnosci zwigzkowej, przestrzegania trybu
opiniowania i uzgadniania ze zwigzkami zawodowymi spraw
okreslonych w prawie pracy oraz wewngtrznych porozumie-
niach zawartych w spdice.

. Poprawy warunkow pracy, usuniecia usterek wykazywanych

we wnioskach pokontrolnych Paiistwowej Inspekc;ji Pracy,
Paristwowej Inspekcji Sanitarnej oraz SIP. Eliminacji uraga-
jacych podstawowym standardom warunkéw socjalnych
i sanitarnych na wielu stanowiskach pracy.



wywiad /

zdolnych menadzeréw z fajnymi pomysta-
mi. C6z z tego, skoro obecny model funk-
cjonowania rynku nie jest efektywny.

- Jakie wigzesz oczekiwania w zwigzku
znominacjg Marii Wasiak na stanowisko
ministra liR?

- Licze, Ze przy podejmowaniu waz-
nych decyzji dla polskich kolei bedzie
prowadzony dialog spoteczny. Dobrze
rokuije fakt, ze minister Maria Wasiak jest
osobg kompetentng, posiadajgca grun-
towng wiedze w obszarach kolejowych.
Ze zwigzkowego punktu widzenia nasze
oczekiwania obejmujg kilka pfaszczyzn.
Oprécz wspomnianych przewozdw regio-
nalnych, m.in. szeregu kwestii zwigzanych
z bezpieczenstwem ruchu kolejowego.
Potrzebne sg bardzo szybkie decyzje ws.
zapowiadanej ustawy o warunkach zatrud-
nienia i czasie pracy maszynistow, a tak-
Ze wydanie rozporzadzenia normujacego
instrukcje zwigzane z bezpieczerstwem
ruchu kolejowego. Pilnie trzeba zajg¢ sie
poprawa bezpieczefstwa na odcinkach
modernizowanych. Mam réwniez nadzieje,
ze minister Wasiak powstrzyma zakusy
lobbystéw domagajacych sie wydziele-
nia infrastruktury od przewoznika LHS.

Wyrzadzitoby to wielkg szkode samemu
przewoznikowi, jak i polskiemu transpor-
towi kolejowemu. Nasi zachodni sgsiedzi
do dzisiaj formalnie nie oddzielili infrastruk-
tury od czesci przewozowej i funkcjonuja
w ramach holdingu.

Bede réwniez zachecat panig mini-
ster do stworzenia warunkdw prawnych
zwiekszajgcych zakres funkcjonowania
Zwigzku Pracodawcow Kolejowych. Do
stworzenia organizacji na wzér cechu
rzemiost, do ktdrej przynaleznosé bytaby
obowigzkowa, stanowigcej dobra platfor-
ma do rozstrzygania wielu spraw na ryn-
ku. Takich jak np. bezpieczeristwa ruchu
kolejowego, ktdre musi by¢ bezwzglednie
wytgczone z obszaréw na ktérych buduje
sie przewagi konkurencyjne. Sygnalizowa-
liSmy juz te sprawe wicepremier Elzbiecie
Bierkowskiej.

- Zakonczyto sie 2,5 letnie sledztwo
ws. katastrofy w Szczekocinach. Spraw-
dzity sig Twoje przypuszczenia, Ze nie
wykaze ono btedéw systemowych, a wina
zostanie przypisana pracownikom. Takze
tym, ktérzy juz nie moga sie bronic...

- Sledztwo nie dotkneto niestety wielu
czynnikdw. Dlaczego np. dyzurny ruchu nie

miat kontroli potozenia zwrotnic? Dlaczego
byty montowane zwrotnice tracace kontro-
le potozenia? Dlaczego usterki w systemie
stk nie spowodowaty nadzwyczajnej reakcii
dyzurnej ruchu? Czy tak juz spowszedniaty,
Ze nie wzbudzaja zastanowienia, podobnie
jak uzywanie sygnatow zastepczych przez
dyzurnych?

Obarczanie wing wytgcznie pracowni-
kow to zielone $wiatto dla btedow w sy-
stemach sterowania ruchem kolejowym.
W $ledztwie ws. katastrofy w stacji Baby,
akt oskarzenia zostat oparty wytacznie
na ekspertyzie Instytutu Kolejnictwa,
uczestniczacego w projektowaniu tych
systemow i majacego nad nimi nadzor.
Instytut jednoznacznie stwierdza, Ze syg-
nalizacja w momencie wypadku na pewno
dziatata prawidtowo. Mimo iz praktyka
dowodzi, ze nie mozna mie¢ co do tego
pewnosci.

To krétkowzroczne dziafanie, wrecz
pojscie na tatwizne, wykluczajace do-
skonalenie systemu sterowania ruchem
kolejowym, a w konsekwencji — uniemoz-
liwiajace poprawe bezpieczenstwa ruchu
kolejowego.

- Dziekuje za rozmowe. n

7.

8.

10.

1.

12.

Odstgpienia od tamania zapiséw ZUZP w kwestii migjsca
pracy jako punktu geograficznego.

Nalezytego zaopatrzenia pracownikow w odziez ochron-
ng i umundurowanie identyfikacyjne oraz $rodki produkcii
i czesci zamienne do eksploatowanego taboru, zgodnie
z potrzebami.

. Natychmiastowej realizacji urlopéw zdrowotnych maszy-

nistow.

Zaprzestania zatrudniania pracownikow zwigzanych z ru-
chem pociggéw powyzej 12 godzin i opracowania procedur
postepowania dyspozytur.

Wstrzymania zmian organizacyjnych polegajacych na cen-
tralizacji i wdrazaniu pionowych struktur zarzadzania przez
spdtke, co prowadzi do zniszczenia dotychczasowych spraw-
dzonych struktur i chaosu organizacyjnego bez przedstawienia
zwigzkom rzetelnych analiz z uzasadnieniem techniczno-
ekonomicznym oraz ich skutkéw dla pracownikéw.
Wycofania plandw likwidacji lub ograniczenia kompetencji
zaktaddw spotki oraz utrzymania statusu pracodawcy wieloza-

ktadowego, w ktérym kompetencije pracodawcy w rozumieniu
art. 3 Kodeksu pracy posiada kazdy z zaktaddw.

13. Przestrzegania przez osoby kierujace w spdtce wprowa-
dzonego przez Grupe PKP Kodeksu Etyki, a zwtaszcza
traktowania pracownikéw z godnoscig i poszanowaniem,
zaprzestania szykanowania, porézniania i stosowania
zastraszania wobec pracownikéw pod grozbg zwolnienia
z pracy, a takze zwalniania pracownikéw bez uzasad-
nionej przyczyny i wczesniejszego stosowania innych
srodkow dyscyplinujgcych przewidzianych w prawie
pracy.

Zgodnie z §11 ust. 2a porozumienia ws. wzajemnych zobowig-
zan pracodawcy i partneréw spotecznych PKP Intercity, zwigzki
zawodowe oczekuja podjecia dialogu bezposredniego przez
zarzad spdtki ws. realizacji postulatéw w terminie umozliwiaja-
cym zawarcie porozumienia w ciggu 30 dni. W wystosowanym
pismie zastrzegty sobie mozliwo$¢ wszczecia procedury sporu
zbiorowego, jesli prowadzony dialog spoteczny nie doprowadzi
w ciggu 30 dni do zawarcia porozumienia. "
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Leszek Mietek
wiceprezydentem ALE!

bradujgcy w dniach 10-12 pazdziernika w rumunskim
Sinaia Kongres ALE wybrat nowe wiadze.

Po raz trzeci z rzgdu na stanowisko
wiceprezydenta Autonomicznych Euro-
pejskich Zwigzkow Zawodowych Maszy-
nistow wybrany zostat szef ZZM!

Sktad nowego prezydium ALE to po-
nownie prezydent Juan Jesus Garcia Fraile
(SEMAF, Hiszpania) oraz wiceprezydentci
Leszek Migtek (ZZM, Polska) i Pietro Ser-
bassi (Fast Ferrovie, Wiochy).

W programie ALE na nowa kaden-
cie znalazty sie m.in.: dziatania na rzecz
bezpieczenstwa (kontrola tego obszaru

PERSONALIA |

aria Wasiak

22 wrzesnia zostala
zaprzysiezona na stanowisko
ministra infrastruktury
i rozwoju. Zastgpita Elzbiete
Bienkowska desygnowang na
stanowisko komisarza Komisji
Europejskiej
ds. rynku wewnetrznego,
przemystu, przedsiebiorczosci
oraz srednich i matych
przedsiebiorstw.

na ptaszczyznie miedzynarodowej,
wspotpraca w ramach rozwoju
technicznego najbardziej zaawan-
sowanych systemoéw typu ERTMS,
zgfaszanie sytuacji niebezpiecznych,
kontynuacja prac w grupach robo-
czych Europejskiej Agencii Kolejo-
wej), pogtebianie dialogu z najwyz-
szymi instytucjami wspoinotowymi
(zgtaszanie uwag do IV Pakietu

Kolejowego, czuwanie nad transpozycja
prawa unijnego w krajach cztonkowskich

Maria Wasiak
od 2000 r. zwia-
zana jest z Grupa
PKP, najpierw jako
- prezes spotki PKP
Przewozy Regio-
nalne, a nastep-
nie dyrektor biura
prywatyzaciji. W latach 2010-2012 byta
prezesem, a ostatnio czlonkiem zarza-
du PKP S.A.

Kariere zawodowa rozpoczynata od
orzekania jako asesor sgdowy, poznie;
zostata radcg prawnym. Byla wicewo-
jewoda radomskim i dyrektorem gabi-
netu politycznego ministra transportu

(-

w kwestii przestrzegania norm i wymo-
géw dotyczacych szkoled, zapewnienia
niezbednego wypoczynku, godnych
i bezpiecznych warunkéw pracy ma-
szynistéw, przekazywanie informacji
o braku realizacji ustalonych regulacii,
op6znieniach lub sprzecznych interpre-
tacjach do instytucji wspdlnotowych).
Na wszystkich tych polach zwigzki
zadeklarowaty wzmozenie dziatani i ich
$cista koordynacje
Powstate w 1989 roku w Rzymie
- ALE zrzesza organizacje maszynistow
z 16 krajéw. ]
MS

i gospodarki wodnej Tadeusza Syryj-
czyka.

Jest wiceprzewodniczacg Wspdl-
noty Kolei Europejskich (CER) oraz
Zarzadcow Infrastruktury Kolejowe;
w Brukseli, cztonkinia Rady Wyko-
nawczej Miedzynarodowego Zwigzku
Kolei (UIC) oraz cztonkinig konferencii
dyrektoréw generalnych kolei Organi-
zacji Wspétpracy Kolei (0SZD).

Ukoriczyta Wydziat Prawa i Admi-
nistracji Uniwersytetu Warszawskiego
oraz Wielkopolska Szkote Biznesu przy
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu.

|
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Nigdy sam

aszynisci znowu wcielili w zycie maksyme ,niech nas

faczy honor i wiez zawodowa”. Zapewnili wsparcie
koledze oskarzonemu o nieumysine spowodowanie
katastrofy w ruchu ladowym.

Toczaca sie przed Sadem Okregowym
w Piotrkowie Trybunalskim sprawa dotyczy
katastrofy, ktdra wydarzyta si¢ w Babach
12.08.2011 roku. Prowadzacemu lokomoty-
we wykolejonego pociggu TLK maszyniscie
w trakcie postepowania pomagata m.in.
Komisja Obrony Praw Pracowniczych. Na

kolejnych wokandach 24 wrze$nia i 15 paz-
dziernika stawito sie takze po kilkudziesieciu
maszynistdw w petnym umundurowaniu.
Sprawa moze okazac sie preceden-
sowa dla catego $rodowiska. Do chwili
zamkniecia numeru sad nie ogtosit wy-
roku. "

Qvo vadis PR?

irma doradcza EY, ktora zajeta sie analizg rynku

kolejowych przewozdw regionalnych w Polsce,
przedstawita efekt swoich wielomiesiecznych prac.
Zaproponowane rozwigzania dla spotki PR sg dalekie od

oczekiwan spotecznych.

Jak wiadomo, analiza miata stuzyé
wypracowaniu planu naprawczego dla
spotki. EY przedstawit dwie koncepcje
restrukturyzacji Przewozdw Regionalnych.
Pierwsza wigze sie z wprowadzeniem
inwestora strategicznego (kapitat pub-
liczny, mdwi sie o wykorzystaniu Agencii
Rozwoju Przemystu) oraz utrzymaniem
zakresu dziatalnosci spétki bez zmian.
W przysztosci natomiast plan zaktada
prywatyzacje PR. Warto przy tym odno-
towaé, ze zarzad spdtki uwaza ten wariant
za optymalny.

Druga z koncepciji dotyczy natomiast
podziatu Przewozéw Regionalnych. Co
ciekawe, doradcy z EY zadali sobie trud
przedstawienia az czterech wariantow
pocwiartowania PR. Z wiadomych wzgle-
déw nie bedziemy sie nad nimi specjalnie
rozwodzié. Z dziennikarskiego obowigzku
odnotujmy tylko, ze w pierwszym z nich
wojewddztwa w ktdrych juz funkcjonuja
spotki samorzadowe miatyby przejaé ma-
jatek PR, a sami przewoznicy - obstuge
potaczer w regionie, a cata ,reszta” pozo-
stataby w PR. Kolejne warianty zaktadaja

juz wprost likwidacje spétki PR, a w ich
miejsce odpowiednio: tzw. klastry 3-4
regiondw lub 15 nowych podmiotéw - na
bazie PR i przewoznikéw samorzadowych,
atakze peing liberalizacje rynku z uwzgled-

nieniem okresu przejsciowego (3-5 lat).
W dokumencie, ktory zostat przedtozony
marszatkom wojew6dztw, prézno natomiast
szukac odniesienia do propozycji wnoszonej
przez kolejowe zwigzki zawodowe. Solid-
nie i merytorycznie umotywowany wariant
konsolidacii spotek w obszarze przewozéw
regionalnych nie doczekat sie analizy ze
strony doradcow EY. Ten kierunek zostat
najzwyczajniej pominiety w rozwazaniach, co
jednoznacznie $wiadczy o intencjach dorad-
cow. - Zle to niestety rokuje wypracowaniu
optymalnego rozwigzania kwestii kolgjowych
przewozow regionalnych - méwi prezydent
ZZM Leszek Mietek. Komentarz prezydenta
w tej sprawie znajduije sie na str. 5. ]
R.
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Z prac sektorow

Przedstawiamy w telegraficznym skrdcie problemy, ktorymi zajmowaly sie sektory ZZM
na swoich ostatnich posiedzeniach - pod koniec wrzesnia i na poczatku pazdziernika.

Sektor Przewozéw Towarowych

Do Rady Krajowej ZZM wptyneto pismo
z Biura Zarzadzania Zasobami Ludzkimi
PKP Cargo o potrzebie powotania specjal-
nego zespotu wyjasniajgcego watpliwosci
ws. stosowania zapisow ZUZP. Do jego
zadan w szczegoInosci bedzie nalezato
dokonanie analizy funkcjonowania Uktadu,
przygotowanie rozwigzan utatwiajgcych
stosowanie jednolitej interpretacii przepi-
sow we wszystkich zaktadach spétki, jak
réwniez zaproponowanie mechanizméw
promujacych jakoS¢ pracy, zaangazowa-
nie i udziat pracownika w ksztattowaniu
wynikéw ekonomicznych spétki.

Rada Sektora podjeta uchwate w tej
sprawie, wyznaczajgc do interpretaciji,
negocjacji ZUZP i protokotéw dodatko-
wych w PKP Cargo - oprocz Prezydium
Rady Krajowej - przewodniczacego SPT
Tadeusza Stachaczynskiego.

Przewodniczacy sektora przedstawit
ponadto tekst proponowanego Protokotu
Dodatkowego nr 10 do ZUZP, ktory re-
guluje kwestie ryczattéw za wyjazd poza
miejsce pracy. Rozszerza on zapisy o sta-
nowiska maszynistow instruktoréw oraz
maszynistow stazystéw. Znalazt si¢ w nim
réwniez zapis na temat wypfat ryczattu

za wyjazdy - pracodawca proponuije ze-
by wyptacac go jezeli co najmniej jeden
wyjazd w miesigcu poza miejsce pracy
wyznaczone w umowie o prace trwa mi-
nimum 8 godzin. Rada Sektora przyjeta
uchwate rekomendujgca Radzie Krajowej
wyrazenie zgody na podpisanie dokumentu
przez prezydenta ZZM.

Jak wiadomo, protokotu tego nie pod-
pisata ostatecznie Federacja Zwigzkow
Zawodowych Pracownikéw PKP, na do-
miar ztego atakujac ZZM, Ze jakoby dzieli
kolejarzy. Zarzut absurdalny, bo ryczatty
delegacyjne dla pracownikéw (starszy
rewident, rewident, starszy ustawiacz,
ustawiacz, manewrowy, starszy odpra-
wiacz, odprawiacz, operator pociggowy
i handlowy) znalazty sie w zwigzkowych
postulatach rozpoczynajgcych dialog spo-
teczny w spétce. Ktdrych nomen omen
Federacja réwniez nie podpisata...

Wystosowane do zarzadu PKP Cargo
postulaty to réwniez efekt prac Sektora,
ktory podjat uchwate ws. wszczecia dia-
logu. Cztonkowie SPT przeanalizowali
postepowanie pracodawcy dotyczace
ptac, przestrzegania prawa pracy oraz
zarzadzania. Bardzo krytycznie ocenili
dziatalno$¢ zarzadu spodtki i wiasciciela,
ktory zwiekszyt kwote wyptaty dywiden-

dy za 2013 rok, a takze spadek pracy
Przewozowe;.

Do ZZM wptyneto réwniez pismo ws.
whiesienia uwag do proponowanych zmian
w instrukcjach Ct-1i Ct-2. Po ich analizie
Rada SPT nie zgodzita sie na wydtuzenie
czasu zatracenia znajomosci szlaku do jed-
nego roku. Okres ten uznata za stanowczo
zbyt diugi i majacy negatywny wptyw na
bezpieczeristwo ruchu kolejowego.

Sprzeciwia si¢ tez, wykonywaniu
manewrow stacyjnych przez lokomo-
tywy pociggowe, majgc na wzgledzie
zagrozenie pracy manewrowej. W pracy
pociggowej stosowana jest pojedyncza
obstuga trakcyjna, a lokomotywy pocia-
gowe sg dwukabinowe, w tym o napedzie
elektrycznym, co w sposéb zasadniczy
ogranicza pole obserwaciji sygnalizatorow
i wskaznikow manewrowych oraz syg-
natéw podawanych przy wykonywaniu
manewrow. Niedopuszczalne jest réwniez,
aby maszynista dokonywat jakichkolwiek
napraw we wiasnym zakresie nie majgc
na wyposazeniu lokomotyw zadnych na-
rzedzi, co proponuje jedna z poprawek
pracodawcy.

Jest natomiast konieczno$¢ dodania
do instrukcji punktu o tresci ,w przy-
padku wystgpienia wypadkdéw z ludzmi,
ze skutkiem $miertelnym dalsza jazda
maszynisty w jednoosobowej obsadzie
trakcyjnej jest niedopuszczalna”. Kazde
uczestnictwo w zdarzeniu ze skutkiem
$miertelnym wywotuje wstrzgs i moze
spowodowaé nieprzewidywalne reakcje
psychofizyczne maszynisty. Rada SPT
upowaznita prezydenta ZZM do wysto-
sowania pisma w tej sprawie do Biura
Kierowania Przewozow.

W Zaktadzie Zachodnim spétki pojawito
sie pismo pracodawcy, z ktérego wynika,
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ze maszynici powinni wykonywag proby
hamulca. Cztonkowie Rady SPT zwrdcili
uwage na przepisy BHP, zgodnie z ktérym
maszynista aby to zrobi¢ musi by¢ wypo-
sazony w odpowiedni sprzet ochrony 0so-
bistej, tj. kask, kamizelke, buty sztyblety,
mtotek rewidencki, manometr, a w stacji
musi by¢ zamkniety sasiedni tor. Jezeli te
wymogi nie sg spetnione, maszynista nie
moze wykonywac préby.

Sektor Spotek Samorzadowych

Kwestia przeniesienia premii z poro-
zumienia do uposazenia zasadniczego
nadal pozostaje w zawieszeniu pomimo
wielu spotkan z przedstawicielami za-
rzadu Przewozéw Regionalnych. Data
graniczna tej operacji to 31 grudnia

2014 roku. ZZM stoi na stanowisku
iz mozna sie zgodzi¢ maksymalnie
na 63% pochodnych: wystuga lat ok.
33%, premia stata ok. 15%, pochod-
ne od godzin $wigtecznych 14,2%.
Podczas spotkania zostata wypracowana
strategia dalszych dziatai w tej sprawie,
jezeli pracodawca nie przyjmie naszej
propozycji. Jednoczesnie prostujemy:
w poprzednim GM (9/2014) w teksScie
»Z prac Rady Krajowej” wkradt sie btgd.
ZZM nigdy nie godzit sie na pochodne
od godzin nadliczbowych - w miejscu
,g0dzin nadliczbowych” powinno znalez¢
sie sformutowanie ,premii statej okoto
15%”. Za pomytke przepraszamy.

Trwa walka o dodatkowa gratyfikacje za
opieke nad szkolgcymi sie adeptami naszego
fachu. Przewodniczacy sektora Marek Kielar
zostat zobligowany do interwencji na pismie
w tej sprawie. Tak tez sie stafo.

W ostatnim okresie druzyny pociagowe
pozbawiono wielu sortéw umundurowa-
nia - kurtek ocieplanych, maszynistow
munduru letniego i zimowego. Zwigk-
szono tez okres wynoszenia potbutéw
(umaszynistow instruktoréw az 0 100%).
Wobec tego cztonkowie sektora zobo-
wigzali przewodniczacego do wyrazenia
ostrego sprzeciwu na pismie.

Sektor Przewozow Pasazerskich

Po interwenciji prezydenta ZZM Leszka
Mietka u prezesa PKP Intercity zostat wy-

cofany plan wyznaczania w umowach kilku
miejsc pracy. Niezgodna z zapisami ZUZP
praktyka byta inicjowana przez dyrektordw
zaktadow spétki.

Przewodniczacy sektora Piotr Rybikow-
ski omowit réwniez interpretacje MIR doty-
czacg warunkdw zastosowania wskaznikow
jazdy bezpradowej. W ocenie Departamentu
Transportu Kolejowego w tym resorcie, do
realizacji tego zadania, uwzgledniajac ko-
niecznos¢ zapewnienia bezpieczefstwa
ruchu kolejowego, niezbedne jest wyta-
czenie poboru energii elektrycznej przez
silniki trakcyjne, przy czym dopuszczalne jest
pozostawienie nieznacznego poboru pradu
przez pozostate obwody i odbiorniki - takie
jak wentylacja, klimatyzacja, czy przetwor-
nice. Jednym z akceptowalnych sposobdw
realizacji ww. dyspozyciji jest zastosowanie
przez maszyniste techniki jazdy polegajacej
na ustawieniu nastawnika jazdy/zadajnika
mocy w pozycji ,0”.

Sektor sygnalizowati wystepuije o opra-
cowanie postepowania ws. zgtaszania
ponadharmonogramowego czasu pracy,
czyli w przypadku wystgpienia zagrozenia
przekroczenia 12 godzin pracy w cza-
sie zmiany roboczej. Sektor dazy tez do
precyzyjnego okreslenia zasad dyzuréw
awaryjnych przedstawicieli komisji prze-
woznika oraz sposobu dojazdu do miejsca
wypadku i powrotu do miejsca zamieszka-
nia. Regulacji wymaga takze podlegtos¢
stuzbowa maszynistéw instruktoréw,
ktorzy powinni podlegac bezposrednio
pod swojego zwierzchnika stuzbowego
w miejscu zatrudnienia.

SPP pracowat réwniez nad postulatami
rozpoczynajacymi dialog spoteczny w PKP
Intercity. ]

Tekst i fot. Magdalena Szulecka

D




12 aktualnosci

List otwarty
do premier Kopacz

Przewodniczaoy OPZZ Jan Guz wystosowat list otwarty do
premier Ewy Kopacz. Ponizej publikujemy jego tresc.

Szanowna Pani Premier, Rok 2014 miat by¢ poczatkiem korica
~Smieciéwek”. Zaczyna sig jesien, akon-  ® Nowe miejsca pracy
w imieniu Ogdlnopolskiego Porozu- ca Smieciéwek nie widac. Obowigzek prowadzenia przez rzad po-

mienia Zwigzkéw Zawodowych gratuluje lityki petnego zatrudnienia jest wpisany
Pani objecia obowigzkéw Prezesa Rady : gumy W Konstytucje RP.
Ministréw. Oczekujemy, ze rzad pod Pani 7

kierownictwem znajdzie rozwigzanie klu- e Walka z ubdstwem

czowych problemdw setek tysiecy Polek W zeszltym roku przybyfo
i Polakéw. Oto nasz zwigzkowy bilans w Polsce okofo 300 tys.
otwarcia: 0S0b zyjacych ponizej mini-

mum egzystenciji. Oczeku-
* Odbudowa dialogu spotecznego Jemy znacznego zwigksze-

Zwigzkowe propozycje dotyczace no-
wego ksztaftu Komisji Trdjstronnej sg
gotowe od wielu miesiecy.

nia Swiadczer spofecznych
i podwyzszenia kryteriow
uprawniajgcych do ich
pobierania.
® Podwyzszenie miesiecznego minimal-
nego wynagrodzenia i wprowadzenie
godzinowej pfacy minimalnej
Ustawy dotyczace tych kwestii sg juz
w Sejmie.

e Uzaleznienie emerytur od
stazu pracy
Przypominamy o naszym
postulacie wprowadzenia
moZliwosci przechodzenia

* Radykalne ograniczenie umow cywilno- na emeryture po 35 latach
prawnych : pracy dla kobiet i po 40 la-
tach pracy dla mezczyzn.

e Reforma systemu podatkowego
Domagamy sie zmniejszenia rozwarstwie-
nia dochodowego. Biedni powinni pfacic
nizsze podatki, a bogaci wyzsze. Przypomi-
namy o naszym postulacie: wprowadzmy
dwie dodatkowe stawki podatku docho-
dowego w wysokosci 15% i 50%.

Mam nadzigje, Ze Pani rzad zajmie sig na-
szymi postulatami, a wspofpraca ze zwigzkami
Zawodowymi przyniesie korzysci dla spofe-
czenstwaikraju. Jeste$my gotowi do rozmow

))’) DRUKARNIA KOLEJOWA
W87 KRAKOW

32-086 Wegrzce, ul. Forteczna 20 A
Centrala, Sekretariat
e-mail: biuro@drukkol.pl
tel./fax : 12 298-04-00
Oferuje ustugi w zakresie:
& sktadu i grafiki komputerowej
© druku offsetowego

€ oprawy inroligatorskiej

Wykonujemy wszelkie druki numerowane
z odpowiednimi zabezpieczeniami

TRADYCJA Z Panig na temat konkretnych rozwigzan.
KONKURENCY]NE CENY Jan Guz
PROFESJONALIZM www.drukkol.pl Przewodniczacy OPZZ
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Szkolenia dla maszynistow XXI wieku

Jui pod koniec listopada tego roku maszynisci PKP Intercity beda mogli skorzystac

z symulatora jazdy pociagéw. To pierwszy tak zawansowany technologicznie projekt

w Polsce. Do dyspozycji przewoznika beda kabiny pojazdéw EP09 oraz Husarz. Za caly
projekt spotka zaptaci prawie 4,4 min zt, z czego okoto 1,3 min zt pochodzi ze srodkdéw z UE.
W przygotowaniu inwestycji bierze udziat Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego
oraz Instytut Kolejnictwa.

Prace nad projektem rozpoczely sie juz w 2012 roku i zostaty podzielone
na trzy etapy. Dwa pierwsze obejmowaty czesci przygotowawczg oraz
badawcza, realizowang wraz z Instytutem Kolejnictwa. Ostatnim etapem
byta cze$¢ wdrozeniowa projektu, w ramach ktérej PKP Intercity kupito
symulator opracowany zgodnie ze specyfikacjg opartg na wynikach fazy
badawczej. W listopadzie 2013 roku do przewoznika wptynety trzy oferty.
Kryterium wyboru dostawcy urzadzenia byfa cena. Wygrata polska firma
Autocomp Menagement, ktorej oferta opiewata na kwote 4 386 498,00 zt
netto.

Symulator powstaje na warszawskiej Olszynce Grochowskiej w hali
catopociggowej PKP Intercity. Pomieszczenie bedzie podzielone na trzy
strefy. W pierwszej znajdowac sie bedzie ruchoma platforma z wymien-
nymi kabinami imitujgcymi dwa rodzaje lokomotyw - EP09 oraz Husarz.
W drugiej strefie umiejscowione zostanie stanowisko dla operatora urzg-
dzenia, natomiast w trzeciej maszynisci bedg mogli obserwowac prace
symulatora z r6znych uje¢ kamer. Szkolenia rozpoczna sig juz pod koniec
listopada 2014 roku.

- Zaletg symulatora jest mozliwos¢ budowy dowolnych scenariuszy,
obejmujgcych zarowno opanowanie praktycznych umiejetnosci i nawykow
niezbednych do bezpiecznego prowadzenia pociggow, jak rowniez poste-
powanie w przypadku awarii wybranych systemdw oraz rozpoznawanie
potencjalnych zagrozer w ruchu kolejowym i reagowanie na nie - mowi Jacek
Kosirski, Dyrektor Osrodka Szkoler Zawodowych PKP Intercity S.A.

Mozliwos¢ zapisu danych symulacyjnych pozwoli na efektywng oce-
ne maszynistéw wykonujacych éwiczenia. Szkolenie z wykorzystaniem
symulatora moze byé réwniez uzyteczne do badan pracownikdw druzyn,
ktdrzy brali udziat w wypadkach i katastrofach kolejowych, szczegoinie pod
katem ewentualnych zaburzen psychomotorycznych, bedacych skutkiem
przezytego stresu. W scenariuszach bedzie mozna ujac zdarzenia mogace
wystapi¢ realnie na trasach np. zte warunki pogodowe, uszkodzenia hamul-
ca, czy przeszkody niestandardowe. Dzigki specjalnemu oprogramowaniu
maszynisci skorzystaja z opcji jazdy z systemem ETCS zaréwno poziomu
pierwszego jak i drugiego.

Projekt jest dofinansowany przez Uni¢ Europejska ze Srodkéw Europej-
skiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2007-2013 Priorytet | ,, Two-
rzenie warunkdw dla rozwoju potencjatu innowacyjnego i przedsiebiorczosci
na Mazowszu” Dziatania 1.2 ,Budowa sieci wspdtpracy nauka-gospodarka”.
Zakup symulatora zostanie dofinansowany kwotg 1 249 500,00 zt. n
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Integracja
przez futbol

turnieju pitkarskim w Vesely nad
Morawag z czeskimi maszynistami
dzielnie poczynaty sobie dwie nasze
druzyny - kadra Rady Krajowej ZZM
oraz finalisci turnieju w ltawie,
CT Pétnocny.

Zawody 24 wrzesnia
stuzyly przede wszyst-
kim dalszej integraciji
i wspdtpracy z kolegami
zza potudniowej granicy.
Podobnie jak rok temu, za-
prosili oni do Vesely nie
tylko druzyne, ktdra upla-
sowata sie na najwyzszym
miejscu w turnieju o Pu-
char Prezydenta ZZM, ale
takze naszg reprezentacie.
- Zostalismy tam bardzo mile przyjeci. Wynik sportowy
to sprawa drugorzedna - powiedziat wiceprezydent ZZM
Stawomir Centkowski.

W turnieju graty takze: $wietnie nam znany tzw. dream-
team z Czech oraz druzyna z regionu Vesely. Rywalizowano
w systemie kazdy z kazdym, wiec do rozegrania byty trzy

mecze. Z pierwszg z ww. ekip, w szlagierowym meczu
Reprezentacja Maszynistéw uzyskata cenny remis 1:1.
Niestety, gorzej poszio jej w meczu z maszynistami z Vesely
i okolic (0:2). Ostatecznie zajeta wiec trzecie miejsce, wy-
przedzajgc CT Pdtnocny. .

G

Nie mowimy
zegnaj

wojg ostatnig stuzbe odbyt 29 wrzesnia

Zbigniew Kaczor, starszy maszynista
Zachodniopomorskiego Oddzialu Przewozow
Regionalnych.

W PKP przepracowat 41 lat,
zZ czego jako maszynista - 33.
Na peronie w Szczecinku
zegnali go rodzina, koledzy,
kolezanki i przyjaciele oraz
cztonkowie ZZM w Szczecinie
Koto Szczecinek.

Zyczymy duzo zdrowia |
i spetnienia marzen na eme-
ryturze. IS

W obiektywie

T

Federacja ZZ Maszynistow Kolejowych Obchody Europejskiego
Dnia Maszynisty zorganizowata w Szczyrku w dniach

26-27 wrzesnia. Po mszy w miejscowym kosciele odbyta sig
biesiada piwna. Wsrod zaproszonych gosci byt prezydent ZZM
Leszek Migtek.
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Uktady zbiorowe
pracy

Wielu pracownikdw nie zdaje
sobie sprawy, ze zawdzieczajg
uktadom zbiorowym pracy m.in. takie
Swiadczenia jak wyptata jubileuszowa,
dodatki stazowe, nagrody, trzynastki.

Uktad zbiorowy to prawna regulacja stosunkoéw pracy
pomiedzy pracodawca, a pracownikiem. W polskim prawie
po raz pierwszy odniesienie do zaktadowej umowy zbiorowej
pojawia sie w Kodeksie pracy w 1974 r. Niestety, w gospodar-
ce centralnie sterowanej i realiach istniejgcego socjalizmu nie
byto mowy o faktycznym funkcjonowaniu uktadu. Rzeczywiste
zmiany nastgpity po 1989 ., a doktadniej po nowelizacji Kp
w 1994 r., nadajacej uktadowi role prawnego instrumentu
przenikajgcego do umowy o prace. Zdefiniowano wéwczas
réwniez instytucje ponadzaktadowego uktadu zbiorowego
pracy oraz ponadzaktadowej organizacji uprawnionej do
negocjacji uktadow.

Wielu pracownikdw nie zdaje sobie sprawy, ile zawdzie-
czajg ZUZP i PUZP. Kodeks pracy jest bardzo skromny
- nie przewiduje odpraw (oprécz jednomiesiecznej eme-
rytalnej) ani innych $wiadczen, poza wynagrodzeniem
za prace. To wiasnie w uktadach przewaznie zawiera sie
takie dodatkowe $wiadczenia. Poza tym czesto zawierajg
nie tylko rozbudowane regulacje ptacowe, ale takze so-
cjalne oraz dotyczace wspotpracy ze zwigzkami. W wielu
zaktadach uktady to ogromne zbiory aktéw regulujace
catosciowo wszystkie kwestie zwigzane z zatrudnieniem
u pracodawcy. To nie polski wymyst, lecz europejski czy
wrecz Swiatowy trend (np. niemiecki GAV, francuski CCT,
czy wtoski CCL).

Uktady zawierane w réznych branzach obejmuija pracow-
nikdw reprezentujgcych réznych pracodawcoéw, szczegdlnie
prywatnych. Do tych standardéw Polsce niestety jeszcze
bardzo daleko. Niewiele przedsiebiorstw z udziatem skarbu
panstwa lub sprywatyzowanych przejeto ZUZP. W sferze
prywatnej, gdzie sg miliardowe zyski i zarazem gtodowe
pensje, nie ma mowy o regulacjach wystepujacych w UE.
Niejednokrotnie ogranicza sie réwniez juz istniejace uktady
- przyktadem jest skuteczne wypowiedzenie PUZP w branzy
kolejowej. Dlatego zmieniajac pracodawce badz majac
zamiar przejscia do innego zaktadu trzeba sprawdzic, czy
jest to pracodawca europejski, czy tkwigcy jeszcze w epoce
socjalizmu. n

Stawomir Centkowski

PKP CARGO S.A. najwiekszy kolejowy przewoznik towarowy
w Polsce i jeden z najwiekszych i najbardziej profesjonalnych
operatorow logistycznych w Europie poszukuje kandydatéw
na stanowisko:

Maszynista pojazdow
trakcyjnych

na terenie catej Polski

Osoba na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna

za prawidtowa obstuge pojazdu trakcyjnego podczas
wykonywania pracy z zachowaniem zasad bezpieczenstwa
ruchu kolejowego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
kolejowymi.

Wymagania podstawowe:

kwalifikacje zawodowe pos$wiadczone:

« posiadaniem $wiadectwa ztozenia egzaminu
kwalifikacyjnego/scistego na stanowisko maszynisty
spalinowego i/lub elektrycznego pojazdu trakcyjnego
lub

« posiadaniem licencji i Swiadectwa maszynisty
(w kategorii A+B2) zgodnie z aktualnie
obowigzujacymi przepisami,

spetnienie wymagan zdrowotnych zgodnie z aktualnie

obowigzujacymi przepisami,

niekaralnos$¢ za przestepstwa popetnione umyslne,

dyspozycyjno$¢, samodzielnosé, odpowiedzialnosé

i zaangazowanie w wykonywaniu czynnosci.

Dodatkowym atutem bedzie:
posiadanie uprawnien manewrowego lub ustawiacza,
posiadanie uprawnien rewidenta taboru.

Zainteresowane 0soby prosimy o przestanie oferty
(CV i list motywacyjny) na adres:
rekrutacja.maszynista@pkp-cargo.eu

Prosimy o zamieszczenie zgody na wykorzystanie danych
osobowych w procesie rekrutacji zgodnie z ustawa o ochronie
danych osobowych z dnia 29.09.1997r. (Dz. U nr 133 poz.883).
Jednoczesnie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko
z wybranymi osobami.
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obowigzywaé réwniez minimalna godzinowa

stawka, ktdra dotyczytaby réwniez oséb zatrudnionych
na umowie-zleceniu?
14%

NIE MAM
DANIA

34%

ZDECYDOWANIE TAK

Zrédto: Sondaz CBOS z 19-25.08 przeprowadzony na reprezenta-
tywnej prébie losowej dorostych mieszkaricéw Polski.

Barometr . - ’BC A
Czy oprécz ptacy minimalnej w Polsce powinna C

LICZBA MIESIACA

Tyle tysigcy osob opuscito Polske w 2013 roku,
wynika z najnowszych danych GUS. W 2013 .

| ponad trzy miesiace za granica przebywato az
2,2 min Polakow (rok wczesniej - 2,13 min)
- zaledwie o 70 tys. mniej niz w rekordowym,
2007 roku.

*

0 70 ztotych wzro$nie na mocy rozporzadzenia Rady Ministrow
wysokosé minimalnego wynagrodzenia pracownika zatrudnio-
nego w petnym wymiarze czasu pracy. 0d stycznia 2015 r. be-
dzie to 1750 zt brutto.

Leszek Balcerowicz w programie ,Fakty po faktach”, TVN 24,
29.09.2014

XXXI Pielgrzymka
Kolejarzy na Jasna Gore

a naszym posrednictwem, Krajowe

Duszpasterstwo Kolejarzy serdecznie zaprasza
wszystkich pracownikéw kolei, emerytéw, rencistéw
i przyjaciot z rodzinami na XXXI Ogdlnopolska
Pielgrzymke Kolejarzy na Jasng Gore. Odbedzie sie
ona w dniach 15-16 listopada.

Pielgrzymka rozpocznie si¢ konferencjg ,Jan Pawet II:
Cztowiek, Papiez, Swiety” w Bazylice Jasnogdrskiej w sobote
15 listopada o godz. 18.00. Po niej wieczorem m.in. Droga Krzy-
zowa na watach z pochodniami, Apel Jasnogorski i Pasterka
Maryjna w Bazylice.

Nastepnego dnia w sali Ojca Kordeckiego miedzy 8.30a 10.15
m.in. spotkanie duszpasterzy kolejarzy, rodzin kolejarskich,
ministra infrastruktury, pracownikéw i administraciji kolei, zwigz-
kow zawodowych, ktére poprowadzi ks. Ryszard Marciniak.
Uroczystosci, ktorym bedzie przewodniczyt ks. abp Stanistaw
Gadecki, metropolita poznanski, zakoriczy msza w niedzielg
16 listopada o godz. 11.00.

Wiecej na stronie: www.kskp.pl

P> Podpatrzone
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Odwiedzajgc groby
naszych bliskich
napotkamy wiele
Swiadectw pamieci
i mifosci.
Inskrypcja na
ponad 120-letnim
grobie maszynisty
Kolei Nadwislariskiej
na Cmentarzu
Powazkowskim

w Warszawie.
Fot. M. Moczulski

Z zalem zawiadamiamy, ze 19.09.2014 r.
zmart w yvieku 56 lat
S.P.

ANDRZEJ SUROWIEC

byty maszynista PKP Intercity S.A. Zaktad Centralny
Sekcja Eksploatacyjno-Handlowa w kodzi

Rodzinie i Bliskim

wyrazy wspotczucia
sktadajag
Zarzad i cztonkowie ZZMK w todzi

Glos Maszynisty



W hotdzie Nowkunskiemu

Powstaje pomnik budowniczego magistrali weglowej Slask-
-Gdynia. Ma zostac¢ wzniesiony w Tarnowskich Gorach.

Pomyst upamietnienia inz. Jozefa Nowkuriskiego (1868-1952), m.in. budownicze-
go linii kolejowej bedacej jedng z trzech najwiekszych inwestycji Il Rzeczypospolitej,
zrodzit sie w ubiegtym roku podczas obchoddw jej 80-lecia. Prace projektowe zlecono
artyscie Piotrowi Gorolowi, ktory wykorzysta do tego celu awers medalu z podobizng
budowniczego, jaki wykonat w 2003 r.

Dziatania koordynuje Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikéw Komunikacji RP Od-
dziat w Katowicach. Komitet honorowy, ktéremu przewodniczy byty minister transportu
Adam Wieladek, zbiera $rodki potrzebne na realizacje projektu. Zabiega o wsparcie

L T

finansowe firm oraz rozprowadza cegietki,
ktére mozna naby¢ m.in. w siedzibie SITK
RP Oddziat w Katowicach, ul. Podgérna 4,
40-026 Katowice, a takze w oddziatach

SITK RP. Numer konta: 94 1020 2313 0000
3102 0488 2488. mr

Swieto w regionie

Réwnolegle z Centralnymi Obchodami Dnia Maszynisty
odbywaly sie regionalne uroczystosci organizowane
przez poszczegolne organizacje ZZM. Maszynisci z ZZM
w CT Potnocny swietowali 26 wrzesnia w Ostrzycach.

W trakcie uroczystej akademii 10 z nich
zostato odznaczonych medalami,Zastuzony
dla Zaktadowej Organizacji ZZM w CT Pot-
nocnym”: Zbigniew Berendt, Krzysztof Chyta,
Mirostaw Cieszynski, Zenon Durkalec, Jan

Glos Maszynisty

Gajewski, Bogustaw Jaffke, Eugeniusz Kos-
maczewski, Grzegorz Toczek, Stefan Zabtocki
i Tomasz Zakrzewski. Akademie prowadzong
przez przewodniczacego ZZMw CT Pin. An-
drzeja Magulskiego zaszczycili swa obecnos-

cig: Stawomir Centkowski — wiceprezydent
Z2M, Kazimierz Switajski - dyrektor regional-
ny ds. utrzymania w GT Pétnocnym, Dariusz
Getdon, Tadeusz Berg, Zbigniew Malinowski
- naczelnicy sekcji utrzymania lokomotyw
(odpowiednio w Zajgczkowie Tczewskim,
Bydgoszczy i tawie) oraz Henryk Kopariski
- wiceprzewodniczacy Sektora Przewozow
Towarowych. Wszyscy uczestnicy obchoddw:
maszynisci i goscie otrzymali pamigtkowe
albumy wydane z okazji jubileuszu ZZM. =

A. Murawski

|
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Humor

Bazarek. Miedzy stoiskami z wedling
przechadza si¢ facet.

- | co pan tak tazisz? Prébujesz, prébu-
jesz, a nic nie kupujesz! Nie smakuje?
- zeZlit sie w koricu jeden ze straga-
niarzy.

- Smakuje.

- Pieniedzy nie masz?

- Mam.

- To kupuj pan!

- A po co?

- Zeby jesé!

- A co jarobie?

- Masz dziewczyne?

- Nie.

- A dlaczego?

- Bo mam skomplikowany charakter.
- Co to znaczy?

-0jsp...aj.

Wnuk méwi do dziadka:

- Kiedys to mieliscie kiepsko. Nie byto
internetu, komorek, czatu ani Gadu-Ga-
du... Jak ty w ogdle babcie poznates?
- Jak nie byto? Wszystko byto! - odpo-
wiada dziadek.

- Jak to?

- No przeciez babcia mieszkata w in-
ternacie, jak wracata ze szkoty to sta-
tem na czatach, wychodzitem z babcig
na gadu-gadu. A gdyby nie komorka,
to twojego ojca i ciebie nie byloby na
Swiecie...

Sierzant-szef kompanii wraca do domu.
A tam obiadu nie ma, a zona lamen-
tuje:

- Caluterki dzien tyram, ani razu nie
przysiadtam! — powiada.

Uzalit sie sierzant nad zong i kazat jej
zrobi¢ dwiescie przysiadow.

Fraszki Jerzego Szulca
PRZEZORNOSC WYBORY

Myslacy oszczedza kiedy kabza tfusta
Bezmysiny dopiero kiedy juz jest pusta.

Gdy brak jest mocnych kampania rusza
Pchajac do gary i slabeusza.

APEL

Szanowny kierowco, tak samochdd prowadz
Zeby nie musieli cie z niego wyjmowac.

™ Modelarstwo

ytacie nas o imprezy zwigzane z modelarstwem kolejowym,
na ktérych mozna spotkac¢ innych pasjonatéw i obejrze¢ ich
dokonania. W paru stowach o dwoch zblizajacych sie wydarzeniach.

W dniach 25-26 pazdziernika na terenie MTP w Poznaniu odbeda sie Targi Hobby.
W programie m.in. prezentacje producentéw, parady modeli oraz XIV Mistrzostwa
Polskich Modeli Kolejowych. W zawodach tych biorg udziat zaréwno mitosnicy kolei
z wieloletnim doswiadczeniem, jak i poczatkujacy hobbysci, ktdrzy swojg przygode
z makietami rozpoczeli niedawno.

W dniach 20-22 listopada w Galerii Port Rumia w Rumii odbedzie si¢ natomiast
IV Ogdinopolska Wystawa Makiet i Modeli Kolejowych ,Nostalgia Za Parg”. Organizato-
rzy do aktywnego udziatu w imprezie, oprécz doswiadczonych modelarzy i mitosnikow
modelowej kolei, serdecznie zapraszajg osoby bez doswiadczenia.

Ponadto oprdcz cyklicznych imprez, w kilku miastach co niedziele goszczg gietdy
modelarskie, m.in. w Katowicach (pierwsza niedziela miesigca), Krakowie (druga),
Lublinie (2. i 4.), Warszawie (3.) i Wroctawiu (2.) R.

Filatelistyka

Minelo 50 lat od
przejazdu pierwszych
pociggow serii Shinkansen.

Japonia jest krajem, ktory zapoczatkowat
prace nad systemem kolei duzych predkosci.
Budowa pierwszego odcinka - pomiedzy
Tokio i Osaka - rozpoczeta sie w 1959 roku,
aoficjalne otwarcie linii nastapito 1 pazdzier-
nika 1964 roku.

Shinkanseny to pociagi normalnotorowe
(rozstaw toréw 1435 mm). Pierwsze jezdzity
z predkosciag 200 km/h, zwigkszong potem
do 220 km/h. Obecnie jest to uzaleznione od
linii. Najszybsze pociagi przewozg pasazerow
z predkoscia 300 km/h. .

(amur)
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Rozwiazania krzyzéwki nr 10 prosimy nadsyfac do 5 listopada 2014 r. pod adresem: Grdjecka 17, 02-021 Warszawa lub mailem: rkzzm@wp.pl
Z dopiskiem ,Krzyzowka nr 10”. Za prawidfowe rozwigzanie rozlosujemy album ,95-lecie powstania, 25 lat reaktywacji ZZM”.

Rozwigzanie krzyzéwki nr 9: ,Stukot két”. Nagrode - album ,95-lecie powstania, 25 lat reaktywacji ZZM” - wylosowat Zbigniew Smosna z Kuzni
Raciborskiej. Gratulujemy. Nagrode przeslemy poczta.

Przypominamy, ze warunkiem wzigcia udziafu w losowaniu jest dofgczenie pisemnej zgody na udostepnienie i przetwarzanie danych osobowych.

. (~ Ine Macyirn et BIULETYN ZWIAZKU ZAWODOWEGO MASZYNISTOW KOLEJOWYCH W POLSCE

“ AU 0S |-\ I S/-ifh [G .y Wydawca: Rada Krajowa Zwigzku Zawodowego Maszynistow Kolejowych w Polsce

% B oo i ZARGTo ul. Gréjecka 17, 02—021 Warszawa, tel. (22) 474 26 15, fax (22) 474 26 16, tel. kol. 922 474 26 15 lub 16
e-mail: rkzzm@wp.pl

Zespot redakeyjny: Rafat Zarzecki (redaktor naczelny), Magdalena Szulecka, Adam Murawski, Grzegorz Moc.

Druk: Drukarnia Kolejowa Krakéw

Redakcja nie zwraca materiatéw nie zamowionych oraz zastrzega sobie prawo dokonywania skrétéw i adiustacji, a takze zmiany tytutéw.

Redakcja nie ponosi odpowiedzialnosci za tres¢ publikacii i ogtoszen ptatnych. Fot. na okladce: R. Zarzecki
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|| Mielno NATURAtour
‘Stoneczny
Brzeg”

Karpacz

“Stokrotka’

[ ,- ) Kolejarz
/ w2/ B v Ustron
) : ~ Jaszowiec

=y

POBYTY POBYTY

SWIATECZNE ZZABAWA
Mielno “Stoneczny Brzeg” SYWESTR WA:

od 90 zt za dobe od osoby Ustron “Kolejarz” 5012
Karpacz “Stokrotka” g‘;g 799 zt od osoby  -040;
SEEIAICISCEE Karpacz”Stokrorka
760 zt od osoby _gfif)zl
Zadzwon lub zarezerwuj on-line y

www.naturatour.pl
Infolinia: 801 000 527



