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Wolnos¢ zaczyna
sie w umystach

4czen/vca Polacy swigtowali 25 lat wolno-
sci. Wybory czerwcowe 1989 roku daty
poczatek wielkiej zmianie ustroju, dowiodty
sity wspdinoty rodakéw, otworzyty nam dro-
ge do ziednoczonej Europy. Bez tej wolnosci
nie byfoby nas - po obradach ,,Okragfego
stofu” reaktywowalismy powstafy w 1919
roku Zwigzek Zawodowy Maszynistow
Kolgjowych w Polsce. Dlatego 25 lat to
réwniez dla nas szczegdlna rocznica, ktora
przypomina, Ze o teg cigzko wywalczonag
wolnos¢ musimy dbac na co dzien.

Od momentu powstania ZZM zawsze
wpisywat sie w ide wolnosci i obrong demo-
kracji, stawiajac sobie za cel ochrong praw
pracownikow, walke o polskie kolgje i dialog
spofeczny. Przypominam o tym, bo Swigto-
wanie 25 lat wolnosci jest tez dobrg okazjg
do podkreslenia wspdlnotowego charakteru
i misjizwigzkow zawodowych. Dzisiaj przeciw-
nicy zwigzkow zapominaja, ze to one walczyty
0 wolnos¢ w tym kraju. A moze powinienem
Sie wyrazi¢ dobitniej - to nie ,,zwigzki” ale
Polacy pomimo wielu niesprzyjajacych oko-
licznosci potrafili sig zorganizowac i przywrocic
Swojg podmiotowosc. Zwigzki byly ku temu
dobrym narzgdziem.

Dzisiaj mamy komfort Zycia w wolnym
kraju, ale rola zwigzkow jest dalej aktualna.
Teraz nie walczymy z obcym systemem, ale
0 godnosc czlowieka na rynku pracy. Formufa

zapomoca ktdrej zwigzki moga by¢ skuteczne
rowniez sig hie zmienita - tworza je pracowni-
¢y, ktorzy wspdlnie, czyli bardziej efektywnie
chcg dochodzic swoich praw, walczyc o swoje
interesy. To, co ulegfo zmianie to mentalnosc
—wmaowiona nam gdzie$ po droaze niemoc,
wyuczona biemos¢ i bezradnosc.
Oczywiscie nie wziglo sig to z przypacku.
Przedstawiciele $wiata biznesu i finansjery
staraja sig kreowac negatywna otoczke wokdt
zwigzkow zawodowych i psuc ich wizeru-
nek. W mediach bedacych w wigkszosci
wiasnoscig korporacji, zwigzkowcy sg zwy-
kle przedstawiani jako lesne dziadki z innej
epoki. Dla menedzerdw zwigzki sg zfem, bo
ograniczajg ich zyski. Bez zwigzkow wszystko
wydaje sie prostsze. Bo niby dlaczego mieliby
negocjowac ukfady zbiorowe pracy skoro nie
musza, dawac podwyzki skoro moga pfacic
mnigj, zatrudnia¢ wigcej 0sob jesli moga
mniej i trzymac je po godzinach, za ktdre nie
zapfacg? Dlaczego pracownicy mieliby mie¢
grafiki zamiast przychodzi¢ na zadanie? Po
co urlopy, prawo do chorobowego i umowy
skoro mozna zatrudnia¢ na Smieciowkach
albo kazac pracowac na czarno? Wreszcie
dlaczego mieliby miec kiedys emerytury?
Paradoksalnie ciezko wywalczony ,wol-
ny rynek” czyni dzis pracownika jedynie
trybikiem w maszynie. Takim, o ktorego
interes nikt sie nie zatroszczy dopoki on
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sam sig 0 swoje prawa nie upomni. Bardzo
trudno prowaazic taka walke samotnie. Or-
ganizujac sig, bedac w strukturach zwigzku
zawodowego mozna by¢ naprawde skutecz-
nym i dbac o cywilizowane warunki pracy.
Mozemy zapytac dlaczego i w imie jakich
horrendalnych dywidend akcjonariuszy i wy-
nagrodzen kadry zarzgdzajgcej mielibysmy
rezygnowac ze swoich praw.

Wierze, ze tendencja do wyzysku na
naszym rynku pracy moze sie odwrdcic.
Polacy musza jednak zacza¢ dziafac. Zwigzki
zawodowe to potezne narzedzie, z ktdrego
moga korzystac w obronie swoich pracow-
niczych interesow. Muszg jednak zrozumiec,
Ze samo Ssig nic nie zrobi — wolnosci nie
przynosi na talerzu jakas organizacja. Ona
zaczyna sie w umystach, rodzi sie z we-
wnetrznej potrzeby kazdego z nas. n

Leszek Mietek
Prezydent ZZM

pod semaforem

PKP PLK za prdbe
wprowadzenia zmian

. w instrukcii Ir-1 w trybie
uniemozliwiajgcym

. pracownikom odbycie
niezbednych szkolen

Urzad Marszatkowski
Woj. Kujawsko-

~ -Pomorskiego za
ograniczanie roli kolei
w projekcie planu

' transportowego
wojewddztwa

Glos Maszynisty
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CBOS o zwigzkach

5 4procent Polakéw uwaza, ze zwigzki zawodowe

w Polsce majg zbyt maty wptyw na decyzje polityczne.
Znaczna czes¢ postrzega tez dziatalnos¢ organizacii
zwigzkowych jako korzystng dla kraju - poinformowato
Centrum Badania Opinii Spotecznej.

Wyniki najnowszych badan CBOS
opublikowano w lipcu, a przeprowadzo-
no — w dniach 8-14 maja br. Dodajmy,
metodg wywiadow bezposrednich nare-
prezentatywnej prébie losowej dorostych
mieszkancow Polski.

Wzmocni¢ zwiazki! Sa potrzebne!

Ponad potowa badanych oczekuje
od decydentéw wzmocnienia zwigzkow
zawodowych, wyrazajac przekonanie, ze
sita oddziatywania zwigzkéw na polityke
jest zbyt mata. Doktadnie 54 procent
0gotu respondentoéw wskazato, ze majg
one zbyt maty wptyw na decyzje wiadz
w naszym kraju. Mozliwos¢ oddziaty-
wania zwigzkdw uznata za odpowiednig
—-1tzn. taka, jaka mie¢ powinny - 15 pro-
cent badanych. Jedynie jedna dziesiata
(10 proc.) wyrazita przekonanie, ze wptyw
zwigzkdw na decyzje polityczne jest zbyt
duzy.

Jesli chodzi o oceng dziatan, niemal
dwie pigte Polakéw (38%) uwaza, ze
dziatalno$¢ zwigzkéw zawodowych jest
korzystna dla kraju. Niespetna jedna
trzecia (31%) wyraza opinie przeciw-
ng, a kolejne 31 proc. nie ma wyro-
bionego zdania w tej kwestii. Zeby nie
poprzewracato nam sie w gtowach od
tej przychylnosci, zwigzki zawodowe
postrzegane sg przy tym na ogot jako
mato efektywne.

Skutecznos¢ do poprawki
Wigkszos¢ pracownikéw deklaru-

jacych, ze w ich zaktadach pracy s3
zwigzki zawodowe, sceptycznie ocenia

Glos Maszynisty

ich dziatalnos$¢ twierdzac, ze - mimo
podejmowanych staran - niewiele uda-
je im sie osiggnac (38%) albo w ogodle
nie wida¢ efektdw ich funkcjonowania
(36%). Opinie, ze zwiazki zawodowe sg
efektywne, a pracownicy wiele im za-
wdzieczaja wyrazito natomiast 16 procent
badanych. W nieco szerszym ujeciu, dzia-
fania w obronie intereséw pracowniczych
w Polsce potowa badanych (55%) okre-
$lita jako nieskuteczne (40 proc. raczej
nieskuteczne, 15 proc. zdecydowanie
nieskuteczne). Za skuteczne uznata je
natomiast ponad jedna czwarta respon-
dentdéw (27%).

Wykluczeni na ,,$mieciowkach”

Do cztonkostwa w zwigzkach za-
wodowych przyznato sie 6 proc. bada-
nych, co odpowiada okoto jednej 6sme;j
pracownikdw najemnych (12 proc.). To
oczywiscie niewiele, jednak biorac pod
uwage ostatnich osiem lat odsetek ten

pozostaje wzglednie stabilny. Warto pa-
mietac, ze na relatywnie niski stopien
uzwigzkowienia w Polsce wptywajg zapisy
prawa. Przyktadowo pozbawiono mozli-
wosci zrzeszania si¢ w zwigzki zawodowe
pracownikdw zatrudnionych na umowach
$mieciowych. A zjawisko tzw. umdw cy-
wilnoprawnych przybiera w Polsce, po-
czawszy od 2011 r., iScie monstrualne
rozmiary. Z szacunkowych danych kilku
instytuciji panstwowych (kompleksowych
zbiorczych nie prowadzi zadnal) wynika,
ze owo wykluczenie dotyka az 1,35 min
0s6b zatrudnionych na $miecidwkach.
Kolejna patologig polskiego rynku pracy
jest zmuszanie pracownikdw do samoza-
trudnienia (w Polsce ok. 1,1 min osdb),
czesto by wykonywali te sama prace co
wczesniej na etacie.

OPZZ dostrzegt problem i ztozyt w Try-
bunale Konstytucyjnym wniosek o uznanie,
Z€ przepisy ograniczajgce prawo do zrze-
szenia sie w zwigzki tylko do osdb zatrud-
nionych na umowie o prace (z nielicznymi
wyjatkami) sg niekonstytucyjne. Nadal cze-
ka on na rozpoznanie. Tymczasem w ba-
daniu CBOS az 37 proc. respondentéw
wskazato na brak mozliwosci zrzeszania sie
w zwigzkach lub ich zaktadania, a 55 proc.
przyznato, ze w ich zaktadach pracy w 0go-
le nie ma zwigzkdw zawodowych. ]

Czy, Pana(i) zdaniem, zwiazki zawodowe majg obecnie zbyt duzy, wystarczajacy czy

tez zbyt maty wptyw na decyzje wtadz w naszym kraju?

10%

ZBYT DUZY

15%
TAKI, JAK MIEC
POWINNY

21%

TRUDNO POWIEDZIEC

Zrddfo: CBOS
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W maszynistow
warto inwestowac

Adamem Purwinem - prezesem zarzadu PKP Cargo

- rozmawia Rafat Zarzecki

- PKP Cargo stara sig pozyskac z ryn-
ku maszynistow do pracy. Na famach
prasy, takze i GM, widoczne sg ogfo-
szenia o naborze. Jakie sg rezultaty tej
kampanii?

- ZareagowaliSmy odpowiednio
wczesniej na odejscia pracownikow
nabywajacych uprawnienia emerytal-
ne. Musimy zdawac sobie sprawe, ze
w tym zawodzie mamy do czynienia z luka
pokoleniowa, ktdra chcemy ,zasypaé”
dziataniami krotkoterminowymi i dtu-
goterminowymi. Pierwsze to przyjecia
doswiadczonych maszynistow, druga
to szkolenie tzw. narybku. Po przejrzeniu
prawie dwdch tysiecy aplikaciji zatrud-
nilismy do dzisiaj ok. 170 0sdb przygo-
towujacych sie do zawodu. Dodatkowo
zatrudniliSmy kilkudziesieciu maszyni-
stow z doswiadczeniem. Pozyskalismy
do wspotpracy powiatowe urzedy pracy,
a Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej
objefo patronatem nasza akcje pozyski-
wania maszynistéw. Ale to nie jedyne
wymierne rezultaty.

Szeroko zakrojona akcja spowodo-
wala takze dyskusje na temat ksztatcenia
maszynistdw i przygotowania do zawodu.
Mam wrazenie, ze ukazafa chlubng strong
profesji maszynisty. Pokazalismy, ze za-
wod ten wymaga specjalizacjii odpowied-
nich kwalifikacji. Mozna go poréwnac do
zawodu pilota samolotéw, a tymczasem
prestiz tej profesiji jest w moim odczuciu
nizszy. Chcemy to zmienic.

Oczywiscie, z perspektywy pracodawcy
liczy sie takze to, ze jest to zawdd w ktdry
nalezy inwestowac, zeby Swiadczy¢ ustugi
w odpowiedniej skali i zachowujac wysoka
jakos¢ obstugi naszych klientdw.

Z wyprzedzeniem zareagowalismy
na zmiane pokoleniowa, ktéra musia-
ta nastgpic¢. Pokazujemy konkurencji,
ze aby by¢ firmg o odpowiedniej skali
i perspektywach, nalezy szkoli¢ i rozwijaé
pracownikdw, zachowujac wysoki poziom
merytoryczny tych dziatani. JesteSmy bar-
dzo zadowoleni z efektéw dotychczaso-
wych dziatan.

- Czy kampania juz sie zakorczyta?

- Nie. Bedziemy ja kontynuowac, takze
poprzez dziatania uswiadamiajace opinii
publicznej wage zawoddw kolejarskich.
Jestesmy takze w trakcie realizacjiinnych
projektdw zwigzanych z usprawnianiem
pracy podstawowej grupy pracownikéw
naszej spotki, czyli maszynistow. Ale na
razie za wczesnie, by dzieli¢ sie szcze-
gotami.

- Zatem uzbrajamy sie w cierpliwoscé.
Jak Pan uwaza, co jest zacheta do pracy
w zawodzie maszynisty w kierowanej
przez Pana firmie?

- To bardzo przyszto$ciowy zawdd
i dajacy poczucie stabilnosci. Nie jest
kwalifikacjg zdobywang czasowo dla
wypetnienia luki na rynku pracy. Krzywa
zapotrzebowania na te ustugi dynamicznie
rosnie, a zawdd maszynisty jest dobra
inwestycja w przysztosc. Jestem przeko-
nany, ze dzieki ogromnym inwestycjom
czeka nas swoisty renesans kolejowy.
Takze patrzac z perspektywy PKP Cargo
debiut gietdowy dat nam bodziec do dzia-
tania, widzimy, ze spotka jest doceniana
i zauwazana. Dlatego inwestujemy przede
wszystkim w ludzi. Wyksztatcenie maszy-
nisty trwa blisko dwa lata i kosztuje ok.

100 tysiecy ztotych. Uwazam, ze warto
to robic.

Sporo elementéw sprawia, ze maszy-
nisci chca u nas pracowac. Sa potrzebni,
ato wbrew pozorom waznarzecz - czuc,
ze moja praca jest wazna i doceniana.
Ale tez wszelkie pochodne czyli m.in.
wynagrodzenie, warunki pracy jakie za-
pewniamy, sa moim zdaniem na dobrym
poziomie. Oczywiscie poszczegdine ele-
menty mozna sobie rdznie wycenia¢ na
szali i dyskutowaé, czy jeden powinien by¢
wyskalowany mniej lub bardziej. Moim za-
daniem jest zachowanie réwnowagi miedzy
oczekiwaniami pracownikow, a sytuacja
ekonomiczng spotki.

- W sierpniu zostafa wdrozona podwyz-
ka pfac rzedu 100 zt w wynagrodzeniu
zasadniczym, nha mocy porozumienia
zamykajacego spor zbiorowy na tle finan-
sowym. Maszynisci nie moga narzekac
na zarobki?

- Uwazam, ze sg godziwe. Zdaje so-
bie sprawe z tego, ze w ludzkiej naturze
drzemie che¢, by zarabia¢ wcigz wiece;.
Ale sukces PKP Cargo to takze stabilnos¢
zatrudnienia. Nie mozna tez zapomina¢, ze
dzieki wynegocjowanym warunkom Pak-
tu Gwarancji Pracowniczych pracownicy
PKP Cargo moga korzystac z dtugoletnich

Glos Maszynisty
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gwarancji zatrudnienia. To warto$c, ale tez
okazja, by poprawiac codzienng organiza-
cje pracy, by stawac sie lepszym, bardziej
efektywnym pracownikiem.

- Ukonstytuowat sie nowy zarzad PKP
Cargo. Jakie sg najwigksze wyzwania na
najblizszy okres?

-JesteSmy po bardzo intensywnym pét-
roczu podczas ktérego wdrozyliSmy nowa
strukture spotki i grupy kapitatowej PKP
Cargo, odchudzajgc m.in. rady nadzorcze
i zarzady o kilkadziesiat 0sob. Stworzylismy
strukture pionowg organizacji i poszczegdl-
nych obszaréw na wzdr najbardziej efek-
tywnych firm $wiatowych. Usprawnilismy
réwniez proces przewozowy, ktdry ma by¢
w wiekszosci przypadkdéw prowadzony mak-
symalnie przez dwa zaktady dzieki pota-
czeniu mnigjszych zaktadow z silniejszymi
biznesowo jednostkami. Trzecim elementem
jest oderwanie struktury sprzedazy od zakta-
déw, poprzez alokowanie kompetencii blizej
klienta, a nie w poszczegdlnych ciagach
przewozowych. Musimy pamigtac, ze jeste-
$my dla klientow i dzigki nim funkcjonujemy.
Upraszczamy strukture i odbiurokratyzowu-
jemy ja, bo PKP Cargo musi by¢ ,|zejsze”,
aproces zarzadzaniai podejmowania decyzji
w firmie - szybszy.

Na najblizsze pot roku wyzwaniem jest
peine wdrozenie tej struktury, powszechnie
uzywanej we wszystkich najlepiej zarza-
dzanych organizacjach. Ponadto przygo-
towujemy sie do sprawnej obstugi szczytu
przewozowego. Dzieki zaplanowanym
dziataniom dysponujemy ok. 3 tysigcami
weglarek wigcej niz rok temu. Bedzie-
my przy tym dazy¢ do minimalizowania
skutkow niskich predkosci handlowych
pociagow, w zwiazku z rekordowymi $rod-
kami przeznaczanymi na modernizacje
linii kolejowych. Wreszcie, krystalizujg sie
nasze plany mocniejszego zaistnienia na
rynkach zagranicznych.

- Planowane sg inwestycje w tabor?
- Inwestycje w tabor sg na duzo

wyzszym poziomie niz w ubiegtym ro-

Glos Maszynisty

ku. W pierwszym kwartale wyremon-
towali$my ponad 2 tysigce wagondw.
Jezeli chodzi o lokomotywy remontami
zostato objete 30 maszyn, a kolejnych
kilka - zmodernizowali$my. Obecnie
pracujemy m.in. nad kupnem lokomo-
tyw wielosystemowych, w liczbie ok.
10 sztuk.

- Jest Pan zadowolony z wynikéw PKP
Cargo za 2013 rok i wyceny gietdowej
Spotki?

- Jestem zadowolony z rozwoju firmy,
jaki sie dokonat w ubiegtym roku. Udato
sie zbudowac¢ mocne fundamenty PKP
Cargo, wejs¢ z sukcesem na warszawska
giefde, podpisac bardzo dobry Pakt Gwa-
rancji Pracowniczych. Ale oczywiscie nadal
jest jeszcze wiele do zrobienia. Juz udo-
wodnilismy, ze spotka z Grupy PKP mo-

dam Purwin obowigzki prezesa
arzgdu PKP Cargo petni od listopada
2013 r. Wczesniej byt czlonkiem zarzadu spdfki
ds. finansowych i dyrektorem zarzgdzajgcym

w PKP SA, gdzie trafit w 2002 r.

Kariere zawodowg rozpoczynat w sektorze
bankowym. Przez ponad 15 lat zdobywat
doswiadczenie w najwiekszych instytucjach
finansowych w Polsce. Pracowat m.in. w BRE
Banku, Banku Pekao SA, PKO BP i Banku
Gospodarstwa Krajowego. Absolwent prawa

na Uniwersytecie w Biatymstoku.

ze sprawnie funkcjonowa¢ w warunkach
duzej konkurencji na rynku a jednocze$nie
by¢ spdtka gietdowa z ogromnym poten-
cjatem. Moze odegrac takze znaczacg role
w Europie Centralnegj.

Z wynikami tak to juz bywa, ze zawsze
pozostawiajg niedosyt, bo moga byc lep-
sze. Nad tym pracujemy kazdego dnia.
Moim zdaniem PKP Cargo ma potencjat
do wyzszej wyceny na gietdzie.

- Dzis mafo kto pamieta o roli zwigzkéw
zawodowych w rozwoju PKP Cargo. Czy
dialog spoteczny nadal bedzie tak istotny
w spéfce?

- Gdyby nie dialog spoteczny to nie
bylibysmy dzisiaj w miejscu, w ktdrym

jestesmy. Dialog jest wazny i widzimy
w nim duzg wartos¢. Warto go prowa-
dzi¢, bo to sie na dtuzsza mete optaca
wszystkim. Dlatego dbamy o relacje ze
zwigzkami zawodowymi traktujac je jako
waznych interesariuszy i dyskutujgc z nimi
0 przysztosci firmy.

- Na tegorocznym pitkarskim turnieju
w lfawie dat sie Pan poznac z innej stro-
ny - jako kapitan Dyrektorow. Spedzit
Pan godzing na boisku, biegf podczas
maratonu w ekipie PKP Cargo. Widag,
Ze sport jest wazny w Pana Zyciu. Moz-
na sie wiec spodziewac kolejnych pro-
sportowych projektow dla pracownikéw
spotki?

- Ubolewam, Ze jest ich ciggle mato.
Nie wiem dlaczego nie mamy jakiej$ mie-
dzyzaktadowej ligi, turniejow. PKP Cargo
zatrudnia wielu wspaniatych ludzi
z pasjami i ciekawym podejsciem
do zycia. Takze $wietnych spor-
towcow, pasjonatéw roznych
dyscyplin. Widze to m.in. przed
firma, gdzie zapetnity sie stojaki
od rowerow.

Zmieniamy troche akcenty
promoc;ji firmy. Chcemy bardziej
pokazywaé pracownikdw poprzez
propagowanie inicjatyw np. spor-
towych, a mniej skupia¢ sie na
wizerunku wytacznie zarzadu. Chcemy, by
PKP Cargo promowali takze pracownicy,
dzieki przedsiewzigciom proponowanym
im przez firme. A sport ksztattuje charakter
i — co tu duzo kry¢ - uczy wspotdziatania
i pozytywnej rywalizacji. To procentuje
w codziennej pracy.

- Podobafo sig Panu w ltawie?

- Tak. Poczawszy od bazy, obiektow
do grania, atmosfery, na fajnej pogodzie
skonczywszy. Okazja do spotkania si¢
z pracownikami na neutralnym gruncie
jest nie do przecenienia.

- W takim razie do zobaczenia za rok.
Dziekuje za rozmowe. ]




6 bezpieczenstwo

Nie naduzywamy systemu

ozmowa z Jackiem Kosirnskim, dyrektorem Osrodka Szkolerr Zawodowych

PKP Intercity S.A.

- Niedawno zakonczono instalacje urza-
dzen do pozycjonowania i monitorowania
lokomotyw PKP Intercity. UmoZliwiajg
one Sledzenie ruchu pociggdw oraz zbie-
ranie materiatu potrzebnego do analizy
zdarzen na liniach kolejowych. Jak to
wyglada od strony technicznej?

—Zaczng moze od tego, ze podstawowym
celem projektu jest poprawa bezpieczenistwa
poprzez mozliwos$¢ odtworzenia rdznego ro-
dzaju zdarzen, ktore moga wystapi¢ natorach.
System usprawni takze proces zarzadzania
lokomotywami. Zamontowane urzadzenia
umozliwiajg lokalizacje kazdej z nich. Skfa-
daja sie z: 2 kamer, ktore zapisujg dzwiek
i obraz w duzej rozdzielczosci (w kazdych
warunkach atmosferycznych), specjalnie za-
bezpieczonego rejestratora (wytrzymujacego
duze uderzenia oraz temperature 700° C przez
30 minut) oraz modutu GPS. Dzigki urzadze-
niom oraz podtgczonemu do nich systemowi
informatycznemu, PKP Intercity ma biezace
informacie 0 aktualnej lokalizacji pojazddw, ich
statusie a takze np. predkosci pociggu. Dane
sg réwniez przesytane do programu, z ktdrego
korzysta zarzadca infrastruktury.

- Wyglada na to, niektorzy maszynisci
majg obawy. Podobno odnotowaliscie

przypadki zaktocania funkcji urzadzen,
m.in. zaklejania mikrofonu?

-To prawda, niestety. Chciatbym wy-
raznie powiedzie¢ po co nagrywany jest
dzwiek, bo to wzbudza kontrowersje. Na
materiale zawierajgcym dzwiek znacznie
tatwiej zidentyfikowa¢ moment, w ktérym
maszynista zaczat dziatac, zorientowaé sie,
ze jego reakcja byta prawidtowa. Przeka-
zujgc policji czy prokuraturze, gdy o to
wystapia, zapis bez dzwieku w istocie
sami sobie utrudniamy sprawe.

- Co sie dzieje z zebranymi danymi?

- Sczytujemy i archiwizujemy materia-
ty z konkretnych zdarzen. Nie ma sensu
przechowywania setki godzin nagran ze
standardowego przejazdu pociagu, gdy
codziennie na trasach mamy 200 lokomo-
tyw. Nie ma tez zagrozenia, ze kto$ nie-
uprawniony je przeglada i przestuchuije.

Mamy Scista procedure okreslajacazja-
kiego zdarzenia mozemy zdja¢ dane - np.
wypadki, zdarzenia kolejowe z cztowiekiem
itd. Lista osob uprawniona do decydowania
0 materiale jest tez ograniczona. Bez po-
lecenia nie wolno tego robic. System jest
zabezpieczony, a caly proces podlega scistej
rejestracii. Kazdy materiat zdjety na polecenie
0s6b upowaznionych trafia do Osrodka Szko-

d

len Zawodowych. Tam jest gromadzony i ar-
chiwizowany. Oczywiscie jest zabezpieczony
m.in. pod katem ochrony danych osobowych.
W procedurze precyzyjnie okreslilismy do
czego materiat moze by¢ wykorzystywany.
Czyli jedynie do wewnetrznych postepowarn,
na zgdanie organdw $cigania, jako materiat
dydaktyczny w PKP Intercity, czy do sytuacii,
gdzie moga wystepowac zastrzezenia co do
infrastruktury kolejowe;.

- lle materiatow zostafo zdjetych przez
pierwsze dwa miesigce? | co z tymi po-
zostalymi?

- Zdjete zostaty trzy materiaty. Nie
ma wiec mowy o naduzywaniu systemu.
Materiaty dotyczyty wypadkdw z czto-
wiekiem i przypadku z uszkodzonym
pantografem. Urzadzenie pracuje
w petli 72 godzinnej. Jesli w trakcie
stuzby nie wydarzy sie nic, materiat jest
po tym czasie nadpisywany kolejnym
zapisem.

Nie naktadamy na maszynistéw zad-
nych dodatkowych obowigzkdw zwia-
zanych z systemem monitoringu, poza
koniecznoscig odpisywania stanu urzadzen
na lokomotywie. Z policjg czy prokuraturg
wspotpracujemy juz my.

Glos Maszynisty



bezpieczernstwo /

- Dlaczego projekt jest taki istotny i z czego moga wynikac
niektore obawy?

- Kamery maja ogromne znaczenie w przypadku wy-
jasniania takich zdarzen, jak chocby wypadek w Babach.
Gdyby wéwczas byta kamera w lokomotywie, sprawa w sa-
dzie szybko by sie rozstrzygneta. Z drugiej strony jesteSmy
w stanie wyjasnié¢ ewentualne nieprawidtowosci, ktére moga
pojawi¢ si¢ na sieci kolejowej. Mamy nie tylko informacije,
ale precyzyjny zapis z kamery.

Moim zdaniem sam system wptynie tez na podniesienie
wiedzy i profesjonalizmu maszynistéw. Doskonali¢ trzeba
sie przez cafe zycie. Zaakceptujmy ten fakt, zamiast my-
$le¢ o zastanianiu kamer, zrywaniu plomb czy zaklejaniu
mikrofondw.

- Kilka miesiecy temu rozmawialismy o pionierskim na
polskiej kolei projekcie wsparcia powypadkowego dla
pracownikow druzyn trakcyjnych. Jakie sg pierwsze spo-
strzezenia?

- Cze$¢ 0s6b korzysta z uruchomionej przez PKP In-
tercity pomocy psychologicznej, cze$¢ odmawia. Oczywi-
$cie majg takie prawo. Od momentu wdrozenia programu
skorzystata z niego grupa ok. 30 0sob, kilkanascie pomocy
nie potrzebowato.

- Dzigkuje za rozmowe. "
Rozmawiat Rafat Zarzecki

JUTT PKP INTERCITY

W TROSCE O BEZPIECZENSTWO

Osrodek Szkolert Zawodowych ,,PKP Intercity” S.A. oraz
Prezydium Rady Krajowej ZZM prosza maszynistdw o nadsytanie
przypadkdéw nieprawidtowosci w funkcjonowaniu sygnalizacji, nie-
prawidtowosci ruchowych podczas obstugiwania pociagdw oraz
osygnalizowania wskaznikami infrastruktury zarzadzanej przez PKP
PLK. Uwagi o nieprawidtowosciach beda niezwlocznie przekazywa-
ne do zarzadcy infrastruktury w celu ich usuniecia, a tym samym
poprawy bezpieczenstwa ruchu pociagdw.

Adresy e-mail na jakie nalezy przesyta¢ informacje: zbigniew.
budzinski@intercity.pl jacek.kosinski@intercity.pl bezpiecznetory@
wp.pl

Informacje mozna réwniez przekazywac bezposrednio maszy-
nistom instruktorom w sekcjach macierzystych.

Zbigniew Budzinski Krzysztof Ciecka
Instruktor Centrali Spotki Wiceprezydent ZZM

Glos Maszynisty

PKP CARGO S.A. najwiekszy kolejowy przewoznik towarowy
w Polsce i jeden z najwiekszych i najbardziej profesjonalnych
operatorow logistycznych w Europie poszukuje kandydatéw
na stanowisko:

Maszynista pojazdow
trakcyjnych

na terenie catej Polski

Osoba na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna

za prawidtowa obstuge pojazdu trakcyjnego podczas
wykonywania pracy z zachowaniem zasad bezpieczenstwa
ruchu kolejowego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
kolejowymi.

Wymagania podstawowe:

kwalifikacje zawodowe poswiadczone:

« posiadaniem $wiadectwa ztozenia egzaminu
kwalifikacyjnego/scistego na stanowisko maszynisty
spalinowego i/lub elektrycznego pojazdu trakcyjnego
lub

e posiadaniem licencji i Swiadectwa maszynisty
(w kategorii A+B2) zgodnie z aktualnie
obowigzujacymi przepisami,

spetnienie wymagan zdrowotnych zgodnie z aktualnie

obowigzujacymi przepisami,

niekaralnos$¢ za przestepstwa popetnione umyslne,

dyspozycyjnos$¢, samodzielnosé, odpowiedzialnosé

i zaangazowanie w wykonywaniu czynnosci.

Dodatkowym atutem bedzie:
posiadanie uprawnien manewrowego lub ustawiacza,
posiadanie uprawnien rewidenta taboru.

Zainteresowane 0soby prosimy o przestanie oferty
(CV i list motywacyjny) na adres:
rekrutacja.maszynista@pkp-cargo.eu

Prosimy o zamieszczenie zgody na wykorzystanie danych
osobowych w procesie rekrutacji zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych z dnia 29.09.1997r. (Dz. U nr 133 poz.883).
Jednoczesnie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko
z wybranymi osobami.
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W obronie maszynisty

omisja Obrony Praw Pracowniczych ZZM jest

bardzo zaangazowana w toczacy sie proces
sadowy przeciwko maszyniscie, ktéry wedtug aktu
oskarzenia doprowadzit 12 sierpnia 2011 roku do
katastrofy pociagu przy wjezdzie do stacji Baby.
Przygotowania do rozpraw to ogrom pracy i wielka
odpowiedzialnosé.

Trudno przecenic role, jakg Komisja odgrywa w tym procesie.
Dos¢ powiedzie¢, ze dajemy z siebie 100 procent, aby pomac,
asprawa jest wielowatkowa i trudna. Sytuacje dodatkowo komplikuje
fakt, ze w Polsce brakuje prawnikdw znajacych zagadnienia kole-
jowe, a sady i prokuratura opieraja sie na opiniach biegtych, ktdre
czesto odnosza sie do dokumentaciji technicznej, a nie do realiéw
panujacych w eksploatacii na kolei. Dlatego staramy sie w jak naj-
wigkszym stopniu przygotowac obrorice maszynisty i kazdorazowo
przed wystgpieniami w sadzie konkretnych $wiadkdw, ugruntowac
jego wiedze z tematu, w ktdrym sad bedzie ich przepytywat.

W tym celu odbyto sie juz sze$¢ burzliwych obrad z udziatem
adwokata. Na nich wyjasniamy mu zagadnienia, ktorych nie rozumie
i ,Zbroimy” go do nastepnej rozprawy w zestaw naszych pytan.
Dodatkowo ZZM do udziatu w procesie wyznaczyt swoich przed-
stawicieli spotecznych: Czestawa Azarczyka - cztonka KOPP oraz
Piotra Rybikowskiego - przewodniczacego Sektora Przewozow
Pasazerskich, aby pomdc obrorficy réwniez na sali sgdowej.

PERSONALIA

Nadzwy-
czajne Wal-
ne Zgroma-
dzenieWspdl-
nikow PKP
Intercity S.A.
powotato 23
lipca do zarzadu spdtki Piotra
Rybotyckiego.

Od 1 sierpnia objat pion
operacyjny odpowiedzialny za
organizacje, realizacje i bez-
pieczenstwo przewozow pasa-
zerskich oraz utrzymanie taboru
i infrastruktury. Z branzg kolejo-
wa zwigzany od 2004 r. Przez
ostatnie lata Piotr Rybotycki pet-
nit funkcje dyrektora ds. strategii
i zarzadzania programami w DB
Schenker Rail Polska. Ukoriczyt
Politechnike Slaska oraz Katowi-
cka Szkote Biznesu. ]

Zwigzek Zawodowy Maszynistow Kolejowych [
w Polsce uznat, ze forma wprowadzania zmiany | §
nr 2 do instrukcji Ir-1 (R-1) jest skandaliczna.
Prezydent Leszek Mietek zwrdcit sie do preze-
sa Urzedu Transportu Kolejowego Krzysztofa
Dyla o zablokowanie i$cie ekspresowego jej AdJ:
wdrozenia, a co za tym idzie - umozliwienie
przewoznikom kolejowym przeprowadzenie
niezbednych szkoler pracownikow.

W uzasadnieniu poinformowalismy prezesa Urzedu, ze takie dziatania zarzadcy infrastruktury
stwarzajg bezposrednie zagrozenie bezpieczefstwa ruchu kolejowego, a tym samym zdrowia
i zycia 0sob korzystajgcych z ustug przewoznikdw oraz samych kolejarzy.

Sprawa znalazta szczesliwy finat - zarzad PKP PLK S.A. uchwata nr 581/2014 z 22 lipca
2014 roku przesunat date wejscia w zycie zmiany nr 2 na 1 grudnia 2014 roku. Ponadto bedzie
ona elementem pouczen okresowych dla pracownikow. M.

Glos Maszynisty

Spotkanie KOPP 31 lipca. Od lewej Tadeusz Kuznar, Tomasz
Grabka, Marceli Tomczak, mecenas Wojciech Kilanowski.
Za nimi Anatol Noskowicz, przewodniczacy Sektora Przewozow
Pasazerskich Piotr Rybikowski i zawsze pomocny Grzegorz
Moc. Z prawej Czestaw Azarczyk.

Ja ze swej strony obserwujgc zachowania maszynistow po
zdarzeniach chciatbym korzystajac z okazji podzieli¢ sie z Wami
na tamach GM wazna rada:

Zanim cokolwiek powiesz, pomysl czy warto to méwic, bo to
moze obrdcic sie przeciwko Tobie. To co masz powiedzie¢ zaraz
po zdarzeniu zdazysz powiedziec na spokojnie.

Nastepna rozprawa 19 sierpnia. Bedziemy na biezaco infor-
mowag o rozwoju wydarzen. .

Tadeusz Kuznar
P.o. przewodniczacego KOPP

Skuteczna interwencja ws. Ir-1

Do podstawowej instrukcji ustalajgcej zasady prowadzenia ruchu
pociagdéw, pismem z 7 lipca 2014 r. zarzadca infrastruktury
roku chciat wprowadzi¢ obszerne zmiany majgce obowigzywac juz
od 1 sierpnia. ZZM musiat interweniowaé, poniewaz pracownikom
odpowiedzialnym za bezpieczenstwo ruchu kolejowego odebrano
realng mozliwos¢ zapoznania sie z nimi i odbycia szkolen.

Fot. raz



aktualnosci 9

B W skrocie

GROZNE ZDARZENIE. Przed sta-
cja kolejowa w Rozprzy (t6dzkie) dwa
jadace z przeciwka pociggi znalazty
sie 12 sierpnia ok. godz. 21. na jed-
nym torze. Pocigg TLK 54109 relacji
Gdynia-Katowice z 390 osobami na
poktadzie zostat przyjety na tor czes-
ciowo zajety przez uszkodzony pociag
towarowy na sygnat zastepczy. Ma-
szynista zatrzymat pocigg okoto 200
metrow przed sktadem towarowym
i zazadat zwotania komisji powypad-
kowej. W chwili oddawania numeru do
druku trwato wyjasnianie okoliczno$ci
zdarzenia. Pomocny bedzie m.in. zapis
materiatu z urzadzen zainstalowanych
w kabinie maszynisty. Z pierwszych
naszych ustalen wynika, ze wine wzieta
na siebie dyzurna ruchu.

WSPARCIE DLA KOLEJOWEGO
SZKOLNICTWA WYZSZEGO. Koto
naukowe Advectus zrzeszajace stu-
dentéw i absolwentéw Politechniki
Slaskiej zwrécito sie do ZZM z pismem
ws. planowanej przez te uczelnie reor-
ganizacji Wydziatu Transportu, skutkujgce
likwidacja Katedry Transportu Szynowego
PSi zastgpieniem jej Katedrg Technologii
Lotniczych. ZZM podijatinterwencje w tej
sprawie. W pismie podpisanym przez
wiceprezydenta Stawomira Centkowsk-
iego wskazujemy na brak ,racjonalnych
powodow, dia ktdrych jedna z nielicznych
w Polsceijedyna w Wojewddztwie Slaskim
placdwka ksztatcaca wykwalifikowane
kadry m.in. na potrzeby kolejnictwa
mogtaby przestac istnie¢ i wypetnia¢
swoje funkcje”. Zwracamy w nim uwage
na dotkliwe zjawiska wystepujace na kolei.
Takie m.in. jak luka pokoleniowa powstata
w wyniku braku specjalistéw z dziedziny

7 Iwiazreh Zawodowy Maszynisiow Kolejowych w Polsce
Biuro Rady Krajowa]
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kolejnictwa i wakaty na stanowiskach pracy
zwiazanych z eksploatacja i bezpieczeristwem
ruchu kolejowego. ]

e CV, list motywacyjny,

Osoby zainteresowane winne ztozy¢ nastepujace dokumenty:

Firma: Przewozy Regionalne sp. z 0. 0. Oddziat Kujawsko-Pomorski z siedzibg w Bydgoszczy

Lokalizacja: Bydgoszcz, Kujawsko-Pomorskie, Polska

<*="> Przewozy Regionalne

Przewozy Regionalne sp. z 0. 0. Oddziat Kujawsko-Pomorski z siedzibg w Bydgoszczy
85-010 Bydgoszcz, ul. Dworcowa 104-108

Poszukujemy os6b do pracy na stanowisku:

MASZYNISTA ELEKTRYCZNYCH | SPALINOWYCH POJAZDOW TRAKCYJNYCH

* kserokopie dokumentow stwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe.

Oferty pisemne wraz z oSwiadczeniem wyrazajagcym zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw postepowania
rekrutacyjnego prosimy przesytac na adres firmy lub w wersji elektronicznej: e-mail: pr.oydgoszcz@p-r.com.pl

Ewentualnych wyjasnien dotyczacych postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyska¢ dzwonigc pod nastepujace
numery telefondw: 52 322 00 66 oraz 782 554 058

Glos Maszynisty
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Rok
Jubileuszu

biezgcym roku

obchodzimy
95-lecie zalozenia ZZM
i 25-lecie reaktywacji ZZM.
W telegraficznym skrdcie
przypominamy najwazniejsze E IWIAZEK ZAWODOWY MASZYNISTOW
fakty z historii naszej = ROtHIpTC N ORE
organizacji. Wiecej bedzie A
mozna przeczytac i obejrzeé
w 256-stronicowej publikacii,
ktérej premiera nastgpi
podczas obchoddéw Dnia
Maszynisty potgczonego
z jubileuszowymi
uroczystosciami. Tam szerzej
0 naszym rodowodzie,
tradycji, symbolach,
najwazniejszych dziataniach _ 3
oraz oczywiscie o ludziach et i
tworzacych ZZM. L o

v ZZM w Il Rzeczpospolitej SRR e
e EATU R
Zwigzek Zawodowy Maszynistédw Kolejowych w Polsce powstat w 1919 roku. ] A RSO o, i e S Ty *
Statut ZZM zatwierdzono 8 pazdziernika 1919 roku. Pierwszy zatozycielski zjazd, ZAWODOWEG O ZWIA ZKU
na ktérym delegaciji dokonali wyboru najwyzszych wtadz, odbyt sie w dniach 8-9 . -MASZYNISTOW 'l{l-)LEJGWYCH
stycznia 1920 roku w Krakowie. Pl w POLSCE. -
W okresie miedzywojennym, do wybuchu drugiej wojny Swiatowej Zwigzek Za- ' : o :
wodowy Maszynistow Kolejowych w Polsce odbyt czternascie zjazddw. Najczesciej

- 4 razy obradowano w Warszawie. Potem w Krakowie - 3 razy i Poznaniu - 2.
Obrady odbyty sie tez w Piotrkowie Trybunalskim, Katowicach, Wilnie, Jastrzebiu

?5-LECIE POWSTANIA

PIKIETY | STRAJK] W OBIEKTIWIE
NASEYCH FUTOREPDRTEROW

Zdroju i Bydgoszczy. - Fran

Zwigzek Zawodowy Maszynistow Kolejowych w Polsce grupowat w swych gt et ﬁ
szeregach: maszynistow parowozowych, maszynistow pociagoéw elektrycznych, b ' Rl
maszynistow pociggdw spalinowych, maszynistéw-instruktoréw, pomocnikéw = o Al
i palaczy oraz dyspozytoréw parowozowni. W pierwszych latach po odzyskaniu ok : e,
niepodlegtosci dzielit sie na dziewie¢ okregow: warszawski, radomski, wileriski,
poznanski, katowicki, gdanski, krakowski, lwowski, stanistawowski oraz 96 kot
i ekspozytur.

W 1921 roku ZZM miat 42 oddzialy i liczyt 2974 czlonkdw. W szczytowym
okresie swojej dziatalnosci liczyt odpowiednio: w maju 1929 roku - 9263 cztonkdw,
a w roku 1930 - 9274 cztonkéw zrzeszonych w 102 oddziatach.

Glos Maszynisty
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v Po reaktywacji

Decyzja o reaktywacji Zwigzku Zawodowego Maszynistow
Kolejowych w Polsce zapada po ustaleniach ,Okragtego
stotu”. Maszynisci z catej Polski zbieraja sie 7 lipca 1989 .
w $wietlicy noclegowni Warszawa Praga na spotkaniu za-
tozycielskim ZZM. Wsrdd nich: Jan Zaborowski z Olsztyna,
Kazimierz Gontarczyk z Lublina, Marceli Tomczak z Warszawy,
Kazimierz Ellwart z Gdyni Cisowej, Roman Pestka i Andrzej
Gajewski z Zajaczkowa Tczewskiego. Wybrany tymczasowy
zarzad pokierowat dalsza pracg organizacyjna. W sktad ro-
boczej grupy weszli: Jan Zaborowski, Kazimierz Gontarczyk,
Kazimierz Ellwart i Waldemar Wiechetek, ktory wycofat sie
wkrétce ze wzgleddw rodzinnych. W skfadzie zespotu robo-
czego do opracowania statutu ZZM, znalezli sie maszynisci
z warszawskiego Grochowa: Marceli Tomczak, Mieczystaw
Pilarski, Andrzej Wilman i Wojciech Dabrowski.

Grupa zatozycielska spotyka sie ponownie 20 wrzes$nia
1989r. w Olsztynie, przyjmujac opracowany nowy statut ZZM
oraz wiele waznych organizacyjnych uchwat.

Rejestracja ZZM nastapita 13 pazdziernika 1989 . (pigtek)
w VIl Wydziale Cywilnym Sadu Wojewddzkiego w Warsza-
wie. Sedzia Anna Borowska ogtosita reaktywacje organizacii
i wpisanie jej do rejestru zwigzkéw zawodowych w obecnosci
13 umundurowanych maszynistéw- przedstawicieli komitetu
zatozycielskiego.

__ sy preccwsibe | umerytin & socalitia
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Delegaci | Krajowego
Zjazdu ZZM w Gdani-
sku-Stogach (w dniach
5-6.06.1990 r.)

<« Postanowienie sadu
0 wpisaniu ZZM do
rejestru zwigzkow
zawodowych

Legitymacje ZZM z okresu
migdzywojennego

<« Oktadka jednego z pierwszych
statutow ZZM

Glos Maszynisty
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Rok Jubileuszu

CIAG DALSZY ZE STR. 10-11

v Prezydenci

Pierwszym prezydentem ZZM zostat Bronistaw Daniszewski. Na pierwszych wi-
ceprezydentéw wybrano Jozef Glowackiego i Jana Zurakowskiego. Pézniej kolejno
prezydentami ZZM byli(...) Chruscicki, Jan Zurakowski, Julian Majlich, Piotr Borkowski
(przez piec kadenciji w latach 1927-1936) oraz Wactaw Siadak.

Pierwszym prezydentem po reaktywacji zostat Jan Zaborowski, ktory pracami
zwigzku kierowat w latach 1989-1995, a nastepnie 1997-2001. W latach 1995-1997
prezydentem byt Jozef Smolski, a w 2001-2005 - Kazimierz Gontarczyk. Od 2005 r.
(trwa trzecia kadencja) prezydentem ZZM jest Leszek Mietek, ktéremu pomagaja
wiceprezydenci Krzysztof Ciecka i Stawomir Centkowski.

Dzien Maszynisty

Historia Centralnych Obchoddw Europejskiego Dnia Maszynisty Kolejowego
rozpoczyna sie w 1995 roku. Na Il Nadzwyczajnym Zjezdzie Delegatow ZZM
w dniu 28.10.1995 r. podijeto uchwate by dzien 16 wrzesnia ustanowic¢ Dniem
Maszynisty Kolejowego w Polsce. W pierwszych Centralnych Obchodach
Europejskiego Dnia Maszynisty Kolejowego (fot. 1, 2), ktére odbyty sie 14
wrzesnia 1996 r. w Czerwierisku, udziat wzieto ok. 200 maszynistow z prawie
catej Polski. Szerszy zasieg Centralne Obchody Europejskiego Dnia Maszynisty
Kolejowego uzyskaty dwa lata pdzniej. W dniu 11.09.1998 r. do Tarnowskich
Gor (fot. 3) przybyto juz ok. 700 maszynistow z catej Polski. Nastepne Centralne
Obchody Dnia Maszynisty Kolejowego, w Olsztynie Kortowie 17.09.1999 r.,
potaczone byty z obchodami 10-lecia reaktywowania ZZM. Pdzniej odbywaty sie
kolejno w nastepujacych miastach: w 2000 r. ponownie w Olsztynie, w 2001 r.
w Ostrowie Wielkopolskim, w 2002 r. w Sierakowie Wielkopolskim, w latach
2003-2004 r. w Koszecinie, w 2005 r. w Skarzysku Kamiennej, w 2006 r.
w Spale, w 2007 r. ponownie w Olsztynie Kortowie, w 2008 r. w Muszynie
Ztockiem, w 2009 r. w Szczecinie, w 2010 r. w ltawie, w 2011 r. w Mielnie
iw 2012 r. w Malborku. W ubiegtym roku Centralne Obchody Europejskiego
Dnia Maszynisty Kolejowego zostaty catkowicie odwotane (miaty odby¢ sie
w ltawie) ze wzgledu na organizowane w dniach 11-14 wrzesnia 2013 r.
Ogdlnopolskie Dni Protestu Zwigzkéw Zawodowych przeciwko polityce rzadu
Donalda Tuska. W tym roku ich areng bedzie Gdynia.
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v Siedziby ZZM

Pierwsza siedziba ZZM miescita sie w Krakowie przy ul. $w.
Tomasza 33. W 1921 r. biura centrali przeniesiono do tzw. domu
zwigzkowego w Warszawie na ul. Chmielng 9 (wg niektérych
zrodet powierzchnia 2100 m. kw.), gdzie znajdowata sie m.in.
biblioteka zwigzkowa oraz kinoteatr Palace (obecnie m.in. sie-
dziba Stronnictwa Demokratycznego, klubu Muza oraz szkoty
policealnej). Zachowaty sie takze informacje o regionalnych
siedzibach zwigzku, wybudowanych podczas miedzywojnia
m.in. w Gdyni, Lwowie (ul. Zagdrzanska) i Nowym Saczu.

Po reaktywaciji pierwsza siedziba odrodzonego zwigzku
miescita sie w Gdyni przy ul. Jana z Kolna 3 (1989-1990 r.).
Kolejna-w Olsztynie przy pl. Konstytucji3 Maja2a (1990-1991r.).
W 1991 r. nastapita przeprowadzka do stolicy. W Warszawie,
przy ul. Targowej 74, w kompleksie budynkéw Centralnej Dy-
rekcji Okregowej Kolei Paristwowych, obecnie siedzibie PKP
Polskie Linie Kolejowe, znajdowata sie do 2005 roku. W grudniu
2005 r. Biuro Rady Krajowej zagoscito przy ul. Grojeckiej 17,
w budynku mieszczacym obecnie m.in. PKP Cargo S.A.
i Urzad Dzielnicy Warszawa-Ochota. W dniu 15 maja 2012 roku
zostata oddana do uzytku nowa siedziba ZZM w Warszawie-
Ursusie przy ul. Wojciechowskiego 7, gdzie zwigzek zakupit
dziatke o powierzchni 734 m? wraz z trzykondygnacyjnym
budynkiem mieszkalnym.

Dekoracja zatozycieli reaktywowanego ZZM podczas
EDM w Szczecinie

Glos Maszynisty

Poczty sztandarowe podczas EDM
w Olsztynie

Ulica Chmielna 9
w Warszawie

=

A
Dom ZZM we Lwowie

Nowa siedziba ZZM |
w Warszawie-
Ursusie

E

orKu...

...[ Muszynie
DOKONCZENIE NA STR. 14
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NIECH NAS £ACZY HONOR
I WIEZ ZAWODOWA

Odznaczenie
nZastuzony dla ZZM”

Pierwszy projekt obecnego loga ZZM
opracowat Janusz Miller, maszynista-

f Znaczek zwiazkowy wedtug
-instruktor z Czgstochowy

projektu Stawomira Centkowskiego

VArchiwaIia Michai Mﬁmﬂ Glestyn, dnia 25.11.1988 rekm

Jan Subsroveki
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Jedne z pierwszych dokumentow z przetomu lat 80/90. Pismo do
WSA w Olsztynie ws. zorganizowania spotkania zatoZycielskiego
ZZM z 25.11.1988 roku, ulotka zapraszajgca na spotkanie w loko-
motywowni 20.09.1989 r., plakat informujacy o zebraniu wyborczym
w Jasle 30.10.1990 r.

Glos Maszynisty
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Wokot

wypowiedzen

Wtym miesigcu szerzej 0 wypowiedzeniach umowy
0 prace na czas nieokreslony i jak liczy¢ termin

wypowiedzenia.

Wypowiedzenie umowy o prace po-
winno zosta¢ ztozone pisemnie wobec
drugiej strony. Pracodawca musi zadbad
o to, aby pracownik pokwitowat odebra-
nie wypowiedzenia. Pracownik moze
wypowiedzie¢ umowe o prace z kazdej
przyczyny, natomiast pracodawca musi
uzasadni¢ w wypowiedzeniu przyczyne
checi rozwigzania umowy 0 prace na czas
nieokreslony.

Co wazne, na wypowiedzeniu sporza-
dzonym przez pracodawce musi znajdo-
wag sie pouczenie o prawie odwotania sie
od wypowiedzenia do sadu pracy. W po-
uczeniu nalezy wskazag termin, w ktdrym
mozna takie odwotanie ztozyc.

Wypowiedzenie powinno takze zawie-
rac termin wypowiedzenia - date, w ktorej
stosunek pracy sie zakoriczy.

Okres wypowiedzenia

umowy o prace na czas nieokreslony
zalezy od stazu pracy u danego praco-
dawcy, czyli:
* wynosi 2 tygodnie, jezeli pracownik byt
zatrudniony krdcej niz 6 miesiecy,
® wynosi miesigc, jezeli pracownik byt
zatrudniony co najmniej 6 miesiecy,
® wynosi 3 miesigce, jezeli pracownik byt
zatrudniony co najmniej 3 lata.

Jak nalezy liczy¢ ?

W prawie pracy okres wypowiedzenia
liczy sie inaczej niz terminy w innych gate-
ziach prawa. Okres wypowiedzenia, ktory
obejmuje tydzien lub miesigc konczy sie
w sobote (jesli to jest tydzien, dwa tygodnie

Glos Maszynisty

Informujemy, ze Prezydium Rady Krajowej ZZM

Kiedy ochrona

Pracodawca nie moze wypowiedzie¢

umowy o prace:

e w okresie urlopu pracownika,

e w czasie usprawiedliwionej nieobec-
nosci,

e wokresie 4 lat przed osiggnieciem wieku
emerytalnego,

e w okresie cigzy oraz
urlopu macierzyn-
skiego,

przediuzyto mozliwos¢ uzyskania indywidualnych porad JCINeleR:(e¥Z i1V NeleZ:v4
prawnych dla Czionkéw ZZM.
Dyzury prawnika odbywaja sie¢ codziennie od
poniedziatku do pigtku w godzinach 8-20.

Porade mozna uzyskaé dzwonigc z numeru
zwiazkowego 667 *** *** pod numer telefonu

512 024 192.

Istnieje rowniez mozliwosé uzyskania porady droga
mailowa. Szczegdty na serwerze ZZM.

itp.) lub w ostatnim dniu miesiaca (jesli jest
to miesiac, trzy miesigce itp.).

Jezeli otrzymamy wypowiedzenie
z terminem miesigcznym, to okres wy-
powiedzenia kofczy sie na koniec nastep-
nego miesigca. Np. gdy wypowiedzenie
otrzymamy 17 maja, okres wypowiedzenia
uptywa 30 czerwca.

Jesli otrzymujemy wypowiedzenie z ter-
minem tygodniowym, to okres wypowie-
dzenia koriczy si¢ w sobote w nastepnym
tygodniu. Np. przy otrzymaniu wypowiedze-
niaw $rode 15 marca, okres wypowiedzenia
uptywa w sobote 25 marca.

pracownika wnio-
sku o udzielenie
urlopu wychowaw-
czego, jesli termin
rozpoczecia urlopu
przypadaty w cza-
sie trwania stosun-
ku pracy,

e w przypadku mfo-

docianych w okresie przygotowania

zawodowego (pracodawca z pewnych
powodoéw moze wypowiedzie¢ umowe),

e w okresie czynnej stuzby wojskowej,

e w okresie odbywania przez meza pra-
cownicy czynnej stuzby wojskowej roz-
wigzanie przez pracodawce stosunku
pracy z tg pracownica moze nastgpi¢
wylacznie z jej winy,

e wrazie inwalidztwa wojennego lub zwigza-
nego ze stuzba wojskowa wypowiedzenie
moze nastapic tylko z waznych przyczyn
po uzyskaniu zgody starosty. ]

Matgorzata Karolczyk-Pundyk
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forum

%

ogladanie telewizji?
4,3%

/NIE OGLADAM

Zrédfo: Diagnoza spoteczna 2013. Warunki i jakosé zycia Polakow

26,8%

2- 3 GODZINY

Barometr - .;/‘% i X
lle przecietnie dziennie poswieca Pan/i czasu na o

LICZBA MIESIACA

tyle w szesciostopniowej skali uzyskata Polska
w raporcie nt. przestrzegania i ochrony podsta-
| wowych praw pracowniczych Migdzynarodowej
Konfederacji Zwigzkow Zawodowych. Niska nota
o0znacza, ze dochodzi u nas do regularnego na-
ruszania praw pracowniczych, co umozliwiaja

przepisy, a pracodawcy i rzad dziataja na rzecz ograniczania
praw zatrudnionych. MKZZ badata m.in. prawo do zrzeszania
sig, udziatu lub nawotywania do strajku czy negocjaciji zbio-
rowych. Identyczng note uzyskaty m.in. Rumunia, Bulgaria,
Uganda i Kongo.

Senator Filip Libicki z PO na swoim blogu chwali sie odrzuceniem pro-
Jektu nowelizacji ustawy o Swiadczeniach zdrowotnych finansowanych
ze Srodkow publicznych (10.08.2014)

P&> Podpatrzone

Outdoor (reklama zewnetrzna) na kolei. O oklejaniu taboru
zrobito sie w tym roku gfosno za sprawg operatora telefonii
komérkowej, ktory zazyczyt sobie zafoliowania okien w wagonach
pasazerskich. Powyzej lokomotywa IC Husarz reklamujgca znany

festiwal muzyczny i wagon PR promujacy uroki Opolszczyzny.
Fot. G. Moc i archiwum PR

Panu
Krzysztofowi Maminskiemu

Prezesowi CS Szkolenie i Doradztwo Sp. z 0.0.
wyrazy wspotczucia po Smierci

MAMY

sktada
Rada Krajowa ZZM

W trudnych chwilach po stracie
ZONY
taczymy sie w bolu z naszym Kolega

Grzegorzem Nowakowskim
Stowa otuchy i wyrazy gtebokiego wspdtczucia

Rodzinie i Bliskim

sktadaja
kolezanka i koledzy maszynisci
oraz Zarzad ZZMK PKP Cargo Service

Glos Maszynisty
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Podziekowanie

,Czlowiek jest wielki nie przez to co posiada, lecz przez to kim jest,
nie przez to co ma, lecz przez to czym dzieli sig z innymi”
Jan Pawet Il

Serdeczne dzigkuje za podjeta akcje zbidrki krwi — Pomystodawcom,
Organizatorom i Darczyricom - oraz liczne sfowa wsparcia, otrzymane w zwigz-
ku z pogorszeniem sige mojego stanu zdrowia i potrzeba pilnej powaznej ope-
racji, ktérej musiatem sie poddac z koricem lipca.

Szczegdiny dar serca jakim jest krew oraz zaangazowanie w chec niesienia
pomocy dodaja sit i wytrwafosci w trudnym dla mnie okresie. Przystowie nie
ktamie, prawdziwych przyjaciét poznaje sie w biedzie. Bardzo jestem Wam
wdzigczny i zycze, by okazana mi dobro¢ wrdcifa do Was po wielokroc.

Tadeusz Winiarski
Przewodniczacy ZZM w SKM w Trojmiescie

facebook .

§
k' Zawodowy
w Kolejowych

A ZIM Bazak Eawnsawy Masrysistie Holajewyeh w Palses usastspon)
@' =

twieczny: 28 A midks byc 1ak pigknie? Tak wiganiahe, A wisdo sk Teyide, chod wiesciciel
ten sam. Co Pan na to, Panie Marszaku?

Przypominamy Wam, ze nasz fejsbukowy profil
zyje irosnie w site. Co wigcej jest to miejsce, w ktérym
na co dzien odbywaja si¢ ciekawe i emocjonujace
dyskusje! Warto tam zagladac i komentowac nasze
posty. Polub nas na Facebooku! Zapraszamy!

Skontaktuj sie

Z nami!

* UCZESZCZASZ NA SZKOLENIE
NA LICENCJE MASZYNISTY?

e ZDALES EGZAMIN | ODBYWASZ STAZ
NA SWIADECTWO MASZYNISTY?

e JESTES LUB ZA CHWILE BEDZIESZ
POMOCNIKIEM MASZYNISTY?

W Zwigzku Zawodowym Maszynistow Kolejowych
w Polsce znajdziesz fachowa, kompetentng i sku-
teczng pomoc.

Na stronie www.zzm.org.pl
znajdziesz dane teleadresowe do organizacii

zwigzkowych zrzeszonych w ZZM.
W ofercie zwigzku znajdziesz ponadto

NIE ZALAMUJ RAK
- NARZEKANIE
NIC NIE ZMIENIA

Trzeba sie organizowac

Razem mozemy wiece;

Zobacz co robimy

i dlaczego warto by¢ w ZZM

na WWWw.zzm.ord.pl

wiele atrakcyjnych i pomocnych narzedzi dia Ciebie
i Twoich najblizszych.
Dzwon do biura Rady Krajowej ZZM
22 (922) 47 42 615.
Jedli jestes pracownikiem PKP Intercity S.A.

You I3

- bezposrednio do przewodniczacego
Sektora Przewozow Pasazerskich ZZM
Piotra Rybikowskiego,

(42 lub kol. 942) 205 66 34.

Do zobaczenia.

SKONTAKTUJ SIE Z NAMI:
Zwigzek Zawodowy Maszynistdw
Kolejowych w Polsce
ul. Gréjecka 17, 02-021 Warszawa
tel. 22 474 26 15
e-mail: rkzzm@wp.pl

Glos Maszynisty
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Humor

- Leon, patrz, gwiazda spada! Szybko...
Zyczenie!
— Chciatbym zamiast pepka mie¢ wejscie
mini-usb, zebym mdgt podigcza¢ sobie
telefon.
- Debilem jestes?!
- Czemu?
- Nie wolno méwi¢ zyczenia na gtos!

[ ]
- Houston, mamy problem.
- Jaki?
- Nie wiem, ale sg tu jakies$ gnojki w dre-
sach i méwia, ze mamy problem.

[ )
- Md&j maz od wczoraj przez rurke oddy-
cha...
- O matko! Na OIOM-ie?
- Nie, na kursie ptetwonurkdw...

[ ]
- Jedli jestes taka stawna, to czemu za-
wsze na koncercie sala jest w potowie
pusta?
- Jaka pusta?! Sprzedaje sie dwa razy
wiecej biletéw niz migjsc!
- Ale twoje ptyty sie nie sprzedaja.
- Jak nie? Mam dwie ztote ptyty i trzy
platynowe... Co z ciebie za fan, ze tego
nie wiesz?!
~ Zaden fan. Jestem ze skarb6wki...

[ ]
SMS od zony:
- ,Kochanie, jeste$ najlepszy!”
Odpowiedz:
- ,Pijesz, czy poréwnujesz?”

[ ]
- Samochdd nie posiada tablicy rejestra-
cyjnej, oswietlenie niesprawne, niezapiete
pasy, w reku napoczeta puszka piwa...
- Do jutra, stary!
- Stucham?!
- Moment panie wtadzo, przez telefon
rozmawiam.

[ ]
Wsiada podpity gos¢ z potlitréwka w fapie
do autobusu podmiejskiego. Przy wejsciu
kierowca go stopuje i mowi:
- Gdzie? A za bilet?
Gos¢ podnosi flache, przechyla wigkszego
tyka i mowi:
- Za bilet!

Fraszki Jerzego Szulca

WIARYGODNOSC

Nie wszyscy wierzg sondazom
Gdy stupki rosna granaziarzom.

SZCZESCIARA

Podziwiata plaze francuskiej Riwiery
| porwat g rekin wielkiej finansjery

NIEDOROBIONY

Kupit drogie auto i teraz, o dziwo
Juz nie ma pieniedzy nawet na paliwo.

Filatelistyka

e wrzesniu podczas Centralnych
Obchoddéw Dnia Maszynisty

Kolejowego w Gdyni
uroczyscie bedziemy
obchodzi¢ 95-lecie
powstania i 25-lecie
reaktywowania ZZM.

Dzieki staraniom nizej podpisanego Po-
czta Polska wydata znaczek spersonalizowany
upamigtniajacy nasz jubileusz. Znaczek zapro-
jektowat Piotr Topolski z Warszawy. Wydany
zostat w naktadzie 144 egzemplarzy, w 16
arkuszach zawierajgcych po 9 znaczkow. Na
nich, oprécz loga ZZM i informacii o 25-le-
ciu reaktywacii, znajduje sie zdjecie pociagu
ED250 - Pendolino. .

(amur)

Modelarstwo

Model EN57 zapre-
zentowany podczas
wystawy makiet kole-
jowych w Krakowie.
Fot. Wojciech Mol

014050

Glos Maszynisty
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Litery z pél ponumerowanych od 1 do 17 utworza rozwigzanie.
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Rozwigzania krzyzéwki nr 8 prosimy nadsyfac do 5 wrzesnia 2014 r. pod adresem: Grdjecka 17, 02-021 Warszawa lub mailem: rkzzm@wp.pl
z dopiskiem ,Krzyzowka nr 8”. Za prawidfowe rozwigzanie rozlosujemy gadzety zwigzkowe.

Rozwigzanie krzyzowki nr 7: ,,Droga przebiegu”. Nagrode - pobyt weekendowy dla dwdch oséb w wybranym osrodku Natury Tour - wylosowat
Michat tyskawa ze Strzatkowa. Gratulujemy. Informacje o jej odbiorze przeslemy poczta.

Przypominamy, ze warunkiem wzigcia udziafu w losowaniu jest dofgczenie pisemnej zgody na udostepnienie i przetwarzanie danych osobowych.

= (~ Tne Macyirn et BIULETYN ZWIAZKU ZAWODOWEGO MASZYNISTOW KOLEJOWYCH W POLSCE

Gy 0S I-\ [ SrAMTEVT Wydawea: Rada Krajowa Zwiazku Zawodowego Maszynistow Kolejowych w Polsce

w S S AT BN W ZAbiouon ul. Gréjecka 17, 02—021 Warszawa, tel. (22) 474 26 15, fax (22) 474 26 16, tel. kol. 922 474 26 15 lub 16
e-mail: rkzzm@wp.pl

Zespot redakeyjny: Rafat Zarzecki (redaktor naczelny), Magdalena Szulecka, Adam Murawski, Grzegorz Moc.

Druk: Drukarnia Kolejowa Krakow

Redakcja nie zwraca materiatéw nie zamowionych oraz zastrzega sobie prawo dokonywania skrétéw i adiustacji, a takze zmiany tytutéw.

Redakcja nie ponosi odpowiedzialnosci za tres¢ publikacji i ogtoszen ptatnych. Fot. na okfadce: Grafika wzorowana na znaczku ZZM z okresu miedzywojennego
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Swinoujscie,
Miedzyzdroje,
Dziwnowek, Ustronie
Morskie, Mielno,Ustka,

Jastarnia, Sopot, Spata,
Firlej, Karpacz, Ustron
Jaszowiec, Wista,
Zakopane, Cisna.



