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AKTUALNOSCI

Razem przeciw cieciom

Przez cata Europe przelata sie fala manifestacji. Do akcji
i solidarnosci 14 listopada 2012 roku - w tym do strajkow,
demonstracji, pochodéw i innych dziatan jednoczacych eu-
ropejski ruch zwiagzkowy wezwat Komitet Wykonawczy Euro-
pejskiej Konfederacji Zwiazkéw Zawodowych.

Nie ma pracy
Nie ma rodziny

Walczymy o godna prace ]

o

OGOLNOPOLSKIE POROZUMIENIE ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

Manifestacje sa sprzeciwem
wobec polityk oszczednosciowych
poszczegolnych panstw, ktore wpy-
chaja Europe w stagnacje gospo-
darcza, a nawet w recesje.

Zdaniem EKZZ obecna sytuacja
wynika z braku koordynacji polityk
gospodarczych oraz minimalnych
standardow socjalnych w Europie.
Ze wzgledu na kryzys zmiana kie-
runku jest niezbedna, a prioryte-
tem do rozwiazania tej sytuacji
powinien by¢ zaproponowany przez
EKZZ Kontrakt Socjalny dla Europy.
Opiera sie on na dialogu spotecz-
nym i negocjacjach zbiorowych,
zarzadzaniu gospodarczym na rzecz
Zrownowazonego wzrostu i zatrud-
nienia oraz sprawiedliwosci ekono-
micznej, podatkowej i spotecznej.

OPZZ popiera akcje uwzgled-
niajac nasze lokalne warunki, czyli
pogarszajaca sie sytuacje na ryn-
ku pracy. Dlatego tez caty protest
przeprowadzany jest pod hastem
,»Godna praca”.

M.Sz.

Z okazji Swieta Kolejarza dla
calej naszej spoteznosd naj-
serdeczniejsze zyczenia zdro-
Wia, szazesca oraz lepszych
warunkow pracy i ptacy. Niech
w tych trudnych czasach kole-
jarska stuzba bedzie Zrodtem
dumy i zyciowego spetienia. B

Rada Krajowa ZZM

Sprawa dla
inspektora

Sektor Przewozéw Samorzado-
wych ZZM zwrdcit sie o kontrole
w zaktadach pracy do okregowych
inspektoratow pracy w Katowicach
i Poznaniu.

Sprawa dotyczy pracownikow
Przewozéw Regionalnych - ze Sla-
skiego i Wielkopolskiego ZPR, ktorzy
otrzymali wypowiedzenia lub zostali
zmuszeni do rozwigzania stosunku
0 praceg, co umotywowano likwida-

cja stanowisk pracy. Z taka argu-
mentacjg i dziataniami nie zgadza
sie Sektor Przewozow Samorzado-
wych ZZM. - To nie likwidacja stano-
wisk pracy, a likwidacja pracodaw-
cy, ktorego zadania majg przejac
odpowiednio spétki Koleje Slaskie
i Koleje Wielkopolskie. Nowi praco-
dawcy powinni zastosowac artykut
23’ Kodeksu pracy, dotyczacy przej-
Scia zaktadu pracy lub jego czesci
na innego pracodawce. Tym samym
wypowiedzen nie mozna uznac za
racjonalne - powiedziat przewodni-
czacy Sektora Stawomir Centkowski.

L

Pod semaforem

Zarzad PKP SA i Zwiazek Pracodawcow Kolejowych za
nie uwzglednienie zadan kolejarzy przekazanych w Petycji
w sprawie przywrocenia zakresu Swiadczen przejazdowych.

PKP PLK SA za nieodpowiedzialng interpretacje doty-
czaca wskazan semaforow ze zmniejszona predkoscia,
w ktorej wtasciwa predkosé maszynista bedzie miat

odczyta¢ w WOS
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Skarga do ERA

ZZM zwrdcit sie do unijnej Europejskiej Agencji
Kolejowej o podjecie interwencji w obszarach
zwiazanych z bezpieczenstwem na polskich
kolejach. Ponizej przedstawiamy tre$¢ pisma.

Biezacy rok jest fatalny z uwagi na zaistnienie
bardzo wielu wypadkow i katastrof kolejowych,
z ktorych najbardziej tragiczna - pod Szczekocinami
z dnia 3 marca - pochtoneta az 16 ofiar $miertelnych
i spowodowata powazne okaleczenia ponad 60 0s6b.
Praktycznie co dzien dochodzi do zagrazajacych zdro-
wiu i zyciu ludzkiemu wypadkow i incydentow.

Zwiazek Zawodowy Maszynistow Kolejowych
w Polsce zrzeszajacy pracownikow, ktorzy niemal za-
wsze sa uczestnikami, a czesto tez ofiarami wypad-
kow kolejowych, czujac odpowiedzialnos¢ za zycie
i zdrowie ludzkie od wielu lat wskazuje instytucjom
rzadowym tj. wtasciwemu ministerstwu odpowie-
dzialnemu za sprawy transportu oraz krajowej wtadzy
bezpieczenstwa - Urzedowi Transportu Kolejowego na
obszary zaniechan, majace bezposredni wptyw na
stan bezpieczenstwa - jednak nasze wystgpienia do-
tad nie spowodowaty podjecia rzeczywistych i sku-
tecznych dziatan przywracajacych bezpieczenstwo
na polskiej kolei.

W obliczu zaistniatej sytuacji, czujac odpowie-
dzialnos¢ za stan bezpieczenstwa, ale réwniez bez-
radnos¢, przedstawiamy European Railway Agency
- instytucji odpowiedzialnej m.in. za wzmocnienie
bezpieczenstwa europejskiego systemu kolei, wdro-
zenie jednolitego systemu szkolen i uznawania kom-
petencji maszynistow kolejowych, przygotowywanie
wspolnych standardow bezpieczenstwa i ciggtej jego
kontroli oraz rozwoju - przyczyny zaistniatej sytuacji,
ktére maja charakter:

I. Systemowy - zagrazajacy bezpieczenstwu ruchu

1. Wieloletnie zaniedbania w obszarze infrastruk-
tury kolejowej doprowadzity do degradacji linii kole-
jowych.

2. Bardzo gtebokie procesy liberalizacji rynku ko-
lejowego i pojawienie sie dziesiatkow nowych pod-
miotow kolejowych prowadzacych dziatalnos¢ ope-
racyjna bez dostosowania odpowiednich procedur
bezpieczenstwa.

3. Permanentna redukcja kosztow zwigzanych
z prowadzong dziatalnoscig przez przedsiebiorstwa
kolejowe, gtownie w obszarach zwiazanych z bezpie-
czenstwem.

4. Brak wspolnych przepisow, instrukcji zwigza-

nych z bezpieczenstwem ruchu kolejowego, ktore sa
indywidualnie opracowywane przez przewoznikéw
korzystajacych z dostepu do tej samej infrastruktury,
wskutek czego s3 ze sobg niespojne.

5. Brak rozwiazan prawnych i niedobor kompe-
tentnych kadr umozliwiajacych petna realizacje za-
dan natozonych na Urzad Transportu Kolejowego.

6. Nieskutecznos¢ dziatan Panstwowej Komisji Ba-
dania Wypadkow Kolejowych i wskazywanie przede
wszystkim zrodet pierwotnych wypadkow lezacych
po stronie czynnika ludzkiego.

7. Nie wdrazanie w zycie zalecen powypadkowych
Panstwowej Komisji Badania Wypadkow Kolejowych.

8. Nie podejmowanie przez Prokurature czynnosci
wyjasniajacych po zgtoszonych nieprawidtowosciach
i zaniedbaniach w obszarach bezpieczenstwa.

Il. Organizacyjny - zagrazajacy bezpieczenstwu ruchu

1. Zezwala sie przewoznikom na eksploatacje lo-
komotyw jednokabinowych przystosowanych do wy-
konywania pracy manewrowej, do obstugi liniowych
pociagow towarowych lub pasazerskich. Istotne jest
jednak to, ze az 99 % tych lokomotyw (serie SM30,
SM42, SU42, SM31, SM48) ma ograniczona widocznos¢
ze stanowiska maszynisty tylko do jednej strony -
prawej lub lewej w zaleznosci z ktorej strony w danej
chwili znajduje sie maszynista.

Powyzszej sytuacji sprzyja rowniez fakt, ze usu-
wane sg z istniejacych ustaw rozporzadzen i przepi-
sow nadrzednych wszelkie obostrzenia, ktore powinny
dotyczy¢ przewoznikow, co uzasadnia sie liberalizacja
i dowolnoscia kreowania tzw. ,,dziatalnosci gospodar-
czej”. W rezultacie prowadzi to do patologii i braku
jakichkolwiek wspolnych zasad i przepisow w najwaz-
niejszych obszarach zwiazanych z bezpieczenstwem.

2. W Polsce nie ma systemu kontroli czasu pracy
maszynistow zatrudnionych u réznych pracodawcéw.
Powyzsze znaczy, ze pracodawca zatrudniajacy ma-
szyniste nie wie, czy nie wykonuje on takiej samej
pracy u innego pracodawcy oraz wedtug jakiego roz-
ktadu czasu pracy jest on zatrudniony.

Znane sa przypadki, kiedy doszto do wypadkow
w wyniku niewtasciwego stanu psycho-fizycznego ma-
szynisty, ktory przyszedt do pracy niewypoczety po-
niewaz bezposrednio przed podjeciem pracy $wiad-
czyt prace u innego pracodawcy (katastrofa kolejowa
w Biatymstoku dn. 08.11.2010r.). Wszelkie proby
wprowadzenia ograniczen w tym zakresie, polegajace
m.in. na propozycji wprowadzeniu centralnego reje-
stru maszynistow kontrolujacego rowniez czas pracy,
nie znajduja zrozumienia zarowno u przewoznikow,
jak rowniez urzedéw panstwowych odpowiedzialnych
za bezpieczenstwo.

3. Ciagte powazne zaktdcenia procesu przewo-
zowego z uwagi na prowadzone inwestycje i remon-
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ty na obszarze infrastruktury powoduja ustawiczne
zmiany w rozktadach jazdy, zmiany parametréw
linii kolejowych, ograniczenia predkosci. Z uwa-
gi na powyzsze pracownicy bezposrednio zwigzani
z bezpieczenstwem ruchu - maszynisci i dyzurni ruchu
pracuja w warunkach stresogennych, co ma wptyw
na wszystkie znane obszary zagrozen. Na okres pro-
wadzenia prac inwestycyjnych, gdy wystepuje zwiek-
szona ilos¢ obowiazkéw zarowno posterunki ruchu,
jak i obsady druzyny trakcyjnej nie sa wzmacniane
kadrowo.

lll. Techniczny - zagrazajacy bezpieczenstwu ruchu

1. Wtasciwa wtadza bezpieczenstwa, odpowie-
dzialna m.in. za nadzor techniczny nad eksploatacja
i utrzymaniem pojazdow kolejowych i bezpieczen-
stwem ruchu kolejowego, zezwala przewoznikom
kolejowym na wydtuzanie cyklow utrzymaniowo-
-naprawczych zaroéwno wagonow jak i lokomotyw, co
przy sredniej wieku taboru wynoszacej okoto 35 lat
jest niedopuszczalne i w rezultacie zwieksza zaréwno
usterkowosc, jak rowniez wypadkowos¢. Wskazana
sytuacja ma rowniez swoje odzwierciedlenie w wy-
stepujacej ilosci wypadkow spowodowanych ztama-
niem i ukreceniem osi zestawow kotowych, w ilosci
nie spotykanej w skali europejskiej.

2. Zty stan przestarzatych urzadzen zabezpie-
czenia ruchu kolejowego - maszynisci ujawniajg
przypadki ztych wskazan semaforéw w stosunku do
utozenia drogi przebiegu pociagu np. droga przebie-
gu wymaga zmniejszenia predkosci do max 40km/h
a semafor wskazuje jazde z najwieksza dozwo-
long predkoscia (stacja Baby - katastrofa w dniu
12.08.2011r. 2 ofiary Smiertelne i 82 ranne, incydent
z dnia 18.04.2012r. zatrzymanie pociagu i ujawnienie
wadliwych wskazan semafora).

3. Catkowity brak zabezpieczen technicznych na
styku predkos¢ i jazda pociaggu do wskazan urzadzen
sygnalizacyjnych.

4. Powszechne stosowanie

wego Wspolnoty Europejskiej w wymiarze czasowym
(tacznie szkolenie na licencje i Swiadectwo) wynosza-
cym okoto 4 miesigce. Powyzsze wynika m.in. z tego,
ze wprowadzone krajowe rozporzadzenie z dnia 18
lutego 2011 r. opublikowane w Dz. U. 2011 nr 66, poz.
347, w sprawie Swiadectwa maszynisty nie naktada na
przewoznikow, ktorzy opracowuja programy szkole-
niowe absolutnie zadnych, nawet minimalnych norm
czasowych.

Stanowi to bardzo powazne zagrozenie, zwtasz-
cza w szkoleniu mtodego pokolenia maszynistow,
ktorzy z uwagi na wysoka Srednia wieku maszynistow
(okoto 53 lata), beda zatrudniani przez pracodawcow
kolejowych w najblizszym okresie w sposob ,,lawino-
wy” (efekt tzw. luki pokoleniowej).

2. Skracanie w ramach oszczednosci systemowych
cykli doskonalenia zawodowego - pouczen okreso-
wych m.in. maszynistow i dyzurnych ruchu, co nega-
tywnie wptywa na poziom wyszkolenia i jakos¢ pracy
w/w pracownikow. Szkolenia zarzadzane okazjonal-
nie po katastrofach kolejowych. Znaczne ogranicze-
nie szkolen instruktorskich bezposrednio na stano-
wiskach pracy oraz praktycznie marginalny odsetek
szkolen na symulatorach.

Zwigzek Zawodowy Maszynistow Kolejowych
w Polsce informuje dodatkowo, ze w kazdym wymie-
nionym obszarze proponowat konstruktywne rozwia-
zania, ktore byty kierowane zaréwno do ministerstwa
odpowiedzialnego za sprawy transportu, krajowej
wtadzy bezpieczenstwa - Urzedu Transportu Kolejo-
wego, Zarzadcy Infrastruktury Kolejowej, jak rowniez
poszczegblnych przewoznikow. Jednak w wiekszosci
nie znalazty one zadnego zrozumienia, a wrecz byty
postrzegane jako dziatania skierowane przeciwko
rozwojowi sektora kolejowego.

Z uwagi na przedstawione argumenty prosimy
o podjecie interwencyjnych dziatan majacych na celu
niezwtoczna poprawa stanu bezpieczenstwa ruchu
kolejowego w Polsce.

przez zarzadcdw infrastruktury
tzw. ,,sygnatow zastepczych” i po-
mijanie wszelkich zabezpieczen
w prowadzeniu ruchu pociagow.

IV. Szkoleniowy - zagrazajacy
bezpieczenstwu ruchu

1. Szkolenie maszynistow na
podstawie transpozycji do prawa
krajowego postanowien Dyrekty-
wy 2007/59/UE w sprawie: nada-
wania uprawnien maszynistom
prowadzacym lokomotywy i po-
ciagi w obrebie systemu kolejo-

Oferuje ustugi w zakresie:

< sktadu i grafiki komputerowej
% druku offsetowego

<5 oprawy inroligatorskiej

Wykonujemy wszelkie druki numerowane S
z odpowiednimi zabezpieczeniami

TRADYCJA
KONKURENCY]NE CENY
PROFESJONALIZM

DRUKARNIA KOLEJOWA
KRAKOW

32-086 Weagrzce, ul. Forteczna 20 A
Centrala, Sekretariat

e-mail: biuro@drukkol.pl

tel./fax : 12 298-04-00

www.drukkol.pl
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Na ratunek PR

Panie Ministrze, Panowie Marszatkowie Wojewodztw,
Drodzy Czytelnicy! Niniejszym przedstawiamy kom-
pleksowy dokument zawierajacy propozycje nowych
rozwigzan i regulacji o charakterze systemowym,
istotnych dla funkcjonowania spotki Przewozy Re-
gionalne. Wierzymy, ze rozpocznie dyskusje, ktora
przyczyni sie do poprawy sytuacji przewoznika.

I. WPROWADZENIE

Przewozy Regionalne sp. z 0.0 funkcjonuje w nieko-
rzystnych warunkach systemowych regulacji dotycza-
cych regionalnych, kolejowych przewozow pasazerskich
oraz w niejednoznacznej sytuacji wtascicielskiej.

Jesli chodzi o pierwsza z w/w kwestii to czynnikami sys-
temowymi, najsilniej negatywnie oddziatywujacymi na
dziatalno$¢ operacyjna spotki sa:

1) Zbyt wysokie optaty za dostep do infrastruktury ko-
lejowej, co skutkuje niekonkurencyjnoscia kolejowych
przewozow pasazerskich w relacji do przewozow autobu-
sowych oraz w relacji do prywatnej komunikacji samo-
chodowej. W nastepstwie utrzymywania sie takiego stanu
przez wiele lat maleje systematycznie ilos¢ potaczen ko-
lejowych i zmniejsza sie liczba pasazerow korzystajacych
z ustug Przewozow Regionalnych sp. z 0.0. Spada udziat
kolei w przewozach ogotem. Nie zmienia tej tendencji te-
goroczny (okresowy) niewielki wzrost przewozow koleja
w pierwszych 9 miesigcach br. zwigzany gtownie z organi-
zacja EURO 2012 i wysokimi cenami paliw w | potroczu br.
Niewielki wzrost nominalny ilosci przewiezionych przez
kolej pasazerow nie zahamowat tendencji dalszego spad-
ku udziatu kolei w przewozach ogotem.

2) Niewystarczajace wysokosci finansowania regional-
nych, kolejowych przewozow pasazerskich ze strony sa-
morzadow wojewodztw (tych realizowanych przez spot-
ke Przewozy Regionalne sp. z 0.0) oraz powtarzajace
sie co roku wielomiesieczne opoznienia w ptatnosciach.
W nastepstwie Przewozy Regionalne sp. z 0.0 nie dys-
ponuja wystarczajacymi srodkami na zapewnienie ptyn-
nosci w finansowaniu dziatalnosci przewozowej (opera-
cyjnej) nie moéwiac juz o braku Srodkow na niezbedne
modernizacje taboru i inne wydatki inwestycyjne.
Sytuacje powyzsza mozna podsumowac nastepujaco: Zarzad
spotki Przewozy Regionalne sp. z 0.0 ma zamknieta lub co
najmniej mocno ograniczong droge w zwiekszaniu wptywow
z rynku (zbyt wysokie optaty za infrastrukture i przejmowa-
nie najlepszych potaczen na rynku przez spotki samorzado-
we) i ma niewielki wptyw na wysokos¢ dofinansowania dzia-
talnosci przewozowej ze strony samorzadow wojewodztw,
bedacych jednoczesnie wtascicielami udziatow spotki.

Jesli chodzi o kwestie niejednoznacznej sytuacji
wtascicielskiej Przewozy Regionalne sp. z 0.0 i jej
wptywu na jej dziatalnos¢ spoétki to podkreslenia
wymagaja nastepujace kwestie:

1) Samorzady wojewodztw maja zgodnie z obowigzu-
jacymi regulacjami prawo do wptywania na:

- Organizowanie przewozow , poprzez wptywanie na ksztatt
rozktadu jazdy pociagow.

- Finansowanie przewozow, poprzez ich dofinansowa-
nie ze srodkow samorzadu.

- Wykonywanie przewozow, poprzez posiadanie udziatow
w spotce Przewozy Regionalne sp. z 0.0.

2) Samorzady wojewodztw maja tez prawo (niezaleznie
od posiadania udziatdw w spotce Przewozy Regionalne
sp. z 0.0) zaktadania i/lub nabywania udziatow i akcji
w innych, niz Przewozy Regionalne sp. z 0.0, przedsie-
biorstwach przewozowych, w tym prawo zaktadania
wtasnych spotek celowych dla dziatalnosci w zakresie
kolejowych przewozow pasazerskich.

3) Uwzgledniajac uprawnienia samorzadow wojewodztw
opisane w pkt. 2 i fakt dysponowania przez samorzady srod-
kami finansowymi na regionalne, kolejowe przewozy pa-
sazerskie, nalezy stwierdzi¢, ze relacje wtadz samorzadow
wojewodztw z zarzadem spotki Przewozy Regionalne sp.
Z 0.0 nie sg rownoprawne. Spotka Przewozy Regionalne sp.
Z 0.0 ma w tych stosunkach zdecydowanie stabsza pozycje.
Dla usprawnienia rynku kolejowych przewozow regional-
nych, w tym poprawy sytuacji spotki Przewozy Regionalne
sp. z 0.0 celowym bytoby podjecie dyskusji nad:

A. Zmianami o charakterze systemowym dotyczacymi cate-
go segmentu kolejowych przewozow regionalnych, w tym
pozycji rynkowej, ekonomicznej i wtascicielskiej spotki Prze-
wozy Regionalne sp. z 0.0.

B. Zmianami poprawiajacymi relacje spotki Przewozy Regio-
nalne sp. z 0.0 z samorzadami wojewddztw.

pozycje nowych rozwiazan i regulacji. Niektore z nich wy-
magaja zmian legislacyjnych, inne mozliwe sa do wdrozenia
bez potrzeby zmian ustawowych.

l. PROPOZYCJE NOWYCH ROZWIAZAN | REGULACJI
O CHARAKTERZE SYSTEMOWYM

Proponowane ponizej zmiany i regulacje o charakterze syste-
mowym maja na celu poprawe sytuacji ekonomicznej spotki
Przewozy Regionalne sp. z 0.0 oraz doprowadzenie do takiego
docelowego uksztattowania struktury wtascicielskiej spotki
aby nie rodzit on konfliktow jakie maja miejsce obecnie.

A. SYSTEMOWE ZMIANY WLASCICIELSKIE

1. Warto rozwazy¢ podjecie dyskusji a nastepnie prac
nad przeksztatceniem spotki Przewozy Regionalne sp.
Z 0.0 w spotke akcyjna. Wykonalnos¢ takiej operacji
jest warunkowana uprzednia rekonstrukcja kapitatowa
spotki. Proponowane przeksztatcenie powinno by¢ po-
wiazane z perspektywicznym zamiarem upublicznienia
akcji przysztej Przewozy Regionalne S.A.

Formuta spotki akcyjnej z akcjami notowanymi na Gietdzie
Papierow Wartosciowych w Warszawie przyniostaby korzy-
$ci zarowno dotychczasowym udziatowcom spétki Przewozy
Regionalne sp. z 0.0 jak i samej spotce. Obecni udziatowcy
uzyskaliby dzieki tej operacji mozliwos¢ swobodnego wyj-
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Scia ze struktury wtascicielskiej spotki. Zas spotka uzyskataby
mozliwos¢ pozyskiwania nowych srodkéw finansowych z ryn-
ku kapitatowego, w drodze kolejnych emisji akcji.

2. Rekonstrukcja kapitatow spotki Przewozy Regionalne sp.
Z 0.0, niezbedna dla skutecznego przeprowadzenia operacji
przeksztatcenia w spotke akcyjna, mogtaby by¢ przeprowa-
dzona w nastepstwie nastepujacych dziatan i decyzji:

2.1. Pozytywnego rozpatrzenia wniosku spotki o zwrot do-
ptat do przewozow zrealizowanych w latach poprzednich.
2.2. Dokapitalizowania spotki przez Fundusz Kolejowy, ktory
miatby szanse wyjscia z tej inwestycji poprzez przyszta sprze-
daz akcji spotki na Gietdzie. Srodki na ten cel Fundusz Kolejo-
wy mogtby wygospodarowac poprzez zmniejszenie wydatkow
na wykupywanie akcji spotki PKP PLK S.A od PKP S.A, co jest
mozliwe gdyz nalezy przychylic sie do pogladow, ze sytuacja
finansowa PKP S.A charakteryzuje sie nadptynnoscia.

2.3. Dokapitalizowania spotki przez Agencje Rozwoju Przemy-
stu S.A, ktdra zgodnie ze swoim statutem jest powotana m.in.
do finansowego wspierania firm przechodzacych trudne proce-
sy restrukturyzacyjne. Aktualnie ARP S.A angazuje Srodki finan-
sowe w upadajace spotki z sektora budowlanego. Wyjscie ARP
S.Az tej inwestycji bytoby mozliwe rowniez poprzez Gietde.
2.4. Nalezy zaznaczyc¢, ze mozliwym jest taczne zaan-
gazowanie sie Funduszu Kolejowego i ARP S.A w pro-
ces restrukturyzacji finansowo - kapitatowej spotki
Przewozy Regionalne sp. z 0.0.

3. Proponowana restrukturyzacja finansowa i przeksztatce-
nia kapitatowo - wtasnosciowe powinny przyjac¢ charakter
PROGRAMU RZADOWO - SAMORZADOWEGO. Inicjatorem
tych zmian maogtby by¢ Minister Transportu, Budownictwa
i Gospodarki Morskiej.

B. SYSTEMOWE ZMIANY REGULACYJNE

1. Obnizka optat za dostep do infrastruktury kole-
jowej - cel ten mozliwy jest do osiagniecia poprzez
wyréwnanie poziomu optat ponoszonych przez prze-
woznikow kolejowych z poziomem optat jaki ptaca
autobusy i busy za korzystanie z infrastruktury drogo-
wej lub poprzez zwiekszenie udziatow samorzadow
w przychodach z podatkéw PIT i CIT z przeznaczeniem
na finansowanie kolejowych przewozow regionalnych.
Nalezy w tym miejscu zaznaczy¢, ze UE przyjeta nowa
dyrektywe dotyczaca utworzenia jednolitego europej-
skiego obszaru kolejowego. PE uchwalit ja 3 lipca 2012
a Rada UE przyjeta ja w dniu 29.X.2012. W mysl posta-
nowien nowej dyrektywy panstwa cztonkowskie UE mu-
sza obnizy¢ optaty za dostep do infrastruktury kolejowej
do poziomu umozliwiajacego przewoznikom kolejowym
konkurowanie z przewoznikami samochodowymi.

2. Wykupywanie bezposrednio przez samorzady od PKP PLK
S.A tras dla uzgodnionego w wojewodztwie rozktadu jazdy
pociagow. W efekcie srodki finansowe szybciej trafiatyby do
spotki PKP PLK S.A. Spotka Przewozy Regionalne sp. z 0.0 nie
miataby zatem w perspektywie zobowiazan do spotki PKP PLK
S.A. Podobne rozwigzanie mozna zastosowac rowniez przy
zakupach energii elektrycznej od spotki PKP Energetyka S.A
3. Obowiazek zawarcia w opracowywanym przez samorzad

wojewodztwa Planie Zrownowazonego Rozwoju Publicz-
nego Transportu Zbiorowego, zwanego w skrocie Planem
Transportowym, informacji o sposobie realizacji prze-
wozow kolejowych, w tym o zamiarze (lub nie) utwo-
rzenia wtasnej spotki do realizacji tych przewozow oraz
zobowiazanie samorzadow do realizowania przewozow
kolejowych jedynie w przewidziany w Planie Transpor-
towym sposob. Do rozwazenia jest rowniez wtaczenie
przewoznikow kolejowych realizujacych przewozy pasa-
zerskie w wymiarze ponadregionalnym w proces uzgad-
niania wojewaddzkich Planow Transportowych, podobnie,
jak w procesie tym uczestniczy zarzadca infrastruktury.

lll. PROPOZYCJE ZMIAN MAJACYCH NA CELU POPRAWE
RELACJI SAMORZADOW WOJEWODZTW ZE SPOLKA PRZE-
WOZY REGIONALNE SP. Z 0.0

Do rozwazenia sa nastepujace scenariusze zmian,
z ktorych kazdy wymaga nowych regulacji prawnych.
PIERWSZY SCENARIUSZ zaktada wprowadzenie na-
stepujacych rozwiazan i regulacji:

1. Wprowadzenie zasady, ze samorzad wojewodztwa
moze byc udziatowcem jednej spotki realizujacej
przewozy pasazerskie na terenie danego wojewodz-
twa, zas wiekszej liczby spotek jedynie za zgoda Mi-
nistra Transportu po zasiegnieciu opinii UOKiK

2. Wprowadzenie okresu przejsciowego, w ktorym spotki
juz zatozone przez samorzady wojewodztw powinny zo-
sta¢ przejete przez spotke Przewozy Regionalne sp. z 0.0,
w drodze wniesienia organizowanych czesci przedsie-
biorstwa spotki Przewozy Regionalne sp. z 0.0, tj. zakta-
du obstugujacego dane wojewodztwo oraz wniesieniem
posiadanych przez samorzad udziatow w danej spotce do
Przewozow Regionalnych Sp. z o.0. Alternatywa dla takiej
operacji bytoby zbycie przez samorzad posiadanych udzia-
tow na rzecz spotki Przewozow Regionalnych Sp. z o.0.

To rozwiazanie nie dotyczy spotki Koleje Mazowieckie sp. 0.0
3. Do rozwazenia jest rowniez przeksztatcenie spotki Prze-
wozy Regionalne sp. z 0.0 w spotke akcyjng i wprowadzenie
jej akcji o publicznego obrotu na Gietdzie Papierow Warto-
sciowych w Warszawie. W efekcie takiego kroku samorzady
uzyskatyby mozliwosc tatwiejszego wyjscia (zbycie akcji) ze
spotki Przewozy Regionalne S.A. Spotka Przewozy Regionalne
S.Auzyskataby rownoczesnie mozliwosc pozyskania kapitatu
na rozwoj firmy w drodze emisji nowych akcji.

DRUGI SCENARIUSZ zaktada wprowadzenie nastepu-
jacych rozwiazan i regulacji:

1. Samorzady wojewddztw zachowuja (tak jak dotychczas)
prawo powotywania wtasnych spotek przewozow kolejo-
wych, jednak decyzja w tym zakresie bytaby warunkowana
wyczerpaniem procedury proponowanej w punktach 2 - 7.
2. Zamiar powotania przez samorzad wojewoddztwa
wtasnej spotki przewozow kolejowych powinien byc za-
warty w zatwierdzonym Planie Transportowym.

3. Przed podjeciem decyzji o powotaniu wtasnej spotki prze-
wozow kolejowych, samorzad wojewodztwa miatby prawo
Zadac od Zarzadu spotki Przewozy Regionalne sp. z 0.0 prze-
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ksztatcenia zaktadu obstugujacego dane wojewddztwo w sa-
mobilansujacy sie Oddziat. Zarzad spotki Przewozy Regional-
ne sp. z 0.0 musiatby spetni¢ w/w oczekiwanie samorzadu
wojewodztwa w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy.

4. Samobilansujacy sie Oddziat spotki Przewozy Regionalne
sp. z 0.0 mogtby by¢ dodatkowo monitorowany (oprocz prac
Rady Nadzorczej) przez Rade Programowa (3 - 5 osob) ztozo-
ng z 0sob wskazanych przez samorzad wojewodztwa. Rada
Programowa dla danego Oddziatu spotki Przewozy Regio-
nalne sp. z 0.0 bytaby powotywana przez Zarzad tej spotki
i koszty jej funkcjonowania obciazatyby koszty Oddziatu.

5. Samorzad wojewodztwa bytby zobowiazany do powstrzy-
mania sie od decyzji o powotaniu wtasnej spotki przewozow
kolejowych przez okres minimum 1 roku od daty przeksztat-
cenia zaktadu w samobilansujacy sie Oddziat spotki Przewo-
zy Regionalne sp. z 0.0. Po tym okresie nastgpitaby osta-
teczna ocena jakosci funkcjonowania samobilansujacego sie
Oddziatu spotki Przewozy Regionalne sp. z 0.0.

6. Gdyby jednak samorzad wojewodztwa decydowat sie
na zatozenie wtasnej spotki do przewozow kolejowych,
to miatby obowiazek przejecia w catosci Oddziatu spotki
Przewozy Regionalne sp. z 0.0. jako zorganizowanej cze-
$ci przedsiebiorstwa. Dotyczy to zaréwno majatku tego
Oddziatu jak i zatrudnionych w nim pracownikow.

7. Przejecie przez utworzong przez samorzad wojewodz-
twa spotke zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa - Od-
dziatu spotki Przewozy Regionalne sp. z 0.0 powinno by¢
potaczone z umorzeniem i rozliczeniem udziatdw samorza-
du w spotce Przewozy Regionalne sp. z 0.0.

Niezaleznie od wyboru scenariusza zmian, nalezy przyjac,
Ze spotka Przewozy Regionalne sp. z 0.0 powinna dopaso-
wywac swoja organizacje do oczekiwan i uzgodnien z sa-
morzadami wojewodztw. W konsekwencji spotka Przewozy
Regionalne sp. z 0.0 lub w perspektywie jako spotka akcyjna
ulegataby przeobrazaniu (w segmencie przewozow regional-
nych) w organizacje o strukturze mieszanej, tj. zaktadowo
- oddziatowo - holdingowej. Przewozy miedzywojewodzkie
powinny pozostawac w gestii centrali spotki.

Whniosek koAcowy

Do czasu wypracowania systemowych rozwiazan w zakresie
warunkow dalszego funkcjonowania spotki Przewozy Re-
gionalne sp. z 0.0 i przyjecie kompleksowego PROGRAMU
RESTRUKTURYZACJI tej spotki i sektora kolejowych, regio-
nalnych przewozow pasazerskich, nalezy wstrzymac noweli-
zacje ustawy z dnia 8 wrzesnia 2000 roku o komercjalizacji,
restrukturyzacji i prywatyzacji PKP, dopuszczajaca upadtosc
spotki Przewozy Regionalne sp. z 0.0. Zakres nowelizacji
mozna bowiem ograniczy¢ do innych podmiotow.

Upadtos¢ tej spotki, nieuchronna bez podjecia proponowa-
nych dziatan bedzie skutkowac:

- Wielomiesieczng awantura spoteczna ostabiajaca no-
towania Rzadu.

- Masowymi zwolnieniami (kilka do kilkunastu tysie-
cy osob) co grozi ciagtymi strajkami i dalszym osta-
bieniem notowan Rzadu.

- Przejeciem rynku przez panstwowa spotke niemiecka Ar-
riva, co spowoduje ujemne skutki dla polskiego zaplecza
technicznego kolei, zatrudniajacego dziesiatki tysiecy ludzi.
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Czarne chmury nad PR

Na ostatnim posiedzeniu Rada Krajowa ZZM podjeta m.in. de-
cyzje o zgtoszeniu do prokuratury sprawy nierownego trak-
towania pracownikow Przewozéw Regionalnych oraz o ogto-
szeniu pogotowia strajkowego we wszystkich strukturach

zwiazku w PR.

Decyzje Rady sa nastepstwem
ostatnich wydarzen. W pazdzier-
niku stata sie rzecz bez preceden-
su. Nawet najstarsi kolejarze nie
pamietaja sytuacji, by nie wypta-
cono im wynagrodzen za wyko-
nang prace. Polska kolej zawsze
styneta ze stabilnosci i termino-
wego regulowania naleznosci.
Dzi$ o stabilnosci zatrudnienia
pozostato wspomnienie, jednak
pensje - cho¢ relatywnie niskie -
nadal trafiaty do zatogi w termi-
nie. Niestety, do czasu... | konia z

wiem ludziom z wypowiedzenia-
mi w reku, z zaktadu majacego
dziata¢ do konca roku. Realizo-
wane przez niego zadania urzad
marszatkowski ~ wojewodztwa
zamierza zleci¢ od nowego
rozktadu jazdy samorzadowej
spotce Koleje Slaskie.  Skut-
kiem tego Przewozy Regionalne
podjety decyzje o likwidacji za-
ktadu i rozwigzaniu stosunkow
pracy, a przed pracownikami
staneto widmo bezrobocia od
nowego roku.

_ Konferencja prasowa w siedzibie ZZM

rzedem temu, kto zagwarantuje,
ze taki przypadek ma miejsce na
kolei po raz ostatni.
Wynagrodzenia za miesiac
wrzesien nie zostaty wyptacone
pracownikom Slaskiego Zakta-
du Przewozow Regionalnych.
Tak jakby mieli mato innych
zmartwien.  Swoisty ,,poligon
doswiadczalny” urzadzono bo-

Czare goryczy dopetnit brak ter-
minowej wyptaty wynagrodzen. Za-
rzad PR ztamat prawo i nie dopetnit
Ciazacego na pracodawcy obowiaz-
ku, jednak wing za cate zamiesza-
nie obarczyt slaskiego marszatka
Adama Matusiewicza. Prezes Mat-
gorzata Kuczewska-taska zarzucita
mu nie wywiazywanie sie z obo-
wiazku finansowania przewozow .

Fot. G. Moc

Marszatek odpierat zarzuty powotu-
jac sie na brak aneksu do umowy z
PR. Mijaty kolejne dni, naleznosci
za wrzesien nie uregulowano, za to
wojenka rozgorzata w najlepsze. Co
gorsza, obie strony nie poczuwa-
ty sie do odpowiedzialnosci za taki
stan rzeczy, rece od wszystkiego
umyto tez ministerstwo transportu.
Koztami ofiarnymi bataganu syste-
mowego i konfliktu ,,na gorze” stali
sie oczywiscie pracownicy. Grupa
maszynistow przyptacita to proble-
mami zdrowotnymi, co skutkowato
odsunieciem od pracy przez lekarzy.
Na wysokosci zadania stanety
na szczescie zwiazki zawodowe.
Te dziatajace na Slasku interwe-
niowaty w okregowym inspekto-
racie Panstwowej Inspekcji Pracy,
ktory wszczat kontrole w SZPR. Na
zwotanym w trybie nadzwyczaj-
nym posiedzeniu 15 pazdzierni-
ka Rada Krajowa ZZM zadecydo-
wata o zgtoszeniu do prokuratury
sprawy nierownego traktowania
pracownikow spotki Przewozy Re-
gionalne pod wzgledem miejsca
zatrudnienia. Udzielita tez zgody
organizacji ZZM w PR Katowice
na wszczecie sporu zbiorowego
w sprawie opdznienia w wyptacie
wynagrodzen. Opoznien, bo wsku-
tek licznych dziatan pensje w kon-
cu taskawie pracownikom wypta-
cono, aczkolwiek w... ratach.
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Podwyzki w SKM

Podwyzke rzedu 120 zt przecietnie na jednego zatrudnionego

otrzymaja pracownicy Szybkiej Kolei Miejskiej w Trojmiescie.

Porozumienie ptacowe zwiaz-
ki zawodowe dziatajace w spotce
podpisaty z zarzadem SKM 15 paz-
dziernika br. Ustalono wprowa-
dzenie podwyzki w wysokosci 120
zt przecietnie na jednego zatrud-
nionego (nie mniej niz 50 zt brut-
to) w wynagrodzeniu zasadniczym
od 1 pazdziernika
2012r. Porozumienie
konczy toczony od
2007 roku spor zbio-
rowy z pracodaw-
ca. Wowczas strona
zwigzkowa wysta-
pita o podwyzke w
kwocie 500 zt od 1
maja 2007. Podczas
negocjacji ustalo-
no, ze podwyzka
zostanie podzielona
na transze. Pierwsza - w wysoko-
$ci 220 zt - wprowadzono 5 marca

2008r., druga - w kwocie 125 zt -
5 maja 2011r. O pozostata sume
zwiazki wystapity w sierpniu tego
roku. Warto dodad, ze zarzad SKM
przeznaczyt w tym roku 350 tys.
zt na wyptate premii dla pracow-
nikow za sprawna obstuge turnieju
Euro 2012.

Tadeusza Winiar-
skiego, przewodni-
czacego ZZM w SKM
w Trojmiescie zapy-
talisSmy, czy jest za-
dowolony z przebie-
gu negocjacji:

- Potrzebowalismy
5 lat oraz wsparcia
pozostatych zwiaz-
kow  zawodowych
dziatajacych w spot-
ce SKM by nasze po-
stulaty zostaty w duzym stopniu
spetnione, ale mysle, ze warto

byto czekac¢. Przewodniczacy
zwiazku zawodowego nigdy nie
powinien by¢ do konca zadowo-
lony z tego, co podpisze. Sam
zadaje sobie pytania, czy mu-
siato to tyle trwac, dlaczego
odstapilismy o 35 zt i dlaczego
dla tak pracujacej zatogi (w
niedziele i swieta, stuzby roz-
poczynajace i konczace sie w
srodku nocy, zmienne warunki
atmosferyczne, ciagta koncen-
tracja, stres i ogromna odpo-
wiedzialnos¢) nie powinno byc¢
wiekszych podwyzek.

Podczas negocjacji nalezy
jednak réwniez uwaznie wstu-
chac sie w to, co ma do powie-
dzenia druga strona. Poza dba-
niem o interes pracownikow
dla przewodniczacego zwiazku
priorytetem musi by¢ réwniez
dobro spotki. Reasumujac, uwa-
zam, ze ostatnia akcja awanso-
wa jest duzym sukcesem - po-
wiedziat GM Tadeusz Winiarski.

mag

Rada Krajowa zadecydowata
ponadto o ogtoszeniu pogotowia
strajkowego we wszystkich struk-
turach ZZM w spotce PR i oflago-
waniu siedzib ZZM oraz powotaniu
komitetow strajkowych w kazdej
tamtejszej organizacji. Nad Prze-
wozami Regionalnymi zebraty sie
bowiem czarne chmury. Trwaja-
cy demontaz systemu kolejowych
przewozow regionalnych przybiera
na sile. Jak grzyby po deszczu po-
wstaja samorzadowe spotki, ktore
juz przejmuja, albo beda to czy-
ni¢ wkrotce, zadania wykonywane
dotychczas przez PR. To dotyczy
nie tylko Slaska, ale réwniez Wiel-
kopolski, Matopolski czy todzi. Co
gorsza, PR sa wypierane z rynku
rowniez wskutek przegranych prze-
targow. W Kujawsko-Pomorskiem
zdobyty przyczotek prawdopodob-
nie rozszerzy od grudnia 2013 roku
nalezaca do Deutsche Bahn spotka

Arriva. Jakby tego byto mato, rzad
zintensyfikowat prace legislacyjne
majace umozliwi¢ upadtos¢ kole-
jowych firm utworzonych na bazie

ustawy o PKP z 2000 roku. Co to

moze oznacza¢ w praktyce, nie

trzeba chyba nikomu ttumaczyc.
R.
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W obronie uprawnien

Kilka tysiecy kolejarzy protestowato pod siedzibg PKP SA
przeciwko ograniczaniu uprawnien do ulgowych swiadczen
przejazdowych. Préba zamachu na ostatnie swiadczenie {a-
czace kolejarskie srodowisko spotkata sie ze zdecydowanym
odporem zwigzkéw zawodowych.

»,Rece precz od emerytow”,
,D0S¢ eksperymentow na koleja-
rzach”, ,,Ztodzieje”, ,,Zwigzek Pa-
jacykow Kolejowych. Prezes ZPK
omamit kolejarzy”, ,,Zwiazki ra-
zem” - takie hasta w asyscie syren

i gwizdkow waznosili uczestnicy
stacjonarnej pikiety. Zorganizo-
waty ja wspolnie trzy najwieksze
centrale zwiazkowe - Konfedera-
cja Kolejowych Zwiazkow Zawo-
dowych, Sekcja Krajowa Kolejarzy

M - 5 (|
'- £l ZAWUL

5 czeckoy

NSZZ Solidarnos¢ oraz Federacja
Zwiazkow Zawodowych Pracow-
nikow PKP. W Warszawie 18 paz-
dziernika otrzymaty one wspar-
cie ze strony innych organizacji
zwiazkowych - kolejarskich oraz
OPZZ i Forum Zwigzkow Zawo-
dowych. Problematyka probowa-
no zainteresowac politykow. Pod
siedzibe PKP SA na Szczesliwicka
przyjechali przewodniczacy klubu
parlamentarnego Solidarna Polska
Arkadiusz Mularczyk oraz senator
Stanistaw Kogut z PiS, ktorzy de-
klarowali poparcie i obiecali zajac¢
sie sprawa.

Wsrod kilkutysiecznego ttumu
dato sie zauwazyc liczne grono ko-
lejowych emerytow i rencistow. To
oni w najwigkszym stopniu maja
by¢ obarczeni kosztami zmian,
ktére od 2013 roku chce wprowa-
dzi¢ Zwiazek Pracodawcow Kole-
jowych. Prawo do ulg przejazdo-
wych musieliby bowiem kupowac
sobie sami (wczesniej czynili to
pracodawcy) - za 12 ztotych mie-
siecznie za druga klase lub 14
ztotych miesiecznie za pierwsza.
- Dla kogos, kto zarabia 40 czy 50
tys. zt, to jest nic, ale dla emery-
tow to sprawa zycia i Smierci. Wy-
boru, czy zrezygnowac z chleba,
czy z lekow - podkreslit w czasie
pikiety prezydent ZZM Leszek Mie-
tek.

Propozycja ZPK zaktada zmia-
ne nie tylko w sposobie finanso-
wania $wiadczen. Od nowego roku
Znaczaco ograniczony zostatby ich
zakres. Do porozumienia przewoz-
nikow nie tylko nie zamierzaja
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przystapic nowotworzone spotki
pasazerskie. Z przedsiewzigcia
wycofaty sie Przewozy Regional-
ne. Tym samym ,,po kieszeni” obe-
rwa¢ moga nie tylko emeryci, ale
i wielu kolejarzy dojezdzajacych
do pracy pociagami.

Delegacja zwiazkowa przeka-
zata petycje na rece prezesa PKP
SA Jakuba Karnowskiego i prze-
wodniczacego ZPK  Krzysztofa
Maminskiego, domagajac sie po-
zostawienia kwestii ulg na dotych-
czasowych zasadach, opisanych

Podziekowanie

Kolezanki i Koledzy!

Chcemy Wam  wszystkim
bardzo goraco podziekowac za
Wasz liczny udziat oraz godna
i wtasciwa postawe podczas ma-
nifestacji. Byliscie najlepszymi
z najlepszych. To dzieki Wam
Kolezanki i Koledzy pokazalismy

gety S.A. |
ginocny W Sopocie

w porozumieniu z 21.09.2009 r.
Propozycja nie znalazta zrozumie-
nia, w zwiazku z czym KKzZz, ,,S”
i Federacja wszcze-
ty procedure dia-
logu  bezposrednie-
go z pracodawcami
w sprawie ustalenia
wysokosci rekompen-
saty finansowej za
ograniczenie zakresu
Swiadczen  przejaz-
dowych na 2013 rok
i wysunety postulat

niedowiarkom ze Szczesliwic-
kiej, ze jesteSmy zdolni do prze-
prowadzenia powaznej pikiety
i zdeterminowani do kontynu-
owania naszej akcji. Swa posta-
wa daliscie doskonaty przyktad
zwiazkowego i kolejarskiego za-
chowania w walce o nasze nieza-
przeczalne prawa do Swiadczen
i ulg przejazdowych.

rekompensat w wysokosci 720 zto-
tych brutto, wyptacanych pracow-
nikom co miesiac od 1 stycznia
2013 roku. Jesli stronom nie uda
sie porozumie¢ na etapie dialogu,
otworem stanie droga do wszcze-
cia sporow zbiorowych w spotkach
PKP Polskie Linie Kolejowe, PKP In-
tercity, PKP Cargo, PKP Szybka Ko-
lej Miejska w Tréjmiescie, Przewo-
zy Regionalne, Koleje Mazowieckie
i Warszawska Kolej Dojazdowa.
Tekst i fot. (raz)

Szczegolne podziekowania za
udziat w tej manifestacji prze-
sytamy naszym emerytom i ren-
cistom PKP. To Wy pokazaliscie
swoja site i determinacje w tym
powszechnym protescie.

Stanistaw Stolorz
Henryk Grymel
Leszek Mietek
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AKTUALNOSCI

Mtodzi

w natarciu

Nasz zwigzkowy narybek miat
okazje odwiedzi¢ nowa sie-
dzibe zwigzku w warszawskim
Ursusie. A takze przejs¢ swe-
go rodzaju chrzest bojowy.

W Ursusie odbyto sie 17 paz-
dziernika posiedzenie Komisji ds.
Mtodych ZZM. Jej przewodniczacy
Wojciech Cholka rozpoczat od omé-
wienia spraw organizacyjnych oraz

podsumowania dotychczasowych
prac. W dalszej czesci odbyto sie
szkolenie prowadzone przez Paw-
ta Galca. Ekspert OPZZ zapoznat
mtodych zwiazkowcow z najwaz-
niejszymi zagadnieniami prawny-
mi dotyczacymi m.in. szczegolnej
ochrony dziataczy zwiazkowych,
relacji na linii pracodawca - zwia-
zek zawodowy oraz trybu i sposo-
bu negocjacji regulaminéw pracy
i wynagrodzenia. Odpowiadat na
pytania dotyczace systemu karania
za poszczegolne naruszenia kodek-
su pracy i regulaminow, a takze
kwestii mobbingu.

Po czesci stricte
szkoleniowej odbyto
sie spotkanie z wi-
ceprezydentem ZZM
Krzysztofem Ciecka,
a nastepnie pre-
zydentem  zwiazku
Leszkiem Mietkiem.
Mtodzi  zwigzkow-
cy poruszyli m.in.
sprawe maszynistow

na Slasku, ktorym pracodawca nie
wyptacit w terminie wynagrodzen.
Problem ,o0d srodka” naswietlit
pracownik PR Katowice, ktorego
bezposrednio on dotyczy. W toku
dyskusji mtodzi przedstawili swoje
pomysty na okolicznos¢ wyelimino-
wania podobnych zdarzen w przy-
sztosci.

Dzien pozniej Komisja prze-
szta egzamin bojowy, biorac udziat
w pikiecie ws. utrzymania $wiad-
czen przejazdowych dla kolejarzy
pod siedzibg PKP SA. Udowad-
niajac, ze mozna liczy¢ na wspar-
cie mtodziezy w chwili gdy trzeba
,WYyjs¢ na ulice”.

(MaD, MM)

Cztonkow ZZM do 35 lat i mto-
dych kolejarzy zainteresowa-
nych dziatalnoscia zwiazko-
wa Komisji ds. Mtodych ZZM
prosi o kontakt pod adresem
wojtekcholka@wp.pl

Listy

Refleksjami na temat expose
premiera Donalda Tuska po-
dzielit sie jeden z mtodych
maszynistow. Publikujemy ob-
szerne fragmenty jego listu.

Z punktu widzenia mtodego
kolejarza najbardziej interesu-
jace w expose byty kwestie zwia-
zane z koleja, pomoca panstwa
mtodej rodzinie oraz rozwiaza-
nia patologii obecnego polskiego
rynku pracy.

Temat kolei zostat potrak-
towany bardzo pobieznie, ale
nie obyto sie bez zapewnien, ze
niedtugo sytuacja ulegnie dia-
metralnej poprawie. Nie sposob
nie zgodzi¢ sie z premierem Tu-
skiem, iz inwestycje kolejowe to
jeden z najbardziej rozczarowu-
jacych projektow ostatnich lat.
Planowane jest zaangazowanie

30 mld zt w latach 2013-2015,
a zakupy taboru maja byc re-
alizowane takze w teoretycznie
najtrudniejszym dla Polski roku
2013. Majac w pamieci dotych-
czasowe obietnice i skale ich re-
alizacji, chyba tylko niepoprawni
optymisci wierza, ze zapewnie-
nia zostana w catosci spetnione.

W kwestii ,,umow Smiecio-
wych” premier dobitnie zade-
klarowat, ze nie zostang one
zlikwidowane, natomiast zosta-
na zatatane luki prawne dajace
najzamozniejszym  mozliwos¢,
cyt: ,ptacenia sktadki nizszej
niz salowa w szpitalu”. (...) Nie
ustyszeliSmy nic na temat egze-
kwowania prawa okreslajacego
jaka praca moze podlega¢ umo-
wie zleceniu lub umowie o dzie-
to, jaka musi byc realizowana na
podstawie umowy o prace. (...
Premier jasno dat do zrozumie-
nia, ze obecna ekipa rzadzaca
umywa rece od odpowiedzial-

nosci za problem. Przyjdzie sie
Zz nim zmierzy¢ dopiero bezpo-
srednio zainteresowanym w od-
legtej przysztosci, kiedy przyj-
dzie czas na obliczanie swoich
Swiadczen emerytalnych.
Problem nizu demograficzne-
go premier potraktowat bardzo
powaznie. Flagowym projektem
jest wydtuzenie urlopu macie-
rzynskiego do roku, przy czym
Swiezo upieczona mama ma
mie¢ mozliwos¢ wyboru urlopu
potrocznego, petnoptatnego lub
rocznego ptatnego w 80 procen-
tach. Budowa ztobkow i przed-
szkoli ma by¢ w wiekszym stopniu
finansowana ze szczebla central-
nego, a ceny ich ustug maja byc¢
przystepne. W tej beczce miodu
jest jednak nie tyzka, a chochla
dziegciu. Bo najpierw przyszta
matka musi mie¢ prace na eta-
cie, a jak wiemy gross mtodziezy
pracuje na umowach $miecio-
wych. M

(Imie i nazwisko do wiadomosci redakcji)
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TRADYCJA

éwie’ro maszynistow

W Piotrkowie Trybunalskim re-
gionalne obchody maszynistowskiego
Swieta rozpoczety sie na miejscowym
rynku rankiem 14 pazdziernika, gdzie
przewodniczacy Marek Kraska ztozyt
meldunek prezydentowi Leszkowi
Mietkowi, a orkiestra odegrata hymn
ZIM i kilka patriotycznych utworow.
W Sanktuarium Matki Bozej Trybunal-
skiej modlono sie w intencji maszy-
nistow, emerytow i rencistow oraz
bytych pracownikow piotrkowskiej
lokomotywowni i ich rodzin. Podczas
seminarium cztonkow ZZM z Piotrko-

wa Tryb. i Kutna z udziatem zaproszo-
nych gosci wspominano lata $wietno-
sci Kolei Warszawsko-Wiedenskiej.

W uroczystosciach brat udziat
m.in. prezydent Piotrkowa, maszyni-
sci ze stowackiego Preszowa i Koszyc
oraz poczty sztandarowe ZZM: go-
spodarzy oraz z todzi, Czestochowy,
Sierpca, BiategostokuiNowego Sacza.
W tym roku przypadta rocznica 15-le-
cia Fundacji Poswiecenia Sztandaru
ZIM Piotrkow Tryb. Poczet jubilata
stanowili: chorazy Jerzy Hejniak oraz
Stawomir Majewski i Jan Krawczyk.

grupa

. GRUPA ZUE 2’5’1”5 -

grupa ZUE grupa ZUE

ZUE S.A. - jeden z czotowych pgdmlotow
dziatajgcych na rynku infrastruktury tramwajoweH ko 4‘6 we

poszukuje kandydatéw na stanowsko

ELEKTROMONTER SIECI TRAK
KIEROWCA WOZKA MOTOF

MASZYNISTAP
~K|ER

IAGU'
NIK PO- -

Od kandydatow oczeku1emy ' _
doswiadczenia zawodowego w pracy na danym stanowisku
wyksztatcenia Sredniego lub zawodowego
posiadania odpowiednich uprawnien
odpowiedzialnosci i samodzielnosci
dyspozycyjnosci

Naszym pracownikom oferujemy:
stabilnos¢ i atrakcyjne warunki zatrudnienia na podstawie umowy o prace
mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych

pakiet socjalny

Miedzyzaktadowy Nadwislanski
Zwiazek Zawodowy Maszynistow zor-
ganizowat natomiast 12 pazdziernika
karczme piwnag w Aleksandrowie Ku-
jawskim z udziatem cztonkow organi-
zacji i zaproszonych gosci. Zabawie
nie byto dos¢, bo prowadzacy wice-
przewodniczacy organizacji Janusz
Drybs miat do pomocy straz piwna,
ktora rygorystycznie wymagata od
uczestnikow przestrzegania ztozone-
go slubowania. W gronie przyjaciot
przy dobrej muzyce bawiono sie
wiele godzin, cho¢ na chwile zapo-
minajac o ogromnych problemach
i trudnosciach, z jakimi mamy do
czynienia.

mak, scen

grupa ZUE
Y]
BilpP

" "—',‘___—.

Zainteresowane osoby prosimy o wystanie cv na adres: ZUE S.A. ul. K. Czapinskiego 3, 30-048 Krakow
lub e-mail: praca@zue.krakow.pl

Prosimy o zamieszczenie zgody na wykorzystanie danych osobowych w procesie rekrutacji zgodnie z ustawg
o ochronie danych osobowych (Dz. U. 133 poz. 883).
Jednoczesnie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi osobami.

g GRUPA ZUE

Sita mtodosci

grupa ZUE



PRAWO

Dajcie cztowieka,
a paragraf sie znajdzie

Czy kolejowa komisja badajaca przyczyny wypadku w Ba-
bach najpierw ,znalazta” winnego, a nastepnie skupita sie
na szukaniu dowodéw i tworzeniu ,faktéw”, jak sie ukazuje
nie koniecznie rzeczowych i logicznych?

Miesiac temu opisaliSmy
nieprawidtowosci w powotaniu
i dziataniu komisji powypad-
kowej. Tym razem przyjrzymy
sie przyczynom posrednim oraz
dokonamy analizy faktéw, ktoére
zdaniem komisji stanowity pod-
stawe dla ustalenia przyczyn
tego powaznego wypadku .

Za przyczyne posrednia ko-
misja uznata cyt: ,brak dosta-
tecznej obserwacji sygnatow
na semaforach- niedostateczna
koncentracja, co byto niezgod-
ne z postanowieniem paragrafu
63 ust.1 pkt 3a instrukcji Ir-
-1(R-1)”. Brzmi on tak: ,,pod-
czas jazdy pociagu obserwowac:
sygnaty i wskazniki, informo-
wac sie z pomocnikiem maszy-
nisty (kierownikiem pociagu)
wzajemnie o ich wskazaniach,
powtorzy¢ kazda otrzymang in-
formacje oraz zastosowac sie do
tych wskazan”.

Rok postepowania wyjasnia-
jacego nie wystarczyt, by komi-
sja powypadkowa zauwazyta,
ze maszynista pociagu nr 14101
prowadzit pojazd jednoosobo-
wo. Dalej mamy cos$ z pograni-
cza kabaretu. Zdaniem komisji
,0 niedostatecznej koncentracji
i braku skutecznej obserwacji
drogi przebiegu przez maszy-
niste swiadczy fakt, ze w dniu
wypadku podczas jazdy pociagu
nr 41100 relacji Katowice - War-
szawa Wschodnia przeprowadzit
cztery rozmowy telefoniczne
przez prywatny telefon komor-
kowy”. Nie wiemy co upowaz-
nia komisje do stwierdzenia,
ze przeprowadzone 4 godziny
wczesniej rozmowy spowodowa-

ty brak koncentracji maszynisty
w chwili wypadku.

Kolejny zarzut to ,,prowa-
dzenie pociagu przez maszyni-
ste bez okularow korekcyjnych,
pomimo zalecen lekarza okuli-
sty”. Tymczasem ta sama komi-
sja stwierdza cyt. ,,brak adnota-
cji w zaswiadczeniu lekarskim
wydanym przez uprawhionego
lekarza orzecznika medycyny
pracy o koniecznosci uzywania
okularow korekcyjnych przez
maszyniste”. Maszynista twier-
dzi, ze lekarz nie zalecat mu
obowiagzkowego noszenia oku-
larow korekcyjnych, czego
dowodem jest brak stosownej
uwagi w zaswiadczeniu. Komi-
sja doszta jednak do wniosku,
ze maszynista powinien otrzy-
mac (otrzymat?) zalecenie le-
karskie o koniecznosci uzywa-
nia okularéw korekcyjnych.

O braku wyobrazni i odpo-
wiedzialnosci ze strony komisji
powypadkowej Swiadcza zapi-
sy majace na celu unikniecie
podobnych wypadkow. Po raz
kolejny zostaje wydane ,,migk-
kie” zalecenie ,PKP PLK S.A.
oraz pozostali zarzadcy infra-
struktury rozwaza mozliwosé
wprowadzenia zmiany w in-
strukcji Ir-1 (R-1) lub w prze-
pisach pokrewnych w zakre-
sie wprowadzenia obowiazku
dodatkowego informowania
maszynistow na stacjach nie
objetych systemem sterowa-
nia zdalnego przez dyzurnych
ruchu o zmianach toru wjaz-
dowego na stacji w stosunku
do rozktadu jazdy pociagow,
w przypadku gdy to wiaze sie

Autor — przewodniczqcy
Komisji Obrony Praw
Pracowniczych ZZM

stuzy poradg
pod numerem telefonu
667 640 005.

z koniecznoscia ograniczenia
predkosci”. Podobnej tresci
zapisy miaty miejsce np. po
wypadkach na stacji Zarzeka
i Krzewie. Forma zalecenia
jest tym bardziej niezrozumia-
ta, bo rok wczesniej Panstwo-
wa Komisja Badania Wypadkow
Kolejowych dazyta do wprowa-
dzenia bezwarunkowego zapi-
su o obowiazku informowania
maszynistow przez dyzurnych
ruchu o zmianie toru wjazdo-
wego w przypadku konieczno-
$ci ograniczenia predkosci. Co
spowodowato wiec nagta zmia-
ne stanowiska?

Nie brak gtosow, ze niezde-
cydowanie PKBWK skutkujace
brakiem zmian w instrukcji Ir-1
(R-1) sprawia, ze Komisja ta po-
winna poczuwac sie do wspot-
odpowiedzialnosci za wypadek
w Babach z 12.08.2011r. Prze-
kazanie informacji o zmianie
toru wjazdowego przez dyzur-
nego ruchu na stacji w Babach
pozwolitoby na unikniecie wy-
padku, a ha pewno zmniejszyto
jego skutki. Dlaczego wreszcie
w tresci raportu pomija sie
fakt zwolnienia dyscyplinarne-
go dyzurnego ruchu petnigce-
go dyzur na tamtejszej stacji
w dniu wypadku oraz zastepcy
naczelnika odpowiedzialnego
za utrzymanie urzadzen auto-
matyki? Biorac pod uwage, ze do
chwili wypadku nie prowadzono
wobec nich zadnego postepowa-
nia wyjasniajacego, rozwiazanie
umowy o prace w trybie art.52
Kodeksu pracy moze byc¢ bez-
posrednio zwigzane z narusze-
niem obowigzkow pracowniczych
zwiazanych z wypadkiem pocia-
gu nr 14101. Czy jest to celowe
zatajenie czy kolejne niedopa-
trzenie ?
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PRAWO

Apel krwiodawcow

W przysztym roku bedziemy obchodzili 50-lecie powstania
Kolejarskiej Stuzby Krwi oraz 55-lecie Honorowego Krwio-
dawstwa w Polsce. Najblizszy czas powinien by¢ wiec prze-
tomowy we wznowieniu dziatalnosci KSK, ktorej gtownym
celem bedzie dbatos¢ i pomoc kolejowym klubom zrzesza-

jacych krwiodawcow.

Historia Krajowej Rady Ko-
lejarskich Klubéw HDK PCK sie-
ga roku 1990, gdy grupa inicja-
tywna powotata ja do zycia za
zgoda 6wczesnego ministra ko-
munikacji. W tamtym okresie
PKP byty jedna firma podzie-
long na 8 dyrekcji okregowych
kolei panstwowych. Zadania-
mi Rady , ktéra dostosowano
do tych struktur, byto: prowa-
dzenie dziatalnosci zmierza-
jacej do popularyzowania idei
Honorowego Krwiodawstwa
w srodowisku kolejarskim, po-
moc w tworzeniu klubow HDK
na PKP, organizacja okoliczno-
Sciowych imprez, uroczystosci
i rajdow dla kolejowych krwio-
dawcow.

Wszystko uktadato sie do-
brze do 8 listopada 2000 roku,
kiedy weszta w zycie ustawa
o komercjalizacji, restruk-
turyzacji i prywatyzacji PKP.
Zadata ona potezny cios nie
tylko w Polska Kolej, ale row-
niez w krwiodawcow - ludzi
niosacych bezinteresownie

pomoc drugiemu cztowieko-
wi. Zaczety sie ciezkie czasy
dla Kolejarskiej Stuzby Krwi.
Wiele klubow HDK postawio-
nych zostato w stan likwidacji,
niektore z ocalatych dostawaty
wypowiedzenia ze swoich sie-
dzib. Zapanowat ogdélny chaos
zwigzany z niezrozumieniem
ludzi dziatajacych spotecz-
nie w stusznej idei. Wszystko
to wigzato sie z zaprzesta-
niem dziatalnosci KSK, cho¢ na
szczescie kolejarze nie zawie-
dli i dalej oddawali krew, cho¢
juz w mniejszej liczbie.

W ostatnim czasie coraz
czesciej styszymy o ogolnym
problemie braku krwi, ktory
dotyka rowniez kolej, gdzie
srednia wieku zatogi to ponad
45 lat, a mtodych pracowni-
kow jest niewielu. Dlatego ten
rok, z Panstwa pomoca, ma by¢
przetomowym we wznowieniu
dziatalnosci Kolejarskiej Stuz-
by Krwi, ktorej gtownym celem
bedzie dbatos¢ i pomoc w kaz-
dej dziedzinie kolejowym Kklu-

bom zrzeszajacych krwiodaw-
cow. Pierwszy krok zostat juz
zrobiony. Jest nim akcja Kole-
jarze - Potrzebujacym podzie-
lona na dwa etapy. Pierwszy to
akcja ogolnopolska, w trakcie
ktérej wszyscy chetni moga
oddac¢ krew w RCKiK. Drugi to
akcja zorganizowana w ambu-
lansach przystosowanych do
poboru krwi, ktéora odbedzie
sie na terenie catej Polski na
kilka dni przed naszym Swie-
tem - 25 listopada.

Mamy takze nadzieje, ze
razem stworzymy taka Rade,
w ktorej kazdy bedzie czut
sie potrzebny, a jednoczesnie
dumny z tego, ze jest Koleja-
rzem-Krwiodawca. Bo przeciez
ptynie w naszych zytach taka
sama krew, bez wzgledu na
to w jakiej spotce pracujemy.
Przewodniczacych/prezesow
wszystkich klubéw HDK dziata-
jacych na kolei prosimy o zgta-
szanie sie pod podany ponizej
numer telefonu. Niech hastem
przewodnim odnowionej Krajo-
wej Rady Kolejarskich Klubow
HDK PCK beda stowa ,,Stuzba
i krew to nasz cel”.

tukasz Derylak

Czestaw Azarczyk

PS. Kontakt : 22 47-321-47,
e-mail: l.derylak@plk-sa.pl

Po analizie Raportu
PKBWK/1/2012 Komisja Obro-
ny Praw Pracowniczych uwaza,
ze ustalone przyczyny wypad-
ku w Babach nie znajduja po-
twierdzenia w materiale dowo-
dowym, na ktory powotuje sie
komisja powypadkowa. Sadzili-
smy, ze wydtuzony czas publika-
cji raportu zostat spowodowany
analiza blizniaczych wypad-
kow: na stacji w Szamotutach
w dniu 10.10.2011r., czy na

stacji w Babach 18.04.2012r.,
ale w tresci raportu brak od-
niesienia do tych blizniaczo po-
dobnych zdarzen. Opis wypad-
ku jest subiektywny i oparty
o nieudowodnione twierdzenia.
Naszym zdaniem bierze si¢ to
z braku jakiejkolwiek odpowie-
dzialnosci cztonkéw komisji ko-
lejowych za prawne i pracow-
nicze skutki btednie ustalonych
przyczyn i okolicznosci wypad-
kow. A brak realizacji zalecen

komisji po kolejnych wypad-
kach prowadzi do statego naru-
szania zasad bezpiecznego pro-
wadzenia ruchu pociggdéw przez
zarzadzajacych infrastrukturag
kolejowa.

Eugeniusz Sliwinski
Przewodniczacy Komisji
Obrony Praw Pracowniczych
Wspotpraca:

Michat Wawrzyniak

Tadeusz Kuznar
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LUDZIE

Kreglowe zmagania

Maszynisci z ZZM IC Potudniowego Koto Katowice uczestniczyli 23-25.10.

w VI Miedzynarodowym Turnieju w Kregle o Puchar Prezydenta FS CR. - To

nasz pierwszy udziat w tej imprezie. Turniej to nie tylko rywalizacja, ale

rowniez dobra zabawa, wymiana doswiadczen i integracja z kolegami z
Europy - powiedzieli po powrocie do kraju.

W zawodach, ktore odbyty sie w czeskim Hazlovie zwyciezyli gospodarze.

dyl

W obiektywie

W gronie cztonkow OKZ PZF
,Kolejnictwo” im. Ernesta Mali-
nowskiego zrzeszajacych zbie-
raczy walorow zwigzanych z
transportem szynowym jest juz
czterech cztonkow ZZM. Na zdje-
ciu od lewej: Zenon Durkalec,
Adam Murawski (z CT Pétnocny),
Jozef Jakubina (CT Slaski) oraz
Piotr Chlebek (CT Potnocny),
uczestnicy 61. spotkania czton-
kow Klubu we Wtoctawku.

mad

przez naszego kolege rozdziale

Nasze lektury

Na rynku wydawniczym ukazata
sie ksigzka o tematyce kolejo-
wej, ktorej jednym ze wspoét-
autorow jest nasz kolega Adam
Murawski - starszy maszynista,
cztonek ZZM przy CT Poétnocny
w Gdyni.

To przede wszystkim historia
tczewskiego wezta kolejowego,
ale nie tylko. W opracowanym

przeczytamy o strukturach i dzia-
taniach ZZM w Tczewie w okresie
miedzywojennym i wspotcze-
snym. Znajdziemy w niej nazwi-
ska zatozycieli reaktywowanego
ZIM w Tczewie, delegatow zebra-
nia zatozycielskiego oraz sktady

osobowe poszczegolnych rad.
Rada ZZM Zajaczkowo Tczew-
skie podjeta uchwate o wspot-
finansowaniu publikacji i prze-
kazaniu  ksigzki
kazdemu czton-
kowi organizacji.
(MU)

K. Ickiewicz, L.
Korda, A. Muraw-
ski, L. Muszczyn-
ski - Tczew Mia-
stem Kolejarzy
- 160 lat kolei w
Tczewie, wydaw-
nictwo Bernardi-
num, 2012

Koledze
Mieczystawowi Suchojadowi
Laureatowi honorowej
odznaki Zastuzony dla ZZM
wyrazy wspotczucia i zalu
z powodu $mierci
Zony
sktada Rada Krajowa ZZM

25.09. 2012 r.
odszedt od nas maszynista
Matopolskiego Zaktadu
Przewozow Regionalnych
w Krakowie
Jerzy Pajak
Rodzinie i bliskim
wyrazy wspotczucia i zalu
sktada
Rada Krajowa ZZM
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Z humorem
I humorkiem

- Jakie sa pana stabe strony?

- Szczerosc.

- Coz, mysle, ze szczerosc jest
akurat mocna strona.

- G... mnie obchodzi co pani
mysli.

Na czym wtadza nie oszczedza?
Na obietnicach!

W przedziale siedza matka
z synkiem Jasiem i obcy
mezczyzna. Chtopiec wy-
konuje te same ruchy co
facet naprzeciwko. Mez-
czyzna po pewnym czasie
nie wytrzymuje i méwi do
matki dziecka:

- Czy moze pani co$
powiedziec¢ synkowi, zeby
mnie nie przedrzezniat?

- Jasiu, nie zachowuj sie
jak gtupek.

Przychodzi staruszka do mie-
snego. Przyglada sie mrozonym
kurczakom. Wybiera, przektada,
miesza lecz nie znajduje odpo-
wiedniego. Wota ekspedientke:
- Jutro beda wieksze?

- Nie, obawiam sie, ze juz nie
beda. One sa martwe.

W pubie:

- Kochanie, prosze cig, nie pij tyle.
- Nie przesadzaj, otwieram
dopiero trzecie piwo.

- Jestesmy tu od 7 minut.

Ostatnia jazda

To byt zwyczajny, powszedni dzien
Jak kazdy inny odszedt juz w cien.
Zabieram torbe z samego rana
(Juz od wczoraj jest spakowana)
Ide na stacje i rad nie rad

Te droge przemierzam 45 lat.
Wsiadam i jade, wczesna jest pora
| sie melduje do dyspozytora.

Po raz ostatni, kazdy juz wie

| jako$ zyczliwie odnosi sie.
Przyjmuje maszyne z zewnatrz,
od srodka

| jade luzem do Gliwic po ,,lopka”
Proba hamulca, dokumentacja
Odjazd, za oknem kolejna stacja.
Podmiana bedzie, nie ma obawy
Czuwa kolega ze szkolnej tawy
Juz Herby, wjezdzam nie jak
zwyczajnie

Lecz w tor nr 1, znaczy centralnie.
Szarfe przerywam, juz nic sie nie
stanie

To jest ostatnie me hamowanie.
Gra trabka, stychac zewszad owacje
Wszyscy sktadajg mi gratulacje
Koledzy, dyzurni, zwiazkowcy, wtadza

Jestem jak w transie, wszystko sie
zgadza.

Co pomyslatem w tej jednej chwili,
Ze przeciez na pewnie oni mnie lubili
Ze sie stawili bezinteresownie

Ubrali odswietne koszule i spodnie,

| kwiaty wreczyli, stosowny podarek
Za wszystko dzigkuje emeryt Marek.

Autorem utworu jest Marek
Jagieta - do niedawna starszy
maszynista pojazdow trakcyjnych
w Slaskim Zaktadzie PKP Cargo,
obecnie na emeryturze.

Kgcik
filatelistyczny

Z okazji Swieta Kolejarza przed-
stawiamy archiwalny walor fila-
telistyczny z 1995 roku z nasza
patronka.

Kartka pocztowa wydana przez
sekcje todzka OKZ PZF ,Kolejnic-
two” ofrankowana jest frankatura
mechaniczna z obowiazujaca wtedy
taryfa 35 groszy, stosowang przez
Urzad Pocztowy t6dz 47 w dniu 11
czerwca 1995 r. Przygotowana zo-
stata z okazji jubileuszu 150 - lecia
kolei na ziemiach polskich. W czesci
graficznej frankatury mechanicznej
obok parowozu TKt48 - 38 stojace-
go przy peronie dworca w todzi Ka-

liskiej, widnieje postac
Sw. Katarzyny Alek-
sandryjskiej z palma,
ksiazka, wielkim ko-
tem oraz trojaka ko-
rona. Ten sam motyw
widzimy rowniez w
czesci graficznej tej

beznominatowej

kartki pocztowej. j

Dodatkowo w le- @Fﬂ@‘uﬂ o AN .
wym gdérnym rogu ~ ‘.“v‘““‘ ki‘?l]i’/// o]

kartki pocztowej ﬁi@};’%’. L, ‘!,/ —_—
widnieje logo OKZ 1€ [ (,1 _«»égif"'--\ ik

PZF  ,Kolejnic- Gt —
two” - parowoz ~
Pm36. @LL

(amur)
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Krzyzéwka 11 2012
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chetka, wode tysiac ka Kargula
strata bogini oskoma kilogra- v v
ircha m:rtzilu niesz- p- ey | g
topieniu czescia 17 20
v v f gatunek
indyjskiej el -
|-> herbaty toczacy 7
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Litery z pél ponumerowanych od 1 do 21 utworza rozwigzanie.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10] 11 12f 13[ 14 15| 16| 17| 18] 19| 20 21

Rozwiqzanie krzyzowki nr 11 prosimy nadsytac do 3 grudnia 2012r. pod adresem: ul. Gréjecka 17, 02-021 Warszawa lub mail-em: rkzzm@wp.pl
z dopiskiem ,,Krzyzowka nr 11”. Za prawidtowe rozwigzanie rozlosujemy nagrode - niespodzianke.

Rozwigzanie krzyzéwki nr 10: ,,Spiker zapowiada przyjazd”. Nagrode - weekend dla 2 oséb w wybranym osrodku spétki Natura Tour wylosowata
Joanna Pastuszak z Leborka. Gratulujemy, informacje przeslemy pocztaq. Przypominamy, ze warunkiem wziecia udziatu w losowaniu jest
dotqczenie pisemnej zgody na udostepnienie i przetwarzanie danych osobowych.

Biuletyn Zwiqzku Zawodowego Maszynistow Kolejowych w Polsce

Wydawca: Rada Krajowa Zwigzku Zawodowego Maszynistow Kolejowych w Polsce,

ul. Grojecka 17, 02-021 Warszawa, tel. (22) 474 26 15, fax. (22) 474 26 16,

tel. kol. 922 474 26 15 lub 16, e-mail: rkzzm@wp.pl

Zespot redakcyjny: Rafat Zarzecki (redaktor naczelny), Magdalena Szulecka, Eugeniusz Sliwiniski, Adam Murawski, Grzegorz Moc.
sktad: Jakub Kowalczyk - Michel Studio Reklamowe, druk: Drukarnia Kolejowa Krakdow.

Redakcja nie zwraca materiatow nie zamdwionych oraz zastrzega sobie prawo dokonywania skrétéw i adiustacji,

a takze zmiany tytutdw. Redakcja nie ponosi odpowiedzialnosci za tresc¢ publikacji i ogtoszen ptatnych.  Fot. na oktadce - G. Moc
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moja firma jest
w dobrej kondycji

opieka ambulatoryjna, szpitalna
i medycyna pracy - mozliwos¢c

dopasowania oferty do indywidualnych
potrzeb firmy

gwarancja szybkiego dostepu
do prywatnych ustug medycznych
(np. 24 h do lekarzy pierwszego kontaktu)

szeroki zakres ustug assistance
gwarantujgcych pomoc w przypadku
ktopotow ze zdrowiem (np. dowoz lekow,
wizyta pielegniarki, korepetycje dla
hospitalizowanego dziecka)

szeroka sie¢ przychodni i szpitali w catej Polsce

dowiedz si¢ wiecej:

zadzwon 801 707 200 Ilub wejdz . . . /%
na strone www.axazdrowie.pl wigcej /niz standard
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