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»Konkurs na medal” rozstrzygniety!
Sposrod nadestanych projektow meda-
lu upamietniajacego 90-lecie zatoze-
nia i 20-lecie reaktywacji ZZM Rada
Krajowa wybrata jeden. Jego autorka
jest Wioletta Kowalczyk z Opoczna.
Gratulujemy!

Wiceprezydenci Krzysztof Ciecka i Bogustaw Sady wreczaja
autorce zwycieskiego projektu nagrode.

Stanistaw Kocon w Radzie PKP (C

Stanistaw Kocori zostat przedstawici
togi w radzie nadzorczej spétki PKP Car:
Wybierano trzech kandydatéw spo
togi. Tylu tez zgtosito sie do komisji z wy.
liczba podpiséw i wybory nie beda koni

PODZIEKOWANIE

W zwigzku z wyborem mojej osoby do Rady Na
PKP Cargo S.A. chciatem serdecznie podziekowac ws
ktorzy mi zaufali i udzielili poparcia mojej kandydatur.

To dla mnie wielki zaszczyt i zobowigzanie do w.
pracy oraz godnego reprezentowania Was — jako prz
ciel zatogi — w tym gremium.

Stanista

L ostatniej chwili

Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw wybrat 16 lipca wiadze
sektoréw.

Przewodniczacym sektora przewozéw towarowych zo-
stat Henryk Kopariski, a wiceprzewodniczacymi — Stefan Panek
i Zdzistaw Krzyzaniak. Sektorem przewozéw pasazerskich kiero-
wat bedzie Piotr Rybikowski, a funkcje wiceprzewodniczacych
powierzono Adamowi Szewczykowi i Zbigniewowi Btaszkow-
skiemu. Przewodniczacym sektora spétek samorzadowych zo-
stat natomiast Stawomir Centkowski, a wiceprzewodniczacymi
— Tadeusz Winiarski i Mariusz Szczurek.

Wokot emerytur

(ztonkowie Rady Krajowej mieli okazje spot-
kac si¢ ze specjalistami z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych i zasiegnac informagji o sprawach
emerytalnych.

Spotkanie odbyto sie podczas posiedzenia Rady Krajowej
30 czerwca. Oprécz przedstawicieli ZUS wzieta udziat réw-
niez Wiestawa Taranowska, wiceprzewodniczaca OPZZ. Na
pytania dotyczace kwestii spraw emerytalnych odpowiadata
m.in. Elzbieta Kowalczyk - gtéwny specjalista ZUS ds. legis-
lacji. Przedstawiamy najwazniejsze z nich wraz z odpowie-
dziami.

- W ustawie o emeryturach pomostowych jest zapis, ze
od przysztego roku pracodawcy beda musieli sporzadzac li-
sty 0s6b pracujacych w szczegélnych warunkach lub na sta-
nowiskach o szczegélnym charakterze, uprawniajacych ich
do uzyskania emerytury pomostowej. Co z pracownikami,
ktérzy nabyli prawa do emerytury pomostowej wczesniej,
ktérzy np. zostali odsunieci przez lekarza od pracy na sta-
nowisku maszynisty i pracuja obecnie jako dyspozytorzy?
Czy beda mogli ubiegac sie 0 emeryture pomostowa?

— Osoby, ktére wykonywaty prace jako maszynisci pojaz-
déw trakeyjnych przed dniem wejscia w zycie ustawy o eme-
ryturach pomostowych - tj. przed dniem 1 stycznia 2009 r.
—a po tym terminie nie wykonywaty juz takiej pracy, maja za-
gwarantowana mozliwos¢ przejscia na te emeryture po spet-
nieniu warunkéw okreslonych w art. 49 tej ustawy w zwiaz-
kuzart. 4 lub art. 9.

Przepis art. 49 umozliwia przejscie na emeryture pomo-
stowa nie tylko takim osobom, ktére wszystkie warunki do
emerytury pomostowej spetnity do dnia 31 grudnia 2008 r.,
tj. warunek wieku oraz stazu pracy wynoszacego co najmniej
25 lat dla mezczyzny, w tym co najmniej 15 lat pracy w cha-
rakterze maszynisty pojazdéw trakcyjnych, lecz réwniez tym,
ktére przed dniem 1 stycznia 2009 r. udowodnity co najmniej
15-letni okres pracy w tym charakterze, natomiast wiek i ogél-
ny staz pracy wynoszacy co najmniej 25 lat osiggnety po dniu
31 grudnia 2008 r.

Pamietac jednak nalezy, iz osoby, ktdre ubiegaja sie o eme-
ryture pomostowa na warunkach okreslonych w art. 9 usta-
wy o emeryturach pomostowych, tj. w wieku 55 lat, musza
przedtozyc orzeczenie lekarza medycyny pracy o niezdolno-
sci do wykonywania pracy jako maszynista pojazdéw trak-
cyjnych wydane przed zaprzestaniem wykonywania pracy
w charakterze maszynisty pojazdéw trakcyjnych (albo przed
rozwigzaniem stosunku pracy z maszynista).

Nie moze to by¢ orzeczenie lekarza orzecznika ZUS, kt6-
ry orzekat o niezdolnosci do pracy dla celéw ustalenia upraw-
nien do renty z tytutu niezdolnosci do pracy.

Przyktadowo: maszynista pojazdéw trakcyjnych pracowat
w tym charakterze przez 18 lat, np. do 30.06.2007 r. Pra-
codawca zmienit warunki pracy w zwiazku z uzyskaniem
orzeczenia lekarza medycyny o utracie zdolnosci do wyko-



nywania pracy w charakterze maszynisty pojazdu trakcyjne-
go. Pracownik ten od 1.07.2007 r. do chwili obecnej pracuje
w charakterze dyspozytora. Nie ma jeszcze 55 lat, ani tez nie
ma przepracowanych 25 lat. Po osiagnieciu co najmniej 25 —
letniego stazu pracy, wieku 55 lat oraz po rozwiazaniu sto-
sunku pracy pracownik ten bedzie mégt ubiegac sie o emery-
ture pomostowq na warunkach okreslonych w art. 49 ustawy
w zwigzku z art. 9 tej ustawy.

Maszynista pojazdu trakcyjnego, ktéry nie ma takiego
orzeczenia bedzie mégt przejs¢ na emeryture pomostowa po
ukoriczeniu wieku 60 lat.

Pierwsze dane o wykonywaniu pracy w szczegélnych wa-
runkach lub o szczegdlnym charakterze trafig do ZUS za 2010
r. i beda dotyczyty stanu za ten rok i za rok 2009. Beda zatem
réwniez obejmowaty tych pracownikéw, ktérzy w 2009 roku
pracowali w szczegbInych warunkach lub o szczegélnym cha-
rakterze, lecz w 2010 r. juz nie pracowali. Dane o okresach
pracy w szczeg6lnych warunkach lub o szczegélnym charak-
terze beda przekazywane po raz pierwszy w 2011 r.

Gwarancja ustalenia prawa do emerytury pomostowej
dla pracownikéw wykonujacych przed dniem wejscia w zy-
cie ustawy prace w szczegélnych warunkach wymieniona
w zafaczniku nr 1 do ustawy lub o szczegélnym charakte-
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rze wymieniong w zataczniku nr 2 do ustawy jest art. 49 tej
ustawy.

W artykule 51 ustawa naktada na pracodawce obowia-
zek wydawania zaswiadczer o pracy wykonywanej w szcze-
gblnych warunkach lub o szczegélnym charakterze przed 1
stycznia 2009 r.

- Maszynista zostawato sie kiedys stopniowo. Gdy za-
czynatem prace istniato stanowisko pracy mtodszy maszy-
nista, potem zmieniono nazwe na pomocnik maszynisty,
a zakres prac pozostat ten sam. Co bedzie brane pod uwage
przy ubieganiu si¢ 0 emeryture pomostowa?

— Punkt 5 wykazu prac o szczegélnym charakterze, stano-
wigcego zatacznik nr 2 do ustawy, wymienia prace maszyni-
stow pojazddéw trakcyjnych precyzujac w nawiasie, iz chodzi
réwniez o pomocnika maszynisty pojazdéw trakcyjnych. Tak
wiec okres pracy w tym charakterze bedzie wziety pod uwa-
ge przy ustalaniu 15 lat pracy w charakterze maszynisty po-
jazdoéw trakcyjnych.

- W artykule 43 ustawy o rentach i emeryturach z FUS
jest zapis, ze przelicznik dla osoby pracujacej na spalino-
wym, parowym, elektrycznym pojezdzie trakcyjnym wyno-

Imiany w zarzadach

Poczatek lata obfitowat

w zmiany kadrowe na kierow-
niczych stanowiskach w spot-
kach PKP Szybka Kolej Miejska
w Trojmiescie oraz KM-Koleje
Mazowieckie.

Ze stanowiskiem
prezesa  zarzadu
PKP SKM pozegnat
sie Andrzej Osipow.
Zastapit go Maciej
Lignowski, petnia-
cy ostatnio funkcje cztonka zarza-
du — dyrektora ds. przewozéw w tej
spotce, a wczesniej — dyrektora biu-
ra w KPTW Natura Tour. Pracowat
takze w Dyrekcji Generalnej PKP/
Centrali PKP S.A. oraz Pétnocnej
Dyrekcji Okregowej Kolei Paristwo-
wej. Jest absolwentem Uniwersyte-
tu Gdariskiego — specjalnosc¢: ekono-
mia transportu lagdowego. Ukoriczyt
takze studia podyplomowe o kierun-
ku: zarzadzanie zasobami ludzkimi
na Politechnice Warszawskiej.

Nowym czton-
kiem zarzadu SKM
— dyrektorem ds.
przewozéw  zostat
Barttomiej Buczek,
wczesniej  zwigza-
ny z PKP Intercity,
ostatnio dyrektor Zaktadu Pétnocne-
go IC. Absolwent Wydziatu Ekono-
micznego Uniwersytetu Gdariskiego
na kierunku transport i logistyka oraz
studiow podyplomowych ,Szkofa
managerow” w Instytucie Organiza-
gji i Zarzadzania UG.

Schede po Ha-

linie Sekicie w KM

-Koleje  Mazowie-

ckie przejat Jakub

Majewski.  Nowy

prezes KM wczes-

niej zajmowat sie

transportem kolejowym wspétpracu-
jac m.in. z samorzadami przy orga-
nizacji i promocji przewozéw, pet-
nigc role eksperta. Zasiadat w radach
nadzorczych spétek: PKP Przewo-
zy Regionalne (2005-06), Koleje Ma-
zowieckie (2007-08) i Warszawska
Kolej Dojazdowa (2008). Ostatnio

cztonek zarzadu - dyrektor ds. stra-
tegii i rozwoju warszawskiej Szybkiej
Kolei Miejskiej Sp. z 0.0. W przeszto-
$ci zwigzany z Instytutem Rozwoju
i Promocji Kolei. Absolwent interdy-
scyplinarnego  Europejskiego  Insty-
tutu Rozwoju Lokalnego i Regional-
nego (EUROREG) na Uniwersytecie
Warszawskim.

Z zarzadu Kolei
Mazowieckich od-
wotany zostat takze
Grzegorz Kuciriski,
a nowym czton-
kiem tego gremium
zostat Marek Dawi-
dowicz, ostatnio dyrektor biura zarza-
du w KM. Wczesniej pracowat m.in.
w centrali PKP Przewozy Regionalne
oraz ZW Renoma. Ukoriczyt zarza-
dzanie przedsiebiorstwem na Wydzia-
le Przedsiebiorczoéci i Towaroznaw-
stwa Akademii Morskiej w Gdyni.
Odbyt studia podyplomowe MBA
prowadzone przez Gdariskg Fundacje
Ksztatcenia Menedzeréw i Uniwer-
sytet Gdariski, walidowane przez IAE
aix-en-Provence Graduate School of
Management. R.)
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} Ustawa o emeryturach pomostowych
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Art. 4.

Prawo do emerytury pomostowej przystuguje pracownikowi,

ktory spetnia tacznie nastepujace warunki:

1) urodzit si¢ po dniu 31 grudnia 1948 r.;

2) ma okres pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegél-
nym charakterze wynoszacy co najmniej 15 lat;

3) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i co
najmniej 60 lat dla mezczyzn;

4) ma okres sktadkowy i niesktadkowy, ustalony na zasa-
dach okreslonych w art. 5-9 i art. 11 ustawy o emerytu-
rach i rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 20 lat dla ko-
biet i co najmniej 25 lat dla mezczyzn;

5) przed dniem 1 stycznia 1999 r. wykonywat prace w szcze-
gblnych warunkach lub prace w szczegélnym charakterze,
w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3 ustawy lub art. 32 i art. 33
ustawy o emeryturach i rentach z FUS;

6) po dniu 31 grudnia 2008 r. wykonywat prace w szczegél-
nych warunkach lub o szczegélnym charakterze, w rozu-
mieniu art. 3 ust. 1 3;

7) nastapito z nim rozwiazanie stosunku pracy.

Art. 9.

Pracownik wykonujacy prace maszynistéw pojazdéw trakcyj-

nych wymienione w pkt 5 zatacznika nr 2 do ustawy, ktéry

spetnia warunki okreslone w art. 4 pkt 1, 4-7, nabywa prawo
do emerytury pomostowej, jezeli:

1) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 50 lat dla kobiet i co
najmniej 55 lat dla mezczyzn;

2) ma okres pracy jako maszynista pojazdéw trakcyjnych wy-
mienionej w pkt 5 zatacznika nr 2 do ustawy, wynoszacy
co najmniej 15 lat;

3) lekarz medycyny pracy wydat orzeczenie o niezdolnosci do
wykonywania prac jako maszynista pojazdéw trakcyjnych.

Art. 49.

Prawo do emerytury pomostowej przystuguje réwniez oso-

bie, ktéra:

1) po dniu 31 grudnia 2008 r. nie wykonywata pracy w szcze-
gblnych warunkach lub o szczegéInym charakterze, w ro-
zumieniu art. 3 ust. 11 3;

2) spetnia warunki okreslone w art. 4 pkt 1-5i 7 i art. 5-12;

3) w dniu wejscia w zycie ustawy miata wymagany w prze-
pisach, o ktérych mowa w pkt 2, okres pracy w szczegél-
nych warunkach lub o szczegélnym charakterze, w rozu-
mieniu art. 3 ust. 1 3.

Wykaz prac o szczegélnym charakterze (zat. nr 2 do ustawy)

5. Prace maszynistéw pojazdéw trakcyjnych (maszynista po-
jazdow trakcyjnych, maszynista instruktor, maszynista za-
ktadowy, maszynista wieloczynnosciowych i ciezkich ma-
szyn do kolejowych robét budowlanych i kolejowej sieci
trakcyjnej, kierowca lokomotywy spalinowej o mocy do
300 KM, pomocnik maszynisty pojazdéw trakcyjnych) i
kierownikéw pociagéw.

6. Prace bezposrednio przy ustawianiu drogi przebiegu po-
ciagéw i pojazdéw metra (dyzurny ruchu, nastawniczy,
manewrowy, ustawiacz, zwrotniczy, rewident taboru bez-
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Wokot emerytur — cd.

si 14 miesiecy za rok zatrudnienia. Czy ta zasada ma zasto-
sowanie réwniez przy ustalaniu uprawnieri do emerytury
z art. 184 ustawy emerytalnej?

— Zostato juz ostatecznie przesadzone, iz osoby zatrud-
nione na kolei — bez wzgledu na to, czy wniosek jest rozpa-
trywany na podstawie art. 40 i 50 ustawy emerytalnej, czy tez
na podstawie 40 i 184 tej ustawy — powinny by¢ traktowane
jednakowo. Zatem przy ustalaniu, czy na dzieri 31.12.1998 r.
zostat spetniony warunek posiadania co najmniej 25-letniego
stazu pracy i okresu zatrudnienia na kolei, nalezy stosowac
zasady korzystniejszego liczenia stazu pracy wynikajace z art.
43 ustawy emerytalnej.

Oznacza to, iz pracownik, ktéry legitymuje sie na dzieri
31 grudnia 2008 r. okresem zatrudnienia wynoszacym 23 la-
ta, a przez 13 lat pracowat np. na elektrycznym pojezdzie
trakcyjnym, bedzie spetniat warunek posiadania co najmniej
25- letniego stazu pracy, w tym co najmniej 15-letniego okre-
su zatrudnienia na kolei. Jezeli spetni pozostate warunki, tj.
osiagnie wiek 60 lat, nie jest cztonkiem otwartego funduszu
emerytalnego lub ztozy wniosek o przekazanie srodkéw gro-
madzonych w OFE na dochody budzetu panstwa, a ponadto
rozwigze stosunek pracy — moze przejs¢ na emeryture na za-
sadach okreslonych w art. 184 ustawy emerytalne;j.

- Czy ekwiwalent za wegiel bedzie wyptacany przy oka-
zji uzyskania prawa do emerytury pomostowej, czy tez z ty-
tutu art. 184 ustawy FUS?

— Trwajg uzgodnienia w sprawie wyptaty deputatu kolejo-
wego za przepracowane lata na kolei przy emeryturze prze-
widzianej w art. 184 ustawy emerytalnej oraz przy emerytu-
rze pomostowe;.

- Czy moge i$¢ na emeryture pomostowa bedac w Il fi-
larze?

— Tak. Prawo do emerytury pomostowej maja zaréwno
osoby bedace cztonkami otwartego funduszu emerytalnego,
jak i nie bedace w OFE. Przy ustalaniu podstawy obliczenia
emerytury pomostowej sktadki na ubezpieczenie emerytalne
os6b bedacych cztonkami otwartego funduszu emerytalne-
go zostang — zgodnie z ustawa o emeryturach pomostowych
— zwiekszone przez pomnozenie wskaznikiem korygujacym
19,52/12,22, stanowiacym stosunek petnej wysokosci sktadki
na ubezpieczenie emerytalne do wysokosci zaewidencjono-
wanej na koncie ubezpieczonego w ZUS.

- Czy fakt pobierania emerytury pomostowej wptynie
na wysoko$¢ emerytury z art. 184 ustawy o FUS?

— Nie. Prawo do emerytury pomostowej ustaje z chwi-
la uzyskania prawa do emerytury, w tym prawa do emery-
tury na podstawie art. 184 ustawy emerytalnej. Tym samym
emerytura z art. 184 bedzie obliczona w taki sposéb, jakby
ubezpieczony przyszedt po emeryture po raz pierwszy. Przy-
pominam, ze warunkiem skorzystania z mozliwosci przejscia
na emeryture na podstawie art. 184 ustawy emerytalnej jest
zgtoszenie wniosku o przekazanie srodkéw zgromadzonych



w OFE na dochody budzetu paristwa. Osoba zainteresowana
wypetnia w tym celu odpowiedni punkt wniosku o emerytu-
re. Reszte zatatwia za nig zgodnie z ustawg ZUS.

- Jakie wymogi nalezy spetni¢, by skorzysta¢ z mozliwo-
§ci przejscia na emeryture pomostowa w wieku 55 lat?

— Szczegbtowo reguluje to artykut 9 ustawy. Przede wszyst-
kim osoba, ktéra chciataby skorzystac z takiej mozliwosci powin-
na uzyskac orzeczenie lekarza przed zaprzestaniem wykonywa-
nia pracy w danym charakterze (czyli przed zmiang warunkéw
pracy) lub rozwigzaniem stosunku pracy w szczegélnych warun-
kach lub o szczegélnym charakterze. Ponadto przed 1 stycznia
1999 r. musi ona wykonywac prace w szczegélnych warunkach
lub w szczeg6Inym charakterze, chocby przez jeden dzier. Gdy
pracownik wykonywat prace w szczegélnych warunkach przed
1 stycznia 1999 r. na stanowisku np. konduktora (praca w szcze-
golnych warunkach w rozumieniu art. 32 ustawy emerytalnej),
a od 2000 r. wykonuje prace w charakterze maszynisty pojaz-
déw trakcyjnych i uzyskat orzeczenie lekarza medycyny pracy
o niezdolnosci do wykonywania pracy maszynisty pojazdéw
trakcyjnych, to majac przepracowane 15 lat w tym charakterze
moze ubiegac sie o emeryture w wieku 55 lat, o ile udowodni co
najmniej 25-letni staz pracy.

- Czy pracownik spetniajacy wszystkie warunki art. 9,
ktéry np. dwa lata temu zostat odsuniety od pracy przez le-
karza, a potem poszedt na rente i nie ma orzeczenia o nie-
zdolnosci do wykonywania pracy na stanowisku maszynisty
bedzie mégt przejs¢ na emeryture w wieku 55 lat?

— Warunkiem ubiegania sie o emeryture pomostowa
w wieku 55 lat jest orzeczenie lekarza medycyny pracy, a nie
orzecznika ZUS. Bez tego dokumentu istnieje mozliwos¢ wy-
stapienia o to swiadczenie, ale w wieku 60 lat (na podstawie
art. 4 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, o ile osoba za-
interesowana spetni warunki do emerytury na podstawie te-
g0 przepisu).

- Czy osoba korzystajaca z programu dobrowolnych
odejs¢ uzyska prawo do emerytury z tytutu art. 184 ustawy
o emeryturach i rentach z FUS?

— Tak, jesli spetni warunki do emerytury okreslone w tym
przepisie.

- Co w sytuaciji jesli ktos spetnia warunki artykutu 184,
czyli ma 60 lat, ale wie, ze otrzymywane swiadczenie be-
dzie nizsze od emerytury pomostowej?

— Osoba zainteresowana powinna sama wszystko wywa-
zy¢ i zastanowic sie, co jest dla niej lepsze. Artykut 16 usta-
wy o emeryturach pomostowych okresla, kiedy ustaje do
niej prawo (m.in. w przededniu nabycia prawa do emerytury,
w tym do emerytury z art.184 ustawy emerytalnej). Gdy oso-
ba majaca ustalone prawo do emerytury pomostowej otrzy-
ma decyzje o ustaleniu prawa do emerytury na podstawie art.
184 ustawy emerytalnej i zorientuje sig, iz bedzie ona nizsza
od pomostowej, moze wycofa¢ wniosek o emeryture z art.
184 ustawy emerytalnej. Musi to jednak uczynic¢ przed upra-
womocnieniem si¢ decyzji, tj. nie péZniej niz w ciggu 30 dni
liczac od daty jej otrzymania. ]
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posrednio potwierdzajacy bezpieczeristwo pociagu, dys-
pozytor ruchu metra, dyzurny ruchu i stacji metra).
7. Prace funkcjonariuszy strazy ochrony kolei.

Ustawa o rentach i emeryturach z FUS

Art. 40.

Kolejowa emerytura przystuguje pracownikowi kolejowemu

urodzonemu przed 1 stycznia 1949 r., ktéry spetnia tacznie

nastepujace warunki:

1) osiagnat wiek emerytalny wynoszacy dla kobiet 55 lat,
mezczyzn 60 lat,

2) ma okres sktadkowy i niesktadkowy wynoszacy co naj-
mniej 20 lat dla kobiety i 25 lat dla mezczyzny, w tym co
najmniej 15 lat zatrudnienia na kolei, tacznie z okresami
réwnorzednymi i zaliczalnymi do okreséw zatrudnienia na
kolei, o ktérych mowa w art. 44 — 45.

Art. 43,

1. Za okresy zatrudnienia na kolei uwaza sie okresy pozo-
stawania w stosunku pracy w kolejowych jednostkach or-
ganizacyjnych, w czasie ktérych pracownik pobierat wy-
nagrodzenie lub zasitki z ubezpieczenia spotecznego:
chorobowy, macierzyriski lub opiekuriczy.

2. Kazdy petny rok zatrudnienia na kolei na parowym, spali-
nowym lub elektrycznym pojezdzie trakcyjnym, w druzy-
nach konduktorskich oraz na stanowiskach manewrowych
lub ustawiaczy liczy sie jako 14 miesiecy zatrudnienia na
kolei.

Art. 184.

1. Ubezpieczonym urodzonym po 31 grudnia 1948 r. przy-
stuguje emerytura po osiggnieciu wieku przewidzianego
w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejscia w zycie usta-
wy osiagneli:

1) okres zatrudnienia w szczegélnych warunkach lub

w szczegélnym charakterze wymaganym w przepi-

sach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytu-

ry w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla
mezczyzn oraz

okres sktadkowy i niesktadkowy, o ktérym mowa w art.

27 (co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn

— przyp. red).

2. Emerytura, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje pod warun-
kiem nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalne-
go albo ztozenia wniosku o przekazanie srodkéw zgroma-
dzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym,
za posrednictwem Zakfadu, na dochody budzetu paristwa
oraz rozwigzania stosunku pracy — w przypadku ubezpie-
czonego bedacego pracownikiem.

3. Przy ustalaniu podstawy obliczenia emerytury ubezpieczo-
nego, ktdry ztozyt wniosek o przekazanie srodkéw zgroma-
dzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym
na dochody budzetu paristwa, skfadki na ubezpieczenie
emerytalne, zaewidencjonowane na jego koncie w Zakfa-
dzie, zwigksza sie przez pomnozenie wskaznikiem korygu-
jacym 19,52/12,22, stanowigcym stosunek petnej wysokosci
sktadki na ubezpieczenie emerytalne do wysokosci zaewi-
dencjonowanej na koncie ubezpieczonego w Zakfadzie.

1S
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L prac Rady
Krajowej

Szereg waznych decyzji podjefa Ra-
da Krajowa ZZM podczas posiedze-
nia 30 czerwca w Warszawie. Przyjefa
m.in. szereg uchwat o charakterze orga-
nizacyjnym na nowa, VI kadencje oraz
powotata do zycia nowe ciato: sektory.

Powotanie sektoréw to efekt do-
stosowania struktur zwigzku do zmian
zachodzacych na kolei. Pozwoli to
na skuteczne funkcjonowanie ZZM
w nowych realiach. Sektory beda na
razie trzy: przewozéw towarowych,
przewozéw pasazerskich i spétek sa-
morzadowych. Rada Krajowa przyje-
ta regulamin pracy tego gremium oraz
Rady Gtéwnej, ktéra bedzie koordy-
nowata pracami sektoréw. Zadecydo-
wata takze o zwotaniu Nadzwyczaj-
nego Walnego Zjazdu Delegatéw.

Decyzja Rady negocjacje uktadéw
zbiorowych pracy oraz protokotéw do-
datkowych w spétkach zatrudniajacych
maszynistéw beda prowadzi¢ Krzysztof
Ciecka oraz Stawomir Centkowski, a ze-
spét negocjacyjny bedzie uzupetniany
o przedstawicieli danego sektora. Rada
powotata takze Komisje Obrony Praw
Pracowniczych w sktadzie: Eugeniusz
Sliwiriski (przewodniczacy), Leon Gdj-
ski, Michat Wawrzyniak, Marceli Tom-
czak, Zbigniew Kozak, Wojciech Wrori-
ski, Czestaw Azarczyk i Jacek Serkowski.
Zadecydowata takze, ze delegatami na
Walne Zgromadzenie Konfederacji Ko-
lejowych Zwiazkéw Zawodowych be-
da: Tadeusz Pleskot, Zdzistaw Peczyn-
ski, Stanistaw Bugajski, Stefan Panek,
Mieczystaw Kubiszyn, Stanistaw Wol-
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ski, Leszek Komendacki, Leon Gojski,
Tadeusz Stachaczyriski i Antoni Gorczy-
ca. Delegatami na Kongres OPZZ z ra-
mienia ZZM beda z kolei Leszek Mie-
tek, Krzysztof Ciecka, Bogustaw Sady,
Piotr Rybikowski i Leszek Komendacki, a
przedstawicielami ZZM w Zespole Tréj-
stronnym ds. Kolejnictwa — prezydent
Mietek oraz Stanistaw Wolski.
Przedstawiciele zatogi w radach nad-
zorczych oméwili sytuacje w poszczegél-
nych spétkach. Rozpoczat Stanistaw Ko-
con — cztonek rady w PKP Cargo. Wynik
finansowy spétki za pierwsze 5 miesie-
cy tego roku jest fatalny — strata przekra-
cza 270 min zt. Kolejne 200 mIn zfotych
pochtong odprawy w ramach Programu
Dobrowolnych Odejs¢. Planowany wy-
nik przewozéw na poziomie 111 min jest

przyjeto sprawozdanie finansowe za
2008 rok, a takze dyskutowano o wy-
nikach audytu. Wykazat on strate rze-
du 137 min zt, ktéra do korica czerw-
ca br. wzrosta do 207 min ztotych. Jak
udato nam sie dowiedzie¢, Zgromadze-
nie Wspdlnikéw nie udzielito absoluto-
rium poprzedniemu zarzadowi spétki —
z wyjatkiem Krzysztofa Kotodziejskiego
— oraz poprzedniej radzie nadzorczej.
Prezydent ZZM Leszek Mietek, re-
prezentujacy zatoge w spétce-matce,
czyli PKP S.A., skoncentrowat sie na po-
szczegblnych podmiotach Grupy PKP.
Wspomniat m.in. o podnoszonym na fo-
rum rady sprzeciwie wobec wyprzeda-
zy majatku kolejowego, z ktdrego uzy-
skane $rodki zamiast na podnoszenie
konkurencyjnosci spétek kierowane s

mato realny, a w obecnej sytuacji sukce-
sem bedzie wynik trzycyfrowy. Dlatego
przedstawiciele zatogi w radzie sprzeci-
wili sie m.in. umorzeniu dtugu PKP PLK,
ale zostali przegtosowani.

Cztonkiem 15-osobowej rady PKP
Przewozy Regionalne jest Piotr Berna-
ciak. Poinformowat on, ze 23 czerwca
odbyto sie Zgromadzenie Wsp6inikdw,
gremium w ktérym gtosowanie odbywa
sie za pomoca... udziatéw. Innymi sto-
wy samorzady dysponujace wiekszymi
udziatami w spétce PR majg najwiecej
do powiedzenia. W trakcie spotkania

na splate zadtuzenia PKP
S.A., wynoszacg 6 miliar-
déw ztotych. Opowiedziat
o bezpardonowej walce
PKP PR z PKP Intercity, kt6-
ra skutkuje dezorientacja
pasazera i psuciem rozkfa-
du jazdy oraz grozbie utra-
ty ptynnosci finansowej
przez PKP Cargo, w ktdrej restrukturyza-
cja nie objefa zaplecza utrzymaniowo-
naprawczego. Powotanie sektoréw jest
wiec potrzeba chwili. Prezydent prosit
takze o informowanie o sytuacjach, gdy
pociagi nie byty w stanie kursowac, bo
brakowato maszynisty lub lokomotywy.
Jasniejsze barwy rysuja sie przed
Szybka Koleja Miejska w Tréjmiescie,
o czym méwit cztonek rady nadzorczej
tej spotki Arold Modrzejewski. Wy-
zwaniem dla nowego zarzadu spétki
bedzie ogromny program inwestycyjny
(patrz str. 14). Nie ma na razie zagrozen
zwolnieniami w SKM, co wigcej — spéi-
ka przyjmuje do pracy maszynistow.
Ponadto Rada Krajowa wybrata pro-
jekt medalu z okazji 90-lecia zatozenia
i 20-lecia reaktywacji ZZM. Wicepre-
zydent Krzysztof Cie¢ka oméwit plan
obchodéw tegorocznego Europejskie-
go Dnia Maszynisty Kolejowego. Uro-
czystosci odbedy sie w Szczecinie,
w dniach 17-18 wrzesnia. raz




AXA dia ZZM

Od 1 kwietnia 2009 r. ruszyl program Ubezpieczenia grupowego przygotowany przez AXA Zycie Towarzystwo Ubezpieczen S.A. dla czlonkdw ZZM oraz ich
malzonkow i pelnaletnich dzieci. Szeroki zakres ochrony uwzglednia ryzyko trwalej niezdolnosci do wykonywania zawodu (wszystkie zawody wymienione

w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z 16 sierpnia 2004 r.) — Podgrupa 11 Podgrupa 2. Ubezpieczenie dla malzonkow i pelnaletnich dzieci czlonkow ZZM
to zakres Podgrupy 3. Dla czlonkow ZZM, kitorzy uzyskali juz swiadczenie z tytulu trwale] niezdolnosci do wykonywania zawodu u poprzedniego ubezpieczy-
ciela lub nie pracujg w zawodzie wymienionym w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury — Podgrupa 4.

Zakres ubezpieczenia

Smlm‘, wakusek wypadku komunikacyjnego

Smleré wm(utak zawa‘l‘u serca

szpitane

Trwata niezdolnos¢ do pracy
w wykonywanm zawodzie

_23}‘3@35&'. it
Operacja medyczna

‘Smieré matzonka lub partnera
érmerématﬁonkah.lbpaMera

Strﬂer:‘,radzica{iutym mdzlea ma#mnka)
Urodzenie dziecka Ubezpieczonego

Sktadka za caly zakres ubezpieczenia
(miesigczna skiadka za osobe)

Wszelkie pytania mozna kierowac do osob obstugujacych ubezpieczenie we wszystkich jednostkach terenowych
lub do Pani Magdaleny Badowskiej - Specjalisty Obstugi Ubezpieczern Grupowych AXA na adres magdalena.badowska@axa-polska.pl
oraz do Pani Joanny Dlouhy - Dyrektora ds. Sprzedazy przez Kanaly Zewnetrzne na adres joanna.dlouhy@axa-polska.pl.

AXA Zycie Towarzystwo Ubezpieczen S.A., ul. Chiodna 51, 00-867 Warszawa, tel. 022 555 00 50, fax 022 555 00 52, www.axa.pl
Nr KRS 41216, NIP 521-10-36-859, Kapitat zakladowy: 142 500 000 zt — wptacony w catosci



Tegoroczny turniej, ktory odby
Osrodka Sportu

ringiem. Skutkiem tego zmienita si¢
nieco formuta zawodéw, a gtéwnym
trofeum dla zwyciezcy stat sie Puchar
Prezydenta ZZM.

Ale co najwazniejsze, mimo prob-
leméw wszystko udato sie ostatecznie
podopina¢ na ostatni guzik i mozna
byto grac. Statystycznie liczba druzyn
pozostata niemal na poziomie z ubie-
gtego roku (wtedy byto ich 21). Dla
Ostrowa Wlkp., Czerwieriska, tazéw
i Czechowic-Dziedzic turniej w Ita-
wie okazat sie wprawdzie ostatni, ale
cze$¢ zawodnikéw zasilita inne dru-
zyny. Zabrakfo natomiast ubiegtorocz-

I zgarneli Puchar!

Il Miedzynarodowy Turniej Pitki

enta ZZM i pozostawia-
ajwiekszy opor

nych finalistéw z Zurawicy oraz ekipy
z Olsztyna. Dopisali za to goscie z za-
granicy. Oprécz Czechéw stawit sie
réwniez team maszynistéw z Holan-
dii. Do ostatniej chwili wazyt sie przy-
jazd innych naszych potudniowych
sasiadéw — Stowakéw, ktérzy nie zdo-
tali jednakze wytoni¢ na czas swojej
reprezentacji. Niemniej cieszy¢ musi
fakt, ze o organizowanym przez ZZM
turnieju robi sie glosno takze poza
granicami kraju.

i Krzysztof Pleska, Wiestaw Murdzia,

| Zbigniew Czerechowicz,

Oczywiscie gtéwnym celem im-
prezy pozostaje integracja Srodowiska
maszynistéw. W tym roku, ze wzgle-
du na wspomniane wyzej zmiany or-
ganizacyjne, turniej byt szczegélnie
potrzebny. W pierwszych meczach
zdarzaty sie sytuacje, ze wystepuja-
cy na boisku zawodnicy mieli trud-
nosci z wzajemna komunikacja, bo
niektorych kolegéw... nie znali. Z kaz-
dym kolejnym wystepem byto juz

znacznie lepiej, a zatem turniej spet-
nit swoja role. Sportowa ambicja i wo-
la zwyciestwa sprawiaty zas, ze kaz-
da druzyna chciata zaprezentowac sie
z jak najlepszej strony.

W eliminacjach  rywalizowano
w czterech grupach, po pie¢ dru-
zyn kazda. Do dalszej fazy awanso-
wali jedynie ich zwyciezcy. W grupie
A rywalizowaty KM Warszawa, SKM
Gdynia, CM  Skarzysko-Kamienna,
CT £6dZ i PR Szczecin. Stawce tej ton

———

Reprezentacja Maszynistow:

Leszek Mietek (kapitan),
Ryszard Walczak, Krzysztof Sektas,

Ryszard Krl, Lukas Radvanovsky,
Franciszek Czerwiriski,

Marek Lukaszek, Joanna Dlouhy,

Dariusz Klimek, Pawet Jurkowski,
\ Bartosz Ciecka, Giovanni Peeters,
Zbigniew Blaszkowski.
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! Josef Kefurt, Jan Trwka,
Petr Havlicek, Josef Zeman,
Ervin Sutera, Lukas Radvanovsky,
Jaroslav Frocik, Roman Sladek,
Peter Vavricka, Martin Vidra,
Miroslav Rima, Miroslav Gutman,
Michal Berka, Josef Muller,
Vladislav Homr, Slava Hamsa,
Jaroslav Minerski

nadawaty dwie pie

w bezposrednim meczu lepsza oka-

zafa sie druzyna SKM N S
vygrata ¢ gola. W gru- Tz -
« SO0

N, );

o
ple a\

mecze. Grupe C tworzyty

skie Géry, CT Poznan, CT KatOW|ce
CT Gdynia oraz Holandia. Tarnogo-
rzanie okazali si¢ nie do zatrzymania
dla swoich rywali i z duzg przewa-
ga zajeli pierwsza lokate. Druzynom
z grupy D: ZZM Biatystok, CT Szcze-
cin, PR Bydgoszcz i IC Krakéw awans
z glowy wybili Czesi. Po meczacej
podrézy, ktéra wydtuzyta sie wsku-
tek awarii autokaru, wydawato sie, ze
beda do ogrania. Nic z tych rzeczy.
Potrafili zregenerowac sie w kilka go

— e
" dzin i porozsta

9 \" ali hw..,_,__

Wojciech Balczun (kapitan),
Witold Bawor, Daniel Ryczek,
{ Janusz Cwikfa, Jacek Wnukowski,
Piotr Przednowek, Marek Zbrojski,
Marcin Wrébel, Bogdan Jeziorski,
Marek Zalesny, Stawomir Tubek,
- Wojciech Cel, Radostaw Krawczyn,
| Andrzej Florowski,
Ireneusz Wasilewski, Janusz Lach,
Piotr Zdziechowiak,
Krzysztof Chwaja, tukasz Staszczak,
uchow, Przemystaw Ciszak, Rafat Szczepariski, Jerzy Pawtucki, Tomasz Kimla, Andrzej Koper, Adam Zacharko,
jetecha, Grzegorz Fingas.
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W rozgrywanych réwnolegle pot-
finatach Czechy zmierzyty sie z SKM,
a CT Tarnowskie Géry z CT Byd-
goszcz. Ten pierwszy byt niejako re-
wanzem za ubiegtoroczny cwiercfi-
nat. Gdynianie, dla ktérych zwykle
bardziej liczyta sie zabawa niz wy-
nik, sprawili wéwczas duza niespo-
dzianke rozprawiajac sie z faworyta-
mi w rzutach karnych. W Szczecinku
role sie odwrécity. Czesi dos¢ szyb-
ko wyszli na prowadzenie i kontrolo-
wali gre. W drugiej potowie zawodni-
cy SKM postawili wszystko na jedna
karte. Zdobyli nawet bramke, ale ze
spalonego, a w koricéwce nadziali sie

W drugim potfinale padt taki sam wy-
nik. Dwa gole zaaplikowata bydgosz-
czanom ekipa CT Tarnowskie Gory.
Rywalizacja o medale oraz mecz
Dyrektorzy — Reprezentacja Maszy-
nistbw toczyty sie na znakomicie
przygotowanym boisku miejscowego
,Darzboru”. Mecz o trzecie miejsce
miedzy SKM Gdynia a CT Bydgoszcz
rozstrzygnat sie w pierwszych dzie-
sieciu minutach. Dwukrotnie dla SKM
trafit Czestaw Stec - najlepszy strzelec
turnieju - i taki wynik utrzymat sie do
koricowego gwizdka. W wielkim fina-
le na bramki trzeba byto czekac az do
serii rzutéw karnych. W regulamino-

Najlepszy zawodnik turnieju — Miroslav Gutman (Czechy)
Najskuteczniejszy zawodnik turnieju — Czestaw Stec (SKM w Tréjmiescie)
Najlepszy bramkarz — Krzysztof Apostel (SKM Gdynia)

Statuetka dla najstarszego zawodnika — Andrzej Kupis (CT Szczecin)
Statuetka za postawe ,Fair-Play” — Norbert Glomb (CT Tarnowskie Gory)

Tabela koricowa turnieju:

1. Czechy

2. CT Tarnowskie Géry

3. SKM Gdynia

4. CT Bydgoszcz

5. KM Warszawa

6. CTtodz

7-8. CT Nowy Sacz, CT Szczecin
9. CT Warszawa

10. Holandia

. ZZM Biatystok
Katowice
PR Katowice

17. PR Bydgoszcz
T Gdynia

19. IC Krakow

20. PR Szczecin

wym czasie gry (2x20 minut) utrzy-
mat sie wynik bezbramkowy, mimo
wielu okazji z obu stron. Tarnogérza-
nie przeciwstawili Czechom ambicje,
ale grajac ,z marszu” czwarty mecz
zabrakto im sit, by zada¢ decyduja-
ce trafienie i przechyli¢ szale na swo-
ja korzys¢. Zdobywce Pucharu Pre-
zydenta ZZM wytonity wiec karne,
ktére skuteczniej egzekwowali nasi
goscie zwyciezajac 3:1.

Tradycja turnieju jest mecz Dy-

rektorzy-Reprezentacja Maszynistow.
- - o

CT Tarnowskie Gor

Leszek Nowak, Mirostaw Kosakowski,
Kazimierz Gotabek, Michat Smol,
Marek Fabian, Tomasz Kubat,
Norbert Glomb, Dariusz Szota,
Henryk Gmur, Zdzistaw Piech,
Andrzej Gibas, Ryszard Wyduba,
Bolestaw Klepacki, Jacek Pisarski,
Grzegorz Glomb, Ryszard Krajcer.
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W tym roku dopisata pogoda, dzie-  ternacjonata z Ho
ki czemu zawodnicy mogli skoncen-  Peetersa, ktéry pomknat

trowac sig na grze. Lepiej rozpoczeta ke rywali i w sytuacji ,sam na sa

nasza repre ja, ki rzez  zdobyt pierwszego gola. Tym samym
kapitana Leszka Mietka. Bar - sie w [

ka wypatrzyt na prawym skrzydle in-  ciemnoskéry strzelec Reprezentacji

R @ pr cc"'go

przewozimy - niezawodnie - bezpiecznie - terminowo
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Krzysztof Apostel, Roman Przychocki,
Stawomir Kosecki, Krzysztof Winiarski,
Robert Pfotka, Mirostaw Szczepaniak,
Marek Jabtoriski, Wojciech Cholka,
Marian Pawetczyk, Jarostaw Kulaszewi
Czestaw Stec, Stanistaw Gatecki,
Stanistaw Ptak, Janusz Kreft, Adam Klo.
Dariusz Wasiek.

CT Bydgoszcz

Zbigniew Wysocki,

Stawomir Mazurowski,

Leszek Szyperski, Roman Koztowski,
Krzysztof Stempniak, Marek Przybylski,
Tomasz Poturalski, Krzysztof Kwasigroci
Mirostaw Rozga, Jarostaw Koztowski,
Mariusz Ubecki, Andrzej Bartek,
Marek Mesik.

ym Ireneusz Wasilewski. W drugiej potowie mimo obustronnych atakéw dtugo
utrzymywat sie wynik remisowy, ale koricéwka meczu nalezata do Dyrektoréw.
Zwycieskiego gola, po pieknym rajdzie zakoriczonym technicznym uderzeniem
zza pola karnego, zdobyt Antoni Antuchow. Zwyciestwem 2:1 ekipa dowodzo-
na przez Wojciecha Balczuna zrewanzowata sie za ubiegtoroczng porazke. Ma-
szynisci okazje do rewanzu beda mieli za rok.
Rafat Zarzecki
Fot. autor i G. Moc

N

Organizatorzy XIl Miedzynarodowego Turnieju Pitki Noznej
0 Puchar Prezydenta ZIM serdecznie dziekujg firmom,
ktore wsparty to przedsiewziecie:

Sponsorom gtéwnym

Plus® &

RAZEM LEPIEJ

Sponsorom i fundatorom nagrod

2 i
o ° seybkakolejmisiska Ll

PKP INTERCITY




IS N Tworzymy przysziosc kolei

Z INIL =

Tradycje Zakladow Naprawczych Lokomotyw
Elektrycznych S.A. siegaja poczatku XX wieku.

Dzis ZNLE jest jedng z czotowych firm na rynku
taboru kolejowego.

Spotka zajmuje sie projektowaniem

nowych lokomotyw i modernizacja
istniejagcych pojazdow trakcyjnych

dla operatoréw kolejowych na polskim rynku.

Fﬁ'&?mwwe o
otyw E!ektrycznych

tel. +48 (032) 2 :
fax +48 (032) 2358
e-mail: dyrekcja@a
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PKP Szybka Kolej Miejska w Trdj-
miescie Sp. z 0.0. coraz bardziej prze-
ksztatca si¢ w spétke samorzadowa. Juz
ponad 40% jej udziatéw przejety samo-
rzady. Spétka realizuje ambitny program
rozwoju. Projekt ,Rozwdj szybkiej kolei
miejskiej w Tréjmiescie” do 2012 roku
zaktada rozbudowe srk, potozenie linii
$wiattowodowych oraz elektrycznego
ogrzewania rozjazdéw, modernizacje
peronéw: Gdarisk Politechnika, Gdarisk
Wrzeszcz, Gdarisk Zabianka, Sopot Wy-
scigi, Sopot oraz Gdynia Wzgérze Sw.
Maksymiliana, przedtuzenie linii SKM
0 1800 m do Gdariska Srédmiescie oraz
modernizacje 22 jednostek ezt.

Cate zadanie bedzie kosztowato ok.
342,6 min zt. Projekt znajduje sie juz na
liscie indykatywnej Programu Operacyj-
nego ,Infrastruktura i Srodowisko na la-
ta 2007-2013". Skomplikowana wielo-
zadaniowo$¢ w jego opracowaniu musi
uwzglednia¢ harmonijny rozwéj SKM.
Komputerowy system sterowania ruchem
kolejowym znacznie wptynie na popra-
we bezpieczeristwa w ruchu kolejowym
oraz umozliwi zwiekszenie czestotliwo-
sci kursowania pociagéw z 7,5 do 5 mi-
nut. Aby w petni wykorzystac przepusto-
wos¢ linii, kompleksowej modernizacji
poddanych zostanie 22 ezt. W celu po-
prawy parametréw trakcyjnych w eks-
ploatowanych ezt zostang zamontowa-
ne nowe silniki asynchroniczne o prawie
dwukrotnie wigkszej mocy — poprawi to
przyspieszenie i skuteczno$¢ hamowa-
nia. Zastosowanie przeksztattnikéw trak-
cyjnych umozliwi natomiast elektrodyna-
miczne hamowanie silnikami oraz zwrot
energii do sieci trakcyjnej. Szacuje sie,
ze relatywne zuzycie energii elektrycz-
nej przez zmodernizowany ezt zmniejszy
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sie 0 ok. 40%. Zastosowanie nowych ele-
mentéw energoelektronicznych oraz eli-
minacja maszyn komutatorowych zwiek-
szy niezawodno$¢ pojazdu, pozwoli na
obnizenie naktadéw finansowych oraz
zmniejszy zakres czynnosci serwisowych
podczas przegladéw. Mikroprocesorowy
uktad sterowania napedem i uktadem ha-
mulcowym wyeliminuje klasyczny, stycz-
nikowy uktad sterowania oraz wprowadzi
nowg jako$¢ w diagnostyce pojazdéw, co
podniesie poziom oceny niezawodnosci
i lokalizacji ewentualnych usterek.
Jednym z gtéwnych elementéw mo-
dernizacji jest poprawa ergonomii oraz
warunkéw pracy druzyny pociagowe;.
Kabina maszynisty uzyska przestron-
nos¢, komfort pracy zwiekszy sie dzie-
ki wbudowaniu klimatyzacji, nowemu
ergonomicznemu pulpitowi, amortyzo-
wanym fotelom maszynistéw, ciekto-

Zmodernizowana kabina maszynisty, pulpit sterowniczy.

krystalicznym terminalom operatorskim,
elektronicznemu tachografowi i cyfrowe-
mu radiotelefonowi. Przez zastosowanie
magistrali komunikacyjnej i sterowania
mikroprocesorowego maszynista uzy-

ska precyzyjng informacje o stanie pra-
cy gtéwnych podzespotéw i zamknigciu
drzwi wejsciowych. Proces uruchamia-
nia ezt stanie sie bardziej zautomatyzo-
wany. Wazng innowacja jest wprowadze-
nie automatycznej regulacji maksymalnej
sity trakcyjnej podczas rozruchu i hamo-
wania, co zabezpieczy przed poslizgiem
zestawow kotowych.

Waznym elementem modernizacji
jest réwniez poprawa komfortu podrézo-
wania oraz dostosowanie wnetrza zespo-
téw dla potrzeb oséb niepetnosprawnych,
co wiaze sie z jego kompleksowa moder-
nizacja. Zamontowane scianki dziatowe
z elementami przezroczystymi wzmocnia
poczucie bezpieczenstwa, tak jak nowe,
wandaloodporne siedzenia i okna z po-
dwdjna szyba. Zostata réwniez zaprojek-
towana skuteczniejsza termiczna izola-
cja pudet wagondw i toaleta prézniowa
z systemem vacuum. Zautomatyzowa-
ne bedzie réwniez otwierane i zamykane
drzwi miedzywagonowych, ktére spraw-
dzity sie w trakcie kilkumiesiecznej eks-
ploatacji jednego z ezt. Znacznie po-
prawi sie bezpieczenistwo i informacja
pasazerska, poprzez zamontowanie sy-
stemu monitoringu, blokady drzwi auto-
matycznych oraz systemu informacji au-
diowizualnej.

Obecnie w NEWAG S.A. w Nowym
Saczu modernizowana jest pilotazowa
jednostka EN 71, w ktérej zastosowa-
ne beda powyzsze nowatorskie rozwia-
zania. W ramach przebudowy nadwozia
w jednym przedziale pierwszego i ostat-
niego wagonu zostanie zmieniony uktad
siedzeri na taki, jak w metrze, co ufa-
twi proces wymiany pasazeréw. Przed
przetargiem na mo-
dernizacje  owych
22 ezt, EN 71 zosta-
nie poddany wnikli-
wym testom, podczas
ktérych okreslona zo-
stanie niezawodnos¢
i celowos¢ zastoso-
wanych  rozwigzan
konstrukcyjnych.

Tréjmiejska  SKM
planuje réwniez za-
kup nowego taboru.
Do rozwigzania pozo-
staje nie tylko wybdr
oferty pod wzgledem
technicznym, odpowiadajacej aktualnym
wymaganiom i standardom, ale réwniez
problem zdobycia odpowiednich srodkéw
i sposéb finansowania przedsiewziecia.

Opr. Leopold Naskret



PRAWO

WybronilisSmy kolegow

»(i panowie mijaja sie z prawda, sa niewiarygodni, bo jako
pracownicy PLK oceniali wynik swojej pracy, wynikajacy z ich
nadzoru nad praca tych osob. Zastosowali wybieg polegajacy

na tuszowaniu zatrudnienia w PLK, wydajac opini¢ pod szyldem
Stowarzyszenia Inzynierow i Technikow Mechanikow Polskich

w Lublinie”. Ta opinia niezaleznego biegtego w waznym, szczegol-
nie dla oskarzonych pracownikow zespotu druzyn trakcyjnych,
procesie unaocznia pewien powazny problem.

19 czerwca br. w Sadzie Rejono-
wym w Biatej Podlaskiej zostat ogto-
szony wyrok uniewinniajacy druzyne
trakcyjng od zarzutu spowodowania
wypadku kolejowego ze skutkiem
smiertelnym. Wydarzyt sie on 19 ma-
ja 2007 r. na bocznicy kolejowej be-
dacej wtasnoscia spotki PHU Agro-
stop (opisaliSmy to w czerwcowym
i lipcowym wydaniu GM w 2008r).
Zwrécilismy wéwczas uwage na sze-
reg nieprawidtowosci i niedociag-
nie¢ popetnionych przez komisje
powypadkowa podczas ustalania
przyczyn i okolicznosci wypadku,
jak i na btedy w opinii wydanej na te
okoliczno$¢ przez biegtych, a opra-
cowanej na zlecenie Komisariatu Po-
licji w Terespolu. Biegli wykazali sie
W niej nieznajomoscig budowy po-
jazdu trakcyjnego oraz lukami wie-
dzy o zaleznosci stuzbowej obowia-
zujacej w czasie wykonywania prac
manewrowych. Pomineli przyktado-
wo tzw. ,martwe pole widzenia” wy-
stepujace na lokomotywach spalino-
wych typu SM48 (brak petnego pola
to wynik wadliwej konstrukcji tego
typu lokomotyw) oraz zarzucili dru-
zynie trakcyjnej brak bezposrednie;
obserwacji czynnosci taczenia wago-
néw z pojazdem trakcyjnym, wyko-
nywanej przez... manewrowego (lub
ustawiacza). Opinie stworzyt zesp6t
podpisany jako: ,pracownicy Gtéw-
nego Inspektoratu Bezpieczeristwa
Ruchu Kolejowego z uprawnieniami
do stanowiska: Starszy Kontroler”.

Fot. Tomasz Makuch

Stuchajac w  trakcie rozprawy
pierwszego biegtego dato sie zauwa-
zy¢, ze na pytania sadu nie wiedziat
co odpowiedzie¢. Nie przedstawiat
wiasnej opinii, lecz powotywat sie
na... tresci ustaleri zawartych w ma-
teriale dochodzenia, ktérych nie byt
autorem. Tego biegtemu nie wolno
czyni¢! Na szczescie zauwazyt to sad
i kilkakrotnie przywotat go do porzad-

Autor —
przewodniczacy
Komisji Obrony
Praw Pracownic-
zych ZZM stuzy
porada pod nu-
merem telefonu
0667 640 005.

lei, zaplecza technicznego kolejnictwa
i ruchu kolejowego. Przedstawit on na
piSmie swoja opinie na temat wypad-
ku. Szybko dato sie zauwazy¢, ze po-
siadat doswiadczenie oraz niezbedna
wiedze zwigzang z wypadkami kole-
jowymi. W swoich pytaniach proku-
rator nawigzata do opinii poprzednich
biegtych. Biegty sadowy o$wiadczyt,
ze zapoznat sie z nimi i stwierdzit
cyt.”: ci panowie mijaja sie z prawda,
sg niewiarygodni, bo jako pracownicy
PLK (PKP PLK S.A. - przyp. red) oce-
niali wynik swojej pracy, wynikajacy
z ich nadzoru nad pracg tych oséb”.
Wspomniat, ze
,biegli zastosowal
wybieg polegajacy
na tuszowaniu za-
trudnienia w PLK,
wydajac opinie pod
i szyldem Stowarzy-
szenia Inzynieréw
t i Technikow Me-
chanikéw Polskich
w Lublinie, co po-
N zwolito ukry¢ fakt
| zatrudnienia w PKP

ku. Nie uzyskawszy wyczerpujacej in-
formacji sad poprosit drugiego biegte-
go o dodatkowe wyjasnienia. Szybko
okazalo sie, ze z jego wiedzg jest tak-
ze krucho. Majac juz dos$¢ wypowie-
dzi biegtych w rodzaju: ,dziwie sie,
ze maszynista i pomocnik sa na fawie
oskarzonych” oraz ,maszynisci sq tro-
che winni” sad zripostowat: ,pan bie-
gty ma posiada¢ wiedze, a nie prze-
jawia¢ zdziwienie”. W koricu sad
zrezygnowat z ich opinii i postanowit
powotac innego biegtego — z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy na ko-

PLK S.A. — Lublin.
Jest to niedopuszczalne”. Biegty jed-
noznacznie stwierdzit: ,bezposrednia
przyczyna wypadku byt sposéb wy-
konywania pracy manewrowej przez
poszkodowanego kierownika mane-
wrow ustawiacza Jerzego J. i on jest
sprawca wypadku”. Biegty podkre-
slit: ,do zaistniatego wypadku Jerze-
go J. nie przyczynity sie, ani wypad-
kowi nie mogty zapobiec, inne osoby
biorace udziat w pracy manewrowej
na bocznicy w dniu 19.05.2007 r. —

dokoriczenie na str. 16
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dokoriczenie ze str. 15

w tym réwniez druzyna trakcyjna lo-
komotywy SM 48-079". Sad Rejono-
wy w Biatej Podlaskiej Wydziat Karny
podzielit stanowisko biegtego i 19
czerwca br. uniewinnit druzyne trak-
cyjna od postawionych im zarzutéw.
Od pracodawcy, w tym przypadku
PKP Cargo, oczekiwaliby$my teraz od-
powiedzialnosci za btedy popetnione
przez dziatajaca w jego imieniu komi-
sje powypadkowa. Pierwsza czynnos-
cig powinno by¢ przeproszenie dru-
zyny trakcyjnej wraz z rodzinami za
dwuletnig gehenne — wskutek przypi-
sania im winy. Kolejng — rekompen-
sata finansowa za koszty poniesione
przez naszych kolegéw podczas pro-

cesu. Ponadto, w imieniu druzyn trak-
cyjnych, oczekujemy wyczerpujacej
i jednoznacznej odpowiedzi od Pana
Prezesa PKP CARGO S.A. na pytania:

— Kiedy i w jakiej formie zostanie
sprostowany i ponownie omowio-
ny biuletyn informacyjny, wydany
na okolicznos¢ opisanego wypad-
ku, w ktérym wytknieto a nastepnie
oméwiono (przypisywane druzynie
trakcyjnej popetnione) btedy w pra-
cy trakcyjnej, ktérych w rzeczywisto-
sci nie popetnili? Dotyczy to réwniez
wnioskéw  koricowych  zawartych
w tresci protokotu powypadkowego
opracowanego przez komisje BHP.

— Jakie konsekwencje stuzbowe po-
niosa cztonkowie komisji powypad-
kowej, ktérzy wykazali sie brakiem
podstawowej wiedzy z zakresu pra-
Cy manewrowej oraz przepisow BHP?
Tym bardziej, ze $wiadomie pomineli
we whnioskach koricowych dochodze-

nia wiele istotnych nieprawidtowosci
oraz zaniedban nalezacych do ich obo-
wiazkéw  stuzbowych, stanowigcych
bezsporne zagrozenie bezpieczeristwa
ruchu kolejowego (np: polecenie ob-
stugi bocznicy PHU Agrostop pomimo
braku regulaminu pracy bocznicy).

W tym miejscu warto wspomnie¢
prawidtowa ocene przyczyny wypadku
maszynisty — instruktora Zygmunta Mos-
cickiego (z sekgji tukow), ktdry jako czto-
nek komisji reprezentujacy Zaktad Tabo-
ru w Warszawie zgfosit na pismie swoje
odmienne  stanowiskowo do protoko-
tu powypadkowego, ale nie zostato ono
uwzglednione. Tak czy owak podje-
te przez pracodawce dziatania i decyzje
w przedmiotowej sprawie (lub ich brak)
beda swoistym miernikiem dla pracowni-
kéw, jak to jest z ta odpowiedzialnoscia,
gdzie sie ona zaczyna i na kim koriczy...

Eugeniusz Sliwiriski
Komisja Obrony Praw Pracowniczych

50 lat Technikum Kolejowego
w Szczecinie

Jubileusz szkoty - piekny i zobowiazujacy — stanowi
okazje do przypomnienia jej historii oraz spotka-
nia tych wszystkich, ktorzy ja tworzyli. Uroczystosci
odbeda sie w dniach 1-2 pazdziernika 2010 r. Warto
jednak wczesniej zgtosi¢ che¢ wziecia w nich udziatu.

Uczestnicy uroczystosci 45-lecia szkoty.

Gtos Maszynisty 7/2009

Trudno dzi§ sobie wyobrazi¢ szczeciniski wezet kole-
jowy i kolejowe zaktady pracy bez absolwentéw techni-
kum. Bez nich funkcjonowanie kolejnictwa na Pomorzu
Zachodnim nie bytoby chyba mozliwe. Jubileusz 50-lecia
Zespotu Szkét nr 4 imienia Armii Krajowej w Szczecinie —
jako kontynuatora tradycji szkét kolejowych w Szczecinie
— to takze sposobnos¢ do wzruszajacych spotkar po la-
tach oraz niezapomnianych wrazen.

Absolwentéw zainteresowanych zjazdem Komitet Or-
ganizacyjny zaprasza do wypetnienia zgtoszenia rejestra-
cyjnego znajdujacego sie na stronie www.zs4.szczecin.pl
oraz www.spkolejowka.cba.pl. Jednoczesnie
prosi o uiszczenie wpisowego, ktére przezna-
| czone jest na cele organizacyjne (stad prosha
&8 0 mozliwie szybkie wptaty), w kwocie 30 zto-
| tych na konto:

81 1020 4795 0000 9902 0093 7268
Stowarzyszenie Przyjaciét , Kolejéwki”
70-237 Szczecin , ul. Kusociriskiego 3
z dopiskiem ,,Zjazd Absolwentéw 2010”

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢: na
ww. stronach internetowych oraz pod adresem
e- mail: zs4@um.szczecin.pl lub telefonicznie -
091 433 93 28 oraz 091 433 30 76.
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Apel 0 pomoc

Sektor Infrastruktury ZZDR PKP zwraca si¢ do wszystkich pracownikéw kolejowych spétek z goracym apelem
o pomoc dla niespetna dwuletniego synka jednego z dyzurnych ruchu sekcji Wroctaw Brochéw, ktéry zapadt na groz-
ng dla zycia i zdrowia chorobe nowotworowa.
Pomoc dla Dawida KuZmiriskiego mozna przekaza¢ w dwojaki sposéb:
1. Oddajac krew w dowolnej stacji krwiodawstwa gdzie nalezy zaznaczy¢ wyraznie, ze krew ta jest oddawana
ze wskazaniem dla DAWID KUZMINSKI Klinika Onkologii i Hematologii Dzieciecej, ul. Bujwida 44, Wroctaw.
Jesli bytaby mozliwos¢ otrzymania w stacji krwiodawstwa zaswiadczenia o oddaniu krwi ze wskazaniem dla
Dawida, to jesli kto$ takowe otrzyma, prosimy o przestanie go w formie zeskanowanego dokumentu na e-mail:
bodziu@bodziu.com, lub faksem na numer telefonu SI ZZDR PKP 922 - 4733012 lub bezposrednio na numer
tel./fax 71 717 31 24 (nastawnia WBB ), a koledzy dyzurni z tej nastawni przekaza je rodzicom Dawida.
2. Wptacajac dowolna kwote pieniezna na imienne konto Dawida prowadzone przez Fundacje.
Dane potrzebne do wpfaty:
FUNDACJA NA RATUNEK DZIECIOM Z CHOROBA NOWOTWOROWA
UL. SWIDNICKA 53, 50-030 WROCEAW
BANK MILLENIUM SA NR KONTA 11 1160 2202 0000 0001 0214 2867
TYTULEM WPEATY — DLA DAWID KUZMINSKI
| tutaj bardzo wazna uwaga! Tylko poprawnie wpisany tytut wptaty spowoduje zasilenie konta Dawida. W kazdym
innym przypadku pieniadze trafiajq na inne cele statutowe Fundacji. Potwierdzenia dokonanych wptat réwniez prosi-
my przekazac¢ w formie jak wyzej. Wiecej o samej Fundacji na www.naratunek.org.

Nie badZmy obojetni - gra toczy sie o zycie dziecka!

Pani

Grazynie Blicharz

Dyrektor ds. Pracowniczych
PKP Intercity S.A.
wyrazy wspétczucia
z powodu $mierci
Mamy

sktada
Prezydium Rady Krajowej ZZM

Spétka z o.o0.
31-505 Krakdéw, ul. Bosacka 6

tel./fax (012) 421 08 20, 421 95 78, 430 36 57
tel. (012) 393 54 81

h . DRUKARNIA KOLEJOWA KRAKOW

Oferuje Paristienu swoje ustugi w zakresie:
—  sktadu i grafiki komputerowej

~ druku offsetowego
—~ oprawy introligatorskicj

Drukujemy na maszynach arkuszowych i zwojowych:

~ wydawnictwa ksigikowe, czasopisma

— faryfy, katalogi, foldery reklamowe i kalendarze

— akeydensy: listy przewozowe, bilety, karty gwarancyjne itp.

SERDECZNIE
ZAPRASZAMY

Ponadto wykomijemy wszelkie drula
numerowane z odpowicdnimi zabezpicczeniami

Koledze
Wiestawowi

Markowskiemu
Cztonkowi SNZZMK w Zdunskiej
Woli-Karsznicach
wyrazy glebokiego wspétczucia
z powodu $mierci
zony Krystyny

sktadaja koledzy
z SNZZMK
w Zduniskiej Woli-Karsznicach
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edowaty tramwajem. Wchodzi konduktor, po
lo niego i zada biletu. Tredowaty spanikowa
przetrzasac kieszenie. Nagle odpada mu rek
za, podnosi ja i wyrzuca przez okno. Zdene
jeszcze gwattowniej przeszukuje kieszen
szystkiego odpada mu noga. Przeprasza, po
wyrzuca za okno. Po chwili, w kompletnej p
bada mu druga noga.
or przyglada mu sie ze spokojem, po cz Kryzys

Cuda diabli wzieli,
, hie ze mna takie numery. My tu gadu-gad ( bedzie miat prostaczek
mczasem powoli mi ucieka... Zamiast manny z nieba

gt kwasny kapusniaczek. Obciach

ik sali podaje gosciowi menu i méwi: } ™ Chciat ciolek jej ciafa
Inoscia naszej restauracji sa slimaki! ‘_—_w A chcica nie chciata.
, wiem. Wczoraj obstugiwat mnie jede Wedkarz

Przywidzt z mazur leszcza

I na tytku kleszcza.

tono natury
Miat wezasy pod grusza
caty miesiac letnik Wiara
| nie widziat ptaszka... Tam gdzie juz nie moze
tak mu urdst smietnik. poméc palec Bozy

ﬂ Moze ludzka reka...

jesli sie w nig wiozy.

*3kk

niesz, jak bedziesz grzeczny — méwi chiru

Deracja. -

g0 pan to méwi, panie doktorze? — pyta sie p lo pokoju i dalej oglada TV. Mija pét god
n gtos nie dobiega z pokoju Jasia. Mija god

0 kota, ktéry siedzi pod krzestem. j cisza. Po kolejnej minucie z pokoju Jasia s

at na urodziny kolejke od ojca. Uradowany ro y ac! K...! Wsiadac! Przez tego drania mamy g

sobie i uruchomit i bawi sie. Ojciec w tym ¢z )0Znienia...

la telewizje. Wtem styszy z pokoju gtos Jasia T

ac! K...! Wsiadac! rzybiegaja do ojca i pytaja:

dac! K...!Wysiadac! < ozemy sprzedac twoje butelki po piwie i wé

owany ojciec wpada do pokoju i méwi: miec¢ na chleb?

rzez najblizsza godzine ustysze chocby jed iscie... Widzicie dzieci, co wy byscie jad

2 stowo, to zabiore ci kolejke!

4 Drd N ‘ "'":_‘ H’

2

Kacik filatelistyczny

Prezentowana koperta Pierwszego
Dnia Obiegu FDC wraz z czterema znacz-
kami to kawat historii kolei w Kanadzie.

Znaczki przedstawiajace jedne z pierw-
szych tamtejszych lokomotyw weszty do
obiegu w 1983 roku. W czesci ilustracyj-
nej koperty na dwdch fotografiach widnie-
ja éwczesni pionierzy kolejnictwa — na pa-
rowozie oraz przy budowie Kolei Transkanadyjskiej. Potaczyta ona Montreal i Vancouver, dwa portowe miasta lezace
na przeciwnych kraricach kraju klonowego liscia. Budowano ja jednoczesnie ze wschodniego, jak i zachodniego wy-
brzeza. Ostatni gwézdz w drewniany podktad wbit w miejscowosci Craigellachie prezes spétki Canadian Pacific Rail-
way Company Donald A. Smith 7 listopada 1884 roku (@@amur)

: e e Y
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