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Wszystkim cztonkom zwigzku, wszystkim maszynistom skta-
damy najserdeczniejsze zyczenia wszelkiej pomysinosci, zadowolenia
i satysfakcji z wykonywanej pracy.

Zyczymy, abysmy prowadzgc pocigg mogli myslec tylko o tym,
jak zrobi¢ to bezpiecznie, a gtowy nie zaprzgtaty mysli co bedzie
z pracq i czy zdotamy zapewni¢ godziwy byt rodzinie.

Zyczymy, aby nasza odpowiedzialna praca dawata nie tylko
uznanie przetozonych, pasazeréw i klientow, ale takze godne wyna-
grodzenie dajgce mozliwos¢ utrzymania na odpowiednim poziomie
naszych rodzin.

Wreszcie zyczymy tez, aby juz nigdy podziat maszynistow
nie byt traktowany jako ztoty srodek na uzdrowienie polskiej kolei,
a wrecz przeciwnie - aby jednos¢ zatrudnienia maszynistow byta
przejawem spojnosci polskich kolei i catej Grupy PKP.
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YDARZE

Jest maszymsta zé'kladowy'

Maszynisci obawiajacy sie, ze nie spetnia wymogow pierwszej kategorii zdrowia moga ode-
tchnac z ulga. Wielomiesieczne zabiegi ZZM o utworzenie nowego stanowiska pracy: maszy-
nista zaktadowy zakoriczyly sie sukcesem. Minister transportu Jerzy Polaczek wydat 4 wrzes-
nia Rozporzadzenie zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wykazu stanowisk bezposrednio
zwiazanych z prowadzeniem i bezpieczeristwem ruchu kolejowego i warunkéw, jakie po-
winny spetnia¢ osoby zatrudnione na tych stanowiskach oraz prowadzacy pojazdy kolejowe.
Ponizej przedstawiamy obszerne jego fragmenty.

Na podstawie art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 28 marca 2003 .
o transporcie kolejowym (Dz. U. z 2007 r. Nr 16, poz. 94) za-
rzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 16
sierpnia 2004 r. w sprawie wykazu stanowisk bezposrednio
zwigzanych z prowadzeniem i bezpieczeristwem ruchu kole-
jowego i warunkéw, jakie powinny spetniac osoby zatrudnio-
ne na tych stanowiskach oraz prowadzacy pojazdy kolejowe
(Dz. U. Nr 212, poz. 2152 i Nr 218, poz. 2212, z 2005 r. Nr
235, poz. 1999 oraz z 2006 r. Nr 190, poz. 1407) wprowadza
sie nastepujace zmiany:

1) w § 2 pkt 10 otrzymuje brzmienie:

,10) egzaminie weryfikacyjnym — rozumie sie przez
to praktyczne i teoretyczne sprawdzenie wiadomo-
sci i umiejetnosci pracownika posiadajacego egzamin
kwalifikacyjny, ubiegajacego sie o dopuszczenie do
pracy na stanowisko maszynisty zaktadowego lub po-
nowne dopuszczenie do pracy na stanowisko bezpo-
srednio zwigzane z prowadzeniem i bezpieczeristwem
ruchu kolejowego, w tym z prowadzeniem pojazdu ko-
lejowego;”

2) w § 21 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

dokoriczenie na str. 4-6

PKP CARGO

Spotka Akcyjna
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Jest maszynista zaktadowy!

dokoriczenie ze str. 3

4. Do zakresu autoryzacji dla stanowisk: pomocnik ma-
szynisty pojazdu trakcyjnego, maszynista pojazdu trakcyjne-
go, kierowca lokomotywowy spalinowej o mocy do 300 KM,
kierowca drezyny i wézka motorowego, maszynista wielo-
czynnosciowych i ciezkich maszyn do kolejowych robét bu-
dowlanych i kolejowej sieci trakcyjnej, kierownik pociagu
towarowego, pasazerskiego oraz gospodarczego i robocze-
go — nalezy dodatkowo wykonanie obowiazkowych jazd
w czynnej kabinie pojazdu kolejowego w réznych porach
doby oraz znajomos¢ odcinkéw linii kolejowych, a dla sta-
nowiska maszynisty zaktadowego nalezy dodatkowo wyko-
nanie obowiazkowych jazd w czynnej kabinie pojazdu ko-
lejowego w réznych porach doby; programy tych jazd ustala
pracodawca.”;

3) w § 25 ust. 1i 2 otrzymuja brzmienie:

,§ 25.1. Egzamin weryfikacyjny jest praktycznym i teore-
tycznym (pisemnym i ustnym) sprawdzeniem wiadomosci
i umiejetnosci pracownika, ktéry posiadajac odpowiedni
zdany egzamin kwalifikacyjny, ubiega sie o dopuszcze-
nie do pracy na stanowisko maszynisty zaktadowego lub
o ponowne dopuszczenie do pracy na stanowisko, o kté-
rym mowa w zatacznikach 1 i 2 do rozporzadzenia.
2. Egzamin weryfikacyjny o ponowne dopuszczenie
do pracy, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza sie

w przypadku, gdy:

1) pracownik zostat odsuniety od pracy:

a) po spowodowaniu wypadku kolejowego,

b) na skutek stwierdzonych uchybieri w pracy mo-
gacych spowodowac zagrozenie bezpieczen-
stwa ruchu kolejowego;

2) ciagta przerwa w pracy na danym stanowisku pra-
cy trwata diuzej niz 12 miesiecy lub pracownik
nie uzyskat wyniku pozytywnego na egzaminie
okresowym.”;

4) w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia po Ip. 14 ,Maszy-
nista pojazdéw trakcyjnych” dodaje sie Ip. 14a. ,Maszynista
zaktadowy” w brzmieniu:

14a. Maszynista zaktadowy

5) w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia
(... b) w odniesieniu do stanowiska , 14. Maszynisty po-
jazdu trakcyjnego”- po tresci dotyczacej ,Wariantu D (Dla
maszynisty pociagu pasazerskiego Warszawskiej Kolei Do-
jazdowej WKD)" dodaje sie tres¢ w brzmieniu:
,Wariant E (Dla maszynisty pociagu pasazerskiego sktadajace-
go sie z zespotéw trakcyjnych)
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. Kwalifikacje wymagane od kandydatéw do egzaminu:
1. Wyksztatcenie:
1) $rednie oraz tytut zawodowy technika albo
2) dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawo-
dowe technika w specjalnosciach mecha-
nicznej, elektrycznej lub elektrotechnicznej,
zwiazanej z rodzajem trakgji.
2. Zawodowy staz pracy — 6 miesiecy przy naprawie
i utrzymaniu zespotéw trakcyjnych oraz odbycie
przygotowania zawodowego.
II. Program przygotowania zawodowego — szkolenie prak-
tyczne:
1. Szkolenie praktyczne:
1) praca przy naprawie i utrzymaniu zespotéw trakcyj-
nych odpowiedniej trakji:

a) uktadu mechanicznego 15 dni
b) uktadu elektrycznego 20 dni
c) ukfadu pneumatycznego i hamulca 20 dni
d) praca przy czynnosciach rewidenta

taboru 30 dni

2) praca przy czynnosciach maszynisty pociagu sktada-
jacego sie z zespotéw trakeyjnych odpowiedniej trak-
cji w charakterze pracownika szkolonego

280 dni

w tym: 500 godzin prowadzenia pociagu pod nad-
zorem

Ogdtem : 365 dni

2. Szkolenie teoretyczne — wedtug odrebnego programu
nauczania.

3. Zajecia prébne — praca w charakterze maszynisty po-
ciggu pasazerskiego sktadajacego sie z zespot6w trak-
cyjnych i przejechanie pod nadzorem:

1) 15 tys. km w trakcji elektrycznej

2) 15 tys. km w trakgji spalinowej
—w zaleznosci od rodzaju trakgji, na ktéra kandy-

dat jest szkolony.
I1l. Zakres egzaminu kwalifikacyjnego:

1. Egzamin praktyczny — umiejetnosc:

1) wykonywania czynnosci przygotowania do pracy
i zdania po pracy pociagu sktadajacego sie z ze-

spotéw trakcyjnych;

2) prowadzenia pociagu po liniach obstugi trakcyj-
nej;

3) wstepnych ogledzin technicznych pociagu i obstu-
gi hamulca;

4) lokalizowania i wykrywania usterek w poszczegdl-
nych obwodach i urzadzeniach taboru sktadajace-
go sie z zespotéw trakcyjnych;

5) obstugi aktywnych systemdéw zabezpieczen i urza-
dzeri radiotacznosci,

6) prowadzenia dokumentacji eksploatacyjnej i na-
prawcze;.



2. Egzamin teoretyczny:
1) czes¢ pisemna — opracowanie tematu z zakresu
konstrukgji i obstugi zespotéw trakcyjnych oraz ha-
mulcéw kolejowych;

WYDARZENIA

2. Zawodowy staz pracy — co najmniej 1 rok na stano-
wisku maszynisty pojazdu trakcyjnego w tym rodza-
ju trakcji oraz co najmniej 30 dni pracy przy naprawie
i utrzymaniu pojazdéw trakcyjnych, o ktérych prawo

2) cze$¢ ustna — znajomos¢:

a) konstrukgji i obstugi zespotéw trakcyjnych,

b) przygotowania do pracy i zdanie po pracy po-
ciagu sktadajacego sie z zespotéw trakcyjnych,

c) dziatania i obstugi hamulcéw stosowanych
w zespotach trakcyjnych,

d) poszczegéinych obwodéw i urzadzeri elek-
trycznych zespotéw trakcyjnych,

e) sposobu  lokalizowania i usuwania przyczyn
wadliwej pracy zespotéw trakcyjnych,

f) obstugi aktywnych systeméw zabezpieczen
i urzadzen radiotacznosci,

g) urzadzen zabezpieczenia ruchu pociagéw w za-
kresie niezbednym do wykonywania czynnosci
maszynisty zespotéw trakcyjnych,

h) sygnalizacji i organizacji ruchu kolejowego,

i) zasad postepowania w razie wypadku kolejowe-
go, incydentu lub wydarzenia z ludzZmi,

j) instrukgji oraz regulaminéw wewnetrznych wy-
maganych na stanowisku maszynisty zespotéw
trakcyjnych,

k) bezpiecznych metod pracy przy urzadzeniach
elektrycznych.

IV. Szkolenie i egzamin z zakresu bezpieczeristwa i higie-
ny pracy — wedtug odrebnego programu opracowanego przez
pracodawce zgodnie z przepisami ustawy — Kodeks pracy.”,

c) po tresci dotyczacej stanowiska , 14. Maszynista
pojazdu trakcyjnego” dodaje sie tres¢ w brzmie-
niu:

,14a. Maszynista zaktadowy (czynnosci maszynisty moze wy-

konywac wyfacznie na torach trakcyjnych w lokomotywowni

— zaktadzie taboru do punktu kontrolnego oraz na bocznicach

kolejowych do punktu zdawczo-odbiorczego)

|. Kwalifikacje wymagane od kandydatéw do egzaminu:

Wariant A

1. Ztozony egzamin kwalifikacyjny na stanowisko po-
mocnika maszynisty pojazdu trakcyjnego.

2. Zawodowy staz pracy — 1 rok na stanowisku pomoc-
nika maszynisty pojazdu trakcyjnego i przejechanie
w tym czasie:

1) 15 tys. km w trakcji elektrycznej,
2) 10 tys. km w trakgji spalinowej,

kierowania kandydat sie ubiega.
II. Program przygotowania zawodowego:

1. Staz stanowiskowy i szkolenie praktyczne — jednostka

zatrudniajaca pracownika:

Liczba dni dla wariantu

A
1) praca przy naprawie i utrzymaniu elektrycz-
nych pojazdéw trakcyjnych -
2) praca przy naprawie i utrzymaniu spalino-
wych pojazdéw trakcyjnych -
3) praca przy naprawie i utrzymaniu parowych
pojazdéw trakcyjnych -
4) praca w charakterze pracownika szkolonego
(pod nadzorem):
a) przy czynnosciach pomocnika maszynisty
elektrycznych pojazdéw trakcyjnych -
b) przy czynno$ciach pomocnika maszynisty
spalinowych pojazdéw trakcyjnych -
¢) przy czynnosciach pomocnika maszynisty pa-
rowych pojazdéw trakcyjnych -
5) praca na stanowisku pomocnika maszynisty
w rodzaju trakcji, na ktéra kandydat jest szkolony -
6) zatrudnienie w charakterze pracownika szko-
lonego (pod nadzorem):
a) przy czynnosciach maszynisty elektrycznych
pojazdéw trakcyjnych, 15%
b) przy czynnosciach maszynisty spalinowych
pojazdéw trakcyjnych 15%
¢) przy czynnosciach maszynisty parowych po-
jazdéw trakcyjnych -
tacznie: 15*

*Dotyczy rodzaju trakeji, na ktéra kandydat jest szkolony.

2. Szkolenie teoretyczne —dla wariantu A i B wedtug od-

rebnego programu nauczania.

3. Zajecia prébne — wykonywanie czynnosci pod nad-

zorem:

Liczba dni dla wariantu

B

30*

30*

30*

15*

15%

50*

15*
95*
110%

A B
a) na stanowisku maszynisty elektrycznych po-
jazdéw trakcyjnych 20* 30*
b) na stanowisku maszynisty spalinowych pojaz-
déw trakcyjnych 20* 30*
c) na stanowisku maszynisty parowych pojaz-
déw trakcyjnych - 30*
Ogétem: 20* 125*
35* 140*

*Dotyczy rodzaju trakeji, na ktéra kandydat jest szkolony.

I1l. Zakres egzaminu kwalifikacyjnego:
1. Egzamin praktyczny — umiejetnosc:

3) 5 tys. km w trakgji parowej
—w zaleznosci od rodzaju trakgji, na ktéra kandy-
dat jest szkolony.
Wariant B
1. Ztozony egzamin kwalifikacyjny na stanowisko ma-
szynisty w innym rodzaju trakcji.

1) wykonywania czynnosci przygotowania i zdania
pojazdu trakcyjnego do i po pracy;

2) obstugi pojazdéw trakcyjnych podczas jazdy,

3) wykonywania wstepnych ogledzin technicznych
pociagu i obstugi hamulcéw kolejowych;

dokoriczenie na str. 6
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Jest maszynista zaktadowy!

dokoriczenie ze str. 5

4) lokalizowania i wykrywania usterek w obwodach
i urzadzeniach pojazdéw trakcyjnych;

5) obstugi aktywnych systeméw zabezpieczen oraz
urzadzen radiotacznosci;

6) prowadzenia dokumentacji eksploatacyjnej i na-
prawcze;j.

2. Egzamin teoretyczny:

1) czes¢ pisemna — opracowanie tematu z zakresu
konstrukgji i obstugi pojazdu trakcyjnego oraz ha-
mulcéw kolejowych;

2) czes¢ ustna — znajomosc:

a) konstrukcji i obstugi pojazdéw trakcyjnych,

b) przygotowania i zdania pojazdu trakcyjnego do
i po pracy,

c) dziatania i obstugi typéw hamulcéw stosowanych
na kolejach,

d) poszczegéinych obwodéw i urzadzen pojazdéw
trakcyjnych,

e) sposob6w lokalizowania i usuwania przyczyn
wadliwej pracy pojazdu trakcyjnego lub podze-
spotéw,

f) obstugi aktywnych systeméw zabezpieczen urza-

dzen radiotacznosci,

g) urzadzen zabezpieczenia ruchu pociggéw w za-
kresie niezbednym do wykonywania czynnosci
maszynisty zaktadowego,

h) sygnalizacji i organizacji ruchu kolejowego w za-
kresie wykonywania czynnosci maszynisty zakta-
dowego,

i) zagadnieri zwigzanych z przewozem koleja towa-
réw niebezpiecznych,

j) zasad postepowania w razie wypadku kolejowego
oraz wydarzen z ludzmi,

k) przepiséw i instrukcji oraz prowadzenia podstawo-
wej dokumentacji eksploatacyjnej i naprawczej,

) bezpiecznych metod pracy przy urzadzeniach

elektrycznych.

IV. Szkolenie i egzamin z zakresu bezpieczeristwa i higie-
ny pracy — wedtug odrebnego programu opracowanego przez
pracodawce zgodnie z przepisami ustawy — Kodeks pracy.

V. Zdanie egzaminu kwalifikacyjnego na stanowisko ma-
szynisty pojazdu trakcyjnego spalinowego lub elektrycznego
uprawnia do wykonywania czynnosci maszynisty zaktadowe-
go, odpowiednio w danym rodzaju trakcji po zdaniu z wyni-
kiem pozytywnym egzaminu weryfikacyjnego.”;

6) w zafaczniku nr 9 do rozporzadzenia:

a) w tabeli nr 1 po Ip.14 ,Maszynista pojazdéw

trakcyjnych” dodaje sie Ip.14a w brzmieniu:

Gtos Maszynisty 9/2007
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T
1 2 3 4 5 6
14a. Maszynista | Przyjmowanie, przygotowanie do Il = Il do 50 roku
zaktadowy | jazdy, uruchamianie, dozér i zdawa- zycia co
nie pojazdéw trakcyjnych. Wykony- 2 lata,
wanie pracy manewrowej na loko- powyzej
motywie z predkoscia ograniczong 50 roku
do jazd manewrowych na torach zycia
trakcyjnych w lokomotywowni - za- -Traz
kfadzie taboru do punktu kontrolne- w roku
go oraz na bocznicach kolejowych
do punktu zdawczo-odbiorczego.
Praca odpowiedzialna, wymagajaca
sprawnosci  psychofizycznej. Nara-
Zenie na stres, hatas i wibracje. Pra-
ca wykonywana w zmiennym rytmie
dobowym. Zmienno$¢ warunkéw
pracy w zaleznosci od pory roku.
b) w § 5:

—w ust. 3 w pkt 3 lit. a otrzymuje brzmienie:
,a) toromistrza, mostowniczego, dréznika obchodowego,
maszynisty pojazdu trakcyjnego, pomocnika maszynisty
pojazdu trakcyjnego, maszynisty zaktadowego, maszyni-
sty wieloczynno$ciowych i ciezkich maszyn do robét bu-
dowlanych i kolejowej sieci trakcyjnej — wymienionych
w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia,”,
—w ust. 5 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,2) nie wiecej niz 48 miesiecy — w odniesieniu do stanowisk:
nastawniczy, automatyk sterowania ruchem kolejowym, po-
mocnik maszynisty pojazdéw trakcyjnych, maszynista po-
jazdéw trakcyjnych i maszynista zaktadowy, wymienionych
w zafaczniku nr 1 do rozporzadzenia, oraz stanowisk wymie-
nionych w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia”,

c) w § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,/1. Badanie uktadu wzrokowego przeprowadza lekarz okulista,
ktéry okresla kategorie wzroku na podstawie wyniku badania,
stosujac tabele nr 3 i 4 oraz uwagi metodyczne, z tym ze bada-
nie dréznika przejazdowego przeprowadza sie zawsze wedtug
tabeli nr 4, a badanie maszynisty zaktadowego przeprowadza
sie zawsze dla Il kategorii wzroku wedtug tabeli nr4.”,

d) tabela nr 5 otrzymuje brzmienie:

Badanie stuchu w ramach
badania okresowego na stano-
wiskach bezposrednio zwiaza-
nych z prowadzeniem i bezpie-
czeristwem ruchu kolejowego
oraz prowadzeniem pojazdéw

kolejowych

Badanie stuchu w ramach
badania wstepnego
na stanowiska bezposrednio
zwigzane z prowadzeniem
i bezpieczeristwem ruchu kole-
jowego oraz prowadzeniem
pojazdéw kolejowych

Kategoria
stuchu

Badany powinien styszec szept
kazdym uchem oddzielnie z od-
legtosci 5 m

Badany powinien styszec¢ szept
kazdym uchem oddzielnie z od-
legtosci 3 m, a w przypadku ba-
dania na stanowisko maszynisty
zaktadowego badany powinien
stysze¢ szept kazdym uchem
oddzielnie z odlegtosci T m

Badany powinien styszec¢ szept
kazdym uchem oddzielnie z od-
legtosci 2 m

Badany powinien stysze¢ mowe
zwykia kazdym uchem oddzielnie
z odlegtosci 5 m, a w przypadku
badania na stanowisko maszyni-
sty zaktadowego badany powinien
styszec szept kazdym uchem od-
dzielnie z odlegtosci T m

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.
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Szanowni Goscie,
Drodzy Koledzy Maszynisci!

Witam serdecznie wszystkich na
naszym sSwiecie. Tak jak to dotych-
czas bywato, Europejski Dzieri Ma-
szynisty Kolejowego staje sie oka-
zja do pewnych podsumowari, do
zadumy i refleksji nad sytuacja ma-
szynistow, a takze catej polskiej ko-
lei. Od naszego ostatniego spotka-
nia przy okazji maszynistowskiego
Swieta bylismy $wiadkami kontynua-
cji niezwykle trudnego procesu prze-
ksztatcen w catej Grupie PKP. Obser-
wujemy jak trudno kolei jest zmieni¢
negatywne stereotypy i walczy¢ o na-
lezna pozycje w systemie transporto-
wym zaréwno Polski, jak i Europy.
Zakoriczona nie tak dawno dtugo-
letnia, wyniszczajaca polityka pani-
stwa w stosunku do polskich kolei
sprawita, ze mnéstwo wysitku nale-
zy dzi§ wlozy¢ zwtaszcza w inwesty-
cje infrastrukturalne i taborowe, tak,
aby dogoni¢ Europe i sprostac rosna-
cym wymaganiom naszych klientéw.
Dobrze bytoby tylko, aby wydatki na
zakup nowego taboru byty racjonal-
ne oraz aby przed zakupem tabor byt
sprawdzony i zaopiniowany nie tylko
przez specjalistéw plastykéw i mar-
ketingu, ale tez przez tych, ktérzy
znaja sie na eksploatacji. Unikneli-
bysmy wtedy sytuacji, w ktérej sprzet
za grube miliony staje sie miejscem
uwiezienia podréznych i zablokowa-
nia szlaku na 1,5 godziny tylko dlate-
go, ze ktos otworzyt drzwi.

Negatywne zniwo dla funkcjo-
nowania polskich kolei zbieraja de-
cyzje o wydawaniu dziesigtkéw li-
cencji na przewozy, czyniac z Polski
najbardziej zliberalizowany rynek
przewozéw kolejowych w Europie.
Caty czas obserwujemy, jak prywatne
spotki wyroste gtéwnie na bytym ma-
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jatku PKP zamiast zagospodarowy-
wac nowe segmenty rynku wkracza-
ja na juz zorganizowane najlepsze
przewozy masowe. Co gorsza, staty
sie narzedziem ekspansji na nasz ry-
nek gtéwnie przewoznika zza naszej
zachodniej granicy. Nie wiedzie¢
czemu przez media przedstawiane
sq jako zdrowa konkurencja beda-
ca nadzieja dla przewozéw kolejo-
wych na terenie Polski. PKP Cargo,
jako narodowy przewoznik, nie boi
sie konkurencji zaréwno wewnatrz,
jak i miedzygateziowej — byle by-
taby ona zdrowa i oparta na uczci-
wych zasadach. To, co dzieje sie
na polskim rynku transportowym do
zdrowych bowiem nie nalezy. Nie-
uczciwe jest poddawanie kolei grze
rynkowej z transportem samochodo-
wym, dla ktérego koszt dostepu do
infrastruktury praktycznie nie istnie-
je. Jesli to sie nie zmieni hasto , TIR-y
na tory” bedzie tylko sloganem.

Na gorszej tez pozycji w kon-
kurencji wewnatrzgateziowej jest
spotka PKP Cargo, od lat obciaza-
na kosztami utrzymania catej Gru-
py PKP, w tym szczegdlnie Przewo-
z6w Regionalnych, w stosunku do
spotek prywatnych wspieranych cze-
sto przez obce kapitaty. Szczegélnie
mam na mysli kapitaty pochodzace
z kolei niemieckich, gdzie jeszcze do
dzi$ ptyna strumienie pieniedzy z bu-
dzetéw federalnych.

Innym, ale tez waznym elementem
jest ponoszenie przez spétki Grupy
PKP duzych naktadéw na spetnienie
wysokich  standardéw  bezpieczen-
stwa. Niestety, u prywatnych przewoz-
nikéw obserwujemy natomiast nie-
zwykle niebezpieczne zjawisko, gdzie
zysk stawiany jest ponad bezpieczeni-
stwo, ponad zdrowy rozsadek, ponad
zycie. Skoro uzywany jest ztomowa-
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ny przez innych przewoznikéw tabor,
zatrudniani dyscyplinamie zwolnieni
pracownicy, a terenem pracy maszy-
nisty jest obszar catej Rzeczypospolitej
to méwienie o bezpieczenstwie jest hi-
pokryzja. Liczymy, ze zaréwno Urzad
Transportu Kolejowego, jak i zarzad-
ca infrastruktury rozpoczng skutecz-
na walke z tym procederem. ZZM wie-
lokrotnie, jak dotychczas niestety bez
efektu, wskazywat koniecznos¢ po-
wotania w tym wzgledzie niezalezne-
go organu kontrolnego w ramach UTK
na wzor Inspekgji Transportu Drogo-
wego, tyle, ze na kolei. Do czego pro-
wadzi pogon za zyskiem kosztem za-
niedbari w dziedzinie bezpieczeristwa
mielismy okazje obserwowac na przy-
ktadzie sprywatyzowanych kolei an-
gielskich. Nie czekajmy, az tragedia
zdarzy sie tez u nas.

Trudny proces naprawy kolei na-
potyka takze na inne, liczne prze-
szkody. Daje sie m.in. zauwazy¢
wielka negatywna kampanie, jaka
w stosunku do PKP prowadzi wielu
pseudoekspertéw, ktérym widocz-
nie zalezy wyfacznie na marginali-
zacji polskich kolei. Zastanawiajace
sq przyczyny tak duzej ich aktyw-
nosci i szeroko zakrojonych dziatari
w stylu: ,bij monopoliste”. Monopo-
liste w cudzymstowie, gdyz Cargo
de facto monopolista juz dawno nie jest.

Znamienne jest tez to, ze w ne-
gatywna kampanie przeciw PKP co-
raz czesciej wiaczajq sie niektore sa-
morzady. Przyktadem na to moze
by¢ chocby, uzurpujacy sobie mia-
no wybitnego znawcy kolejnictwa,
Marszatek Wojewédztwa Kujawsko-
Pomorskiego. Podpisanie umowy na
Swiadczenie ustug przewozowych
z prywatng spotka PCC, powiaza-
na kapitatowo z Niemcami i wspie-
rang przez firme Arriva, przedstawio-



no spoteczeristwu niczym milowy
krok w poprawie funkcjonowania ko-
lei i obstugi klientéw. Zapytany, jaka
konkretnie nowg jakos¢ przewoznik
whiesie do regionu Marszatek nabrat
wody w usta. W praktyce owe inno-
wacje PCC maja sie bowiem spro-
wadza¢ do obstugi autobuséw szy-
nowych nalezacych do samorzadu
przez zwolnionych dyscyplinarie
z PKP maszynistow. Konsorcjum jest
tez bardzo zainteresowane kupnem
od Przewozéw Regionalnych zto-
mowych wagonéw do przewozu po-
dréznych. To niezwykle oryginalny
spos6b na poprawe oferty przewozo-
wej w Kujawsko-Pomorskiem. Ale co
gorsza, antypekapowskie dziatania
uwidaczniaja sie réwniez w innych
regionach.

W zaistniatej sytuacji nie bez wi-
ny jest oczywiscie sama spotka Prze-
wozy Regionalne. Skoro dzi§ prze-
grywa przetarg w Wojewddztwie
Kujawsko-Pomorskim ze swoim je-
dynym konkurentem, czego mozemy
sie spodziewa¢ w przysztosci, gdy
tych konkurentéw bedzie znacznie
wiecej? Chyba nadszedt juz najwyz-
szy czas, aby nauczy¢ sie nie tylko
bilansowac¢ przychody z wydatka-
mi, ale takze funkcjonowac na kon-
kurencyjnym rynku. W przeciwnym
razie nawet najlepsze plany i checi
nie przyniosa pozytywnych rezulta-
téw. Najwieksze doswiadczenie spo-
srod spétek Grupy PKP i umiejetnosc
radzenia sobie w nieprzyjaznym oto-
czeniu konkurencji posiadta spot-
ka PKP Cargo. Moze przydatoby sie
Zarzadowi Przewozéw Regional-
nych skorzysta¢ z tych doswiadczen.
W moim przekonaniu dziatania Za-
rzadu PR po przegranym przetargu
podjete wobec Dyrektora zaktadu
w Bydgoszczy odbywaty sie w mysl
stynnego powiedzenia: ,kowal za-
winit, cygana powiesili”. To nie naj-
lepsza droga do rozwoju firmy. Duzo
lepiej bytoby dla Zarzadu PR wycia-
gac wnioski z popetnionych btedéw
i uczy¢ sie, duzo uczy¢ na doswiad-

czeniach innych, aby méc funkcjo-
nowa¢ na konkurencyjnym rynku
réwniez po jego otwarciu w skali eu-
ropejskiej.

Szanowni Goscie,
Koledzy Maszynisci!

Wiele wskazuje na to, ze obec-
ny rok bedzie pierwszym od wielu
lat, w ktérym Grupa PKP zbilansuje
biezaca dziatalnos¢, czyli nie przy-
niesie strat finansowych. Poprawa
wyniku Grupy PKP to niewatpliwie
zastuga polityki resortu transportu,
dziatar Zarzadu PKP S.A., jak i kie-
rownictw spétek Grupy PKP, ale tak-

ze pracownikéw. NauczyliSmy sie
funkcjonowa¢ w nowych warun-
kach, podnosimy jakos¢ $wiadczo-
nych ustug i nie boimy sie konkuren-
cji. Pracujemy znacznie efektywniej
i coraz wydajniej, co zaowocowato
lepszymi wynikami. Dalsza popra-
wa wskaznikéw ekonomicznych jest
mozliwa, ale tylko wtedy, gdy pra-
cownik utozsamia sie z firmg i ma
Swiadomosc, ze jego wysitek jest za-
uwazany i doceniany przez wtasci-
ciela. W slad za poprawa sytuacji fi-
nansowej Grupy PKP powinny wigc
rosnag¢ wynagrodzenia zatogi. Nie-
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stety — to, co sie dzieje w tej mate-
rii jest dalece niewystarczajace. Przy
utrzymaniu obecnego tempa wy-
sokosci podwyzek — o kilkadziesiat
ztotych rocznie - nie uda sie utrzy-
mac w spétkach Grupy PKP najbar-
dziej wykwalifikowanych pracowni-
kéw. Co wiecej, za naiwne mozna
uzna¢ myslenie, ze na kolej przy-
ciagnie sie wykwalifikowang ka-
dre gotowa pracowac za 1000 zto-
tych miesiecznie. Niskie zarobki sg
jedna z przyczyn luki pokolenio-
wej, widocznej nie tylko na najbar-
dziej newralgicznych stanowiskach
zwigzanych z ruchem pociagéw, ale
takze na stanowiskach mene-
dzerskich i innych. W tej sy-
tuacji urealnienie wysoko-
sci wynagrodzen do poziomu
europejskiego i takiego, ktéry
odpowiada wzrostowi gospo-
darczemu w Polsce powinno
by¢ waznym elementem refor-
my kolei. W przeciwnym ra-
zie, przy utrzymywaniu obec-
nego stanu rzeczy, trzeba sie
liczy¢ z negatywnymi skutka-
mi w funkcjonowaniu spétek
Grupy PKP, i to juz wkrétce.
Niepokojacym, wrecz an-
tymotywacyjnym, dziataniem
wiasciciela jest tez odmowa
udziatu pracownikéw w zysku
swojej firmy. Zle sie stato, ze
Walne Zgromadzenie Akcjo-
nariuszy PKP Cargo nie chcia-
to podzieli¢ sie zyskiem ze swoja za-
toga. To zatoga tej spétki wzieta na
siebie caty ciezar trudnosci finanso-
wych w Grupie PKP i pomimo zwia-
zanych z tym zalegtosci inwestycyj-
nych, braku majatku potrzebnego do
rozwoju spotki, potrafita w bardzo
wrogim otoczeniu konkurencyjnym
wypracowac wymierny zysk. To trze-
ba byto doceni¢, da¢ wyrazny syg-
nat, ze ciezka praca wykonywana
sumiennie w mato sprzyjajacych wa-
runkach po prostu zostata docenio-

dokoriczenie na str. 10-11

Gtos Maszynisty 9/2007
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dokoriczenie ze str. 9

na. Tymczasem wtasciciel sprzeciwit
sie koncepcji, by pracownicy skorzy-
stali z efektéw wtasnej pracy. Znacz-
nie bardziej taskawy byt za to dla in-
nej spotki Grupy PKP — czyli LHS,
ktéra z praca w konkurencyjnym
otoczeniu ma niewiele wspdlnego.
Odmownga decyzje pracownicy PKP
Cargo odebrali wyjatkowo negatyw-
nie. Przy okazji nalezatoby sie przyj-
rze¢ dziataniu spotki LHS, ktéry chyba
z braku konkurencji zewnetrznej za-
chowuije sie czesto tak, jakby to PKP
Cargo byta dla niej konkurentem,
szczeg6lnie jesli chodzi o stosunki
handlowe z firma Mittal Steel.

Szanowni Paristwo!

Trwaja intensywne dziatania re-
sortu transportu nad wdrazaniem
rzadowej strategii wobec PKP, zmie-
rzajacej do oddtuzenia przewozéw
regionalnych i powigzania samorza-
déw z narodowym przewoZnikiem.
Widzimy i doceniamy ten wysitek,
jednakze dostrzegamy tez potencjal-
ne zagrozenia.

Niepokdj spoteczny wynikaja-
cy z leku przed zmianami, zagroze-
nie przedmiotowym, a nie podmioto-
wym traktowaniem pracownika jest
problemem dajacym sie rozwiazac
wytacznie poprzez otwarty i uczci-
wy dialog z partnerami spoteczny-
mi, jak réwniez srodowiskami pra-
cowniczymi. To niezwykle wazne,
aby pracownicy rozumieli i wspiera-
li te dziatania, a takze mieli poczucie
wszelkich gwarancji  zatrudnienia,
wynagrodzenia i spraw socjalnych.
Wdrazajac reforme nalezy do mi-
nimum ograniczy¢ dziatania, ktére
dotykaja — cho¢ wcale nie musiaty-
by w takiej skali — srodowisk pracow-
niczych. Jestesmy przekonani, ze dla
osiagniecia zasadniczego celu strate-
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gii nie ma na przykfad potrzeby dzie-
lenia zespotu druzyn trakcyjnych. To
dziatanie, budzace duze kontrower-
sje i ekonomicznie nieuzasadnio-
ne, na ktére ZZM nie wyraza zgody.
Nie mowimy - jako zwigzek maszy-
nistéw — ,nie bo nie”, ale przedsta-
wiamy mozliwosci rozwiazania te-
go problemu, tyle tylko, ze nikt nie
chce z nami powaznie na ten temat
rozmawiac. Podziat maszynistéw nie
moze by¢ panaceum na wszystkie
ktopoty polskich kolei, jak niektérzy
prébuja to traktowac. Zmian na ko-
lei mozna dokonywac nie tamiac po-
rozumienia, jakie zawart rzad, praco-
dawcy i zwiazki zawodowe w 2003
roku, odnoszacego sie miedzy inny-
mi do tej sprawy. Dzieki dziataniom
obecnego rzadu, a szczegdlnie re-
sortu transportu, pojawity sie szanse
na wydzwigniecie kolei z marazmu.
Oby nie zostaly zaprzepaszczone
przez decyzje budzace duze kontro-
wersje, a niekoniecznie potrzebne
dla realizacji strategicznych planéw.

W przesztosci, gdy zaczynaty sie
pozytywne dziatania zawsze wy-
darzato sie cos, co stawato na prze-
szkodzie ich realizacji. Dzi§ mamy
podobna sytuacje, bo wskutek nie-
stabilnej sytuacji politycznej poja-
wita sie perspektywa przedtermino-
wych wyboréw. Trudno oprzec sie
wrazeniu, Ze szanse na rozwigzanie
probleméw z jakimi od lat zmaga sie
polskie kolejnictwo moga zostac za-
przepaszczone. Oby za kilka mie-
siecy nie okazato sie, ze stracilismy
kolejnych kilka lat. Europejski rynek
przewozéw kolejowych nie zaczeka,
az ten czy inny rzad umozliwi spét-
kom Grupy PKP stana¢ na nogi.

To, co dzieje sie¢ w polskiej po-
lityce jest nie najlepsza wiadomos-
cig dla polskich kolejarzy takze ze
wzgledu na oczekiwanie na realiza-
Cje porozumienia w sprawie emery-
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tur pomostowych. Ta kluczowa dla
nas kwestia jest przedmiotem troski
srodowisk zwigzkowych. Nie wyob-
razamy sobie sytuacji, aby zapisy po-
rozumienia nie byty zrealizowane
przez obecny czy ewentualnie nowy
rzad. Obiecuje, ze determinacji w tej
sprawie nam na pewno nie zabrak-
nie.

Szanowni Koledzy Maszynisci!

Batalia o emerytury dowiodta, ze
tylko wspdlne dziatania zwiazkéw
zawodowych moga by¢ skuteczne.
Niestety, jeszcze nie wszyscy dziata-
cze zdajq sie to zauwazad. Dla nie-
ktérych czesto wazniejsze okazuja
sie partykularne interesy. W dalszym
ciagu obserwujemy niektorych prze-
wodniczacych paradujacych w ge-
neralskich mundurkach i uprawiaja-
cych igrzyska w obsadach stanowisk,
a nawet niewahajacych sie podbu-
rza¢ pracownikéw tylko po to, aby
moc zaistnie¢ w mediach. Swoja
droga wielka szkoda, ze owi dziata-
cze znajduja do tych igraszek partne-
ra po stronie pracodawcéw. Powoty-
wanie i odwotywanie dyrektoréw na
zyczenie przewodniczacego zwiaz-
ku to bardzo nowatorskie, wrecz re-
wolucyjne podejscie do wzajemnych
relacji pracodawca-partnerzy spo-
teczni. Pozostaje tylko pytanie, czy
jest korzystne dla firmy i jej pracow-
nikéw. Mocno podkreslam, ze ZZM
zdecydowanie odcina sie od tego ty-
pu dziatari. Chcemy budowac zgode
i wspétprace miedzy zwiazkami za-
wodowymi oraz realizowac najwaz-
niejsze dla naszych cztonkéw cele,
ale nie za wszelka cene. Na pewno
za$ nie za cene tolerowania patolo-
gii przy obsadzaniu stanowisk i poli-
tykierstwa w najgorszym tego stowa
znaczeniu.

Budujemy nowoczesny, idacy
z duchem czasu zwigzek zawodo-
wy oparty na partnerstwie, w ktérym
cztonek zwiazku jest najwazniejszy.
Chcemy, aby kazdy z nas - czton-
kéw ZZM — miat realny wptyw na



to, co sie w nim dzieje. Chcemy,
aby cztonkowie byli aktywni, bo ich
wsparcie ma wymierne przetozenie
na skutecznos¢ naszych dziatan. Sita
w jednosci, dlatego nasza wspétpra-
ce opieramy na zdrowych zasadach
i solidnych fundamentach. Utworzy-
lismy m.in. Konfederacje Kolejowych
Zwiazkéw Zawodowych, gdzie dzia-
tamy wspdlnie ze Zwiazkiem Za-
wodowym Dyzurnych Ruchu PKP,
Zwiazkiem Zawodowym  Druzyn
Konduktorskich w RP i — juz wkrét-
ce — ze Zwiazkiem Zawodowym
Dyspozytoréw. Konfederacja jest ot-
warta na wspotprace z innymi orga-
nizacjami, ale na zasadach uczciwo-
sci, lojalnosci i partnerstwa, bo tego
oczekuja od nas cztonkowie naszych
zwiazkow. Zwigzek musi by¢ mery-
torycznym partnerem dla pracodaw-
cy, a nie elementem gry politycznej.
Inicjatywa zawarcia Ponadzaktado-
wego Uktadu Zbiorowego Pracy dla
pracownikéw zwigzanych z bezpie-
czenstwem ruchu kolejowego, jaka
ma zamiar podjac¢ wkrétce KKZZ, jest
przyktadem obszaru, ktérym powin-
nismy sie zajac.

Niezwykle waznym dla nas ob-
szarem jest réwniez poprawa warun-
kéw pracy. W tej dziedzinie mamy
juz znaczace osiagniecia, ale wiele
jest jeszcze do zrobienia. Zycie poka-
zalo, ze nie wystarczy zawrzec¢ dobre
porozumienie z Zarzadem. Trzeba
jeszcze znalez¢ skuteczne sposoby
jego realizacji. Nie wszyscy niestety
pamietaja, ze warunki pracy maszy-
nisty maja bezposrednie przetozenie
na bezpieczeristwo i pracodawca po-
winien na co dzier, bez wymusza-
nia, zabiegac¢ o ich poprawe. To nie-
zwykle wazne zagadnienie, bo na
maszynistach cigzy ogromna odpo-
wiedzialnos¢ za przewozonych pa-
sazeréw i tadunki. Bezpieczeristwo
jest niezmiennie jednym z podstawo-
wych priorytetéw ZZM.

Istotnym elementem stuzacym re-
alizacji strategii ZZM jest tez aktywna
polityka miedzynarodowa. Reprezen-

towanie intereséw naszych cztonkéw
na miedzynarodowym forum zwiaz-
kowym w ramach ALE jest niezwy-
kle waznym wyzwaniem, szczegél-
nie w obliczu otwarcia europejskiego
rynku kolejowego.

Szanowni Paristwo,
Drodzy Goscie Maszynistow!

Jako kolejarze niezbyt czesto obser-
wowalismy zyczliwe podejscie do na-
rodowych kolei przez ekipy rzadowe.
Czesto wiasciciel zachowywat sie jak
ojciec patologicznej rodziny. Mam na-
dzieje, ze te czasy juz nigdy nie wréca.
Dzis kolej zaczyna by¢ traktowana nie
jak balast dla budzetu lub majatek do
wyprzedazy, ale jako wazny element
stuzacy rozwojowi polskiej gospodar-
ki. Takie podejscie pozwala nam opty-
mistycznie patrze¢ w przysztos¢. Daje
nadzieje, ze bedziemy potrafili stawi¢
czota wszelkim  przeciwnosciom.
Rzeczywistymi przejawami pozytyw-
nego patrzenia naprzéd sa istotnie
zwiekszone naktady finansowe na mo-
dernizacje infrastruktury i taboru, jest
tez przede wszystkim plan nazywa-
ny oddtuzeniem przewozéw regio-
nalnych. Oddtuzenie to niewfasciwe
sformutowanie. Bardziej trafnym, od-
dajacym rzeczywistos¢ jest uregulo-
wanie zalegtosci paristwa wobec sp6t-
ki, ktéra wypetniata misje przewozéw
uzytecznosci publicznej nie uzyskujac
za to w pefni pokrycia kosztéw. Pod-
jete zostaly tez dziatania w kierunku
réwnowazenia transportu w Polsce do
osiggniecia poziomu 60:40. Mamy na-
dzieje, ze ten kierunek bedzie konty-
nuowany.

Dla nas na uznanie zastuguje tez
fakt, ze Minister Transportu dostrzegt
specyficzng sytuacje maszynistéw,
ktérych praca uzalezniona jest od
utrzymania pierwszej kategorii zdro-
wia. Dostosowanie przepiséw do
mozliwosci wykorzystania kwalifika-
cji tych pracownikoéw jest droga stusz-
ng i pozadana. Doceniamy trud Pana
Ministra Mirostawa Chaberka, ktéry
uznajac argumenty ZZM doprowa-
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dzit do utworzenia nowego stanowi-
ska pracy — ,maszynisty zaktadowe-
go”. Maszynisci sa Panu za to bardzo
wdzieczni Panie Ministrze!

Szanowni Goscie
i Koledzy Maszynisci!

Pozwdlcie, ze z okazji Europej-
skiego Dnia Maszynisty Kolejowe-
go ztoze wszystkim naszym gosciom
serdeczne zyczenia i pozdrowienia
od maszynistow.

Zycze, aby zaréwno przedstawicie-
lom parlamentu, rzadu, samorzadéw,
kierownictwu Grupy PKP i spétek nie
zabrakto woli i wytrwatosci w naprawie
polskich, coraz lepszych i nowoczes-
niejszych, kolei. Aby polska kolej dzie-
ki Waszym dziataniom byta postrzega-
na nie jako cigzar, ale dobro narodowe
bedace waznym elementem rozwoju
gospodarczego. Zycze, abyscie z tych
dziatari mieli satysfakcje i poczucie, ze
dzieki nim uratowany zostat dorobek
wielu pokolen polskich kolejarzy.

A Wam szanowni koledzy i za
Waszym posrednictwem wszystkim
cztonkom zwiazku, wszystkim ma-
szynistom w imieniu wiadz ZZM
sktadam najserdeczniejsze zyczenia
wszelkiej pomyslnosci, zadowolenia
i satysfakcji z wykonywanej pracy.

Zycze, abysmy prowadzac pociag
mogli myslec tylko o tym, jak zrobi¢
to bezpiecznie, a glowy nie zaprzata-
ty mysli co bedzie z moja praca i czy
zdotam utrzymac rodzine.

Zycze, aby nasza odpowiedzialna
praca dawata nie tylko uznanie prze-
tozonych, pasazeréw i klientéw, ale
takze godne wynagrodzenie dajace
mozliwos¢ utrzymania na odpowied-
nim poziomie naszych rodzin.

Wreszcie zycze tez, aby juz nigdy
podziat maszynistéw nie byt trakto-
wany jako ztoty srodek na uzdrowie-
nie polskiej kolei, a wrecz przeciwnie
— aby jednos¢ zatrudnienia maszyni-
stéw byfa przejawem spéjnosci pol-
skich kolei i catej Grupy PKP.

Dziekuje za uwage.

Olsztyn, 7.09.07
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Obiekty akademickie w Olsztynie-Kortowie staty sie w tym roku areng centralnych obchodow Euro-
pejskiego Dnia Maszynisty Kolejowego. Okoto 600 osob uczestniczyto m.in. w specjalnym nabozen-
stwie, podczas ktdrego uroczyscie poswiecono nowe sztandary naszych organizagji.

Tegorocznemaszynistowskieswieto  tyczno-religijnym. Zainaugurowata je
odbywato sie 6-8 wrzesnia. Pierwsze-  msza w pobliskim Kosciele pw. Swie-
go dnia byta okazja do spotkari z kole-  tego Franciszka koncelebrowana przez
gami przy grillu i muzyce. Nastepnego ~ metropolite  warmirisko-mazurskiego
natomiast miaty miejsce przede wszyst-  arcybiskupa Wojciecha Ziebe, z udzia-
kim zystosci o charakterze patrio-  fem m.in. krajowego duszpasterza ko

Gtos Maszynisty 9/2007

lejarzy ks. Eugeniusza Zarebiriskiego.
W kazaniu abp Zigba pochylit sie nad
trudng praca maszynistéw, podkre-
Slajac ogromna odpowiedzialnos¢ tej




Swiecit nowe sztandary organizacji z Olsztyna,
todzi i Kielc.

Akademia, ktéra prowadzit wiceprezydent
Z7ZM Krzysztof Ciecka, rozpoczeta sie od za-
granego przez orkiestre hymnu i minuty ciszy
upamietniajacej tych kolegéw, ktérzy odeszli
w ostatnim roku na wieczng stuzbe. Wielki en-
tuzjazm wzbudzito, wielokrotnie przerywane
owacjami na stojaco, przeméwienie prezyden-
ta Leszka Mietka. Prezydent dobitnie okre-
§lit w nim stanowisko zwiazku m.in. w kwe-
stii podziatu maszynistéw oraz méwit o duzym
rozczarowaniu decyzjq Walnego Zgromadze- __f"

dokoriczenie na str. 14-15
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dokoriczenie ze str. 12-13

nia Akcjonariuszy PKP Cargo odmawiajaca udziatu pracow-
nikéw tej spotki w zysku (patrz str. 8-11). Wystepujacy po
prezydencie ZZM prezes PKP S.A. Andrzej Wach — jak sam
zreszty przyznat — nie miat tatwego zadania. Przemawiat jed-
nak réwniez w imieniu szeféw resortu transportu, ktérzy nie
mogli przyby¢ do Olsztyna, gdyz w Sejmie procedowano

akurat ustawy zwigzane z kolejnictwem. Prezes Wach od-
czytat najpierw list ministra Jerzego Polaczka, w ktérym zna-
lazta sie m.in. deklaracja, ze zmiany wynikajace z zatozeri
rzadowej ,Strategii” nie zaktadaja w najmniejszym stopniu
spadku zatrudnienia wsréd maszynistéw. Ponadto Minister-
stwo Transportu przychylito sie do wniosku ZZM o ustano-
wienie nowego stanowisko pracy: maszynista zaktadowy
(patrz str. 3). Prezes Wach przekazat prezydentowi Mietko-
wi stosowne rozporzadzenie, co uczestnicy akademii nagro-
dzili oklaskami. W dalszej czesci prezes przyznat sig, ze mi-
mo prawdopodobnego zbilansowania dziatalnosci biezacej
w Grupie PKP w tym roku bedzie sukcesem, ale nie jest do
korica usatysfakcjonowany. Oddtuzenie PKP Przewozéw
Regionalnych w zamian za usamorzadowienie spétki uwa-
za za jedyna formute umozliwiajaca poprawe sytuacji w wa-
runkach liberalizacji transportu kolejowego w catej Europie.
Przekonywat takze, ze realokacja lokomotyw z PKP Cargo
do PKP Intercity i PKP Interregio jest niezbedna. Pytat, czy od
kwestii dzielenia lub nie pracownikéw druzyn trakcyjnych
nie sa wazniejsze stabilne miejsca pracy i lepsze ptace.
Prezes PKP Cargo Wiadystaw Szczepkowski apelowat
natomiast o petne zaufanie dla kierownictwa kolejowych
spétek w obliczu trudnych proceséw. Przypomniat, ze gdy
dwa lata wczesniej zostat prezesem PKP Cargo spotykat sie
z pytaniami, czy beda zwolnienia pracownikéw. — Obec-
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nie jestem pytany dlaczego jest nas za
mato i czy beda nowe przyjecia - po-
wiedziat. Prosit takze o wsparcie wal-
ki z konkurencja o klienta i o dziatania
nie zrazajace do spétki decydentéw.

Prezes PKP SKM w Trojmiescie
Andrzej Osipéw docenittrud codzien-
nej pracy maszynistow, tym bardziej,
ze przez 35 lat na tym stanowisku
pracowat jego ojciec. Szczegélnie
podziekowania skierowat na rece
tych, ktérzy rekrutuja sie z SKM. Pol-
skim maszynistom, ktérzy byli wsréd
tych, ktérzy zatykali biato-czerwona
flage w wyzwolonym Olsztynie dzie-
kowat réwniez prezydent tego miasta
Czestaw Matkowski. Specjalne stowa
uznania skierowat do organizatoréw
z ZZM Olsztyn, z przewodniczacym
Zbigniewem Malinowskim na cze-
le, ktérzy swoja droga — w odczuciu
chyba wszystkich uczestnikéw uro-
czystosci — dobrze wywiazali sie ze
swojego zadania.

O rozwoju gospodarczym i rene-
sansie kolei i partnerskim dialogu
umozliwiajagcym postep mowit koor-
dynator Polskiego Lobby Przemysto-
wego im. E. Kwiatkowskiego Pawet So-
roka. Refleksja 0 maszynistowskiej doli
dawniej i obecnie podzielit sie réwniez
nestor — Mieczystaw Suchojad, byty
maszynista, obecnie prezes Kota Za-
ktadowego WWK nr 9 ZKRPiBWP.

W dalszej czesci akademii wyréz-
niajagcym sie maszynistom wrecza-
no odznaczenia resortowe ,Zastuzo-

ny dla Transportu” i ,Zastuzony dla
Kolejnictwa”, a takze odznaki zwigz-
kowe ,Zastuzony dla ZZM". Prezes
Szczepkowski uhonorowat réwniez
za bohaterska postawe podczas kata-
strofy kolejowej starszego maszyniste
z Zaktadu Taboru w Olsztynie Maria-
na Olszewskiego.

Impreze zwiericzyta biesiada.
Pierwsze skrzypce grali w niej zna-
ny z wielu melodyjnych przebojéw
Norbi oraz charyzmatyczna, pory-
wajaca do zabawy wokalistka zespo-
tu Mega.

Tekst i fot. Rafat Zarzecki

Gtos Maszynisty 9/2007
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Odznaczeni maszynisci

1 okazji Europejskiego Dnia Maszynisty Kolejowego 48 naszych kolegéw uhono-
rowano panstwowymi i resortowymi medalami. Po raz pierwszy wreczone zostaty
rowniez elitarne odznaczenia zwiazkowe ,Zastuzony dla ZIM”.

Odznaki ,Zastuzo-  Marek Kraska, Stanistaw
ny dla Transportu” otrzy-  Kubieniec, Ryszard Mirus,
mali: Romuald Duszyriski,  Jan Mrozowski, Zbigniew
Krzysztof Kaczor, Jarostaw Kiezik, Le- ~ Nowacki, Andrzej Okar-
szek Komendacki i Andrzej Nowicki. mus, Lucjan Osielski, Jaro-
Natomiast odznaki ,Zastuzony  staw Ostrowski, Stanistaw
dla Kolejnictwa”: Kazimierz Ada-  Parciak, Mieczystaw Pionk,
miec, Jerzy Andraszak, Stefan Baze-  Leszek Podbielski, Jan Poz-
lak, Antoni Bebenek, Kazimierz ~niak, Henryk Radkie-
Biesiekierski, Stanistaw Bo- //'__\\ wicz, Roman Ra-
ciarn, Jan Bugajski, Jerzy  #GINSPALVA®NRA, dzioch,  To-
Curyto, Andrzej Czar- [§ \\ masz Rogosiri-
necki, Marek Dziadosz, ;- ski, Czestaw
Leszek Gajaszek, Wie- ' Sosnowski, Ry-
szard Stefan, Ro-

staw Gradziuk, Andrzej
man Strojek, Zdzistaw

Jurek, Wiestaw Kaczma-
rek, Zbigniew Kalinowski, Jan Supernak, Stawomir Szcze-
chowicz, Krzysztof Szelagiewicz, J6-

Kamecki, Jacenty Kaminski, Julian
Knas, Marek Kosny, Ireneusz Kot,  zef Szumowski, Janusz Trojak, Edward

Urbanski, Wojciech Wrori-
L ski, Andrzej Ziarko.
W podziece za diu-
| goletnia obrone pracow-
. nikéw i ich praw odzna-
- kami ,Zastuzony dla
| ZZM" uhonorowano Le-
" ona Gjskiego, Fugeniu-
sza Sliwiriskiego, Mieczy-
2, stawa Walarusa i Michata
L Wawrzyniaka. Wyréznio-
o no takze Pawfa Soro-
/ - ke, koordynator Polskie-
W 50 Lobby Przemystowego
— za wieloletnig wspotprace
z ZZM i promocje zwiazku w gre-
miach naukowych oraz Jana Zaborow-
skiego — jednego z zatozycieli i pierw-
szego prezydenta zwiazku. L

Modernizacja lokomotyw ET 22

Laktady Naprawcze Lokomotyw Elektrycznych S.A. w Gliwicach zmo-
dernizuja 4 sztuki ET 22 dla PKP Cargo S.A. Trafia one do eksploata-
Gji w trzecim kwartale 2008 roku. Finalizowane sa rozmowy miedzy
obiema spotkami na temat modernizagji kolejnych 49 lokomotyw
tego typu. Wymaga to jeszcze akceptacji Ministerstwa Finansow.

Umowe na modernizacje czte-
rech ET 22 podpisali 12 wrzesnia

prezes Wiadystaw Szczepkowski
i cztonek zarzadu dyrektor ds. eks-
ploatacyjnych Wi-
told Bawor ze
strony PKP Cargo
oraz prezes Hu-
bert Stepniewicz
i cztonek zarzadu
—dyrektor ds. han-
dlowych Krystian
B Lipski ze strony
l ZNLE. Koszty zo-
§ stang pokryte ze
srodkéw wtasnych
% PKP Cargo.
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Lokomotywy majg zyska¢ m.in.
nowa konstrukcje podwozia (spre-
zyny flexicoil), unowoczesnione zo-
stanie tez sterowanie. Wieksze zasto-
sowanie techniki mikroprocesorowej
umozliwi m.in. biezacg diagnoze sta-
nu lokomotywy. Maszynista na er-
gonomicznym pulpicie bedzie miat
dostep do wszelkich niezbednych
informacji na temat wszystkich za-
chodzacych proceséw. Znaczaco
poprawi sie réwniez komfort pracy
maszynisty. Lokomotywy beda wy-
posazone w lepsze zawieszenie i zo-
stang wyciszone, a kabiny bedg kli-
matyzowane.

Wedtug przedstawicieli PKP Car-
go, sposréd 900 lokomotyw ET 22,
ktérymi dysponuje spétka, do grun-
townej modernizacji nadaje sie ok.
potowa z nich. Pozostate beda pod-
dawane modernizacji w mniejszym
zakresie.

R.



Na pielgrzymce

* Podczas posiedzenia Rady Krajowej ZZM 21 sierp-
nia w Olsztynie omawiano kwestie zwigzane z wdraza-

W V Ogélnopolskiej Pielgrzymce Kolejarzy do Sank-

tuarium Mi’fosi.erdzia Boz'e'go w KrakOV\./ie-I'_agiewnikflch/ niem rzadowej ,Strategii”. Przyjeto réwniez m.in. uchwate
ktéra odbyta sie 8 wrzesnia, udziat wzieto ok. 2 tysiecy o przeprowadzeniu ankiety wéréd cztonkéw ZZM.
kolejarzy. Mimo niezbyt dogodnego terminu (Europejskie * Holding PCC kupit pakiet kontrolny udziatéw w spét-

ce PTKiGK SA w Rybniku. Trzeba tez pamieta¢, ze PTKiGK
Rybnik posiada ok. 30% udziatéw w spétce Trawipol, a ta
z kolei ok. 90% udziatéw w PTKiGK Zabrze. Mozna sie za-
tem spodziewac réwniez przejecia i tej spétki przez PCC.

* PKP Polskie Linie Kolejowe SA podsumowaty Il edy-
cje kampanii spotecznej ,Bezpieczny przejazd”. Odby-
wala sie ona pod hastem ,Zatrzymaj sie i zyj”, a swoim
wizerunkiem wspart ja aktor Tomasz Stockinger. Wedtug
danych PLK, w 2006 roku na przejazdach doszto do 256
wypadkéw (najwiecej na kat. C), w ktérych smierc ponio-
sto 30 0s6b, a 100 zostato rannych. Sprawcami 98% z nich
byli uzytkownicy drég.

W lipcu i sierpniu 2007 roku w 52 wypadkach na prze-
jazdach, z ktérych 3/4 wydarzyto sie na tych z kat. D,
Obchody Dnia Maszynisty Kolejowego w Olsztynie) zna- smier¢ poniosty 3 osoby, a obrazenia odniosto 13 oséb.
lazta sie wéréd nich reprezentacja naszego zwiazku z wi- W stosunku do analogicznego okresu roku ubiegtego licz-
ceprezydentem Bogustawem Sadym na czele, a takze po- ba ofiar zmniejszy%a‘5i¢ o pofowe, choc kOliZJE bY*O wigcej
czet sztandarowy ZZM Krakéw. Podczas uroczystej mszy 020 procent. Tylko jeden wypadek, na szczescie bez ,Of'ar
przedstawiciele ZZM przekazali dary na rece biskupa Jana w ludziach, byt spowodowany bigdem osoby obstugujacej

linie kolejowa.
Zajaca. " inie kolejowa

wspiera
Iwiazek Zawodowy
Maszynistow Kolejowych w Polsce
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—FUNDUSZ WEASNOSCI PRACOWNICZE]

Komunikat Zarzadu PKP SA
o zmianach w Statucie FWP PKP SHIO

Uchwatg z dn. 13 sierpnia 2007r. Zarzad PKP SA dokonat zmiany Statutu polegajacej na:

1) wykresleniu § 24 Statutu Funduszu w aktualnym

brzmieniu, okreslonym ponizej:
S 24

1. Warunkiem skfadania okreslonych przez Fundusz ro-
dzajow zleceri, a w szczegdlnosci zlecer odkupienia jedno-
stek uczestnictwa droga telefoniczng, telefaksowq oraz za
posrednictwem internetu jest ztozenie przez Uczestnika pi-
semnego o$wiadczenia o zapoznaniu sie z warunkami skta-
dania zlecen droga telefoniczna, telefaksowa oraz za posred-
nictwem internetu, zwanych dalej warunkami i przyjeciu tych
warunkéw oraz udzieleniu petnomocnictwa Towarzystwu
lub podmiotowi przez nie wskazanemu do wystawiania pi-
semnych zlecer na podstawie ztozonych przez Uczestnika
dyspozycji. Dyspozycje, na podstawie ktérych wystawiane sa
pisemne zlecenia s3 przechowywane przez Towarzystwo.

2. Warunki okreslajg w szczegdlnosci rodzaje zlecen,
jakie moga by¢ sktadane droga telefoniczng, telefakso-
wa oraz za posrednictwem internetu, sposéb identyfikacji
Uczestnika oraz minimalne warunki techniczne umozli-
wiajace sktadanie zlecen droga telefoniczng, telefaksowa
oraz za posrednictwem internetu.

3. Warunki nie moga zmienia¢ praw Uczestnikow
i ogranicza¢ obowiazkéw, a takze odpowiedzialnosci
Funduszu wynikajacych z prawa i Statutu.

4. W przypadku, gdy dyspozycje, o ktérych mowa w ust.
1 zawieraja wszystkie elementy identyfikujace Uczestnika
okreslone w warunkach, lecz zostaty ztozone przez nie-
upowazniong przez Uczestnika osobe trzecia, Fundusz nie
ponosi odpowiedzialnosci za realizacje takiego zlecenia.”

2) przyjecie nastepujacego brzmienia § 26 ust. 1 Sta-
tutu Funduszu:

»S 26

Po uptywie terminu, o ktérym mowa w § 25 ust. 1, Fun-

dusz odkupuje jednostki uczestnictwa za posrednictwem

Towarzystwa lub innego uprawnionego podmiotu. Fun-
dusz odkupuje od Uczestnikéw jednostki uczestnictwa
na podstawie ztozonego przez Uczestnika o$wiadczenia,
ze zostat poinformowany o skutkach dokonania wyptaty
srodkéw, w formie zlecenia ustalonego przez Towarzy-
stwo.”

Uzasadnienie

Od 7 wrzesnia 2007 r. uczestnicy FWP PKP SFIO be-
da mie¢ mozliwos¢ realizacji wyptat z Funduszu. Usta-
nie uczestnictwa w Funduszu w zwigzku z dokonaniem
wyptaty srodkéw spowoduje, ze osoba ktéra wypta-
ty dokona nie bedzie mogta uczestniczy¢ w ewentual-
nych, przysztych pozytkach ptynacych z dokonywania
przez PKP S.A. kolejnych wptat do Funduszu.

Konsekwencja umorzenia jednostek uczestnictwa
Funduszu jest brak mozliwosci odniesienia finansowe;j
korzysci z podwyzszenia wartosci jednostki uczestni-
ctwa Funduszu, jaka moze miec¢ miejsce w razie dojscia
do skutku, majacych miejsce po dokonaniu umorzenia
jednostek uczestnictwa, sprzedazy akcji lub udziatéw
spétek utworzonych przez PKP S.A., sprzedazy nieru-
chomosci i praw z nimi zwigzanych oraz innych sktad-
nikéw majatkowych tej spétki, ktére zgodnie z ustawa
z dnia 8 wrzesnia 2000 r. o komercjalizacji, restruk-
turyzacji i prywatyzacji przedsiebiorstwa paristwowe-
go ,Polskie Koleje Paristwowe” (Dz. U nr 84 poz. 948
z pézn. zm.) zasila aktywa Funduszu.

Zmiana Statutu oznacza, ze uczestnicy zainteresowa-
ni umorzeniem jednostek beda mogli ztozy¢ takie zle-
cenie wytacznie osobiscie na pismie w oddziale ban-
ku PEKAO SA podpisujac réwnoczesnie oswiadczenie,
ze zostali poinformowani o skutkach dokonania wypta-
ty Srodkéw.

Warto poczekac

Moéwi Lucyna Roszyk - dyrektor
Biura Zarzadu PKP SA, przewodnicza-
ca Rady Inwestoréw FWP PKP SFIO

— Patrzac na dotychczasowe wy-
nikach Funduszu nalezy uwzgled-
ni¢ dwa wskazniki: wartos¢ akty-
wow netto (wzrosta z 37 760 tys. zt
w 2004 roku do 68 059 tys. w 2006)
oraz wartos¢ aktywéw netto na jed-
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nostke uczestnictwa. W momencie
tworzenia Funduszu w 2002 roku
zostata ona wyceniona na 2,24 zi,
aby 1 sierpnia 2007 roku osiagnac
wartos¢ 19,67 ztotych.
Obiektywnie wyniki sa zado-
walajace, cho¢ wracajac do zato-
zen przyjetych podczas tworzenia
Funduszu, kwoty prognozowanych
wtedy wptat i wartos¢ jednostki
uczestnictwa znaczaco sie rozmija-

ja z dzisiejszymi wynikami. To re-
zultat zbyt optymistycznych wéw-
czas planéw prywatyzacyjnych,
dwukrotnej zmiany strategii dla
branzy i w koricu zmudnego pro-
cesu regulowania stanu prawnego
zbywanych nieruchomosci. Dzi$
mozna powiedzie¢, ze miat niestety
miejsce najmniej korzystny wariant

dokoriczenie na str. 20



KONTROWERSJE

Prowokacja czy zemsta?

~Najpierw pili, a pdzniej jeden z nich doniost na pozostatych do pracodawcy.
| rozpetat si¢ kolejarski konflikt nie do rozwiktania” - tak o ubiegtorocznych wydarzeniach

w Lublinie napisat ,Nowy Tydzien” z 13 sierpnia br. Ze wzgledu na nowe, niezwykle interesujace fakty

publikujemy fragmenty artykutu.

(...) Odbyta sie kolejna rozprawa
jednego z czterech pracownikéw lu-
belskiej spotki PKP Cargo, wyrzuco-
nych dyscyplinarnie za picie alkoho-
lu w miejscu pracy. Dwéch poszto
na ugode i po degradacji zachowa-
to prace. Dwéch kolejnych nie przy-
znato sie do winy. Jeden wygrat juz
sprawe w sadzie pracy. Teraz trwa
proces Michata K., ktéry twierdzi, ze
nie pit alkoholu i z pracy wyrzucono
go bezpodstawnie.

W charakterze $wiadka stanat dy-
rektor spétki  Krzysztof Kotkowski
(Chodkowski, byty dyrektor CM Lub-
lin - przyp. red. ,GM"). Jak zeznat,

bieg sprawie nadat

przewodniczacy Mirostaw Olesz-
czuk, (przew. ,S” w CM Lublin -
przyp. red. ,GM”) ktéry miat widziec
jak koledzy z dwiema butelkami
wodki poszli do budynkéw PKP. —
Zadzwonit do mnie i powiedziat, ze
,trzeba zrobic cos z tym pijaristwem”

— zeznawat dyrektor i na marginesie
dodat, ze po roku patrzy na to jako
na wymierzong w niego prowokacje.
— Ten telefon to byta zemsta na mnie
albo na K., Oleszczuk chciat zoba-
czy¢ czy zareaguje, bo jesli nie, to
pewnie ja bym ,poleciat”, rozmowa
mogta by¢ nawet nagrywana - ttuma-
czyt.

Ten scenariusz potwierdzaja ko-
ledzy Piotra K. ze zwiazku zawo-
dowego maszynistéw. Czes¢ dzia-
taczy odfaczyta sie od Solidarnosci
zdominowanej przez Oleszczuka
i owej feralnej nocy swietowali po-
wstanie nowego zwiazku.

— To byta zemsta na Piotrku -
méwi nam jeden z dziataczy. - K.
byt zastepcg Oleszczuka w Solidar-
nosci, ale

wyciagnat kwity
i ujawnit finansowe nieprawid-

towosci na ponad 50 tysiecy zt. To
byty osobiste porachunki.

Na poczatku rozprawy dyrek-
tor utrzymywat, ze wdrapat sie na
skarpe i przez okno widziat K.,
cho¢ nie widziat, ze pije. Po se-
rii pytan adwokata nie byt juz te-
go pewien.

- Dyrektor nie mdégt nas wi-
dzie¢, bo okno jest za wysoko, a on
ma chore nogi, przystat do nas so-
kistéw, ale do pokoju nie przyszedt,
bo sam byt ,wciety” — powiedziat
nam po rozprawie Michat K.

Sokisci nie zabezpieczyli zad-
nych butelek ani dowodéw wska-
zujacych, ze w budynku nalezacym
do PKP pito alkohol. Zeznali tylko,
ze w pokoju czu¢ byto wédke.

— Bytem na urlopie. Wracatem
z zakup6w z zong i zaszedtem na
chwile, bo widziatem ze w oknie
pali sie swiatto, ale nikt nie pit tam
wadki. Byto czu¢ alkoholem, bo pi-
lismy wczesniej, w restauracji do
obiadu — méwi K.

(Tytut i sSrodtytuty pochodza
od redakcji ,,GM”)

Personalia

Sposréd zmian
w zarzadach i ra-
dach nadzorczych
spotek na szcze-
il gélna uwage za-
stuguje nominacja
na cztonka rady
nadzorczej w PKP
Cargo Wagon sp. z 0.0. z siedziba w To-
runiu (spétka Grupy PKP Cargo S.A.).
Reprezentantem wtasciciela, mimo bra-
ku pozytywnej opinii rady nadzorczej
spotki PKP Cargo, zostat w niej... Hen-
ryk Grymel, przewodniczacy kolejar-
skiej ,Solidarnosci”

n( DRUKARNIA KOLEJOWA KRAKOW
Spolka z o.0. :

31-505 Krakdw, ul. Bosacka 6
tel./fax (012) 421 08 20, 421 95 78, 430 36 57

tel. (012) 393 54 81

(Mervje Pansan sicoge wsluay e sk resie

-~ skladu i grafiki komputerowe
~ druku offsetowego
oprawy introligatorskicj

ALY D M TR AT | I

« wydawnictwa ksigzkowe, czasopisma
taryfy, katalogi, foldery reklamowe i kalendarze
~ akcydensy: listy przewozowe, bilety, karty gwarancyjne itp.

Ponadto wykonujemy wszelkic druki

muncrowane z odpowicdnimi zabezpicczenimmi

SERDECINIE
ZAPRASZAMY
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Udowodni¢ niewinnosc ©

(zas na finat wypadku na Gérnym Slasku, o ktorym pisalismy mie-
sigc temu. Po zakonczeniu postepowania powypadkowego przez
kolejowa komisje do akcji wkracza prokuratura...

Na potrzeby toczacego sie proce-
su sad powotat biegtych. Nic w tym
dziwnego, bo nie w kazdej dziedzi-
nie instytucja ta musi mie¢ wystar-
czajaca wiedze i w pewnych obsza-
rach nawet wskazane jest bazowanie
na ich opinii. W praktyce zdarza sie
jednak, ze biegli nie sa wcale spe-
cjalistami lub jedynie wydaje im sie,
ze nimi sa i faktycznie maja zniko-
me pojecie w przedmiotowe] spra-
wie. Tak wiasnie byto tym razem.
Biegty mnéstwo uwagi poswiecit rze-
czom oczywistym i marginalnym, ty-
le ze one akurat niczego nie wyjas-
niaty. W kwestiach merytorycznych
nie posiadat natomiast wystarczaja-
cej wiedzy, co skutkowato wieloma
absurdami, ktére wytykatem. Ich opi-
sanie zajetoby zbyt wiele miejsca,
ale wszystkim zainteresowanym pro-
cesem chetnie moge udostepnic do-
kumentacje.

W trakcie postepowania zadatem
mnoéstwo pytan biegtemu i Swiad-
kowi oskarzenia, ktérym byt prze-
wodniczacy komisji PKP — kontroler
trakcji z zaktadu taboru skad pocho-
dzita lokomotywa. Pozwole sobie na

wspomnienie o kilku z nich. Na py-
tanie jak czute sa hamulce w pocia-
gu towarowym i przy jakiej rézni-
cy cisnieri reaguja biegty odpowie-
dziat 03 at., a $wiadek, ze nawet 02
at. Na pytanie jaka jest réznica cis-
nien w zbiornikach gtéwnych loko-
motywy regulowana pracg przekaz-
nika cisnieniowego sprezarki biegty
nie odpowiedziat, a wedtug Swiad-
ka na ET 22 wynosi od 7 do 8,5 at,
czyli réznica wynosi 1,5 at. Wobec
powyzszego spytatem jak ma sie ona
do réznicy cisnienia w przewodzie
gtéwnym hamulcowym wynoszaca
od 02 do 03 at, kiedy to hamulce juz
reaguja i zaczynaja hamowac. Od-
powiedzi jednak nie otrzymatem, zo-
baczytem tylko wielkie zaktopotanie
sspecjalistow”.  Tymczasem kazdy
maszynista wie, ze przy takiej rézni-
cy cisnienia w zbiornikach niewtas-
ciwe potaczenie sprzegéw lokomo-
tywy z pociagiem uniemozliwitoby
wykonanie préby hamulca, a o pro-
wadzeniu pociagu nie bytoby w ogé-
le mowy.

Niestety, nie trzymajacym sie ku-
py opiniom i zeznaniom $wiadkéw

wiare dat sad. O ,rzetelnosci” sadu
i prokuratora w tym procesie dobitnie
Swiadczy fakt, ze w akcie skierowa-
nym do oskarzonego maszynisty zna-
lazty sie m.in. takie niescistosci jak
niewtasciwe miejsce jego pracy — za-
miast Ostréw Wielkopolski widniat...
Ostrowiec  Swietokrzyski. Ponadto
miejscem wypadku uczyniono stacje
Radzionkéw, a nie oddalone o dobre
10 km od miejsca zdarzenia Tarnow-
skie Gory. Biegty réwniez nie bardzo
orientowat sie gdzie wypadek miat
miejsce oraz mylity mu sie semafory
wjazdowe z wyjazdowym, oddalone
na dodatek od siebie o 1,5 km. Nie
musze chyba dodawac, ze dla catej
sprawy miato to ogromne znaczenie.
Do zastanowienia skfaniat row-
niez sktad orzekajacy, ktéry byt cat-
kowicie zenski. W procesie typowo
,technicznym” taki dobér nie wyda-
je sie dobrym rozwigzaniem. Pod-
czas procesu szczegblnie rzucaty sie
w oczy dwie panie fawniczki w sedzi-
wym wieku nie wykazujace specjal-
nego zainteresowania tym, co dzieje
sie na sali. Zadnych uwag, zadnych
pytari, kompletny brak jakichkolwiek
reakcji... A przeciez o ewentualnej
winie i karze decyduje caty sktad. Je-
go rzetelny dobdr jest wiec niezwy-
kle istotny. Ale to juz temat na inng
opowies¢.
Mieczystaw Walarus
Komisja Obrony Praw Pracowniczych

Warto poczekac

dokoriczenie ze str. 18

budowy wartosci jednostek uczest-
nictwa, w ktérej pierwsza prywa-
tyzacja byta prywatyzacja stosun-
kowo nieduzej wartosci. Zgodnie
z par. 26 pkt. 3 Statutu FWP PKP,
sprzedaz Farmacji Kolejowej uru-
chomita zegar odliczajacy 2 lata.
Po tym terminie, czyli po 7 wrzes-
nia br., uczestnicy moga ztozy¢ zle-
cenie odkupienia przez Fundusz
jednostek uczestnictwa. W prakty-
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ce moze to oznacza¢ masowe uma-
rzanie jednostek, co z jednej strony
spowoduje wyptyw gotéwki z Fun-
duszu i jego znaczace zmniejsze-
nie, a réwnoczesnie uniemozliwi
osobom, ktére dokonaja wyptaty
srodkéw uczestniczenie w ewentu-
alnych, przysztych pozytkach pty-
nacych z dokonywania przez PKP
S.A. kolejnych wptat do Funduszu.

Chce stanowczo podkresli¢, ze
dziert 7 wrzesnia nie oznacza korica
wptat PKP SA do Funduszu. W $wiet-
le planéw prywatyzacji PKP IC czy PKP
Cargo sadze, ze kazdy powinien prze-

mysle¢ decyzje zbycia udziatéw, gdyz
— cho¢ nikt tego nie moze zagwaran-
towa¢ na pewno - za dwa lata war-
tos¢ jednostek moze sie zwigkszyc.
Uwzgledniajac dzisiejsza wartos¢ jed-
nostki czyli 19,67 zfotych oraz fakt, ze
uczestnicy z najdtuzszym stazem pra-
cy maja maksymalnie po 14 jednostek
o0znacza to, ze po umorzeniu otrzymaja
oni...274,68 zt, minus podatek w wyso-
kosci 19%, ktéry potraci Fundusz. Dla-
tego warto jeszcze poczekac.

Informacje o FWP mozna uzyskac na

stronach www.pkp.pl oraz pod numerem
telefonu infolinii: 22 640 09 78



Podpatrzone

Préba bicia rekordu predkosci w Polsce — 320 km/h (2x160 km/h).

Fot.G.Moc

(zy Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego podpisujac umowe na realizacje
przewozow kolejowych trakja spalinowa w wojewodztwie z PCC/Arriva dziata

w interesie podréznych?

Nie mam zdania (5,1%)

Tak 41 0/0)

~‘

Nie (53,9%)

Zrédto: www.zzm.org.pl

Ministerstwo
Transportu za
przychylenie
sie do inicjaty-
wy ZZM i ut-
worzenie nowe-
go stanowiska
pracy: maszyn-
ista zaktadowy. Dzieki temu
maszynistéw borykajacych sie

ze zdrowiem uda sie sensownie
zagospodarowac w ich macierzy-
stych zakfadach pracy.

Pod semaforem

P

Prezes Ko-

lei Mazowiec-
kich za dos¢
wymowng
nieobecnos¢

na obchodach
Europejskiego
Dnia Maszynisty
Kolejowego w Olsztynie. Wiele
wskazuje na to, ze po osiagnieciu
zaktadanych celéw wspétpraca

z 77ZM przestata byc dla pani
prezes priorytetem.

Poradnik
antymenedzera

W naszym cyklu ,jak skutecz-
nie pozby¢ sie klienta” przedstawia-
my sposéb juz wdrazany na polskich
kolejach, ale poddany istotnym in-
nowacjom. Wykorzystang wczes-
niej przez przedstawicieli stoteczne-
go samorzadu w spétkach PKP WKD
i SKM w Warszawie koncepcje zna-
czaco udoskonalono ostatnio w PKP
Przewozy Regionalne.

Jedng z najlepszych metod wyku-
rzenia pasazerow jest wprowadzenie do
eksploatacji prototypu pojazdu. Istnieje
wtedy spore praw-
dopodobienistwo, ze
w drodze na oficjal-
ny prezentacje roz-
kraczy sie on przy-
kfadowo na moscie.
Do petnego usterek
taboru warto takze
zaprosi¢  dziennika-
rzy. Jesli szczescie
dopisze, jakis pis-
mak poslizgnie sie
na katuzy powstatej ,dzieki” wadliwie
dziatajgcemu klimatyzatorowi i solidnie
sie pottucze. | juz mamy reklame! Gdy
to zawiedzie, pozostanie nam czekac na
inne, mrozace krew w zytach, zdarzenie.
Uwiezienie na kilkadziesiat minut pasa-
zera w toalecie powinno skutecznie od-
straszy¢ od korzystania z pojazdu.

Za miesiac kolejne niezawodne
sposoby.

Radzie ZZM
w Zajaczkowie Tczewskim,
Delegacji oraz Kolezankom
i Kolegom,
ktorzy taczyli sie ze mna w bélu
po stracie
Ojca
sktadam serdeczne podziekowania

Roman Pestka

Zapraszamy do nadsytania swoich komentarzy, opinii, listéw pod adresem: rkzzm@wp.pl badz listownie: Glos Maszynisty,

ul. Gréjecka 17, 02-021 Warszawa.
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Wyzwolenie
| wolnos¢ bywa
Tez upierdliwa.

KRAJOWA WYSTAWA FILATELISTYCZNA
o 130 LAT MOSTD”

[ J (] [ ]

Kacik filatelistyczny

Poczta Polska oraz organizatorzy wystawy: ,150
lat Mostu” Tczew 1857-2007, ktéra odbedzie sie
w dniach 12-20 pazdziernika, przygotowali wiele
ciekawych i atrakcyjnych waloréw filatelistycznych.

Z tej okazji Poczta Polska wprowadzi m.in. do obie-
gu prezentowang obok kartke pocztowa, tzw. ,cato-

12.10.2007 TCZEW

stke”, przedstawiajaca zabytkowy most przez Wiste w Tczewie. W dniu otwarcia wystawy 4
w Urzedzie Pocztowym Tczew 1 bedzie zas stosowany takze specjalny datownik zaprojek- ¢

towany przez Tadeusz Skwiercza.

Do obiegu trafi okolicznosciowa na- (¢
lepka polecenia ,R”, dwie kartki bezno- |
minatowe i koperta autorstwa Katarzyny (
Marciniak. Prawdziwym rarytasem wy- €
daje sie réwniez okolicznosciowy me- €
dal wykonany przez Mennice Polskg ¢
S.A. wedtug projektu dr hab. Hanny Je- €
lonek z Pracowni Medalierstwa Wydzia-

S
oddania do ufytku mostu
kalejowo-drogowege w Tezewie 1

tu Rzezby ASP Warszawa.

W 1857 roku most kolejowo-drogo- 5=
wy przez Wiste w Tczewie byt najdtuz- 5=

szym tego typu obiektem w Europie. Razem z przyczétkami rozciagat sie na 837 me-
tréw. W 2004 roku Amerykariskie Stowarzyszenie Inzynieréw Budownictwa wpisato
go na liste Miedzynarodowych Zabytkéw Inzynierii Budowlanej.

Wystawa odbedzie sie w Centrum Wystawienniczo-Regionalnym Dolnej Wisty
(amur)

w Tczewie, przy ulicy 30 Stycznia.

HOOMOR

Maz wraca o 4 rano do domu. Zaspana

zona otwiera mu drzwi i pyta z wyrzutem:

- Gdzie bytes?
— Na rybach, kochanie - odpowiada

maz.

— | ztapates$ cos ? — znéw pyta zona.
Maz po krétkim zastanowieniu méwi:
— Nieeee, mam nadzieje, ze nie...

*%k %

Do doswiadczonej ekipy poktadowej

pewnego samolotu dotaczyta nowa poczat-
kujaca stewardessa, blondynka. Po zakori-
czeniu lotu kapitan, jak zawsze w takich

- przypadkach, poinformowat zatoge gdzie

nalezy udac sie na nocleg i ze o 7 rano jest
zbiérka w hotelowym hallu, skad wszyscy

- wspdlnie odjada na lotnisko na kolejny rejs.

Rano na zbidrce stawia sie komplet,

oprécz nowej. Kapitan pofaczyt sie z re-
cepcji z jej pokojem i prosi, by natychmiast
schodzita, bo wszyscy czekaja. Na to stewar-
dessa :

— Ale ja nie moge wyjs¢ z pokoju!
—Jak to nie moze pani wy;js¢?!
— Zwyczajnie — prawie z ptaczem odpo-

wiada blondynka. — W pokoju jest tylko tro-
je drzwi: jedne do fazienki, drugie od sza-
fy, a na trzecich na klamce wisi kartka ,Nie
przeszkadzac!”.

k%K%

Wchodzi kowboj do baru i widzi siedza-

ca tam przecudnej urody kobiete.

Kowboj: Czes¢. Kim jestes?

Kobieta: Lesbijka...

— Eeeeee... To znaczy?

— Jak sie budze mysle o seksie z kobieta,

jak jem sniadanie to mysle o seksie z kobie-
ta, jak ide do pracy to mysle o seksie z kobie-
ta, jak jem obiad, to mysle o seksie z kobieta,

jak wracam do domu, to mysle o seksie z ko- &

bieta, jak zasypiam, to mysle o seksie z ko-
bieta... A Ty, kim jestes?

- Jak tu przyszedtem to myslatem, ze

kowbojem, ale teraz wiem, ze jestem lesbij-

ka.

ka.

* %k
Zaczait sie wilk na Czerwonego Kaptur-
Gdy dziewczynka nadeszta rzucit sie na

nig i wziat jq sita. Tak mu sie spodobato, ze
zrobit to jeszcze kilka razy, po czym padt
wyciericzony. Czerwony Kapturek unosi sie
na fokciach i spokojnie pyta:

— Wilku, masz ty chociaz zaswiadczenie,

ze nie jestes chory na AIDS?

— Pewnie, ze mam!
— No to mozesz je podrzec...

*

’

&



Iwycieski ZIM

Podobnie jak rok temu, ekipa ZZM Katowice
okazata sie najlepsza druzyna miedzynaro-
dowego turnieju pitkarskiego maszynistéw
w stowackiej Zylinie.

W turnieju, ktéry odbyt sie pod koniec sierpnia, nasi repre-
zentanci rywalizowali z maszynistami z Zyliny oraz czeskiego
Bohumina. W pierwszym meczu na bardzo dobrze przygoto-
wanej murawie znacznie lepiej od Stowakéw poczynali sobie
Czesi. Wygrali wysoko z gospodarzami 5:1. Maszynisci z Ka-
towic mieli jednak lepiej wyregulowane celowniki, bo rozgro-
mili Stowakéw az 8:1. Cztery bramki
zdobyt tukasz Koziriski, trzy Henryk
Gmur i jedng Damian Koniecko.

Finat byt widowiskiem petnym
dramaturgii. Oba zespoty miaty wie-
le dobrych okazji, ale bramkarze
bronili bardzo ofiarnie i z duzym po-
swieceniem. Ostatecznie po bardzo
zacietym meczu katowiczanie poko-
nali kolegéw z Czech 1:0, po kapi-
talnym golu z rzutu wolnego Marka
Fabiana. Puchar ufundowany przez
gospodarzy imprezy odebrat kapitan
druzyny Kazimierz Gotgbek. Uda-
ng impreze o charakterze integra-
cyjnym zwiericzyta wspdlna, stowa-
cko-czesko-polska kolacja. RW

Fot. Marian Niedbata |

Ryszard Wyduba, Marek Szwal,
Marek Fabian, Kazimierz Gotabek,

Jacek Pisarski, Bogustaw Wozniak,

Dariusz Rybak, Artur Nawrot, Da-
mian Koniecko, Marek Lukaszek,
Piotr Kipszy, tukasz Koziriski
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